ORDEM DO DIA
372 Sessao Ordinaria de 29/11/2022

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n°121/2022, DE 11/11/2022

“‘Altera o Anexo | da Lei n°® 3.116, de 25 de maio de 2011. (Refere-se ao
Estatuto do Magistério Publico Municipal).”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Quorum Maioria Simples

PROCESSO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 3/2022, DE
11/11/2022

“Altera dispositivo da Lei Complementar n° 34, de 25 de maio de 2011, que
dispbs sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Santana de Parnaiba.”
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Absoluta

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n°®126/2022, DE 18/11/2022

“Altera dispositivo da Lei n° 2.506, de 19 de dezembro de 2003, que institui a
taxa de coleta de lixo, a taxa de coleta de residuos de saude, dispds sobre o
fundo Especial de coleta de lixo e de residuos de saude e deu providéncias
relativas a cobranca daquela.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Absoluta

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n°®122/2022, DE 11/11/2022

“‘Dispde sobre autorizacdo para proceder abertura de créditos adicionais
suplementares. (Refere-se a suplementacdo para pagamento dos servidores
municipais).”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

PRIMEIRA DISCUSSAQ e VOTACAO

Quérum Maioria Absoluta

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n®127/2022, DE 18/11/2022

“Aprova a corregcao para fins de langcamentos do Imposto Predial e Territorial
Urbano, incidente sobre a Planta Genérica de Valores do Municipio e da outras
providéncias.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

PRIMEIRA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Absoluta




PREFEITURA DE |
SANTANA DE PARNAIBA

Estadn de Sao Paubs

proJeTODELEING |21 /2022

Altera o Anexo | da Lei n° 3.116 de 25 de maio de
2011.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de 530 Paulo, no uso das atribuigfes que |he sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal de 5antana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 19 Ficam alteradas as quantidades dos cargos efetivos de Supervisor de Ensing,
Diretor de Escola e Vice-diretor de Escola, fixadas no Anexo | da Lei Municipal n® 3.116, de 25
de maio de 2011, o qual passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“ANEXO | _
| NATUREZA CAMPO DE ATUACAO QUANTIDADE
| DENOMINAGAD B - )
=) () , () |
Supervisor de Cargo efetivo - 20
| Ensino
!
Diretor de | Cargo efetivo S 100
Escola
Vice-diretor de | Cargo efetivo - - 120
Escola i _
[NR}H

Art. 22 Fica alterada a quantidade da Fung¢d3o de Confianga de Coordenador
Pedagogico, fixada no Anexo | da Lei Municipal n® 3.116, de 2011, o qual passa a vigorar com
a seguinte redacdo:

“ANEXO |
ficc) ) o B
| DENOMINACED NATUREZA CAMPO DE ATUACAOD QUANTIDADE |
! () () _ ) _ (.)
Coordenador Funcdo de confianca - 120
_Pedagagico R SE RSN e
(NR)”

Art. 32 As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrdo por conta
das dotacBes orcamentarias proprias, constantes do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.
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Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Santana de Parnaiba, 4 de Da@:jbm de 2022.
"
.-"'--'

R

NIO MARCOS BATISTA PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




Demonstrativo de Impacto Or¢gamentario e Financeiro
jde que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1.0-) IMPACTO ANALITICO:

a) AUMENTO DO QUADRDO DE CARGOS

Dif. Valor Mensal -

Descrigao Quantidade Vencto Encaios Exercicio 2022 Exercicio 2023 Exercicio 2024
SUPERWVIDOR DE ENSING 5 & 808 65 BS5. 108,13 453, 796,52 453,796 52
DIRETOR DE ESCOLA Z0 6453 80 323.190,00 1.723 248,08 1.723 24008
VICE-DIRETOR CE ESCOLA a0 5.520,45 414.033.75 2,207 827 98 2207 827 56
COORDENADOR PEDAGOGICO 40 6.982.749 588 278,50 ATF23.22096 372322096
|
} TOTAL ACRESCIMOS 1.520.610,38 8.107.894,52 £.107.884,52
TOTAL DO IMPACTO 1.520.610,38 §.107.894,52 8.107.894,52
2.0) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS GOM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA VA LORES
3.1.80.11.00 - Paszoal Civil Mensal 2022 2023 2024
3.1.80.13.00 - Ohrigaghes Patronais
3.1.91.13.00 - Obrigagias Patronais: Intrapreg. 1.520.61032 #.107 204 52 50T 894 52
3.0} IMPACTO NO iNDICE DE GASTOS COM PESSOAL:
3.1) Dados 3° Quadrimestre de 2021 Evnlucdo Receita Corrente Liguida
2022 | 2023 | 2024
Indice %
RCL - Rec. Corrente Liguida 1.227 683.916.58 123037800000 | 1.402037.000.00 | 1.4658.115.000,00
Gastos com Pesscal & Encargos 499 100 444 57 40.65% R03 870,347 76 A03 BT0.347 76 EQ3.870.347 .76
8,37% 5 39% 471%
3.2} Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorporacgio:
Indice 54,00% 51,30%
Indice % 718.403.040,00 682.482.888,00
RCL - Rec Correnta Liquida 1.330.376.000,.00
Exercicio de 2022
* Sastos com Pessoal @ Encargos BO7. 493 520,01 45.86%
(+ 1 AUMENTO DO QUADRO DE CARGOS 1.520610,38 0.11%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 609.014.130,38 45,78% “ 109.388.909 52 73.468.757 62
Indice 54,00% 51,30%
767.099.980,00 719.244.981,00
Exercicio de 2023
" (Gastos com Pessoal @ Encargos £32.700.118.51 45.13%
[+ AUMENTO DD QUADRO DE CARGOS 8107 854 52 0 58%
ZASTOS COM PESS0AL PREVISTO 640.808.014,03 45, 71% 116 281 .EEE:'B.,LE?T TH.436.966.897
£
:'\ >




Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro
[de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1.0-} IMPACTO ANALITICO:

a} AUMENTO DO QUADRO DE CARGOS

Dif, Valor Maensal -

Descricdo Quantidade Vencio/Encargoa Exercicio 2022 Exercicio 2023 Exercicio 2024
| Indice 54,00% 51,30%
Exercicio de 2024 | 792.782.100,00 753.142.985,00
* (3astos com Pessoal @ Encargos 632.700.119.51 43.10%|
[+ 1AUMENTD DO QUADRO DE CARGOS B.107 804 52 0.55%
ZASTOS COM PESSOAL PREVISTO 640.808.014,03 43,65% 151.974 08557 112 334.980 97

*Salaric base - Outubrof2022

Santana de Parnaiba 13 de ouf

Secretario Murmici
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Santana de Parnaiba, 4 de novembro de 2022.

Exma. Senhora Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciagdo dessa
Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa alterar o Anexo | da Lei n® 3.116, de 25 de
maio de 2011.

Referido Projeto de Lei visa ampliar a quantidade de alguns
cargos e funcdes de confianca dos Magistério — Supervisor de Ensino, Diretor de Escola,
Vice-diretor de Escola e Coordenador pedagégico — para melhor atender a demanda da
Rede Municipal de Ensino.

No aspecto fiscal da medida, tendo em vista o cumprimento
pelo Executivo das determinagées contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2001 - Lei de Responsabilidade Fiscal, o aumento de despesa que a
alteracdo legislativa buscada neste expediente representard esta devidamente
demonstrado e justificado, sendo patente sua adequagdo orgamentdria, visto que possui
lastro financeiro; assim, ndo ha que se falar em infringéncia ao dever de Responsabilidade
Fiscal do Administrador neste ato.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta legislativa
acerca do tema, disciplinam a Lei Orgédnica deste Municipio, em seus arts. 47 e 54, bem
como, o Regimento Interno da Cdmara desta municipalidade, em seu art. 201 acerca das
hipéteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do Executivo.

O Projeto de Lei que discipline servidores publicos, o regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria; que disponha sobre a criacdo,
transformacdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na Administracio
Direta e autarquia, bem como a fixagdo de alteragdo da remuneracio do cargo, emprego
ou fun¢do; e que reze a respeito da criagdo, estruturagdo e atribuicdes das secretarias ou
departamentos equivalentes e orgdos da Administragdo Publica, é de iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo.

A propositura em analise se refere 3 quantidade de cargos e,
nestas circunstancias a iniciativa do processo legislativo é constitucionalmente privativa do
Prefeito, inexistindo, desta forma, inconstitucionalidade formal (ou nomodindmica)
subjetiva na apresentacio deste Projeto de Lei.

ANTONIO §. SILVA

(leg
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O objetivo langado concerne a alteragdo das previsbes quanto
aos servidores do Magistério do Municipio, portanto, a questdo sob analise é matéria
eminentemente de interesse local, em total observincia do art. 30, | da Constituigdo
Federal, ndo se constatando inconstitucionalidade formal {ou nomodindmica) ergédnica, por
ndo invadir competéncia assegurada constitucionalmente a outros entes federados, mas
sim exercicio regular de competéncia constitucionalmente prevista.

Estes s3o, em apertada sintese, os motivos gue ensejam a
apresentacdo do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovagio da
matéria.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atencio desse
Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta considerac3o.

)

ANT ARCOS BATISTA PEREIRA

Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora

SABRINA COLELA PRIETO

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (5P).




S |

PREFEITURA DE
SANTANA DEPARNAIBA

Extadno de Sdn Pasio

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 g f2022

Altera dispositivos da Lei Complementar n2 34,
de 25 de maio de 2011, que dispds sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos de Santana de
Parnaiba-SP,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, faz
saber gque a Cdmara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 O paragrafo Gnico do art. 163 da Lei Complementar n? 34, de 2011, passa
a vigorar com a seguinte redacdo:

“Paragrafo Unico. A apuracdo de que trata o caput, por solicitagdo da autoridade
a que se refere, sera promovida, conforme o caso, por Comissdo Permanente
Processante ou Comissdo de Sindicdncia, ambas vinculadas operacionalmente a
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos, salvo delegacdo especifica do Prefeito
a orgdo diverso, preservadas as competéncias para o julgamento que se seguir a
apuragdo.” (NR)

Art. 22 O paragrafo Unico do art. 164 da Lei Complementar n? 34, de 2011, passa
avigorar com a seguinte redacdo:

“Paragrafo dnico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo
disciplinar ou ilicito penal, a dendncia serd arquivada, por falta de objeto, pelo
Prefeito.” (MR)

Art. 32 O caput do art. 167 da Lei Complementar n? 34, de 2011, passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Art. 167. E competente para determinar a instauracio de sindicancia o Prefeito,
que podera delegar a competéncia para o Secretaric Municipal de MNegodcios
Juridicos.” (NR)

Art. 42 O art. 168 da Lei Complementar n2 34, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“#rt. 168. A sindicancia sera conduzida por comissdo, vinculada operacionalmente
a Secretaria Municipal de Negdcios luridicos, composta por no minimo 3 (trés)
servidores, sendo todos estaveis, designada pela autoridade competente, gue
escolherd dentre eles o presidente,

§ 12 N3o podera participar de comissao de sindicancia, cdnjuge, companheiro ou
parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau.
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§ 22 O presidente da comissdo, com a anuéncia do Prefeito, podera delegar a
outro membro da comissdo a presidéncia ‘ad hoc” para a pratica de atos no
procedimento, inclusive presidir audiéncias.

§ 32 O presidente da comissdo podera nomear um membro da comissdo para a
fun¢ao de secretario.” (NR)

Art. 52 A Lei Complementar n? 34, de 2011, passa a vigorar com o acréscimo do
seguinte dispositivo:

“art. 168-A. A comissdo de sindicdncia exercerd suas atividades com
independéncia e imparcialidade, podendo fundamentadamente determinar o
sigilo, baseado no caso dos autos e com elementos de convicgdo concretos, desde
gue necessario a preservacdo da intimidade a ser resguardada ou & seguranga da
Municipalidade, observando-se o regramento do art. 173 desta Lei
Complementar.” (NR)

Art. 62 O art. 172 da Lei Complementar n? 34, de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 172. O processo administrativo serd conduzido por comissdo, vinculada
operacionalmente a Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos, composta por no
minimo 3 (trés) servidores, sendo todos estaveis, designada pela autoridade
competente, gue escolhera dentre eles o presidente.

§1% Nio podera participar de comissdo de processo administrativo, conjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau.

§22 O presidente da comissdo, com a anuéncia do Prefeito, podera delegar a
outro membro da comissao a presidéncia "ad hoc” para a pratica de atos no
procedimento, inclusive presidir audiéncias.

§32 O presidente da comissao podera nomear um membro da comissdo para a
fun¢do de secretario.” (NR)

Art. 72 O caput do art. 173 da Lei Complementar n? 34, de 2011, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 173. A comissio de processo administrativo exercera suas atividades com
independéncia e imparcialidade, podendo fundamentadamente determinar o sigilo,
baseado no caso dos autos e com elementos de convicgdo concretos, desde que necessario
a preservacao da intimidade a ser resguardada ou a seguranga da Municipalidade.” {NR})

Art. 82 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santana de Parnaiba, 7 de nuvembm/de—ZjJZE.
Seoa

OS BATISTA PEREIRA
Prefeita Municipal

ANTON

-
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MENSAGEM N¢ 076/2022

Santana de Parnaiba, 7 de novembro de 2022.

Exma. Senhora Presidente,

Fermito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciacdo
dessa Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa alterar algumas disposicées da Leai
Complementar n® 34, de 25 de maio de 2011, que dispds sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Santana de Parnaiba.

Referido Projeto de Lei Complementar visa alterar as previsfes
guanto as Comissdes Disciplinares e de Sindicancia permanentes no Municipio.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta legislativa
acerca do tema, disciplinam a Lei Orgdnica deste Municipio, em seus arts. 47 e 54, bem
como, o Regimento Interno da Cdmara desta municipalidade, em seu art. 201 acerca das
hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do Executivo.

A propositura em analise se refere 3 organizacio e as
atribuigcdes das Comissdes no Municipio e, nestas circunstancias a iniciativa do processo
legislativo € constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal {ou nomodindmica) subjetiva na apresentacio deste Projeto
de Lei.

O objetive langado concerne a adequacdo das previstes
quanto as Comissdes processantes da Administragdo Municipal, portanto, a questdo sob
analise é matéria eminentemente de interesse local, em total observéncia do art. 30, | da
Constituicdo Federal, n3o se constatando inconstitucionalidade formal (ou nomodindmica)
organica, por ndo invadir competéncia assegurada constitucionalmente a outros entes
federados, mas sim exercicio regular de competéncia constitucionalmente prevista.

Estes sdp, em apertada sintese, os motivos gque ensejam a
apresentacao do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacio da
matéria.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

ANTONIO §. SILVA

Cleg
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Ma certeza de poder contar com a costumeira atencdo desse
Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta l:c:rl_'!;'ugeral;ﬁu.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
" Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora

SABRINA COLELA PRIETO

DD. Presidenta da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PROJETO DELEIN® &6 /2022

Altera dispositivos da Lei n® 2.506, de 19 de
dezembro de 2003, que instituiu a taxa de coleta
de lixo, a taxa de coleta de residuos de saude,
dispds sobre o Fundo Especial de coleta de lixo e
de residuos de saiide e deu providéncias relativas
a cobranga daquela.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,

Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 52 da Lei n® 2.506, de 19 de dezembro de 2003, com as sucessivas

alteragdes previstas por Leis posteriores, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

AR AT s snnn s et

| — para os imoveis residenciais, conforme a metragem:

a) terreno sem construgao: RS 237,04 (duzentos e trinta e sete reais e quatro
centavos);

b) com edificacdo de até 50,00m?: RS 263,38 (duzentos e sessenta e trés reais e
trinta e oito centavos):

c) com edificacdo de 50,01 a 100,00m?*: RS 289,71(duzentos e oitenta e nove reais
€ setenta e um centavos);

d} com edificacdo de 100,01 a 200,00m?: RS 342,39 (trezentos e quarenta e dois
reais e trinta e nove centavos);

e) com edificacdio de 200,01 a 300,00m?: RS 368,73 (trezentos e sessenta e oito
reais e setenta e trés centavos):

f) com edificagdio de 300,01 a 400,00m?: RS 395,06 (trezentos e noventa e cinco
reais e seis centavos);

g) com edificagdo de 400,01 a 500,00m*: RS 421,40 (quatrocentos e vinte e um
reais e quarenta centavas); e

h) com edificagdo acima de 500,01m?: RS 474,08 (quatrocentos e setenta e quatro
reais e oito centavos).

Il = para os imove|s comerciais, conforme a metragem:

a) com edificacio de até 50,00m?: RS 368,73 (trezentos e sessenta e oito reais e
setenta e trés centavos);

b) com edificaco de 50,01 a 100,00m?: RS 395,06 (trezentos e noventa e cinco
reais e seis centavos):

¢) com edificagdo de 100,01 a 200,00m?: RS 447,74 {quatrocentos e quarenta e
sete reais e setenta e quatro centavos):

Y aanatd
asitent e ga’aﬂ de
‘B: {t ﬂ'& bE.Q- ILHI:!LE'
LhE Y i\ﬂ\'“ CRRRRE SAHTR OF Riggi N
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d) com edificacdo de 200,01 a 300,00m?: RS 474,08 (quatrocentos e setenta e
quatro reais e oito centavos);
e) com edificagdo de 300,01 a 400,00m?: RS 500,41 (quinhentos reais e quarenta
e um centavos);
f} com edificacdo de 400,01 a 500,00m?: RS 526,75 (quinhentos e vinte e seis reais
e setenta e cinco centavos); e
g) com edificacdo acima de 500,01m?: RS 579,43 (quinhentos e setenta e nove
reais e quarenta e trés centavos).

Il = para os iméveis industriais, conforme a metragem:

a) com edificagdo até 200,00m?: RS 632,10 (seiscentos e trinta e dois reais e dez
centavos)

b) com edificacdo acima de 200,01m?: RS 842,80 (oitocentos e quarenta e dois
reais e oitenta centavos),

Paragrafo tnico. i LT PP UL (1| 1

Art. 22 O art. 82 da Lei n° 2.506, de 19 de dezembro de 2003, com as sucessivas
alteragdes previstas por Leis posteriores, passa a vigorar com as seguintes alteraches:

“Art. 82 ..o

| = drogarias e farmacias: RS 632,10 (seiscentos e trinta e dois reais e dez
centavos);:

Il = consultérios médicos, odontoldgicos e veterindrios: RS 632,10 (seiscentos e
trinta e dois reais e dez centavos):

lll — centros de salide e hospitais: RS 6.321,00 (seis mil, trezentos e vinte e um
reais).” (NR)

Art. 32 Esta Lei entra em vigor no dia 12 de janeiro de 2023,

Santana de Parnaiba, 18 de novembro de 2022.

.‘\.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MENSAGEM N2 081/2022

Santana de Parnaiba, 18 de novembro de 2022.

Exma. Senhora Presidente,

Tenho a honra de submeter 3 elevada consideracio,
apreciac3o e deliberacdo dos Nobres Pares dessa E. Camara, o Projeto de Lei que d4 nova
redacdo aos artigos 59 e 82, da Lei Municipal ne 2.506, de 19 de dezembro de 2003, que
instituiu a Taxa de Coleta de Lixo no Municipio de Santana de Parnaiba e di outras
providéncias e suas alteracdes.

Com efeito, a proposta visg adequar os valores pagos
aqueles desembolsados pela Municipalidade para prestacdo do servico de coleta de lixo,
item este essencial em qualquer urbe e muito mais naquelas integrantes da regido
metropolitana de S3o Paulo.

A Taxa de Coleta de Lixo instituida pela Lei Municipal n.2
2.506, de 2003, tem como fato gerador a utilizac3o, potencial ou efetiva, dos servicos de
coleta e transporte de residuos solidos domiciliares na respectiva destinagdo.

A atualizacdo que se pretende estabelecer, com g
Propositura em tela, representa uma correcdo de 5,35% (cinco virgula trinta e cinco por
cento), sobre os valores das taxas a serem cobradas, para adequar os seus valores 3

O servigo de limpeza urbana trata-se de receita derivada,
obrigataria, de direito publico, ou seja, é um tributo vinculado a uma atividade estatal.
sendo assim, um servigo especifico uti singuli, divisivel e posto a disposicio do
contribuinte, devendo ser levado em conta as necessidades publicas para a realizacdo do
servico: como o nimero de coletas semanais na regido; a quantidade estimada de lixo
produzida; a pesagem do lixo produzido diariamente e o sey destino em aterro sanitario;
Quantos funcionarios foram colocados 3 disposigdo, entre outros.

Estes s3o, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacdo do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacdo da
matéria.

L
Vo
NSt




PREFEITURA DE _
SANTANA DE PARNAIBA

Estace de 580 Paulo

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidenta dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atencgao
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia
e Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta consideracio.

“
N~
4

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora

SABRINA COLELA PRIETO

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PROJETO DE LEIN® | 2.2 /2022

Dispiie sobre autorizagdo para proceder a
abertura de eréditos adicionais suplementares,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA. Preltile do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de S&o Paulo. usando das atribuicdes que lhe sfo conferidas por Lei, FAZ SABER
gue a Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou ¢ ¢le sanciona a scguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de créditos adicionais
suplementares, cujos valores e codificagbes (institucional, econdmica e funcional programitica),
estiio detalhados conlorme segue:

O2-PONRER EXECUTIVG
0202-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
0202-3.1.90.11-0412200082010- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Governo
{Codigo Contdbil 26, R% 45.000.00

0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
0203-3.1.90.11-0412200092012- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal dos Negocios Juridicos

{EodizoConibil: S men i anarnininamna RE 1.493.000,00

(203-3.1.90.12-04 1220009201 2- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos
(Codipn Contabil 38).comannnmnanuanaaaan Ry 13.000,00

0203-3.1.91.13-0412200092012- Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secrctaria
Municipal dos Negdcios Juridicos
{(Codigo Contdbil 40)...cvvvvvvciiccccceceee RS 222.000,00

0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
0204-3.3.90.08-0412200102014- Outros Beneficios Assistenciais do
Servidor e do Militar
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Administragio
(et e Contabil g e mr iz e R% 22.000.00

(204-3.1.90.11-0412200102014- Yencimentos ¢ Vanlagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Administragio
(Codigo Contabil 470, RS T4 000,00 /7
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0204-3.1.90013-041 220010201 4- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Administrago
(Codigo Contdbil 48, R%

0204-3.1.91.13-0412200102014- Obrigagdes Patronais — Intra-Orcamentirias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Administragdo
{Codigo Contabil 500, RS

0205-SECRETARTIA MUNICIPAL DE FINANCAS
0205-3.1.90.11-0412300112016- Vencimenlos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Sceretaria
Municipal de Financas
(Cadipe Conlabil S0 ) e s s an R%

0205-3.1.91.13-0412300112016- Obrigacdes Patronais — Intra-Or¢camentdrias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Financas
tCaiporCant a0 rnmi e e RE

0208-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ SOCIAL

0208-3.1.90.11-0413100142023- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Comunicacio Social
(CodiporCantabll 8 issmnmnmmam e iR

(1208-3.1.90.13-0413100142023- Obriga¢des Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Comunicacio Social
{(Codigo Contdbil 84, %

(208-3.1.91.13-0413100142023- Obrigagdes Patronais - [ntra Orcamentarias
Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Comunicacio Social
(CodigoContabil 86 cnniai i RS

BZ09-5ECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA ]NFO[U{IA(,.’EO
0209-3.1.90.11-0412200152025- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Tecnologia da Informagio
{Codigo Contabil 917 BB

0209-3.1.91.13-0412200152025- Obrigagdes Patronais - Intra Or¢camentirias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Tecnologia da Informagio
{Codigo Contabil 94, RS

21,000.00

[ 2,000.00

41.000.00

15.000,00

2077 000,00
21.000,00

4. 000,00

1 87.000,00

29.000.00

%
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D2T0-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDL.'C‘J"LC.E.D
0210-3.1.90.13-1212200162027- Obrigacdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Scerelaria
Municipal de Iducagdo
{(Codigo Contdbil 102) .. 1% 200000

0210-3.1.90.11-1236100172029- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educaciio - Ensino Fundamental
(Codigo Contabil 1157 e RS T3080.000.00

D210-3.1.90.11-1236200182031- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Scerclaria
Municipal de Educaciio - Ensino Médio
(Codigo Contdbil 1310 RE S 3590,000,00

0210-3.1.90.13-12362001 8203 1- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagdo - Ensino Médio
T e a7 B e R% 67.000.00

O210-3.1.91.13-12362001 8203 1- Obrigagdes Patronais - Intra Orcamentdrias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educacio - Ensino Médio
(Codigo Contabil 135) RS 358.000.00

0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FiSICA, ESPORTES E LAZER
DZT1-3.1.90.11-2781200232040- Vencimenlos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal

de Adlividade Fisica. Esportes e Lazer

{Codigo Contdbil 179 i RS 797.000,00

0211-3.1.90.13-2781200232040- Obrigacdes Patronais
Drespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Atividade Fisica, Esportcs ¢ Lazer
G0 Ts o 1T 1 B 1) ) SR R% 4.000.00

O211-3.1.91.13-2781200232040- Obrigagdes Patronais - Intra Orcamentérias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Atividade Fisica, Lsportes e Lazer
(Codigo Contabil 182} RS 93,000,00

0213-5ECEETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
O213-3.1.90.11-1339200272044- Vencimentos ¢ Vanlagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo
(Codigo Contabil T93) e RS 597.000.00
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(0213-3.1.90.13-1339200272044- Obrigacdes Patronais

Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal

de Cultura e Turismao
(Etdigo Contabil- P94 Snannanaanadanaas RS

(213-3.1.91.13-1339200272044- Obrigacdes Patronais - Intra Orcamentirias
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal de Cultura ¢ Turismo
(Codigo Contdbil 196} %

02 16-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos e Vantagens Fixas  Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atencdo Basica - FMS
{GodigaContabil 211 e v e rasamanmsnmosiinia oD

O216-3.1.91. 13- 10301007721 27- Obrigagdes Patronais - Intra Orcamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos
Adlengio Basica - FMS
(Codigo Contabil 214 RS

0216-3. 1901 1-1030200792130- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atencdo Especializada - FMS
(CodigoContabili@3 3o o G

0216-3.1.91.13-1030200792 1 30- Obrigagdes Patronais - Intra Orcamentarias
Drespesas com Pessoal/Encargos
Atenglio Especializada - FMS
e o DGl 2000 o e s S RS

34.000,00

26.000.00

39900000

457 00, ()

421.000.00

259.000.00

(0216-3.3,90,08-1030200802132- Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ¢ do Militar

Despesas com Pessoal/Tncargos
Atengio Hospitalar - FMS
(Codigo Contabil 2497 R%

0216-3.1.91.13-1030300832138- Obrigagdes Patronais - Intra Orcamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos — Gerenciamento,
Administracio e Suporte - FMS
ICod B G REARITZTHI:.... . covoriimivaisnsese ey A

0216-3.1.90.T1-1030400812134- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos — Protegdo a
Sadde e Vigilincia Sanitdria - FMS
(Codigo Contabil 282). .o R $

0216-3.1.90.11-1030400812134- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos — Protegio &
Saude e Vigilancia Sanitaria - FMS
{Codigo Contabil 283700, RS

37.000,00

1 &atr (L O
55.000,00

100, 000,00

L}
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0216-3.1.91.13-1030400812134- Obrigacdes Patronais - Intra Orgamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos — Protegio 4
Salde e Vigilancia Sanitaria - FMS
(Cédigo Contébil 286)..........cccvvecvvvcvvvcvvccvcscnne RE 25.000,00

0216-3.1.90.11-1030500822136- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/lincargos — Protegdo 4
Saude ¢ Vigilincia Epidemiologica - FMS
{Codigo Contdbil 297 B 403.000,00

O216-3.1.91.13-1030500822136- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentdrias
Despesas com Pessoal/Encargos — Protecio 4
Sande e Vigilincia Cpidemioldgica - FMS
(ChdigoContabil 30T Yo ibvas Snm i s o R% 22.000,00

0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-3.3.90,08-0824400342055- Outros Beneticios Assistenciais do Servidor e do Militar
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténcia Social
(Codigo Contabil 316} RS B.000.00

0219-3.1.90.11-0824400342055- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténcia Social
(Coadigo Contdbil 3170 [t 7O M O

0219-3.1.90.13-0824400342055- Obrigacdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténcia Social
(Codigeno antanile A 8 s umiom s e rri RE L 7.000.00

0219-3,1.91.13-0824400342055- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténeia Social
(Eodigo:Contabil 3200 oummannamniasiianuRS 127.000,00

0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-3.3.90.36-0824400342056- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Despesas de Custeio — Fundo Municipal de
Assisténcia Social
{CodigoiContabil 325) s remnmmussneiin Rf  400.000.00

O220-CONSELHO TUTELAR
0220-3.1.90.11-0824300352057- Vencimenlos e Vantagens Fixas  Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos — Consclho Tutelar
(Codigo Contdbil 332 RS 45.000.00

0220-3.1.90.13-0824300352057- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos — Conselho Tutelar
(Codigo Contabil 333)...cceicceeeeen RS K000, 00

P,
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0222-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

0222-3.1.90.11-13453100372060- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos -
Secretaria Municipal de Obras
(Codigo Contdbil 3507 RE

0222-3.1.91.13-15345100372060- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentarias
Nespesas com Pessoal/lincargos -
Secretaria Municipal de Obras
(COdigo Comtibil 333} ...cicciiismminmminsmmismsssasos sn on RS

0222-3.3.90.36-1345100372061- Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Despesas de Custeio — Seerctlaria Municipal
de Obras
{Codigo Contdbil 355} RS

0223-5ECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS
0223-3.1.90.11-1545200382062- Vencimentos e YVantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Servigos Municipais
{(Codigo Contabil 363) ..., E%

0223-3.1.90.13-1545200382062- Obrigacdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Sceretaria
Municipal de Servigos Municipais
(Codigo Contabil 366)....cccvcveeeiceiciiceieciiririninnns K5

U223-3.1.91.13-1343200382062- Obrigagdes Patronais - Intra Orcamentarias
Despesas com Pessoal/Lncargos - Seerelaria
Municipal de Servigos Municipais
(Codigo Contdbil 368) ..o, RS

0224-5LCRETARIA - MUNICIPAL DE  EMPREGO, DESENVOLVIMENTO,

ECNOLOGIA E INOVACAO

0224-3.1.90.11-1133200402065- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Drespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Emprego. Desenvolvimento,
Ciéncia, Teenologia € Inovagio
(Codigo Contabil 374).....cccvvvvvnniicnisiie . RS

0224-3,1.90,13-1133200402065- Obrigacies Patronais
Despesas com Pessoal/'Encargos - Secretaria
Municipal de Emprego, Desenvolvimento,
Citncia, Teenologia ¢ Inovacio
(CadiporCanlail-3TSaeismaamiinannnsai R%

1 44.000,00
13.000,00

1200000

15500000
15.000,00

[5.000.00

CIENCIA,
542.000.00

200.000.00

&
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0224-3.1.91.13-1133200402065- Obrigagdes Patronais — Intra Orgamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal de Emprego, Desenvolvimento,
Ciéncia. Tecnologia ¢ Inovagio
(i gesEomabil S0 o matnsn e Lot SRS

0230- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE 1D TRANSITO

0230-3.1.90.1 1-2678200462076- Vecimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal de Transporte ¢ Transito
(Godign:Contabibe8 7l nandusaisnaainponsecs RS

0230-3.1.91.13-2678200462076- Obrigagdes Patronais - Intra-Orcamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal de Transporte e ‘I'ransito
Wodigo ContabIlisR0) . oocunn i narallh

(1234-SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
0234-3.1.90.11-1648200572098- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Habitagio
(COdigo Contdbil A28 RS

0234-3.1.90.13-1648200572098- Obrigacdes Patronais
Drespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Habitagio
(Codige Contdbil 429 e RE

0234-3.1.91.13-1648200572098- Obrigagdes Patronais — Intra Orcamentérias
Despesas com Pessoal/Encargos - Sceretaria
Municipal de IHabitagao
(Cadigo COntabil 4310 R$

0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
0235-3.1.90.13-0618100582100- Obrigacdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana
(Cadigo Contabil 542) ... RS

0244-SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
0244-3.1.90.11-0412200952197- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal da Casa Civil
{(Codigo Contabil 4800 ... BB

0244-3.1.91.13-0412200952147- Obrigagdes Patronais — Intra-Orcamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal da Casa Civil
(Codigo Contabil 483).........ccciimimmmissiniiamimin, RS

39.000.00

228.000,00

27.000.00

152.000,00

23.000,00

0000
4.000.00

339000000

15.000,00

&fﬁf
T

[} L}
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0245-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO
0245-3.1.90.11-1854 100962 199- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
de Meio Ambiente ¢ Plancjamento
(Codigo Contabil 804 s e s e i RS

0245-3.1.90.13-1854 100962 199- Obrigacdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
de Meio Ambiente ¢ Plancjamento
{Codigoontabil 498 ). oammmaiamaiaisatBS

1245-3,1.91.13-1854100962199- Obrigacdes Patronais — Intra-Orcamentdrias
[Despesas com Pessoal/Tincargos — Scerclaria
De Meio Ambicnte ¢ Planejamento
(Codigo Contdbil 497 )i RS

0246-SECRETARIA MUNICIPAL DE (:IPI",RAC(TJES LURBANAS
0246-3.1.90.11-1545200992204- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Operagdes Urbanas
{(Codigo Contabil 508) ... RS

0246-3.1.91.13-1545200992204- Obrigac¢des Patronais — Intra-Orcamentarias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Operagdes Urbanas
(Ead| g aniabil Sl vns e nncansannes BT

0247-SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DA FAMILIA
0247-3.1.90.11-0824401002206- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Tincargos  Secretaria
Municipal da Mulher ¢ da Familia
(COdigo Contabil 317 )i eeeseevesseesens RS

(1247-3.1.90.13-0824401002206- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal da Mulher e da Familia
(COodigo Contdbil 318 RE

0247-3.1.91.13-0824401002206- Obrigagdes Patronais — Intra Or¢amentérias
Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
Municipal da Mulher ¢ da Familia

434.000,00

19.000.00

60.000,00

2RO, 00

37.000.00

444.000,00

51.000,00

14, 00400

{(Codigo Contabil 5200, R$

NI o s winmmas s s s ke S RS 27.851.0000,00

Art. 2° Os valores dos créditos adicionais suplementares referidos no art. 1°, desta Lei.
serdo cobertos com recursos previstos no arl. 43, § 17 inciso 11, da Lei Federal n® 4.320. de 1964,

resultante de anulagiio parcial a seguir exposta:
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(2-PODER EXECUTIVO
O201-GABINETE 0O PREFEITO
0201-3.3.90.36-0412200042008- Outros Scrvigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Gabinete
do Prefeito
(Cadigo Contabil 221 RS 300000000

0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
(203-3.3.90.36-0412200092013- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas de Custeio - Sceretaria

Municipal dos Negocios Juridicos

(Codigo Comtabil 42, RS 266.000,00

(1204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
0204-3.3.90,36-0412200102015- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Administracio
COthpo Bontahiie g Bew e nunnnanenaeys R¥  305.000,00

0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
0205-3.3.90.36-04123001 1201 7- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Finangas
(e digeilEontabiliel e cinmarnrnincm g o RS 166.000,00

0207-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
0207-3.3.90.36-0412200132022- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas de Custeio - Secretaria Municipal

De Compras e Licitagles

(Codigo Contabil BO).....coovvvvivvicciccniisnenrne, R$ 11 7.000,00

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
0210-3.1.90.11-1212200162027- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educacio
(Codigo Contdbil 101} rseessseneas RS 350.000,00

0210-3.1.91.13-1236100172029- Obrigagdes Patronais - Intra Orcamentarias
Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagio - Ensino Fundamental
(Codigo Contabil T18) e RS 277.000,00

0210-3.3.90.08-1236500202034- Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagdo - Creche
(Codigo Contibil 143)............cccnmmimmnmnininnsnseniee. R$  140.000,00
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0210-3.1.90.11-1236500202034- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secrclaria
Municipal de Educacio - Creche
(Codigo Contdbil 144y e RS

0210-3.1.91.13-1236500202034- Obrigacdes Patronais - Intra Or¢amentarias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Tducacio - Creche
(Codigo Contdbil 147 )i, R%

OZI0-3.1.90.11-12363002 1 2036- Vencimenios ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Sceretaria
Municipal de Educaciio — Pré Fscola
(Codigo Contabil: Va8 .o aniinmiinmg i R%

0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FISICA. ESPORTES E LAZER
0211-3.3.90.36-2781200232041- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
de Atividade Fisica, Esporles e Lazer
{Cadigo Contdbil 183, R%

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Alencio Basica - FMS
(Codigo Contabil 2100, e, R%

0216-3.1.90.11-1030200792130- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Alencdoe Dspecializada - FMS
 ColipiERnGibIZE P on ssnirms R ane i e

0216-3.1.90.11-1030200802132- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengdo Hospitalar - FMS

3.600.000.,00)

386.000,00

457.000,00

486.000,00

1.275.000,00

623.000,00

(Cédigo Contabil: 350y s pmmmesnani, RE 12.367.000.00

0216-3.1.90.11-1030200802132- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengdo Hospitalar - FMS
(COdige Contabil 251 e RE

0216-3.1.90.13-1030200802 1 32- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengdo Hospitalar - FM$§
(Codigo Contabil 252). e, RS

2.724.000,00

1.225.000,00

¥

D

Y

\




PREFEITURA DE
SANTANA DEPARNAIBA

Eatado de Sdn Pavle

0216-3.1.90.11-1030300832138- Vencimentos e Vantangens Fixas — Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos — Gerenciamento,
Administragdo ¢ Suporte - FMS
(Codigo Contdbil 269 e R 350.000.00

(0216-3.3.90.36-1030300832139- Outros Servigos de Teoreciros — Pessoa Fisica
Diespesas de Custelo — (Gerenciamentn,
Administracdo ¢ Suporte - FMS
(COdigo Contdbil 277 e R$  298.000,00

OZ16-3.1.90.11-1030300822136- Vencimenios ¢ Vanlagens Fixas — Pessoal Civil
Diespesas com Pessoal/Encargos — Protegdo 4
Sande e Vigilincia Epidemiologica - FMS
{Codigo Contabil 298) .. I KOT.000,00

0234-SECRETARIA MUNICIPAL DI HABIT;‘*L(:.F‘;D
0234-3.3.90.36-1648200572099- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Despesas de Cusicio - Secretaria
Municipal de [abitagao
(Codigo Contabil 133 biannninniniiiasis, RE  269.000.00

0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
0235-3.3.90.36-0618100582101- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Despesas e Custeio — Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana
(Codigo Contabil 5467, R& F3.000.00

0240-SECRETARIA  MUNICIPAL. DE  GESTAQ, ASSUNTOS [STRATEGICOS T
DESENVOLVIMENTO
0240-3.1.90.11-0412200872184- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de Gestdo, Assuntos Estratégicos

D Desenvolvimento

(Codigo Contdbil 435)..cccovrvrvvvicieeccccieceee, RE  638.000.00

0244-SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
0244-3.3.90.36-0412200952198- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Despesas de Custeio — Secretaria
Municipal da Casa Civil
(Codigo Contabil 485)......cccececeeeeeee RE [ 58.000.00
SOMA R R$ 27.851.000,00

Art. 3* () Demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro de gue trata o art, 16 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, fica dispensado por tratar-se de reforgo de dotagdes de programas ja
constantes das pegas de plancjamento e or¢amento do exercicio de 2022,




PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Extastie dé Sdv Paulbo

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Santana de Parnaiba. 11 de novembro de 2022,

{

ANTONIO MA]{ 08 BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N" 078/2022

Santana de Parnaiba, 11 de novembro de 2022,

Exma. Senhora Presidente,

Venho & presenga de Vossa Exceléncia para encaminhar o
Projeto de lei, que dispde sobre autorizagdo para proceder a abertura de créditos adicionais
suplementares.

() projeto em questdo visa adequar a condig¢iio orcamentaria do
Municipio no exercicio de 2022 com relagio aos valores a serem cmpregados pela
Administragdo. visando o pagamento dos servidores municipais. bem como, os encargos
sociats dele decorrentes.

A suplementagio atendera a todos os servidores da Prefeitura,
adequando a questio orgamentdria para o fechamento do exercicio de 2022, mantendo
primordialmente, o equilibrio das contas piblicas. preservando um resultado superavitdrio ¢
dentro dos percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente, uma vez que que os recursos
para abertura dos referidos créditos serdo provenientes da anulagio parcial de dotacdes
orgamentarias do or¢amento vigente.

Estes sfio. em apertada sintesc, 0s motivos que cnsejam a
apresentagdo do presente Projeto. os quais espero sejam suficientes para embasar a andlise a
ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovagio da matéria.

Em razido do exposto, e ao enscjo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa. que o presente projeto seja apreciado pelos
Nobres Vercadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da nossa Carta
Municipal.

Na cerlera de poder contar com a costumeira atengio desse
Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando. no ensejo, a Vossa Exceléncia e Nobres Pares,
meus protestos de elevada estima e distinta consideragio, /—3

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Municipal

Lixcelentissima Senhora

SABRINA COLELA PIETRO

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PROJETO DE LEIN® 12 F/2022

Aprova a corregdo para fins de langamentos do
Imposto Predial e Territorial Urbano, incidente
sobre a Planta Genérica de Valores do Municipio e
da outras providéncias.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,
Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica aprovada a corre¢3o de 5,35% (cinco inteiros e trinta e cinco centésimos
por cento), para fins de langamentos do Imposto Predial e Territorial Urbano, incidente sobre
a Planta Genérica de Valores do Municipio de Santana de Parnaiba e suas Tabelas na forma
prevista pela Lei n2 3.091, de 02 de dezembro de 2010, com incidéncia das Leis de n® 3.163,
de 08 de dezembro de 2011, n° 3.593, de 14 de dezembro de 2016 e n® 3.742, 13 de dezembro
de 2018.

Pardgrafo Unico. O valor referido na Tabela I, letra "C", da Lei n? 3.091, de 2 de
dezembro de 2010, com alteracdo introduzida pelas Leis de ne 3.163, de 08 de dezembro de
2011, n® 3.593, de 14 de dezembro de 2016 e n° 3.742, 13 de dezembro de 2018, fica
atualizado para RS 4,73 (quatro reais e setenta e trés centavos).

Art. 22 Esta Lei entra em vigor no dia 12 de janeiro de 2023,

Santana de Parnaiba, 18 de novembro-de 2022.

N
ANTONID MARCGS BATISTA PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Rosilene Sugahara
Chefe da Secio de
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MENSAGEM N2 080/2022

Santana de Parnaiba, 18 de novembro de 2027,

Exma. Senhora Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para a douta apreciacio dos Nobres Pares dessa Colenda Casa, o incluso
Projeto de Lei, que propde a atualizacio da Planta Genérica de Valores {PGV) do Municipio,
para o exercicio de 2023.

A PGV e a denominagdo de uma férmula de calculo que
possibilita a obtengdo dos valores venais de todos os iméveis urbanos no municipio a partir
da avaliagdo individual de cada uma dessas propriedades. A medida em tela, decorre de
estudos realizados pela Secretaria Municipal de Financas, e demais pastas objetivando
adequar a PGV aos movimentos de valorizagdo e desvalorizacdo do mercado imobiliario.

Por forca de disposicdo constitucional o Municipio é
obrigado a aplicar suas receitas correntes no importe de 25% (vinte e cinco por cento) na
Educagdo, e 15% (quinze por cento) na Saude, o que significa, que o valor de IPTU
arrecadado com base na atual Planta Genérica de Valores est3 diretamente ligado aos
investimentos nas principais areas de prestacdo de servicos ao municipe.

A AdministracSo Publica Municipal, apos a realizacio de
estudos sobre o tema e, andlises empreendidas nos setores responsaveis pela
planejamento or¢camentario e gestdo tributaria, alcangou como sendo o valor devido a ser
aplicado o indice de correcio da PGV no Importe de 5,35% (cinco virgula trinta e cinco por
cento).

O referido percentual tomou como base a projecdo para a
inflagdo no exercicio de 2022, levando-se em consideragdo o IPC-FIPE (indice Nacional de
Precos ao Consumidor).

Ao longo dos ditimos anos a atual gestdo vem empregando
esforgos hercileos na busca da eficiente administragdo tributaria, através de acbes
direcionadas e especificas para atualizacdo da base de cadastro imobilidrio, bem como, o
proprio crescimento da cidade, em fungdo dos pesados investimentos em infraestrutura,
seguranca, educagdo e salde, entre outros.

Importante também pontuarmos, nosso constante cuidado
com a manuten¢do, expansdc e diversificacdo das receitas proprias na arrecadacio
municipal, de modo a auxiliar-nos no cumprimento das determinacdes impostas pelos
Planos Diretores Municipais, ratificados nas Leis orcamentdrias PPA, LDO e LDA.

oy
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Desta forma, temos garantido aos moradores servicos
publicos essenciais, como os das areas de satde, educacdo, seguranga plblica, geracdo de
renda, limpeza e conservagdo de vias, coleta de lixo, pavimentacdo, esporte e lazer, além
do acesso a cultura, sejam por meio da oferta de cursos ou disponibilizando eventos
gratuitos, em varios locais da cidade.

Nosso Municipio continua a se desenvolver de forma
continua acelerada e sem perder de vista nossos padres diferenciados quanto a
sustentabilidade e qualidade de vida, atingimos indices histéricos no Estado de S3o Paulo.

Estes sdo, em apertada sintese, 0s motivos gue ensejam a
apresentacdo do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacio da
matéria.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidenta dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atengdo
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reitera ndo, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia
e Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta consideracdo.

"

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora

SABRINA COLELA PRIETO

DD. Presidenta da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).




