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PROCESSO DO PROJETO DE RESOLUCAO N° 008/2025, DE 11/04/2025.

“Altera a redagao do art. 4° da Resolugao n° 6, de 9 de maio de 2023.”

Refere-se ao novo valor do vale refeigéo aos servidores da Camara Municipal.
AUTORIA: A MESA

PRIMEIRA DISCUSSAO e VOTAGAO

Qudérum Maioria Absoluta

O REFERIDO PROJETO FOI ADICIONADO A ORDEM DO DIA POR FORCA DE
APROVAQAO DE REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL, NOS TERMOS
DO ART. 190 DO REGIMENTO INTERNO

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 368/2025, DE 25/04/2025

"Altera dispositivos da Lei n® 3.275, de 21 de junho de 2013, que autorizou 0
Executivo Municipal a fornecer aos servidores municipais, pensionistas, inativos e
assemelhados Cesta Basica Padronizada, Cartdo Magnético Alimentacdo ou Vale
Alimentacédo."

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

PRIMEIRA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Absoluta

O REFERIDO PROJETO FOI ADICIONADO A ORDEM DO DIA POR FORCA DE
APROVAQAO DE REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL, NOS TERMOS
DO ART. 190 DO REGIMENTO INTERNO



PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 369/2025, DE 25/04/2025

"Dispbe sobre reajuste do vencimento dos servidores municipais em geral e d&a
outras providéncias."

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

PRIMEIRA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Absoluta

O REFERIDO PROJETO FOI ADICIONADO A ORDEM DO DIA POR FORCA DE
APROVACAO DE REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL, NOS TERMOS
DO ART. 190 DO REGIMENTO INTERNO

PROCESSO DO PROJETO DE LEI N° 372/2025, DE 25/04/2025.

“Concede reajuste salarial aos servidores da Camara Municipal.”

AUTORIA: A MESA

PRIMEIRA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Absoluta

O REFERIDO PROJETO FOI ADICIONADO A ORDEM DO DIA POR FORCA DE
APROVAQAO DE REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL, NOS TERMOS
DO ART. 190 DO REGIMENTO INTERNO

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 4/2025, DE 13/01/2025

"Dispbe sobre a obrigatoriedade de estabelecimentos veterinarios, pet shops,
clinicas, hospitais e congéneres comunicarem as autoridades competentes a
constatacdo de indicios de maus-tratos em animais no ambito do municipio de
Santana de Parnaiba.”

AUTORIA: VEREADOR 1 ° SECRETARIO GABRIEL OLIANI

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudrum Maioria Simples

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 85/2025, DE 13/01/2025
"Institui a Campanha de Atencao a Saude do Homem na Andropausa.”
AUTORIA: VEREADOR ADALTO PESSOA

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Quoérum Maioria Simples



PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 351/2025, DE 16/04/2025

"Institui o Cartdo Corporativo Municipal para contratacdo de servicos de internet,
computacdo em nuvem, licencas de software e ferramentas de comunicacdo no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Santana de Parnaiba e da outras
providéncias.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Quorum Maioria Simples

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 353/2025, DE 16/04/2025

"Altera anexos da Lei n° 2.183, de 16 de dezembro de 1999, que autorizou
desafetacado e permuta de bens imoveis.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Quorum Maioria Simples
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PROJETO DE RESOLUCAON® _ 8 /2025
Altera a redagao do art. 4° da Resolug&o n°® 6, de 9 de maio de 2023.

A Mesa da Camara Municipal de Santana de
Parnaiba, usando de suas atribuigdes legais, e
com base no que dispde o art. 30, VIl da Lei
Organica c.c. o art. 207, VI do Regimento

Interno, submete a apreciagdo do Colendo
DilanArina o anmiiinta DoNn |:Th nc
richianl v OGHUIIILG oI e | WS [ &) ==

RESOLUGAO:

Art. 1° O art. 4° da Resolugao n® 6/2023 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° O valor do Vale Refeigdo previsto na presente Resolugdo sera de R$ 660,00
(seiscentos e sessenta reais), retroativo a 1° de abril de 2025. (nr)

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resoluga@o correrdo por conta de dotagao %

orgamentaria propria, suplementada se necessario.

contrario.
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Ny - AMARA MUNICIDAL DE SO
SANTANA DE e E
PARNAIBA

MENSAGEM AO PROJETO DE RESOLUGAON° 8 /2025

Senhores (as) Vereadores (as).

Pelo presente, submetemos a apreciagdo do Colendo Plenario, o incluso
Projeto de Resolugao, que da nova redagao ao art. 4°, da Resolugao n° 6/2023.

A presente propositura resulta do fato de que, atualmente, o valor pago aos
servidores a titulo de auxilio refeigao é insuficiente para cobrir 0s gastos com alimentagao diaria,
pois, em pesquisa realizada junto aos restaurantes que fornecem marmitas e refei¢des verificou-se
que seu valor médio € de R$ 34,00 (trinta e quatro reais).

Sendo assim, se faz necessario 0 aumento do valor facial do vale refei¢ao
para que os servidores possam alimentar de maneira adequada e saudavel

Trata-se, pois, de medida que tende a valorizar os servidores deste
Legislativo, motivo pelo qual submetemos a presente proposta ao crivo de Vossas Exceléncias,
rogando pelos votos favoraveis necessarios a sua aprovagao.

A elevada considerago Plenaria.

Plenario Antonio Branco, 11 de abril de 2025.

. HUGO SILVA
) Presidente

GABRIEL SILVA OLIANI

1° Secretario

+ 5511 4154-8600 Rua Porto Rico, 231 - Jd. Sdo Luis - Santana de Parnaiba - SP - 06502-355
{3 & /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br




ANEXO |

Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1.0-) IMPACTO ANALITICO:
a) Reajuste do valor do vale refeicao pago aos servidores.

Descricao Quant. Cartoes | Valor Mensal - Geral Exercicio 2025 Exercicio 2026 Exercicio 2027
Reajuste do Valr da valo i maitaglo des 130 85.800,00 1.000.931,10 1.026.600,00 1.029.600,00
servidores do Legislativo
TOTAL ACRESCIMOS 86.800,00 1.000.931,10 1.029.600,00 1.029.600,00
TOTAL DO IMPACTO 85.800,00 1.000.931,10 1.029.600,00 1.028.600,00
2,0) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA VALORES
Mensal 2025 2026 2027
33603900
Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 85 800,00 1.000.831,10 1,028.600,00 1.029 600,00
4.0) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL:
4.1) Dados Exercicio 2025 Evolucdo do Orcamento
2025 2026 2027
Indice %
Orgamento Total 33.000.000,00 33.000.000,00 33.000.000,00 33.000.000,00
Gastos com vale alimentagéo 1.000.931,10 3,03% 1.000.931,10 1.029.600,00 1.029.600,00
0,00% 0,00% 0,00%
4.2) Inclusao do Impacto de Gastos com a Incorporagao:
Indice 2026 2027
indice %
Orcamento 33.000.000,00
Exercicio de 2025
Gasto mensal com vale refeigéo 76.243,70 0.23%
( + ) Reajuste do vale alimentagao 22,03% 9.556,30 0,03%
GASTO TOTAL PREVISTO 85.800,00 0,26% _- 1.029.600,00 1.029.600,00
Indice 2026 2027
Exercicio de 2026
* Gastos com vale alimentagao 1.029.600,00 312%
( +) Reajuste do vale alimentagdo 0,00 0.00%
GASTO TOTAL PREVISTO 1.029.600,00 3,12% _- 1,029.600,00 1,029.600,00
Indice 2026 2027
Exercicio de 2027
Gastos com vale alimentagao 1.029.600,00 3,12%
( + ) Reajuste do vale alimentagao 0,00 0,00%
GASTO TOTAL PREVISTO 1.029.600,00 3,12% i 1.029.600,00 1.029.600,00

Santana de Parnaiba, em 15 de Abril de 2025.
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PROJETO DE RESOLUGAO N.° 8/2025.
ASSUNTO: Altera a redagdo do art. 4° da Resolugao n° 6, de 9 de maio de 2023.
AUTORIA: Poder Executivo.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer das Comissdes
Permanentes, por nomeagao da Presidéncia deste Legislativo, e com base nas disposigoes
contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se considerando a urgéncia e absoluta
pertinéncia da matéria tratada no Projeto de Lei em testilha.

I RELATORIO

A propositura em exame visa a concessao de reajustamento no valor do
vale refeigdo dos servidores do Poder Legislativo, para adequé-lo aos valores cobrados
atualmente pelos fornecedores de refeigao.

E o relatorio.

Il.  CONCLUSAO

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia dos
requisitos legais a sua apresentagao, ja que se trata de Projeto de cunho orgamentario, de
competéncia exclusiva da Mesa da Camara, conforme preceituado no art. 30, inciso VIl da
Lei Organica do Municipio.

. VOTO
Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional, redacional e

de mérito, ndo existe obice para a apreciagao, pelo Egrégio Plenario, do presente Projeto de
Lei, lembrando que a sua aprovagao dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof° Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005
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Vereadores deste Legislativo, conforme exigéncia do § 5° do Artigo 41, da Lei Organica do
Municipio, em duas discussoes e votagoes.

Plenario Antonio Branco, 28 de abril de 2025.

JOSILDG RIBEIRO DA SILVA
Relator Especial

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof” Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005
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PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEIN® <47 /2025

Altera dispositivos da Lei n? 3.275, de 21 de
junho de 2013, que autorizou o Executivo
Municipal a fornecer aos servidores municipais,
pensionistas, inativos e assemelhados Cesta
Basica  Padronizada, Cartdo  Magnético
Alimentacdo ou Vale Alimentacgao.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de
S3o Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 O §22 do art. 22 da Lei n? 3.275, de 21 de junho de 2013, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“§2° O valor da Cesta Basica, fornecido por meio de Cartdo Magnético
Alimentacdo, sera no valor de RS 585,20 (quinhentos e oitenta e cinco reais e
vinte centavos), a partir de 12 de maio de 2025, o qual devera ser
posteriormente reajustado seguindo o percentual de reajuste anual dos
servidores publicos municipais a partir do proximo exercicio.” (NR)

Art. 22 O art. 32 da Lei n° 3.275, de 21 de junho de 2013, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

T o L T —

Il - que tiver 01 (uma) falta injustificada no més;

Il - que apresentar 02 (dois) dias de atestados médicos ou de afastamento para
cuidar de familiares no més;

IV - que apresentar somatoria de declara;oes de horas em quantidade igual ou
superior a 16 (dezesseis) horas- , ou

V - que apresentar um) dia de estida\médico e somatoria de declaragbes
de horas igual ou’superior a 08 (oitg) horas nb\(gés." (NR)

Art. 32 Esta Lei entra e ﬂa data de sua publicag@o.

Santanade P ny/ 5 de ab_nl

Ldel

.’_U_CAS SOARES
“nalista Legislativo )
Prentudrio 993
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DECLARACAO

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde de
suficiente dotacdo e de firme e consistente expectativa de suporte de caixa,
conformando-se as orientacoes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, motivo pelo qual, faco encartar cépia do respectivo trecho desses
instrumentos orgamentdrios do Municipio.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando
sua posterior operagdo, conforme Artigo n°® 16, Inciso I, da Lei n° 101 de
04/05/2000:

Valor da despesa no 1° exercicio 10.700.800,00
Impacto % sobre o Orcamento do 1° exercicio 0,6201%
Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 0,6201%

Nota Explicativa:
19 Exercicio = valor a ser empenhado no exercicio 2025, referente a majoracao
do valor para Cartdo Eletronico Vale-Alimentagdo a partir do més de Maio/2025, no

valor de R$. 10.700.800,00 (dez milhoes, setecentos mil e oitocentos reais).

Orcamento projetado para o exercicio de 2025 (Prefeitura), no valor de R$.
1.725.644.200,00 (um bilhdo, setecentos e vinte e cinco milhdes, seiscentos e
quarenta e quatro mil e duzentos reais); valores expurgados - Caixa de Previdéncia,
Reserva de Contingéncia.

Valor da despesa no 2° exercicio 56.179.200,00
Impacto % sobre o Orgamento do 29 exercicio 3,1917%
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio 3,1917%

Nota Explicativa:
20 Exercicio = valor a ser empenhado no exercicio 2026, referente a majoragao
do valor para Cartdo Eletrénico Vale-Alimentagdo no valor de R$. 56.179.200,00

(cinquenta e seis milhdes, cento e setenta e nove mil e duzentos reais).

Orcamento projetado para o exercicio de 2025 (Prefeitura), no valor de R$.
1.760.157.000,00 (um bilhdo, setecentos e sessenta milhdes, cento e cinquenta e
sete mil reais); valores expurgados - Caixa de Previdéncia, Reserva de
Contingéncia.

Folha 77 / 80



Folha 78 / 80

Valor da despesa no 3° exercicio 56.179.200,00
Impacto % sobre o Orcamento do 3° exercicio 3,1291%
Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio 3,1291%

Nota Explicativa:

30 Exercicio = valor a ser empenhado no exercicio 2026, referente a majoragao
do valor para Cartdo Eletronico Vale-Alimentagdo no valor de R$. 56.179,200,00
(cinquenta e seis milhodes, cen;?etﬁ‘nﬁm\?@m%eiiuzentos reais).

Orcamento projetado para 0 exercicio dg- 2025~(Prefeitura), no valor de R$.
1.795.360.140,00 (um bilh@o, setecentos e enta e ‘ginco milhoes, trezentos e

sessenta mil, cento e quarenta reais); valores jexpurgados, - Caixa de Previdéncia,
Reserva de Contingéncia.

hY

}
/ /

“ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

/
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DECLARACAO

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente
gasto dispoe de suficiente dotagdo e de firme e consistente expectativa de
suporte de caixa, conformando-se as orientagées do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, referente majoragéo do valor do Cartéo Eletrénico
Vale-Alimentagao. O valor foi concebido obedecendo ao crescimento do
orgamento do Municipio, dentro das possiblidades de atendimento das metas
fiscais previstas, conforme geviétb no Tﬁigo 17, § 2° e 3° da Lei n°. 101 de
04/05/2000. Y /

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

CENTRO ADMINISTRATIVO BANDEIRANTES - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n® 1.283 — Ala F - 2° andar - Bairro Sitio do Morre — Santana de Pamalba/SP - CEP: 06517-520
PABX: (11) 4622-7500 — site: www.santanadeparmaiba.sp.qov.or
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PREFEITURA DE |
SANTANA DEPARNAIBA

Estado de Sao Paulo

MENSAGEM N2 042/2025

Santana de Parnaiba, 25 de abril de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia, para a apreciagdo
dessa Egrégia Casa Legislativa, o anexo Projeto de Lei que visa alterar dispositivo da Lei n®
3.275, de 21 de junho de 2013, que autorizou o Executivo Municipal fornecer aos Servidores
Municipais, Pensionistas, Inativos e assemelhados Cesta Basica Padronizada, Cartdo
Magnético Alimentacao ou Vale Alimentagao.

A alteracao legislativa almejada com este Projeto de Lei busca
majorar o valor do vale alimentagdo fornecido aos servidores municipais, nos termos
previstos na Lei n® 3.275, de 2013, passando-se dos atuais RS 418,00 (quatrocentos e dezoito
reais) para o valor de RS 585,20 (quinhentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos), a partir
de 12 de maio de 2025; bem como, modificar o limite de faltas injustificadas permitidas,
incluir limite para dias de atestados médicos e incluir também, em um paragrafo unico,
critério quanto a soma de auséncias — justificadas e injustificadas — passiveis de inviabilizarem
o recebimento do vale-alimentagao.

Tendo em vista o cumprimento pelo Executivo das
determinacoes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal, o aumento de despesa que a alteracdo legislativa buscada
neste expediente esta devidamente demonstrado e justificado, sendo patente sua adequagao
or¢camentaria, visto que possui lastro financeiro; assim, ndo ha que se falar em infringéncia
ao dever de Responsabilidade Fiscal do Administrador neste ato.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta legislativa
acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus arts. 47 e 54, bem como,
o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201 acerca das hipdteses
em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do Executivo.

O Projeto de lei que discipline servidores publicos, o regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria; que disponha sobre a criagao,
transformacao ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na Administragdo Direta
e autarquia, bem como a fixagao de alteracdo da remuneragdo do cargo, emprego ou funcao;
e que reze a respeito da criacdo, estruturagdo e atribuigdoes das secretarias ou departamentos
equivalentes e orgdos da Administracdo Publica, é de iniciativa privativa do Chefe do Poder _
Executivo.




m

PREFEITURA DE |
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sao Paulo

A propositura em andlise dispora sobre organizagao
administrativa e beneficios a servidores municipais e, nestas circunstancias, a iniciativa do
processo legislativo é constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal (ou nomodindamica) subjetiva na apresentagdo deste Projeto de
Lei.

O objetivo lancado concerne a beneficio aos servidores
municipais, portanto, a questao sob analise € matéria eminentemente de interesse local, em
total observancia do art. 30, inc. | da Constituicio Federal, nao se constatando
inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) organica, por nao invadir competéncia
assegurada constitucionalmente a outros entes federados, mas sim exercicio regular de
competéncia constitucionalmente prevista.

Estes sao, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacao do presente Projeto, 0s quais, espero, sejam suficientes para embasar a analise
a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovagao da materia.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente jeto seja apreciado pelos
Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43,§ 1 nossa Carta

Municipal.

/1S LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

JOSE HUGO DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PROJETO DE LEI N.° 368/2025.

ASSUNTO: Altera dispositivos da Lei n° 3.275, de 21 de junho de 2013, que autorizou o
Executivo Municipal a fornecer aos servidores municipais, pensionistas, inativos e
assemelhados Cesta Basica Padronizada, Cartdo Magnético Alimentagdo ou Vale
Alimentagao.

AUTORIA: Poder Executivo.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer das Comissdes
Permanentes, por nomeagéo da Presidéncia deste Legislativo, e com base nas disposi¢des
contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se considerando a urgéncia e absoluta
pertinéncia da matéria tratada no Projeto de Lei em testilha.

I RELATORIO

A propositura em exame visa a concessao de reajustamento nos valores
do vale alimentag@o dos servidores municipais, bem como reduzir a quantidade de faltas
justificadas e injustificadas que inibem o alcance ao direito.

E o relatorio.

.  CONCLUSAO

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia dos
requisitos legais a sua apresentagao, ja que se trata de Projeto de cunho orgamentario, de
competéncia exclusiva do Poder Executivo, conforme preceituado no art. 47, § 1°, inciso Ill da
Lei Organica do Municipio.

. VvOTO

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof® Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005
3@ /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba sp.gov.br - Tel. +55 11 4154-8600
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Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional, redacional e
de mérito, ndo existe Obice para a apreciagdo, pelo Egrégio Plenario, do presente Projeto de
Lei, lembrando que a sua aprovagdo dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos
Vereadores deste Legislativo, conforme exigéncia do § 5° do Artigo 41, da Lei Orgénica do
Municipio, em duas discussdes e votagoes.

PARNAIBA

Plenario Antdnio Branco, 28 de abril de 2025.

A

JOSILDO RIBEIRO DA SILVA
Retator Especial

Sede Administrativa: Rua Prof° Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof® Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005
[3@) /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br - Tel. +55 11 4154-8600
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PROJETO DE LEIN® 969 /2025

Dispoe sobre reajuste do vencimento dos
servidores municipais em geral e da outras
providéncias.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdao conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o vencimento dos servidores municipais de Santana de Parnaiba,
reajustado em 5,5% (cinco inteiros e cinco décimos por cento).

Paragrafo unico. O reajuste de que trata o caput deste artigo beneficiara também
os Inativos e Pensionistas, bem como incidird sobre o piso remuneratério dos servidores
publicos municipais instituido pela Lei n? 3.261, de 2 de maio de 2013.

Art. 22 As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei correrao por conta
das dotagoes orgcamentarias proprias, constantes do orgamento vigente, suplementadas se

HeLoaadli i,

—

Art. 32 Esta Lei entra_em vigor na
partir de 12 de maio de 20257

a de sua b\t\blicagﬁo, surtindo seus efeitos a
™

%

Santana de Pa}réaiba ; bril de

/ ELVIS EQONARDO CEZAR
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Analista Legislativo
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DECLARACAO

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente
gasto dispoée de suficiente dotagdo e de firme e consistente expectativa de
suporte de caixa, conformando-se as orientagoes do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, referente ao reajuste — data base dos Servidores
Publicos Municipais para o exercicio de 2025, com percentual de 5,50%,
conforme previsto no Artigo 16, Im:isoﬂ--ct& i n°. 101 de 04/05/2000.

CENTRO ADMINISTRATIVO BANDEIRANTES — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n® 1.283 — Ala F — 2° andar - Bairro Sitio do Morro — Santana de Parnaiba/SP - (_.EP 0D6517-520
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DECLARAGAO

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente
gasto dispoe de suficiente dotagao e de firme e consistente expectativa de
suporte de caixa, conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, referente ao reajuste — data base dos Servidores
Publicos Municipais para o exercicio de 2025, com percentual de 5,50%. O
valor foi concebido obedecendo ao crescimento do orgamento do Municipio,

dentro das possiblidades de atendimento das metas fiscais previstas, conforme

previsto no Artigo 17, § 2° e 3° da Lei n% 101 de 04/05/2000.
- — ‘-\\\
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Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1.0-) IMPACTO ANALITICO:

Folha 10 /11

a) REAJUSTE - DATA BASE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Valor Mensal Paialion &
Descri¢do Folhae Reajuste = 0,00% Exercicio 2025 Exercicio 2026 Exercicio 2027
Encargos
Vencangnios # VeIgere Fius; Encaigoe 52.604.048,88 5,50% 2517103739 |  37.611.80495| 37.611.894
Sociais e Estagiarios RN i e AL 611.804.95
TOTAL ACRESCIMOS 25.171.037,39 37.611.894,95 37.611.894,95
TOTAL DO IMPACTO 25.171.037,38 37.611.894,95 37.611.894,95
2.0) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA VA LORES
3.1.90.11.00 - Pessoal Civil Mensal 2025 2026 2027
3,1.90.13.00 - Cbrigagdes Patronais
3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais-Intraorg - 25.171.037.39 37.611.894,85 37.611.894.85
3.3.80.36.00 - Outros Serv.Terc -Pessoa Fis
3.0) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL.:
3.1) Dados 3° Quadrimestre de 2024 Evolugao Receita Cofrente Liquida
2025 | 2026 | 2027
Indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 1.597.807.073.74 1.855.024.200,00 | 1.892.124.684,00 | 1.929.967.177,68
Gastos com Pessoal e Encargos 675807.073,74 42 30% 749.925.004 31 787.421.254,53 826.792.317,25
40,43% 41,62% 42 ,84%
3.2) Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorporagao: _
) Indice 54,00% 51,30%
Indice % 1.001.713.068,00 951.627.414,60
RCL - Rec. Corrente Liquida 1 855.024.200,00
Exercicio de 2024
* Gastos com Pessoal e Encargos 682.734.958,09| 36,80%
(+ )\ Reajuste_ < Da_ia base dos Servidores 26171 037.39 1.36%
Publicos Municipais
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 707.905.995,48 3s,16% NN 293807.07252 | 243.721.419 12
Indice 54,00% 51,30%
1.021.747.329,36 970.659.962,89
Exercicio de 2025
" Gastos com Pessoal e Encargos 795.961.942,61 42,07%
{ + ]‘ Reajustg . Dgh base dos Servidores 37.611.894,95 1.99%
Publicos Municipais
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 833.573.837,56 44,05% m 188.173.481,80 137.086.125,34
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Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1.0-) IMPACTO ANALITICO:

Folha 11 /11

a) REAJUSTE - DATA BASE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Wy

Valor Mensal
2 Percetual de 2
Descrigdo Folha e Reajuste = 0,00% Exercicio 2025 Exercicio 2026 Exercicio 2027
Encargos
indice 54,00% 51,30%
Exercicio de 2026 1.042.182.275,95 990.073.162,15
Gastos com Pessoal e Encargos 835.333.005,33 43,28%
( * }IReajustPT » Dgta base dos Servidores 37.611.894.95 1.85%
Publicos Municipais
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO B72.944.900.28L _ 45,23% _ 169.237/3?5,66 117.128.261,87
“Gaslos Pessoal e Encargos - Base Abril/2025 N ]
Santana de Parnaiba [24 dewril de 2025.
. \
\‘\ I-IJ. /,
N\ \\ L' ”

~VAUMIL ANTONIO PONTES

Secretario Municipal de Firfangas




Folha8/11

DECLARACAO

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente
gasto dispde de suficiente dotagdo e de firme e consistente expectativa de
suporte de caixa, conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, referente ao reajuste — data base dos Servidores
Publicos Municipais para o exercicio de 2025, com percentual de 5,50%,
conforme previsto no Artigo 16, Inciso Il da Lei n°. 101 de 04/05/2000.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

CENTRO ADMINISTRATIVO BANDEIRANTES - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n® 1.283 — Ala F — 2° andar - Bairro Sitio do Morro — Santana de Parnaiba/SP — CEP: 06517-520
PABX: (11) 4622-7500 — site: www.santanadepamaiba. sp.gov.br
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Folha 9 /11

DECLARACAO

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente
gasto dispée de suficiente dotagdo e de firme e consistente expectativa de
suporte de caixa, conformando-se as orientagées do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, referente ao reajuste — data base dos Servidores
Publicos Municipais para o exercicio de 2025, com percentual de 5,50%. O
valor foi concebido obedecendo ao crescimento do orgamento do Municipio,
dentro das possiblidades de atendimento das metas fiscais previstas, conforme
previsto no Artigo 17, § 2° e 3° da Lei n°. 101 de 04/05/2000.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

CENTRO ADMINISTRATIVO BANDEIRANTES — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n® 1.283 — Ala F — 2° andar - Bairro Sitio do Morro — Santana de Parnaiba/SP — CEP: 06517-520
PABX: (11) 4622-7500 - site: www.santanadepamaiba sp.gov.br
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PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sdo Paulo

MENSAGEM N2 043/2025

Santana de Parnaiba, 25 de abril de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para a
apreciagao dos nobres pares dessa Egrégia Casa, o incluso Projeto de Lei, que tem por
escopo o reajuste do vencimento dos servidores municipais.

A presente propositura objetiva a recomposicao do poder
aquisitivo do salario do funcionalismo da Prefeitura Municipal incluindo os inativos e
pensionistas, inclusive, sobre o piso remuneratorio dos servidores municipais instituido
pela Lei n? 3.261, de 2 de maio de 2013, para fazer frente a evolugdao do custo de vida,
desde o ultimo reajuste concedido, que se deu no exercicio de 2024.

O reajuste proposto & de 5,5% (cinco inteiros e cinco
décimos por cento) para os servidores municipais de forma geral, incidente sobre o
vencimento. O percentual proposto esta lastreado pelo resultado financeiro da
arrecadagao municipal.

Apesar do cenario econdmico nacional instavel e
preocupante, o reajuste somente foi possivel tendo em vista a austeridade da atual gestao
publica em busca de equacionar um equilibrio entre a reducao de gastos e o estimulo ao
crescimento.

A medida segue o regramento previsto no artigo 37, inciso
X, da Constituicdo Federal, quanto a revisdao geral anual, sendo a despesa assumida
totalmente compativel com as disposi¢cdes do orcamento.

No aspecto fiscal da medida, tendo em vista o
cumprimento pelo Executivo das determinagdes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, o aumento de
Jdespesa que a alteragdo legislativa buscada neste expediente estda devidamente
demonstrado e justificado, sendo patente sua adequagdo orgcamentaria, visto que possui
lastro financeiro; assim, nao ha que se falar em infringéncia ao dever de Responsabilidade
Fiscal do Administrador neste ato.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus artigos. 47
e 54, bem como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.
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O Projeto de Lei que discipline servidores publicos, o
regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria; que disponha sobre
a criagao, transformacdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
Administracao Direta e autarquia, bem como a fixagdo de alteracao da remuneragao do
cargo, emprego ou fungdo; e que reze a respeito da criacdo, estruturagao e atribuigdes das
secretarias ou departamentos equivalentes e orgaos da Administragao Publica, é de
iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo.

A propositura em analise dispora sobre reajuste da
remuneracao dos servidores municipais e, nestas circunstancias, a iniciativa do processo
legislativo € constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) subjetiva na apresentacao deste Projeto
de Lei.

O objetivo langado concerne ao vencimento dos
servidores municipais, portanto, a questdo sob analise é matéria eminentemente de
interesse local, em total observancia do art. 30, inc. | da Constituicao Federal, ndo se
constatando inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) organica, por nao invadir
competéncia assegurada constitucionalmente a outros entes federados, mas sim exercicio
regular de competéncia constitucionalmente prevista.

Estes sdao, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentagao do referido Projeto de Lei, os quais, espero, sejam suficientes para embasar
a analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacao da
materia.

Em razao do exposto, e ao ensejo, também solicito a
Vossa Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente-projeto seja
apreciado pelos Nobres Vereadores em regime de ur i
§ 1°, da nossa Carta Municipal.

Excelentissimo Senhor
JOSE HUGO DA SILVA
DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PARECER DO RELATOR ESPECIAL

PROJETO DE LEI N.° 369/2025.

ASSUNTO: Dispde sobre reajuste dos vencimentos dos servidores municipais em geral e da
outras providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer das Comissoes
Permanentes, por nomeagéo da Presidéncia deste Legislativo, € com base nas disposigdes
contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se considerando a urgéncia e absoluta
pertinéncia da mateéria tratada no Projeto de Lei em testilha.

. RELATORIO
A propositura em exame visa a concessao de reajustamento nos
vencimentos dos servidores municipais em geral, inclusive sobre o piso remuneratorio

instituido pela Lei n° 3.261/2013, no importe relativo a 5,5%, objetivando a recomposigao do
poder aquisitivo dos salarios.

E o relatério.

II.  CONCLUSAO

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia dos
requisitos legais a sua apresentagao, j& que se trata de Projeto de cunho orgamentario, de
competéncia exclusiva do Poder Executivo, conforme preceituado no art. 47, inciso Ill da Lei
Organica do Municipio.

. VOTO

Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional, redacional e
de merito, ndo existe Obice para a apreciagao, pelo Egrégio Plenario, do presente Projeto de

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof° Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005
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Lei, lembrando que a sua aprovagao dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos
Vereadores deste Legislativo, conforme exigéncia do § 5° do Artigo 41, da Lei Organica do
Municipio, em duas discussdes e votagoes.

Plenario Anténio Branco, 28 de abril de 2025.
}
Tl

\ - H' ¥

JOSILDO RIBEIRO DA SILVA
Relator Espécial

\
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PROJETO DE LEIN° 2 # & /2025
“Concede reajuste salarial aos servidores da Camara Municipal.”

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE
PARNAIBA, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo art. 30, |, da Lei Organica do Municipio,

cc. art. 22, |, do Regimento Interno, submete a
considerag¢do do Colendo Plenario o seguinte PROJETO
DE LEI:

Art. 1°. Fica concedido reajuste salarial aos servidores ativos, inativos e pensionistas do
Poder Legislativo, no importe correspondente a 5,5% incidente sobre os respectivos
salarios e Vantagens Pessoais Individuais - VPI's.

Art. 2°. As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacédo, surtindo seus efeitos a
partir de 1° de maio de 2025.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

MRIEH (ORI IRIEE

Plenario Antonio Branco, 25 de abril de 2025.

THH UE PR

(i S

1° Secretario

EMERSON FURTADO NOGUEIRA DE SOUZA
2° Secretario

\ |
oy "\'} ":1
JOSIDO Rlb&_lﬂo DA/SILVA
_-Tesouregiro
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 3 7<./2024

Senhores Vereadores.

Temos a honra de submeter a consideragdo de Vossas
Exceléncias o incluso Projeto de Lei que concede reajuste salarial aos servidores do
Legislativo.

Referido Projeto propbe o pagamento a partir do més de
maio do valor correspondente a 5 5%, incidente sobre o total da remuneragdo dos
mesmos, e que tende a recompor, ainda que minimamente, a perda inflacionaria dos
salarios dos servidores desse Legislativo.

Sendo assim, solicitamos a apreciagdo de \ossas
Exceléncias do presente Projeto de Lei, rogando-lhes os votos favoraveis, necessarios a
sua aprovagao.

A elevada consideragéo Plenaria!

Plenario Antonio Branco, 25 de abril de 2025.

JOS O DA SILVA
Presidente

SILVA OLIANI
1° Secretario

|

EMERSON FURTADO NOGUEIRA DE SOUZA
2° Secretario | |

|77

JOSILDO RIBEIRO DA SILVA
-~ Tesoureiro
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PARECER DO RELATOR ESPECIAL

PROJETO DE LEI N.° 372/2024.
ASSUNTO: Concede reajuste salarial aos servidores da Camara Municipal.
AUTORIA: A Mesa.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer da Comissdo de
Constituigao, Justica e Redagéo, por nomeagéo da Presidéncia deste Legislativo, e com base
nas disposi¢des contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se considerando a urgéncia
e absoluta pertinéncia da materia tratada no Projeto de Resolugao em testilha.

Pretende a Mesa conceder reajustamento salarial aos servidores deste
Legislativo, no importe de 5,5%.

E o relatorio.

§ CONCLUSAO

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia dos
requisitos legais a sua apresentagdo, conforme dispde o artigo 30, | da Lei Organica do
Municipio.

Quanto ao mérito, a proposta legislativa possibilitara a recomposigéo
salarial dos servidores, com vistas a manutengao de seu poder de compra.

Sua redagao esta logica e correta.
I, VOTO

Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional redacional e
de mérito, ndo existe obice para a apreciagdo, pelo Egrégio Plenario, do presente Projeto de
~ Lei, que para ser aprovado depende do voto favoravel da maioria absoluta da composicéo da
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Céamara, em duas discussdes e votagdes, conforme preceitua o art. 41, paragrafo 5° da Lei
Organica do Municipio.

Plenario Anténio Branco, 28 de abril de 2025.

JOSILDO RIBEIRO DA SILVA
Relator Especial /
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PROJETO DE LEI N° 4/2025

Dispbe sobre a obrigatoriedade de estabelecimentos veterinarios, pet shops, clinicas,
hospitais e congéneres comunicarem as autoridades competentes a constatagao de
indicios de maus-tratos em animais no ambito do municipio de Santana de Parnaiba.

Gabriel Silva Oliani , Vereador da Camara
Municipal de Santana de Parnaiba, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o disposto na
Lei Organica do Municipio de Santana de
Parnaiba e no Regimento Interno,

submetem a apreciacdo do Colendo
Plenario o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1.° Ficam os estabelecimentos veterinarios, pet shops, clinicas, hospitais e demais
congéneres localizados no municipio de Santana de Parnaiba obrigados a comunicar,
imediatamente, as autoridades competentes a constatacdo de indicios de maus-tratos

em animais.

§ 1.° Para fins desta Lei, entende-se por maus-tratos qualquer agdo ou omissdo que
implique sofrimento, dor, injuria ou ameaga a integridade fisica ou psicologica do
animal, conforme definido pela legislagao vigente.

§ 2.° A comunicagdo de que trata o caput devera conter, sempre que possivel, as

seguintes informagdes:

| - identificagdo do animal e espécie;

Il - descrigao detalhada dos sinais de maus-tratos constatados;

[l - dados do tutor, quando disponiveis;

IV - localizag&o do animal, caso nao esteja em posse do tutor.

Art. 2.° As denuncias realizadas com base nesta Lei serdo encaminhadas ao 6rgao
municipal competente para fiscalizagao e aplicagdo de sangdes previstas na legislagao.

Art. 3.° O descumprimento das disposi¢des desta Lei sujeitara o infrator as penalidades
administrativas, sem prejuizo de outras sangbes previstas na legislacdo federal,
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estadual e municipal.

Art. 4.° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias,
estabelecendo os procedimentos administrativos necessarios para o seu cumprimento.

Art. 5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenério Antdnio Branco, 13 de Janeiro de 2025.

"'_.'l
7T
(/ | m | -
GA | OLIANI
(Gabriel Silva Oliani)
1° SECRETARIO
VEREADOR - REPUBLICANOS

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof® Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005

Ed@) /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br - Tel. 455 11 4154-8600

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA 13-JAN-2025 09:13 |-000674



N

HGMAAALD 5 0a MUNICIPAL DE & NBRISO |
B L i
: PARNAIBA \ /

N

MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN° 4

Excelentissimo Senhor Presidente,
Nobres Pares,

Submeto a apreciacao de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei que dispde
sobre a obrigatoriedade de estabelecimentos veterinarios, pet shops, clinicas, hospitais
e estabelecimentos congéneres, comunicarem as autoridades competentes a
constatagao de indicios de maus-tratos em animais no ambito do municipio de Santana
de Parnaiba.

A presente iniciativa visa atender a necessidade de protegao e defesa dos direitos dos
animais, promovendo a cooperagao entre os estabelecimentos que lidam diretamente
com esses seres e as autoridades responsaveis pela fiscalizacdo. A partir da
identificacdo de sinais de maus-tratos, os profissionais desses estabelecimentos
desempenhardo papel crucial na prevengao de abusos, agindo como agentes de
conscientizagao e denuncia.

A proposta esta em consonancia com os principios constitucionais da dignidade animal
e busca reforgar o compromisso do municipio de Santana de Parnaiba com as
legislacbes estadual e federal de protegao animal, contribuindo para a construcédo de
uma sociedade mais ética e solidaria.

Destaco que o projeto ndo impde dnus excessivo aos estabelecimentos, limitando-se a
exigir a comunicacdo de situacbes ja constatadas, o que representa uma medida
simples e efetiva de apoio a fiscalizagao.

Conto com o apoio dos nobres pares para aprovagao deste Projeto de Lei, certos de
que a sua implementacao trara beneficios significativos a comunidade e reforgara o
compromisso do Poder Publico com a prote¢céo dos animais e o respeito a vida.
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Plenario Antdnio Branco, 13 de Janeiro de 2025.

(Gabriel Silva Oliani)
1° SECRETARIO
VEREADOR - REPUBLICANOS
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PROJETO DE LEI N° 85/2025

Institui a Campanha de Atencédo a Saude do Homem na Andropausa

Adalto Silva Santos , Vereador da Camara
Municipal de Santana de Parnaiba, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o disposto na
Lei Organica do Municipio de Santana de
Parnaiba e no Regimento Interno,
submetem a apreciacdo do Colendo
Plenario o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1°. E instituida a Campanha de Atencdo a Saude do Homem na Andropausa, a ser
realizada pela sociedade civil organizada, com o objetivo de promover a saude fisica e
mental nessa fase da vida masculina.

Paragrafo Unico. A campanha visara conscientizar a populacdo especialmente sobre a
importancia de:

| - anamnese detalhada, destacando sintomatologia, antecedentes pessoais e
familiares, histoéria alimentar, atividade fisica e historia sexual;

Il - exames complementares considerados obrigatérios, dentre eles: as dosagens do
colesterol total e suas fragdes HDL e LDL, dos triglicerideos e da glicemia;

lll- exames especiais, tais como: exame de sangue que detecte os niveis de
testosterona, dosagem do PSA (marcador tumoral), exame de préstata, ultrassom de
abdémen, colonoscopia;

IV- dieta alimentar e pratica de exercicios fisicos regulares e adequados;

V- ocorréncia do tratamento de maneira individualizada;

VI- avaliacdo anual de forma individual de relacdo risco/beneficio da terapéutica
utilizada.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof® Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005
E3@) /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br - Tel. #55 11 4154-8600

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA 13-JAN-2025 14:45 1-001713



CAMARA MUNICIPAL DE

SANTANA DE
PARNAIBA

NBR ISO

15

Plenario Antdnio Branco, 13 de Janeiro de 2025.

ADALTO PESSOA
(Adalto Silva Santos)
LIDER DO GOVERNO
VEREADOR - PSDB
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 85

Senhores vereadores e vereadoras. Este projeto de lei tem por objetivo salientar a
importancia da saude do homem da andropausa, desmistificando o tabu de que homem
nao fica doente, e promover a orientagao - de forma simples e objetiva - que a saude
fisica afeta a saude emocional, bem como buscar uma qualidade de vida com
diagndstico e tratamento quando aos disturbios de envelhecimento. O envelhecimento
masculino € acompanhado de sinais e sintomas que lembram deficiéncia androgénica
em jovens adultos, como diminuicdo da massa e forca muscular, aumento de gordura
abdominal, principalmente visceral, com resisténcia a insulina e perfil lipidico
aterogénico, diminuicdo da libido e pelos sexuais, osteopenia, diminuicdo da
performace cognitiva, depressao, insénia, sudorese e diminuicdo da sensacado de
bemestar geral. E tentador associa esses sintomas ao declinio androgénico associado
ao envelhecimento. Geralmente uma correlagdo, ainda que nao forte, existe entre
esses sintomas e os niveis de testosterona. A diminuigdo de niveis de testosterona é
s6 um dos fatores responsaveis pelos sintomas do envelhecimento, que tem origem
multifatorial. Por essa razdo, o diagnostico da deficiéncia androgénica no
envelhecimento masculino deve ser baseado na sintomalogia clinica e na bioquimica
com dosagens de testosterona abaixo do nivel minimo de jovens adultos. Varios
estudos de boa evidéncia indicam que ha uma parcial diminuicdo dos niveis de
testosterona com o envelhecimento e aumento da SHBG, ou globulina ligadura de
hormoénios sexuais. Usando como base homens de 40 a 70 anos em seguimento apos
7-10 anos, a tendéncia seria de queda de testosterona total em 1,6% ao ano,
testosterona biodisponivel em 2% a 3% ao ano e aumento da globulina ligadora de
horménios sexuais em 1,3% ao ano. O nivel dessa diminuicdo é correlacionada com o
estado de saude. O processo levando ao hipogonadismo parcial no envelhecimento
masculino € conhecido como andropausa, ou mais apropriadamente hipogonadismo
masculino tardio ou ADAM, acrénimo da denominagao inglesa para a deficiéncia
androgénica no CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA 14-FEV-2023
15:52 1-001289 envelhecimento masculino, ou PADAM, acrénimo da denominagao
inglesa para a deficiéncia androgénica parcial no envelhecimento masculino. A partir de
uma perspectiva centrada na antropologia da ciéncia e nos estudos de género e
sexualidade, este projeto tem como objetivo diagnosticar, orientar e cuidar com a
devida atengcdo as mudancas que ocorrem na vida dos homens. Entre outras
consideragdes, a maioria deles n]ao relaciona os sintomas com o fendmeno, colocando
os sintomas da andropausa na conta dos estresses diarios ou até mesmo dos conflitos
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suas vidas sociais/pessoais. Ou seja, torna-se convidativo relacionar os sintomas ao
declinio androgénico que se conecta ao envelhecimento. E importante ressaltar o fato
de que nem todos os homens passam pela andropausa (estatistica de 1 entre 4
homens passam pelo fenbmeno), ou seja, diferente da menopausa que afeta todas as
mulheres. Portanto, quando os sintomas sédo percebidos o ideal € realizar um exame
que mede o nivel de testosterona no homem, para que dessa forma as devidas
medidas de tratamento sejam realizada.

Plenario Antdnio Branco, 13 de Janeiro de 2025.

ADALTO PESSOA
(Adalto Silva Santos)
LIDER DO GOVERNO
VEREADOR - PSDB
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PROJETO DE LEI N2 45 1/2025

Institui o Cartdo Corporativo Municipal para
contratagdo de servios de internet,
computacao em nuvem, licengas de software e
ferramentas de comunicagdo no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Santana de
Parnaiba e da outras providéncias.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de
S3o Paulo, no uso das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o Cartdo Corporativo Municipal no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Santana de Parnaiba para o pagamento de servigos de internet,
computacdo em nuvem, licengas de software e ferramentas de comunicagdo essenciais
para as atividades da Administragao Publica Municipal.

Art. 22 O Cartdo Corporativo Municipal podera ser utilizado para a aquisicao e
pagamento dos seguintes servigos:

| - contratacgao de servicos de computagdo em nuvem, incluindo plataformas como
Azure, Amazon Web Services (AWS), Google Cloud e similares;

Il - aquisi¢ao de licengas de software necessarias a Gestao Publica Municipal, tais
como Microsoft Office, Adobe, ERPs, sistemas de seguranca e outros correlatos;

Il - servicos de hospedagem de sites, dominios e certificagdes digitais;

IV - contratacdo de ferramentas de colaboragdo e comunicagdao, como Google
Workspace, Microsoft 365, WhatsApp Business APl e equivalentes; e

\V - outros servicos digitais essenciais previamente aprovados pela Secretaria
Municipal de Tecnologia da Informagao.

Art. 32 O uso do Cartao Corporativo Municipal estara sujeito as seguintes
condicdes:

| - apenas servidores previamente designados por meio de Portaria Municipal
poderdao utiliza-lo;

Il - todos os pagamentos deverdo ser registrados e apresentados em relatorios
mensais a Controladoria Interna do Municipio;

Il - os limites de gastos serao definidos por meio de Decreto Municipal,
considerando as necessidades de cada setor; e
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IV - o uso indevido estara sujeito as penalidades administrativas e legais cabiveis.

Art. 42 E vedado o uso do Cartdo Corporativo Municipal nas seguintes hipoteses:

| - compras pessoais ou qualquer tipo de despesa ndo relacionada ao interesse
publico;

Il - contratagdo de servicos que exijam licitagdo obrigatdria, salvo excegdes

previstas em lei;

Il - pagamentos parcelados ou que comprometam a capacidade financeira da
administracgao.

Art. 52 A utilizacdo do Cartao Corporativo devera ser previamente justificada e
acompanhada de documentagdo comprobatdria da necessidade da despesa.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Servigos Digitais sera responsavel pela
gestao e monitoramento do uso do Cartao Corporativo Municipal.

Art. 62 F vedada a cobrancga de taxas de adesdo, de manutencio, de anuidades ou
de quaisquer outras despesas‘decorrentes da ghtencdo e u\t'lizagéo do Cartao Corporativo
junto a institui¢do financeird administradora.

Art. 72 Esta Lei

X :‘
ntra em vigor na data/de sua publica¢ap.

Santana de Pafnai 5 de abril de 2025.

A
ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

2de?
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MENSAGEM N2 039/2025

Santana de Parnaiba, 15 de abril de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciagao
dessa Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa instituir o Cartao Corporativo
Municipal para contratagdao de servigos de internet, computagao em nuvem, licengas de
software e ferramentas de comunicagdo no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Santana de Parnaiba.

O presente Projeto de Lei intenta modernizar a gestao
municipal trazendo maior eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos, uma vez que reduz
burocracias e garante maior agilidade na contratacdo de servicos essenciais de tecnologia.
Os pagamentos por meio do Cartdao Corporativo permitem maior controle dos gastos e, por
consequéncia, maior transparéncia.

O objetivo langado trata sobre meio de pagamento para a
contratagao de servigos de tecnologia no ambito do Poder Executivo, matéria de organizagao
administrativa e, portanto, de iniciativa legislativa privativa do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus arts. 47 e 54,
bem como o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 200, acerca
das hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do Executivo.

A propositura em analise trata sobre matéria eminentemente
organizacional da Administracdo por se referir a meio e forma de pagamento para
contratacao de servigos de tecnologia no ambito do Poder Executivo, em total observancia
do art. 30, |, da Constituicdo Federal, ndao se constatando inconstitucionalidade formal (ou
nomodinamica) organica, por nao invadir competéncia assegurada constitucionalmente a
outros entes federados, mas sim exercicio regular de competéncia constitucionalmente
prevista.

Estes sao, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacao do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a analise
a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacao da matéria.

Em razdao do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal. o
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Excelentissimo Senhor

JOSE HUGO DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PROJETO LEIN® 359 /2025

Altera anexos da Lei n? 2,183, de 16 de
dezembro de 1999, que autorizou desafetagao
e permuta de bens imoveis.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuigoes que lhe sao conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 As plantas e os memoriais descritivos citados no art. 12 da Lei n? 2.183, de

w_n o _n

16 de dezembro de 1999, referentes as areas descritas nas alineas “a” e “c” passam a

vigorar conforme plantas e quexos a esta Lei.

Art. 22 Esta Lg‘r’éntra em vigof ra data de sua publicacao.
/

Santana ril de 2025.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

O ST O Pre s
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MENSAGEM N 037/2025

Santana de Parnaiba, 14 de abril de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia, para a apreciacao dessa
Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que altera anexos da Lein? 2.183, de 16 de dezembro
de 1999, que autorizou desafetagdo e permuta de bens imoveis.

A presente proposi¢do objetiva efetuar a corregdo das plantas e
dos memoriais descritivos citados no art. 12 da Lei n? 2.183, de 16 de dezembro de 1999,
tendo em vista que na realizacao dos atos necessarios ao registro imobiliario foi constatado
que a descricdo contida nas plantas e nos memoriais relativos dos imoveis indicados nas
alineas “a” e “¢” do art. 1° da referida Lei, ndo correspondem com a descricao de suas
respectivas matriculas 225.364 e 220.283.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta legislativa
acerca do tema, disciplinam a Lei Orgénica deste Municipio, em seus arts. 47 e 54, bem como,
o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201 acerca das hipoteses
em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do Executivo, o que € o
presente caso.

Estes sao, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacao do presente Projeto de Lei, os quais espero sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovagdo da
matéria.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado pelos
Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite© é'r{t)igo 43, §“I“:{La nossa Carta
Municipal.

Na certeza de poder ¢
Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nestaoport
Pares, meus protestos de elevada estima e distinta ﬁ

ntar com-a costiimeira atencdp desse
idade, a Vassa Exceléncia e|Nobres
deracao.

ONARDO CEZAR
fo Municipal

Excelentissimo Senhor

JOSE HUGO DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).




