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PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sio Paulo

PROJETO DE LEIN® D /2023

Altera a Lei n? 3.412, de 11 de agosto de 2014,
que dispGe sobre o repasse de recursos
financeiros as Unidades Educacionais Publicas
Municipais.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ
SABER que a Camara Municipal de Santana de Parnaiba, aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 1° da Lei n? 3.412, de 11 de agosto de 2014, passa a vigorar com a
seguinte redacado:

"Art. 19 Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, o sistema
de repasse de recursos financeiros destinados as Unidades Educacionais Publicas
Municipais por meio das respectivas Unidades Executoras, garantindo-lhes
autonomia de gestao financeira, para o ordenamento e execu¢ao de gastos
rotineiros destinados a manutencao e desenvolvimento do ensino.

§ 12 Os recursos financeiros a serem repassados sdo os provenientes do
orcamento do Municipio, de Convénios com a Unido e Estado e de doagdes de
pessoas juridicas, destinados a manutengdo e desenvolvimento do ensino.

§ 22 O repasse de recursos financeiros sera efetuado de forma direta através de
deposito em conta corrente especifica, aberta em banco oficial em nome da
Unidade Executora que representar o Colégio Municipal, mediante a apresentacao
de CNPJ e Estatuto Padrdo, além do Plano de Aplicagao de Recursos, devidamente
aprovado pelo Conselho de Escola da Unidade Educacional.

§ 39 Para os efeitos desta Lei, denomina-se Unidade Executora a entidade de
direito privado, organizada no ambito da cada Colégio Municipal, sem fins
lucrativos, representativa da comunidade escolar, tais como Caixa Escolar,
Associacao de Amigos da Escola, Associagdao de Pais e Mestres e outras entidades
congéneres, organizadas na forma da Lei, para garantia da participacao
comunitaria na administragao escolar.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educagdo passa a ter a responsabilidade de
assessorar as Unidades Executoras, bem como responder solidariamente pela
prestacao de contas das mesmas." (NR)

B0 S

THAIZA CALVITTI

CLeg
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Art. 22 O art. 32 da Lei n? 3.412, de 2014, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

"Art. 32 Somente serao autorizadas as despesas necessarias a garantia do
funcionamento, melhoria fisica e pedagogica das Unidades Educacionais Publicas
Municipais e das Unidades Executoras, de acordo com o Plano de Aplicagdo de
Recursos, tais como:

Paragrafo Uunico. As despesas relacionadas ao funcionamento das Unidades
Executoras estao limitadas aos respectivos registros em cartorio, servicos de
assessoria na prestacao de contas, aquisicdo de certificados digitais, tarifas de
manutencao de contas bancarias, servicos mensal de escrituragdes contabeis,
incluindo alteragbes e encerramento do CNPJ quando do encerramento das
atividades do Colégio Municipal, bem como servicos fiscal ou contabil das
Unidades Executoras para regularizagdo na Receita Federal antes do pedido de
baixa do CNPJ.”

Art. 32 Revoga-se o art. 22 da Lei n2 3.412, de 2014.
Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santana de Parnaiba, 10 de maio de 2023.

BATISTA PEREIRA
eito Municipal
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Estado de Sio Paulo

MENSAGEM N2 021/2023

Santana de Parnaiba, 10 de maio de 2023.

Exmo. Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciagao
dessa Egregia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa alterar a da Lei n® 3.412, de 11 de
agosto de 2014, que dispde sobre o repasse de recursos financeiros as Unidades
Educacionais Publicas Municipais.

Referido Projeto de Lei almeja adequar as previsdes da Lei
n® 3.412, de 2014 as atuais necessidades da Secretaria de Educagdao e das unidades
escolares, destinatarias dos repasses financeiros, com vistas a otimizacdo do uso dos
recursos conforme a necessidade pontual de cada Colégio Municipal.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus arts. 47 e
54, bem como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.

A propositura em anadlise se refere a organizagao
administrativa e, nestas circunstancias a iniciativa do processo legislativo é
constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma, inconstitucionalidade
formal (ou nomodindamica) subjetiva na apresentagdo deste Projeto de Lei.

O objetivo langado concerne a adequacdo na forma de
repasse financeiro pela Secretaria Municipal de Educagdo as Unidades Escolares do
Municipio, portanto, a questdo sob analise é matéria eminentemente de interesse local,
em total observancia do art. 30, | da Constituicdo Federal, ndo se constatando
inconstitucionalidade formal (ou nomodindmica) orgdnica, por ndo invadir competéncia
assegurada constitucionalmente a outros entes federados, mas sim exercicio regular de
competéncia constitucionalmente prevista.

Estes sdao, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacao do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacao da
materia.

Em razao do exposto, e ao ensejo, tambeém solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, ~.0a
nossa Carta Municipal.
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Na certeza de poder contar com a costumeira atengao desse
Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta consi

Excelentissimo Senhor

VICENTE AUGUSTO DA COSTA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PROJETO DE LEI Ne¢ OS2 /2023

Altera e acrescenta dispositivos aos Anexos | e Il
da Lei n? 3.117, de 25 de maio de 2011, que
instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Municipais de
Santana de Parnaiba.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de Parn aiba, Estado
de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Os grupos salariais dos cargos de Coveiro previsto na Tabela 1, e dos cargos de
Agente de Combate a Endemias e Agente Comunitario de Saude previstos na Tabela 3, todos do
Anexo |, da Lei Municipal n2 3.117, de 25 de maio de 2011, ficam alterados e passam a vigorar com a
seguinte redagao:

"ANEXO | = (...)
TABELA1—(...)
. Grupo e -

Nome do Cargo Quantidade salafial Exigéncia Jornada §
Coveiro F=d B-A (...) (...) <o

oo
o
by 5
TABELA3 —(...) s
o
. Grupo P :

Nome do Cargo Quantidade salarial Exigéncia Jornada | @
Agente de Combate as (.. B-A () ()
Endemias
Agente Comunitario de (...) B-A () s
Saude

()" (NR)

Art. 22 O Anexo lll da Lei n? 3.117, de 2011, passa a vigorar acrescido do Grupo B-A,
conforme quadro abaixo:

"ANEXO Il - (...)

GRUPO I
B-A | NIVEL A B c D E F G H | ! K

1 RS 2.787,00 | RS 2.926,35 | R53.072,67 R$3.226,30 | R$3.387,62 | R$3.557,00 | R$3.734,85 RS3.921,59 | R$4.117,67 | R$4.323,55 | R5 4.539,7%

z R$3.072,67 | R$3.226,30 | R$3.387,62 | R$3.557,00 RS 3.734,85 | R$3.921,59 | R$4.117,67 | R$4.323,55 | R§4.539,73 RS 4.766,72 | RS 5.005,0¢
3 R$3.387,62 | R$3.557,00 | R$3.734,85 | R$3.921,59 | RS 4.117.,67 R$4.323,55 | R§4.539,73 | RS4.766,72 | R$5.005,05 RS 5.255,30-T R94.518,07
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(-)" (NR)

Art. 32 As despesas decorrentes com a execu¢ao da presente Lei correrdao por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a partir
de 12 de maio de 2023.

Santana de Parnaiba, 12 de maio de 20

MARCOS BATISTA PEREIRA
Pkefeitp Municipal

ANT



1.0-) IMPACTO ANALITICO:

ANEXO |

Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

a) COVEIRO
Descrigdo 'qa“" .t.i dord'm i Piso Atual | Novo Piso Exercicio 2023 Exercicio 2024 Exercicio 2025
COVEIRO 8 1.604,49 2.787.00 87.210,68 136.766,87 136.766,87
TOTAL ACRESCIMOS 87.210,68 136.766,87 136.766,87
TOTAL DO IMPACTO 87.210,68 136.766,87 136.766,87
2.0) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA VA LORES
3.1.90.11.00 - Pessoal Civil Mensal 2023 2024 2025
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
3.1.91.13.00 - Obrigagbes Patronais-Intraorg - 87 210,68 136.766,87 136.766,87
3.0) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL:
3.1) Dados 3° Quadrimestre de 2022 Evoluglo Receita Corrente Liquida
2023 | 2024 | 2025
indice %
RCL - Rec. Corrente Liguida 1.389.977.278,92 1.769.286.000,.00 | 1.917.782.000,00 | 2,.013.754.000,00
Gastos com Pessoal e Encargos 569.607.730,62 4098%] 626.275.930,18 657.538.000,00 690.442.000,00
27,28% 8,39% 5.00%
3.2) Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorporacgao:
Indice 54,00% 51,30%
indice % 955.414.440,00 907.643.718,00
RCL - Rec. Corrente Liguida 1.769.286.000,00
Exercicio de 2023
* Gastos com Pessoal e Encargos 676.989.010,85 38,26%
(+) COVEIRO 87.210,68 0,00%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 677.076.221,63 38,27% m 278.338.218,37 | 230.567.496,37
Indice 54,00% 51,30%
1.035.602.280,00 983.822.166,00
Exercicio de 2024
* Gastos com Pessoal e Encargos 732757 47555 38.21%
(+) COVEIRO 136.766 87 0,01%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 732.894.242 42 38,22% m 302.708.037 58 250.927.923,58




ANEXO |

Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro

1.0-) IMPACTO ANALITICO:

(de gue trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

a) COVEIRO

Descrigdo

Quantidade
Servidor

Piso Atual

Novo Piso

Exercicio 2023

Exercicio 2024

Exercicio 2025

Exercicio de 2025
Gastos com Pessoal e Encargos

(+) COVEIRO

GASTOS COM PESSOAL PREVISTO
*Gastos Pessoal

765.661.475,55
136.766,87

765.798.242,42

Indice

54,00%

51,30%

1.087.427.160,00

1.033.055.802,00

38.02!/1:

0,01%

38,03%

321.628.917,58

267.257.559 58

Santana de Parnaiba,11 de maio de 2023, / J

A
VAUMIL ANTONIO-PONTES

Secretario Municipal de Finangas
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MENSAGEM N2 023/2023

Santana de Parnaiba, 12 de maio de 2023.

Exmo. Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciacao
dessa Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa alterar os Anexos | e Ill da Lei n°
3.117, de 25 de maio de 2011, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba.

Referido Projeto de Lei almeja alterar o grupo salarial dos
cargos de Coveiro e dos cargos de Agente de Combate a Endemias e de Agente
Comunitario de Saude, com vistas a valorizacdo desses profissionais, tdo relevantes ao
servico publico municipal.

Tendo em vista o cumprimento pelo Executivo das
determinagoes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n® 101, de
2001 - Lei de Responsabilidade Fiscal, o aumento de despesa que a proposicao legislativa
buscada neste expediente representara, esta devidamente demonstrado e justificado,
sendo patente sua adequacao orcamentaria, visto que possui lastro financeiro; assim,
ndao ha que se falar em infringéncia ao dever de Responsabilidade Fiscal do
Administrador neste ato.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus arts. 47 e
54, bem como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.

A propositura em analise se refere a organizagao
administrativa e, nestas circunstancias a iniciativa do processo legislativo €
constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) subjetiva na apresentacao deste Projeto

de Lei.

O objetivo langado concerne a alteragao da remuneragao
dos Servidores municipais, portanto, a questao sob analise € matéria eminentemente de
interesse local, em total observancia do art. 30, | da Constituicdo Federal, ndao se
constatando inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) organica, por nao invadir
competéncia assegurada constitucionalmente a outros entes federados, mas sim
exercicio regular de competéncia constitucionalmente prevista.
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Estes sdo, em apertada sintese, 0s motivos que ensejam a
apresentacao do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacao da
matéria.

Em razao do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atengao
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, meus protestos de elevada estima_e distinta consideracao.

AN O MARCOS BATISTA PEREIRA

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

VICENTE AUGUSTO DA COSTA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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pROJETO DE LEI Ne 1(0 /2023

Altera e acrescenta dispositivos aos Anexos | e Il
da Lei n? 3.117, de 25 de maio de 2011, que
instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Municipais de
Santana de Parnaiba.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado
de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Os grupos salariais dos cargos de Técnico de Enfermagem previsto na Tabela 3, e do
cargo de Enfermeiro previstos na Tabela 4, todos do Anexo |, da Lei Municipal n2 3.117, de 25 de
maio de 2011, ficam alterados e passam a vigorar com a seguinte redagao:

"ANEXO | = (...)
TABELA3 —(...)
G
Nome do Cargo Quantidade ruRo Exigéncia Jornada s
Salarial -
2
Técnico de T
E-A
Enfermagem () () (--) <o
0Y
20
TABELA 4 —(...) o
<]
G
Nome do Cargo Quantidade rup!o Exigéncia Jornada x
Salarial
Enfermeiro {c2) G-A
(...) =) 4
(...)" (NR)

Art. 22 O grupo salarial dos cargos de Auxiliar de Enfermagem previsto no Anexo VI —
QUADRO SUPLEMENTAR - CARGOS A SEREM EXTINTOS, da Lei n® 3.117, de 2011 fica alterado e passa
a vigorar com a seguinte redacgao:

. G G
Nome do Cargo Quantidade ru;:fo Exigéncia Jornada
Salarial
Auxiliar de Enfermagem (...) C-A () ()

(-..)" (NR)

ol
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Art. 32 O Anexo Il da Lei n® 3.117, de 2011, passa a vigorar acrescido dos Grupos C-A, E-A e
G-A, conforme quadros abaixo:

"ANEXO IIl - (...)
GRUPO
C-A NIVEL A B C D E F G H | ) K
1 2.375,00 | 2.493,75 | 2.618,44 | 2.749,36 | 2.886,83 | 3.031,17 | 3.182,73 | 3.341,86 3.508,96 | 3.684,40 | 3.868,62
2 2.618,44 | 2.749,36 | 2.886,83 | 3.031,17 | 3.182,73 | 3.341,86 | 3.508,96 | 3.684,40 3.868,62 | 4.062,06 4-.-265,_16
3 2.886,83 | 3.021,17 | 3.182,73 | 3.341,86 | 3.508,96 | 3.684,40 | 3.868,62 | 4.062,06 | 4.265,16 4.478,42 4,?02.54_
4 3.182,73 | 3.341,86 | 3.508,96 | 3.684,40 | 3.868,62 4.062,06 | 4.265,16 | 4.478,42 | 4.702,34 | 4.937,45 | 5.184,33
GRUPO
E-A | NIVEL A B C D E F G H | J K
1 3.325,00 | 3.491,25 | 3.665,81 | 3.849,10 | 4.041,56 | 4.243,64 | 4.455,82 | 4.678,61 | 4.912,54 5.158,17 | 5.416,07
2 3.665,81 | 3.849,10 | 4.041,56 | 4.243,64 | 4.455,82 | 4.678,61 | 4.912,54 | 5.158,17 | 5.416,07 | 5.686,83 5.971,22
3 4.041,56 | 4.243,64 | 4.455,82 | 4.678,61 | 4.912,54 | 5.158,17 | 5.416,07 | 5.686,88 5.971,22 | 6.269,78 | 6.583,27
4 4,455,82 | 4.678,61 | 4.912,54 | 5.158,17 | 5.416,07 | 5.686,88 | 5.971,22 | 6.269,78 6.583,27 | 6.912,44 | 7.258,06
GRUPO
G-A | NIVEL A B C D E F G H I J K
1 4,750,00 | 4.987,50 | 5.236,88 | 5.498,72 | 5.773,65 | 6.062,34 | 6.365,45 | 6.683,73 | 7.017,91 7.36881| 7.737,25
2 5.236,88 | 5.498,72 | 5.773,65 | 6.062,34 | 6.365,45 | 6.683,73 | 7.017,91 | 7.368,81 | 7.737,25 8.124,11 | 8.530,32 |
3 5.773.65 | 6.062,34 | 6.365,45 | 6.683,73 | 7.017,91 | 7.368,81 | 7.737,25 | 8.124,11 | 8.530,32 8.956,83 | 9.404,68
| 4 6.365.45 | 6.683,73 | 7.017,91 | 7.368,81 | 7.737,25 | 8.124,11 | 8.530,32 | 8.956,83 | 9.404,68 | 9.874,91 | 10.368,65
()" (NR)

Art. 42 As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrdao por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, constantes do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a partir de 12
de maio de 2023.

Santana de Parnaiba, 12 de maio de 2

O MARCOS BATISTA PEREIRA
Preferto Municipal




1.0-) IMPACTO ANALITICO:

ANEXO |

Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro
(de que trata o art, 16 da LC 101/00 - LRF)

a) ADEQUAGAO PISO SALARIAL DO QUADRO DE ENFERMAGEM

2 Quantidade Piso Atual Novo Piso I

Descrigéo Ser dotal (TOTAL) (TOTAL) Exercicio 2023 Exercicio 2024 Exercicio 2025

AUXILIAR ENFERMAGEM 10 19.855,14 32.374 44 106.414,05 166.882,27 166.882,27

ENFERMEIRO 195 967.086,02 996 578,57 250.686,67 393.135,69 393.135.69

TECNICO EM ENFERMAGEM 505 1.096.678,30 | 1.569.614,79 4.019.960,17 6.304.243 41 6.304.243 41
TECNICO EM ENFERMAGEM

(CARGOS VAGOS) 60 - 3.325.00 1.695.750,00 2.659.335,00 2.659.335,00

ENFERMEIRO (CARGOS VAGOS) 35 - 4.750,00 1.413.12500 2.216.112,50 2.216.112.50

TOTAL ACRESCIMOS 7.485.935,89 11.739.708,87 11.739.708,87

TOTAL DO IMPACTO 7.485.935,89 11.739.708,87 11.739.708,87

2.0) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL

DESPESA CONSOLIDADA

VA LORTES

3.1.90.11.00 - Pessoal Civil Mensal 2023 2024 2025
3.1.90.13.00 - Obrigagbes Patronais
3.1.91.13.00 - Obrigagbes Patronais-Intraorg. - 7.485.935,89 11.738.708 87 11.739.708 87
3.0) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL:
3.1) Dados 3° Quadrimestre de 2022 Evolugédo Receita Corrente Liquida
2023 [ 2024 [ 2025
Indice %
RCL - Rec. Corrente Liguida 1.389.977.278,92 1.769.286,000,00 | 1.917,782.000,00 | 2.013.754.000,00
Gastos com Pessoal e Encargos 560.607.730,62 40,98%| 626.275930,18 657.538.000,00 690.442.000,00
27,29% 8,39% 5,00%
3.2) Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorporagao:
Indice 54,00% 51,30%
indice % 955.414.440,00 | 907.643.718,00

RCL - Rec. Corrente Liquida

Exercicio de 2023

1.769.286.000,00

* Gastos com Pessoal e Encargos 677.076.221,63 38,27%

(+) ADEQUAGAO PISO SALARIAL DO

QUADRO DE ENFERMAGEM THRS.035,89 042%

GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 684.562.157,52 38,69% m 270.852.282,48 | 223.081.560,48

Tndice 54,00% 51,30%

1.035.602.280,00 | 983.822.166,00

Exercicio de 2024

* Gastos com Pessoal e Encargos 732.894.242 42 38,22%

(+ ) ADEQUACAD PISO SALARIAL DO

QUADRO DE ENFERMAGEM e 0:61%

GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 744.633.951,29 38,83% 290.968.328.71 | 239.188.214,71
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1.0-) IMPACTO ANALITICO:

ANEXO |

Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

a) ADEQUACAO PISO SALARIAL DO QUADRO DE ENFERMAGEM

*Gastos Pessoal

I Quantidade Piso Atual Novo Piso :
i 24 E icio 2025
Descrigao Sdroidcies (TOTAL) (TOTAL) Exercicio 2023 Exercicio 20 xercici
Indice 54,00% 51,30%
Exercicio de 2025 il 1.087.427.160,00 | 1.033.055.802,00
Gastos com Pessoal e Encargos 765.798.242 42 38,03%
(+) ADEQUACAQ PISO SALARIAL DO 4
QUADRO DE ENFERMAGEM 370 108,57 LAl
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 777.537.951,29 38,61% 309 889.208,71 255 517.850,71

Santana de Parnaiba, 11 deﬁlaio de 2023 ]

——

<

VAUMIL ANTONIO PONTES
Secretario Municipal deFinancas




PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sao Paule

Estes sao, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacao do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacao da
matéria.

Em razao do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atencao
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta consideracao.

ANTONIQ MARCOS BATISTA PEREIRA
yrefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

VICENTE AUGUSTO DA COSTA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).




PREFEITURA DE |
SANTANA DEPARNAIBA

Estado de Sio Paulo

MENSAGEM N2 024/2023

Santana de Parnaiba, 12 de maio de 2023.

Exmo. Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciacao
dessa Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa alterar os Anexos | e Ill da Lei n°
3.117, de 25 de maio de 2011, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba.

Referido Projeto de Lei almeja alterar o grupo salarial dos
cargos de Técnico de Enfermagem, Enfermeiro e Auxiliar de Enfermagem, com vistas a
valorizagdo desses profissionais, tdao relevantes ao servico publico municipal, em
consonancia a Lei Federal n® 14.434, de 4 de agosto de 2022, que instituiu o piso salarial
nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem e do Auxiliar de Enfermagem.

Tendo em vista o cumprimento pelo Executivo das
determinacdes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n°® 101, de
2001 - Lei de Responsabilidade Fiscal, o aumento de despesa que a proposicao legislativa
buscada neste expediente representard, esta devidamente demonstrado e justificado,
sendo patente sua adequacao orgcamentaria, visto que possui lastro financeiro; assim,
nao ha que se falar em infringéncia ao dever de Responsabilidade Fiscal do
Administrador neste ato.

Em relacdo a competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus arts. 47 e
54, bem como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.

A propositura em analise se refere a organizagao
administrativa e, nestas circunstdncias a iniciativa do processo legislativo é
constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) subjetiva na apresentacdo deste Projeto
de Lei.

O objetivo langado concerne a alteragao da remuneragao
dos Servidores municipais, portanto, a questao sob analise € matéria eminentemente de
interesse local, em total observancia do art. 30, | da Constituicdo Federal, ndo se
constatando inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) organica, por nao invadir
competéncia assegurada constitucionalmente a outros entes federados, mas sim
exercicio regular de competéncia constitucionalmente prevista.




PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sie Paulo

PROJETO DE LEINe 1O { /2023

Altera o inciso IV do art. 52 da Lei n? 3.018, de 23
de dezembro de 2009.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
parnaiba, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 12 O inciso IV do art. 52 da Lei n2 3.018, de 23 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 52 (...)

IV - remuneracdo, na forma de bolsa estagio, que acompanhara a politica de
reajuste do funcionalismo municipal, fixada em:

a) R$ 772,00 (setecentos e setenta e dois reais) para os estagiarios de nivel
médio, por 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais;

b) RS 1.009,54 (um mil, nove reais e cinquenta e quatro centavos) para oS
estagiarios de nivel superior, por 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais;

¢) RS 1.247,08 (um mil, duzentos e quarenta e sete reais e oito centavos) para os
estagiarios de pos-graduacdo, por 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais” (NR).

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Santana de Parnaiba, 12 de mai 2023.

CHER

iRodrigoArtioli

Cleg



PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sho Paulo

MENSAGEM N2 022/2023

Santana de Parnaiba, 12 de maio de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia, para a apreciagao
dessa Fgrégia Casa Legislativa, o anexo Projeto de Lei que visa alterar a redagao de
dispositivo da Lei n® 3018, de 23 de dezembro de 2009, que dispde sobre a concessao de
oportunidades de estagio a estudantes de cursos de ensino médio, superior,
profissionalizantes ou de pos-graduagao, nos temos da Lei Federal n2 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

A alteracdo legislativa almejada com este Projeto de Lei
busca adequar os valores referente ao estagio remunerado na mesma proporgao do
reajuste concedido aos servidores municipais proporcionando oportunidade e dignidade
J0s estudantes regularmente matriculados que venham frequentando, efetivamente,
cursos de ensino médio, superior, profissionalizantes ou de pos-graduagao, junto a
instituicdes de ensino publico e privado, em conformidade com as determinacoes
constantes na Lei Federal supracitada.

Tendo em vista o cumprimento pelo Executivo das
determinacdes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2001 —
Lei de Responsabilidade Fiscal, o aumento de despesa que a alteragao legislativa buscada
neste expediente esta devidamente demonstrado e justificado, sendo patente sua
adequac@o orgamentaria, visto que possui lastro financeiro, o qual também ja fora previsto
no anterior Projeto de Lei para reajuste do vencimento dos servidores; assim, nao ha que
se falar em infringéncia ao dever de Responsabilidade Fiscal do Administrador neste ato.

Em relacdo a competéncia para apresentar proposta
legisiativa acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus arts. 47 e
54, bem como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do

Executivo.

0O Projeto de lei que discipline servidores publicos, o regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria; que disponha sobre a criagao,
transformacdo ou extingdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na Administragao
Direta e autarquia, bem como a fixagdo de alteragao da remunera¢do do cargo, emprego
ou funcdo; e que reze a respeito da criacio, estruturacio e atribui¢des das secretarias ou
departamentos equivalentes e 6rgdos da Administracdo Publica, é de iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo.



PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estado de Sdoe Paulo

A propositura em analise dispora sobre organizagao
administrativa e beneficios a estudantes que buscam oportunidade de estagio e, nestas
circunstancias, a iniciativa do processo legislativo € constitucionalmente privativa do
Prefeito, inexistindo, desta forma, inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica)
subjetiva na apresentagao deste Projeto de Lei.

O objetivo langado concerne a beneficio aos estudantes
que estagiarios nas Unidades Administrativas Municipais, portanto, a questdo sob analise e
matéria eminentemente de interesse local, em total observancia do art. 30, inc. | da
Constituicdo Federal, ndo se constatando inconstitucionalidade formal (ou nomaodinamica)
organica, por nao invadir competéncia assegurada constitucionalmente a outros entes
federados, mas sim exercicio regular de competéncia constitucionalmente prevista.

Estes s3o, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentagao do referido projeto de lei, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacao da
matéria.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, tambeém solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, §1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atengao
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia
¢ Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta consideracao.

ANT O MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

VICENTE AUGUSTO DA COSTA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA (e
Estado de Sao Paulo R Certific

PARECER DO RELATOR ESPECIAL

PROJETO DE LEI N.° 98/2023.
ASSUNTO: Altera a Lei n® 3.412, de 11 de agosto de 2014, que dispde sobre o

repasse de recursos financeiros as unidades educacionais publicas municipais.
AUTORIA: Poder Executivo.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Vereadoras.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer da
Comissao de Constituicao, Justica e Redacao, e da Comissao de Orgamento,
Finangas e Contabilidade, por nomeagao da Presidéncia deste Legislativo, € com
base nas disposigbes contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se
considerando a urgéncia e absoluta pertinéncia da matéria tratada no Projeto de
Lei em testilha.

Pretende o Poder Executivo alterar a Lei n° 3.412, de 11 de
agosto de 2014, que dispGe sobre o repasse de recursos financeiros as unidades
educacionais publicas municipais.

E o relatorio.

. CONCLUSAD

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia
dos requisitos legais a sua apresentagao, eis gue cumprido o quanto dispde o
artigo 47, inciso Il da Lei Organica do Municipio, ja que se trata de materia de
cunho administrativo.

W

Aua PortoRico. 231 - Jd. S8o Luls - Santana de Parnalba - 5P - CEP 06502-355 — Tal.: +55 11.4154-86800
wheiw camarasenianadepamalba. sp.govbr
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Estado de Sao Paulo -

Quanto ao merito, a proposta legislativa tende a buscar a
otimizagao do uso dos recursos financeiros repassados aos colégios municipais, de
acordo com as reais necessidades de cada unidade.

Sua redacao esta logica e correta.
.  VOTO

Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional
redacional e de merito, ndo existe dbice para a apreciacao, pelo Egregio Plenario,
do Projeto de Lei n.° 98/2023, que para ser aprovado depende do voto favoravel da
maioria simples dos Vereadores presentes a Sessdo, em unica discussac e
votagao, conforme preceitua o art. 41, paragrafo 4°, da Lei Organica do Municipio.

Plenario Antonio Branco, 15 de maio de 2023.

MARCOS MORAES
Relator Especial

———————————— e e
Aug Poro Rico, 231 - Jd. 580 Luis - Santana de Pamalba - SP - CEP 08502-355 ~ Tel,- +55 11 4154.8600
wiww. camarasanianadeparmaibe sp.gov b




) CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA /
‘ Estado de Sdo Paulo N

PARECER DO RELATOR ESPECIAL

PROJETO DE LEI N.° 99/2023.

ASSUNTO: Altera e acrescenta dispositivos aos Anexos | e lll da Lei n® 3.117, de
25 de maio de 2011, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
servidores municipais de Santana de Parnaiba.

AUTORIA: Poder Executivo.

Senhor Presidente.
Senhores Vereadores e Vereadoras.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer da
Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagao, e da Comissdo de Orgamento,
Finangas e Contabilidade, por nomeagdo da Presidéncia deste Legislativo, & com
base nas disposigdes contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se
considerando a urgéncia e absoluta pertinéncia da matéria tratada no Projeto de
Lei em testilha.

Pretende o Poder Executivo alterar e acrescentar dispositivos
aos Anexos | e lll da Lei n® 3.117, de 25 de maio de 2011, que instituiu o Plano de

Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores municipais de Santana de
Parnaiba.

E o relatério.

I CONCLUSAOQ

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia
dos requisitos legais a sua apresentacao, eis que cumprido o guanto dispde o
artigo 47, inciso Il da Lei Organica do Municipio, ja que se trata de matéria de
cunho administrativo.

———————— et
Rua Porla Rico, 231 - Jd, S8o Luls - Santana de Parmalba - SP - CEP 08502-365 — Tal,: +55 11 4154-8600
Www.camarasantanadeparnaiba.ap.gov.br
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Quanto ac merito, a proposta legislativa tende a buscar a
alterar o grupo salarial dos cargos de coveiro, dos cargos de Agente de Combate a
Endemias e dos cargos de Agente Comunitario de Salide.

Sua redacao esta logica e correta.
Il. VOTO

Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional
redacional e de mérito, ndo existe obice para a apreciacdo, pelo Egrégio Plenario,
do Projeto de Lei n.° 99/2023, que para ser aprovado depende do voto favoravel da
maioria absoluta da composicdo da Cémara, em duas discussées e votacdes,
conforme preceitua o art. 41, paragrafo 5°, da Lei Organica do Municipio.

Plenario Antbnio Branco, 15 de maio de 2023.
/

f

{g‘%—
ARCOS HERAES

Relator Especial
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PARECER DO RELATOR ESPECIAL

PROJETO DE LEI N.° 100/2023.

ASSUNTO: Altera e acrescenta dispositivos aos Anexos | e lll da Lei n° 3.117, de
25 de maio de 2011, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
servidores municipais de Santana de Parnaiba.

AUTORIA: Poder Executivo.

Senhor Presidente.
Senhores Vereadores e Vereadoras.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer da
Comissac de Constituido, Justica e Redagdo, € da Comissdo de Orgamento,
Finangas e Contabilidade, por nomeagao da Presidéncia deste Legislativo, e com
base nas disposiges contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se
considerando a urgéncia e absoluta pertinéncia da materia tratada no Projeto de
Lei em testilha,

Pretende o Poder Executivo alterar e acrescentar dispositivos
aos Anexos | e (Il da Lei n® 3.117, de 25 de maio de 2011, que instituiu o Plano de

Cargos, Carreiras & Vencimentos dos servidores municipals de Santana de
Parnaiba.

E o relatério.

L CONCLUSAQ

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia
dos requisitos legais a sua apresentagac, eis que cumprido o quanto dispde ©
artigo 47, inciso lll da Lei Organica do Municipio, j& que se trata de matéria de
cunho administrativo.

m
Rua Porto Rico. 231 — Jd. 580 Luls - Santana da Pamalba - 5P = CEP 06502-355 - Tel: +56 11 4154-8600
W camarasanianadeparmaiba. sp.gov.br
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Estado de Sao Paulo N

Quanto ao merito, a proposta legislativa tende a buscar a
alterar o grupo salarial dos cargos de Tecnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Enfermeiro, objetivando adequa-los aos padroes ditados por norma
federal que instituiu ¢ piso salarial nacicnal a essas categorias,

Sua redagao esta logica e correta.
II. VOTO

Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional
redacional e de merito, ndo existe dbice para a apreciagdo, pelo Egrégio Plenario,
do Projeto de Lei n.” 100/2023, que para ser aprovado depende do voto favoravel
da maioria absoluta da composigao da Camara, em duas discussies e votagoes,
conforme preceitua o art. 41, paragrafo §° da Lei Organica do Municipio.

Plenario Antdnio Branco, 15 de maio de 2023,
W, . = S

RCOSIMORAES
Relator Especial
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PARECER DO RELATOR ESPECIAL

PROJETO DE LEI N.? 101/2023.

ASSUNTO: Altera o inciso IV do art. 5% da Lei n® 3.018, de 23 de dezembro de
2009,

AUTORIA: Poder Executivo.

Senhor Presidente.,
Senhores Vereadores e Vereadoras.

O presente Parecer tende a suprir a falta de Parecer da
Comissao de Constituigao, Justica e Redagao, e da Comissdo de Orgamento,
Finangas e Contabilidade, por nomeagao da Presidéncia deste Legislativo, e com
base nas disposigies contidas no artigo 191 do Regimento Interno, em se
considerando a urgéncia e absoluta pertinéncia da materia tratada no Projeto de
Lei em testilha.

Pretende o Poder Executivo alterar inciso IV do art. 5° da Lel
n® 3.018, de 23 de dezembro de 2009, com o intuito de atualizar os valores
referentes ao estagio remunerado pagos acs estudantes de nivel medio, superior,
profissionalizante e pos-graduandos.

E o relatorio.

I CONCLUSAO

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia
dos requisitos legais a sua apresentagdo, eis que cumprido o quanto dispoe o
artigo 47, inciso |l da Lei Organica do Municipio, ja que se trata de matéria de
cunho administrativo.

——————— e ————
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Estado de Sao Paulo

Quanto ao meérito, a proposta legislativa tende a dar guarida
as disposi¢des de lei federal,

Sua redacao esta logica e correta.
Il. VOTO

Diante do exposto, do ponto de vista juridico, constitucional
redacional e de mérito, ndo existe obice para a apreciagao, pelo Egregio Plenario,
do Projeto de Lei n.® 101/2023, que para ser aprovado depende do voto favoravel
da maioria absoluta da composicdo da Camara, em duas discussdes e votagbes,
conforme preceitua o art, 41, paragrafo 5°, da Lei Organica do Municipio.

Plenario Antdnio Branco, 15 de maio de 2023.
i
1l

_Jf———ﬁﬁ/l e
WARCOSMORAES
Relator Especial
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PROJETO DE RESOLUGAO N° B 12023
“Altera os Anexos Il e Il da Resolucdo n° 04, de 28 de junho de 2022, que dispbe sobre a
estrutura administrativa e de assessoramento parlamentar da Camara Municipal de Santana
de Parnaiba e sobre as atribuicdes dos Orgéos

A Mesa da Camara Municipal de Santana de
Parnaiba, usando de suas atribuicdes legais, e com
base no que dispde o artigo 207, §1°, Il do Regimento
Interno, submete a apreciagdo do Colendo Plenario o
seguinte PROJETO DE RESOLUGAO:

Art. 1° - O Anexo Il e Ill da Resolucdo n° 04/2022, de 28 de junho de 2022, passam a
vigorar com as seguintes alteracdes:

ANEXO Il - TABELAS DE CRIAGAO DE CARGOS E
FUNGOES GRATIFICADAS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERAGAO

CRIADOS:
Cargos Quantidade
Assessor de Assuntos Politicos da Presidéncia 02
Assessor de Relagdes Institucionais da Presidéncia 02
Assessor de Relagbes Publicas 01
Assessor Especial da Mesa Diretora G1
Assessor Especial da Presidéncia 01
Assessor Parlamentar 17
Chefe de Gabinete da Presidéncia 01
Chefe de Gabinete de Vereador 17
Diretor da Escola do Parlamento 01
Diretor do Departamento Administrativo . 01
Diretor do Departamento de Comunicagao 01
Diretor do Departamento de Finangas 01
' Diretor do Departamento de Infraestrutura e Aimoxarifado 01
Diretor do Departamento de Suprimentos e Gestao 01
Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagao 01
Diretor Geral 01
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO 50
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FUNGOES GRATIFICADAS CRIADAS:

Funcées Gratificadas Quantidade
FG Controlador Interno 01
FG Coordenador Legislativo 01
FG Coordenador Académico e Pedagogico da Escola do Parlamento 01
FG Chefe da Divisdo de Acesso a Informagéo 01
FG Chefe da Divisdo de Almoxarifado 01
FG Chefe da Divisdo de Compras e Licitagtes 01
FG Chefe da Divisdo de Gestao de Contratos 01
FG Chefe da Divisdo de Orgamento e Contabilidade 01
FG Chefe da Divisao de Recursos Humanos 01
FG Chefe da Diviséo de Tesouraria 01
FG Chefe da Segao de Apoio a Atividade Legislativa 01
FG Procurador Geral 01
TOTAL DE FUNGOES GRATIFICADAS 12

ANEXO Ill - TABELAS DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANCA E
GRATIFICADAS EXTINTAS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERAGAO

EXTINTOS:
Cargos Quantidade
Assessor da Presidéncia 05
Assessor Parlamentar 34
Assistente Técnico 02
Chefe de Divisao ' 04
Chefe de Gabinete 01
Diretor de Departamento 03
Ouvidor 01
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO EXTINTOS 50
FUNGOES DE CONFIANGA EXTINTAS:
Fung¢oes de Confianga Quantidade
Chefe da Divisdo — Protocolo e Gestdo Documental 01
Controlador Interno 01
Coordenador Académico e Pedagogico 01
Diretor de Departamento 01
Diretor do Departamento Administrativo da Escola do Parlamento 01
Diretor do Departamento Legislativo 01
Tesoureiro 01
Procurador Chefe 01
TOTAL DE FUNGOES DE CONFIANCA EXTINTAS 08
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FUNGOES GRATIFICADAS EXTINTAS:

Fungoes Gratificadas Quantidade
Membro da Comissao de Licitacdo 05
Membro da Comissao de Patrimdnio 03
Membro de Comissao Disciplinar ou Sindicancia 03
TOTAL DE FUNGOES GRATIFICADAS EXTINTAS 11

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Plenario Antonio Branco, 05 de maio de 2023.

VICENTE AUGUSTO DA COSTA
Presidente

=L RR MDA
JOSE HUGO DA SILVA
1° Secretario

MARCOS MORAES DE SOUZA
2° Secretario

— :V""- = - ‘n\\ o
SON RODBRIGUE SCIMENTO
Tesourelro
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MENSAGEM AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 8 /2023

Senhores (as) Vereadores (as).

Pelo presente, submetemos a apreciacdo do Colendo Plenario, o
incluso Projeto de Resolugado que altera os Anexos Il e Il da Resolugdo n° 04/2022.

A alteracao proposta, visa a corregdo de um erro que fez constar o
cargo de Diretor Geral, tanto na Tabela de cargos de provimento em comissdo de livre
nomeagao e exoneragao criados (Anexo Il), quanto na tabela de cargos comissao de livre
nomeagao e exoneragao extintos (Anexo Ill)

Forte nessas razdes, submetemos o presente Projeto de Resolucao,
rogando de Vossas Exceléncias os votos favoraveis necessarios a aprovacao da matéria.

A elevada consideragao Plenaria.
Plenario Anténio Branco, 5 de maio de 2023.
— \

\

~___/ | V~
~ VICENTE AUGUSTO DA COSTA
‘ Presidente

ADALT VA SANTOS
Vice-Presidente

1° Secr tario

4—»—, 2

MARCOS MORAES DE SOUZA
2° Secretario

e

RENI N RODRIGUES Bomam

—_Tesoureiro-
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PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA

PROJETO DE RESOLUGAO N.° 8/2023.

ASSUNTO: Altera os Anexos Il e Ill da Resolugao n° 4, de 28 de junho de 2022,
que dispde sobre a estrutura administrativa e de assessoramento parlamentar da
Camara Municipal De Santana de Parnaiba e sobre as atribuigdes dos Orgaos.
AUTORIA: A Mesa.

Senhor Presidente.

A presente proposta legislativa pretende alterar os Anexos |l
e |ll da Resolugéo n° 4, de 28 de junho de 2022, que dispde sobre a estrutura
administrativa e de assessoramento parlamentar da Camara Municipal De Santana
de Parnaiba e sobre as atribuicdes dos Orgaos, com o objetivo de corrigir erro
material constante da norma respectiva.

Em analise do Projeto em testilha, verifica-se a observancia
dos requisitos legais a sua apresentagéo, conforme previsto no artigo 207, IV do
Regimento Interno.

A proposta se afigura revestida das condigdes legalidade e
constitucionalidade, pelo que opino favoravelmente ao seu prosseguimento.

Santana de Parnaiba, 10 de maio de 2023.

// \ \\‘ \\\\
) U
T
Celst arco@
Procurador Juridico
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PROJETO DE LEI N® H ‘1 f2023

Acrescenta e altera dispositivos na Lei Municipal
n? 2.533, de 20 de maio de 2004, de acordo com
a Resolucao 231 de 18 de dezembro de 2022 do
Conselho Naconal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, gue trata do processo de escolha
em data unificada em todo o territorio nacional
dos membros do Conselho Tutelar.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de 5antana de
Parnaiba, no Estado de 530 Paule, no uso das atribuiges que |he sdc conferidas por Lei, FAZ
SABER que a Chmara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona-e promulga a
sEpuintELed

Art. 12 Ficam acrescidos os §§ 12,29, 39, 49 p 5% no art. 17 da Lei Municipal n®
2.533, de 20 de maio de 2004, com a seguinte redacio:

- i L e oS RN o TR e T LRLE AL SO et ST S S HPR R ;

& 12 A funcao de membro do Conselho Tutelar exige dedicacio exclusiva, vedado
o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada

§ 22 0 membro do Conselho Tutelar @ detentor de mandato eletivo, ndo incluido
na categoria de servidor publico em sentido estrito, ndo gerando vinculo
empregaticio com o Poder Publico Municipal, seja de natureza estatutana ou
celetista.

§ 3" 0 exercicio efetivo da fungdo de membro do Conselho Tutelar constituira
carvico publico relevante e estabelecers presuncdo de idoneidade moral.

B 42 S50 deveres dos membros do Conselho Tutelar;

manter conduta publica e particular ilibada;
| - zelar pelo prestigio da instituicdo;

M - indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos,
submetendo sua manifestacdo a deliberacao do colegiado;

I - abedecer aps prazos regimentais para suas manifestagfes e exercicio das
damais atribuicbes;

V - comparecer s sessoes deliberativas do Conselho Tutelar & do Conselho
Municipal ou do Distrito Federal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
conforme dispuser o Eegimento Interno; =
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Wl - desempenhar suas fungdes com zelo, presteza e dedicagio;
Wil - declarar-se suspeitos ou impedidos, nos termos desta Lai;

Wil - adotar, nes limites de suas atribuigdes, as medidas cabiveis em face de
rregularidade no atendimento a criangas, adolescentes e familias;

% - tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funciondrios e
auxiliares do Conselho Tutelar e dos demals integrantes de drgdos de defesa dos
direitos da crianca e de adolescente;

¥ -residir no Municipes;

Kl - prestar as informacgdes solicitadas pelas autoridades pablicas e pelas pessoas
que tenhamt legitimo interesse ou seus procuradores legalmente constituidos;

X1l - identificar-se em suas manifestagoes funcionais; e

Kl - atender aps intarasgados, a gualquer momaenta, Nos Casos Urgentas

& 5% Em gqualguer caso, 3 atuagio do membro do Canselho Tutelar sera voltada a
defesa dos direitos fundamentais das criancas e adolescentes, cabendo-lhe, com
o apoio do colegiado, tomar as medidas necessarias a protecao integral que lhes
& devida.” (NR)

Art. 29 0 art. 18 da lei n% 2533, de 2004, passa a vigorar com a seguinte

‘Art. 18, 530 impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar o: cbnjupes,
companheiros, mesmo queé em unido hemaafetiva, ou parentes em linha reta,
colateral ou por-afinidade, até o terceiro grau, inclusive,

Pardgrafo dnico. Estende-se o impedimento do caput ao conselheiro tutelar em
relecio a autoridade judiciana e ao representante da Ministéno Publico com
atuacdo na lustica da Infancia e da Juventude da mesma comarca estadual.” (NR)

Art. 32 Ficam acrescidos os artlgos 18-4&, 18-B, 18-C, 18-D, 18-E, 1B-F, 18-G, 18-H,
18-k, 18-L, 18-M & 18-N, na Lel Municipal n? 2.533, de 2004, com a seguinte

Art. 18-A A autcnomia do Conselho Tutelar para tomar providéncias e aplicar
medidas de protecic a crianga e ac adolescente, decorrentes da lei, sera
efetivada: em nome da sociedade para que cesse a ameaca ol violagdo dos
direitos da crianga e adolescente.
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Art, 18-B 0 Conselho Tutelar exercera exclusivamente as atribuigGes previstas na
Lef n® 2069, de 1990, ndo poadendo ser criadas novas atribuigdes por ato de
quaisquer outras autoridades do Poder Judiciario, Ministério Ploblico, do Poder
Lagislativo ou do Poder Executive municipal e estadual,

Art. 18-C A atuagdo do Conselho Tutelar deve ser voltada a solugdo efetiva e
definitiva dos casos atendidos, com o objetivo de desjudicializar, desburocratizar
g gpeilizar o atendiments das criancas e dos adolescentes, ressalvada: as
disposicoes previstas na Lei n2 8.069. de 1990,

Paragrafo unico, O cardter resolutivo da intervengio do Conzetho Tutelar ndo
mpede que o Poder Judiciario seja informado das providéncias tomadas ou
BCIONAHo; SEMpPre qQue Necessaro.

Art.18-D  As decisties colegiadas do Conselho Tutelar proferidas no Ambito de
suas atribuiches @ obedacidas as formalidades legais, tém eficacia plena o <30
passiveis de execugdo imediata.

§ 1% Cabe ao destinataro da decisdo, em caso de discorddncla, ou a qualquer
mteressado requerer ao Poder Judicidrio sua revisdo, na forma provista pelo art.
137, da Lei n2 8:069, de 1990,

§ 2V Enquanto ndo suspensa ou revista pele Poder Judiciario, a decisdo preferida
pelo Consetho Tutelar deve sér imediata € integralmente cumprida pelo seu
destinatario, sob pera da pritica do crime previsto no arl. 236 e da pritica da
infragdo administrativa prevista no art. 243, ambos da Lei n®-8.06%, de 1990,

Art. 18-F E vedado o exercicio das atribuigBes inerentes ao Conselho Tutelar por
pociost estranhas ap 6rgdo ou gue n3o tenham sido escolhidas pela comunidade
ng processo democratica,

Art. 18-F O Conselho Tutelar articulard agdes para o estrito cumprimento de suas
atribuicdes de modo a agilizar o atendimento junto aos orgaos governamentais e
nan povernamentais encarregados da execugdo das politicas de atendimenta de
criangas, adolescentes @ suas respectivas familias

§ 17 Articulagdo similar sera tambem efetuada junto a Guarda Civil Municipal, as
Palicias Civil @ Militar, Ministério Publico, Judiciario e Conselho dos Direitos da
Crianca & Adolescente, de modo que seu acionamento séja efetuado com o
maximao de urgdncia, sempre que Necessano

§ 18 Caberd ao Conselho Tutelar, obrigatoniamente, promover, em reunibes
perddicas com a rede de protecdo, espagos Intersetoriais locais para a
articulngio de agdes € a elaboragdo de planos de atuacdo conjunta focados nas
familias em situacio de violéncia, com participacio de profissionais de saude, de
asgisténcia social de educagio @ de orgios de promogan, protecio e defesa daos
direitos da crianga & adolescente; nos termos do art. 136, incisos X1l Xl e X1V da

Lei n248.065, de 1990, -

---.
o
I-
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Art. 18-6G No exercicio de suas atribulgdes, o Conselho Tutelar ndo se subardina
an Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, com o gual deve
manter uma relacio de parceria, essencial ao trabalho conjunto dessas duas
instincias de promogao, protecac, defesa e garantia dos direitos das criangas e

dos adalescenles,

§ 12 Na hipotese de atentado 3 autenamia do Conselho Tutelar, deverd o argao
noticiar 4s autoridades responsiveis para apuragio da conduta do agente
violador para conhecimento e adocdo das medidas cabiveis.

& .29 0 Canselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente tambem sera
comunicade na hipotese de atentado a autonomia do Conselha Tutelar, para

aoompanhar a apuracio dos fatos,

Art. 18:H O exerciclo da autonomia do Conselho Tutelar ndo isenta seuw membro
de responder pelas abrigacfies funcionals e administrativas junto ao orgac ao
qual esta vinculado, conforme previsio legal.

Art. 18- No exercicio de suas atribuigdes, o Conselho Tutelar devera observar as
normas & principios contidos na Constituicdo, na lei n® 8.069, de 1930, na
Convangao das MNagdes Unidas sebre os Direitos da Crianca, promulgada pelo

Decreto n® 99,710, de 21 de novembro de 1990, bem como nas Resolugdes do
CONANDA, especialmente:

|- condicio da crianca é do adolescente como sujeltos de direitos;

il - protecac integral e prioritaria dos direitos da crianga e do adolescente;

Il - responsabilidade da familia, da comunidade da sociedade em geral, & do
Poder Publico pela plena efetivagdo dos direitos assegurados a criangas e
adolescentes)

Iy - municipalizacao da politica de atendimento a criangas e adolescentes,

Y - respeito 3 intimidade, A imagem da crianga e do adolescente;

I - intervencao precoce, logs que a situagdo de perigo seja conhecida;

VIl - intervencio minima das adtoridades e instituigBes na promogao e proteao
dos direitos da erianca e do adolescente;

Vil - proparcionalidade e atualidade da intervengao tutelar;

¥ - intervencdo tutelar gue incentive a responsabilidade parental com a crianga @

ao adalescenle:
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Ko« prevaléncia das medidas que mantenham ou reinfegrem 8 crianga e o
adolescente na sua familia natural ou extensa ou, se isto nao for possivel, em
Farmilia substituta;

%l - obrigatoriedade da Informacdo & crianca e ao adolescente, respeitada sua
idade e capacidade de compresnsao, assim COMo 305 Seus pais ou respansavel,
acerca dos seus diretos, dos motives que determinaram a intervendaoc @ da
[arma como.se processa; @

Il - gitiva-obripatdéria e participagio da crianga e ao adolescente, em separado ou
na campanhia dos pals, responsavel ou de pessoa por 5| indicada, nos atos & na
detinigdo da medida de promogdo dos direltas & de protecdo, de modo gue sua
apiniio seja devidamente considerada pelo Conselho Tutelar.

Art. 18- No caso de atendimento de criangas e adolescentes de comunidades
remanescentes de gullombo ¢ oputras comunidades tradiclonais, o Conselha
Tutelar devera

| - submeter o caso a andlise de organizagdes sociais reconhecidas por essas
romunidades, bem como os representantes de drgdos publicos especializados,
guando couber; ¢

Il - considerar & respeitar, na aplicacao das medidas de protegcao, a identidade
sociocultural, costumes, tradicdes e liderangas, bem como suas instituighes,
desde gue ndo sejam incompativeis com os direitos fundamentais reconhetidos
pela Constituicio e pela Lei n? 8.069, de 1990,

Art. 18-K Mo exercicio da atribuicio prevista no art, 85 da Lel n® B.0G5, de 1390,
constatando & existéncia de irregularidade na entidade fiscalizada ou no
programa de atendimento executado, o Conselho Tutelar comunicara o fato ao
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente e ag Mimsterio
Publico, na forma do art. 191 da-mesma lei.

Paragrafo tnico. Para o cumprimento do previsto no caput deste artigo o
Conselho Tutelar deve apresentar plano de fiscalizagdo, promaover visitas, com
perndicidade semestral minima, 35 entidades de atendimento referidas no artigo
50 da Lei n? 8:069, de 1990, comunicando ao Conselho Municipal daos Direitas da
Crianga e do Adolescente além do registra no SIPIA,

Art. 1B-L Para o exercitio de suas atribuigGes, o membro do Conselho Tutelar
podera ingressar e transitar livremente

| - nas salas de sessdées do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

I - nas salas e dependéncias das delegacias & demais orgdos de seguranga
publica;
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I nas cntidades de atendimento nas guais se encontrem criangas e
adolescentes; g

WV = em gualguer recnio publico ou prvado no gual se encontrem cnangas
adplescentes, ressalvada a garantia constitucional de inviolabilidade de domicilic.

Paragrafo dnico. Sempre que necessario o integrante do Conselho Tutelar poderd
requisitar o aunilio dos drgdos locais de seguranca pablica, observados os
anncipios constitucionais da protegao integral e da: prioridade absoluta a crianga
g ao adolescante,

Art. 1B-M Em gualquer caso, devera ser preservada a identidade da crianga ou
adolescente atendido pelo Conselho Tutelar.

5 1% 0 membro do Conselho Tutelar devera abster de pronunciar publicamente
acerca dos casos atendidos pelo orgdo em gualguer meip de comunicagdo.

22 O membro do Conselho Tutelar serd reésponsavel pelo uso indevido das
mformaghes € documenios que requisitar.

§ 32 A& responsabilidade pelo uso e divulgacdo indevidos de informaches
referentes ao atendimento de criangas e adolescentes se estende aos
funcionarios & aukiliares a disposicio do Conselho Tutelar.

Art. 18-N As requisicoes efetuadas pelo Conselbo Tutelar as autoridades, orgaocs
# gntidades da Administragaa Publica direta, indireta ou fundacional, dos Poderes
Lepislativo e Executive Municipal serdo cumpridas de forma gratuita e prioritarka,
respeltando-se os principios da razoabilidade e legalidade.” (NR)

Art. 42 Ficam acrescidos o5 5% 32 e 42 no art. 20 da kel Municipal n2 2533, de

2004, com aseguinte redacio;

& 3% A proposta do Repimento Interno deverd ser enmcaminhada ‘ao Conselho
tMunicipal dos Dirgitos da Crianga e do Adolescente para apreciagao, sendo-lhes
facultado, o envio de propostas de alteragao,

§ 4% Uma ve: aprovado, o Regimento Interno do Conselho Tutelar serd publicado
erm Diario Oficial ou equivalente e afixado em local visivel na sede do drgdo e
encaminhade ap Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, ao
Poder Judiciario @ ao Ministério Pablico.” (NR)

Art. 5% 0 art, 23 da Lel Municipal n® 2.533, de 2004, passa a vigorar com a
seguinte redacio!
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F 1¥  Cuando o conselbeirs epcontrar-se sozinhg, em plantdo, ou havendo
urgéncia, podera tomar decisdo individual em situacdo para a qual nao houver
arocedimentos definido anteriormente, submetendo sua decisao a apreciacao e
aprovacao do coleglado na primeira sessdo deliberativa posterior ao fato.

§ 2% As medidas de carater emergencial, tomadas -durante ds plantdes, serdo
comunicadas ao colegtado no primeiro dia util subsequente, para ratificacio ou
retificacdo.

b 30 Ar detizbes serdo motivadas e comunicadas formalmente aps interessados,
mediante docoments escrito, no praze maxkimo de guaréenta e pite horas, sem
prejuizo de teu registro no Sistema de Informagio para Infdncia e Adolescéncia -
SIPLA,

A% L& ndo localizado, & Intereszado serd inbimado através de publicacdo do
extrato da decisio na sede do Conselho Tutetar, admitindo-se outras formas de
publicacdo, de acordo com o disposto na legislacdo local

§ 52 parantido ao Ministério Publico e & autoridade judiciaria o acesso irrestrito
aos registros do Conselho Tutelar, inclusive, no SIPIA resguardado o sigilo perante
LErCeiros,

§ 62 Os demais interessados ou procuradores legalmente constituidos terdo
acessn as atas das sessdes deliberativas e registros do Conselho Tutelar gue [hes
digam respelty, ressalvadas as informacdes que cologuem em risco a imagem ou
4 integridade fisica ou psiguica da crianga ou adolescente, bem como a seguranga
de terceiros,

& 79 Para o: efeitos deste artigo; s3o considerados interessados os pais ou
responsavel legal da crianga ou adolescente atendido, bem como os destinatarios
das medidas aplicadas e das requisigies de servigo efetuadas.” {NR)

Art. 67 Ficam acrescidos os artigos 23-A e 23-B, na Lei Municipal n® 2.533, de
2004, com a seguinte redacio;

“art. 23-A E vedado ao Conselho Tutelar executar servigos e programas de
atendimento, os quais devem ser requisitados aos orgaos encarregados da
execucdo de politicas publicas.

Art. 23-8 Cabe so Poder Executivo Municipal fornecer ao Consalho Tutelar os
melps necessarios para sistematizagdo de IinformagBes relativas as demandas e
deficiéncias na estrutura de atendimento a populagio de criangas e adelescentes,
tenda como base o Sistema de Informacio para a Infancia e Adolescéncia- SIP1A.

a?



FREFEITURA DE
SANTANA DE

e mn s Bamn

& 12 0 Conselho Tutelar encaminhard relatdrio trimestral ac Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e Adolescente, ao Ministerio Pablico e aao juiz da Vara da
nfancia e da luventude, contenda a sintese dos dados referentes ao exercicio de
suas atribuicBes, bem camo as demandas e defici@éncias na implementacdo das
politicas publicas, de modo gue sejam definidas estratégias e deliberadas
providéncias necessanas para solucionar os problemas axistentes.

§ 2% Cabe aos orgaos publicos responsaveis pelo atendimento de criangas e
adolescentes com: atuacio no municipio, auxiliar @ Conselho Tutelar na coleta de
dados @ no encaminhamento das informac&es relativas a execucdo das medidas
de protecio e demandas de deficiéncias das politicas publicas ao Conselho
rMunicipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 3% Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente a
definicio do plano de implantagdo do SIFIA para o Conselho Tutelar.

R 420 registro de todeos os atendimentos e a respectiva adogio de medidas de
protecio, encaminhamentos & acompanhamento no S5IPIA ou sistema gue o
venha o suceder, pelos membros do Conselho Tutelar, @ obrigatdrio, sob pena de
falta funcianal,

& 52 Cabe an Poder Executivo Federal instituir @ manter o SIPIA " (NR)

Art. T2 -Ficam acrescidos-os incisos VI, VI, VIH, 1X, X, X1, X1 e X no art, 28-8 da
Lot Municipal n® 2,533, de 2008, com a seguinte redagio:

Yl - receber, a gualguer titulo e sob gqualquer pretexto, vantagem pessoal de
qualquer naturaza;

VIl - exercer outra atividade no. horario fixado na lel municipal para o
funcicnamento do Conselho Tutelar;

Wil - utilizarse da Consalho Tutelar para o exarcicio de propaganda e atividade
palitice partiddra;

IX - valer-se da fungio para lograr provelto pessoal.ou de outrem;

¥ - receber comisshes, presentes ou vantagens de qualguer espécie; em razao de
1uds atribuigdes;

%l - pxceder no exercicio da fungdo, abusando de suas atribuigSes especificas, nas
termos previstos na Lei n® 13.869 de 2019 e legislacao vigente;
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¥Il - deixar de submeter so Colegiado as decisbes individuais referentes a
aplicacio de medidas protetivas a criancas, adolescentes, pais ou responsavais
previstas nos arts. 101 ¢ 172 da Lel n® 8,069, de 1990; ¢

%11l - descumprir os deveres funcionais mencionados no art.38 da Resolugio 231
do CONANDA e na legislagdo MUNICIPAL relativa ao Conselho Tutelar.” {NR)

Art. 87 Ficam acrescidos os arts, 28-C, 28-D e 28-E na Lei Municipal n® 2.533, de
2004, com a seguinte redacio:

“ArL 28-C Constituem penalidades administrativas passiveis de serem aplicadas
405 membros do Conselho Tutelar, dentre outras a serem previstas na legislacio
lizcil

| - adverténcia;

il = suspensio do exercicio da fungia; -

It - destituigio do mandato,

Art. 28-0 Na aplicagdo das penalidades administrativas deverao ser consideradas
a natureza @ a gravidade da infracio cometida, os danos que dela provierem para
a sociedade ou servigo publico, os antecedentes no exercicio da fungdo, assim
como as clrcunstincias agravantes e aténuantes previstas no Codigo Penal,

Arf. 28-E Az penalidades de suspensao do exercicio da fungdo e de destituicao do
mandatc poderdo ser aplicadas ao Conselheiro Tutelar nos casos de
descumprimenta de suas atribuiches, pratica de crimes gue comprometam sua
deneidade moral ou conduta incompativel com a confianga outorgada pela
comunidade,

£ 12 De acorde com a gravidade da conduta ou para garantia da instrucdo do
procedimento disciplinar, podera ser determinado o afastamento liminar do

Conselhoma Tutelar ate a conclusdo da investigacho,

§ 29 Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o regime
juridice e disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal, inclusive no
que diz respeito & competéncia para processar e julgar o feito, e, na sua falta ou
omissao, o disposto na Lei Federal n® 8.112, de 1990,

§ 3% As situaches de afastamento ou cassacio de mandato de Conselheiro Tutelar
deverao ser precedidas de sindicdncia e processo administrativo, assegurando-se
a imparcialidade dos responsdvéis pela apuragao, e o direito ao contraditorio e a
pmpla defesa

\55%’{.
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& 4= Havendo indicios da pratica de crime por parte do Conselheiro Tutelar, o
Conselho Municipal | da Crianca e de Adolescente pu o drgdo responsavel pela
apuraciio de infragio administrativa comunicard o fato ao Ministério Pablico para
adocdo dasmedidas legais.” (NR]

Art. 92 Ficam acrescides os arts, 29-4 e 29-8 na Lei Municipal n® 2533, de maio
fdu 04, eom aseguinte redacio

“Art 29-A Sdo deveres dos membros do Conselho Tutelar:
I - manter conduta pubkca e particular ilibada;
Il - zelar pelo prestigio da institulgaao;

i - ndicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos,
submetendo sua manifestacao a deliberagdo do colegiado;

IV - obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacdes e exercicio das
demais-atribucdes;

VW - comiparecer as sessbes deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho
Muricipal ou do Distrito Federal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,

canforme dispuser o Regimento Interno;
Wi - desempenhar suas fungdes com zelo, presteza e dedicagio;
VIl - declarar-se suspeitos ou impedides, nos termos desta Resolugdo;

vill - adotar, nos limites de suas atribuigbes, as medidas cabivers em face de
Irregularidade no atendimento a criangas, adolescentes & familias;

% = tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e
auxihiares do Conselho Tutelar & dos demais integrantes de drgdos de defesa dos

direitos da crianca g de adalescente,
W - residie no Municipio;

Xl - prestar as informaciies solicitadas pelas autoridades publicas e pelas pessoas
gue tenham legitimo interesse ou seus procuradores legalmente constituidos;

%11 - identificar-se em suas manifestagoes funcionais; e
%1l - atender aos Interessados, a qualquer momeanto, NOS Cas0s UrgEntes

Paragrafo unico. Em qualquer case, a atuagdo de membro do Conselho Tutelar
sord voltada 3 defesa dos direitos fundamentais das criangas e adolescentes,
cabendo-lhe, com o apoio do colegiade, tomar as medidas necessarias a protegdn
integral que Thes é devida.
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Art.29-8 O membro do Conselho Tutelar sera declarado impedido de analisar o
Caso quando;

| - situagdo atendida envalver conjuge, companheiro, ou parentes em linha reta
calateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

Il - far amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;

il - algum dos Interessados for credor cu devedor do membro do Conselho
Tutelar, de seu cénjupe, companheiro, ainda que em unido homoafetiva, ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

IV - tiver interasse na soluglo do case emfavor de um dos interessados.

§ 1Y 0 membro do Conselho Tutelar tambem podera declarar suspeigdo por
mative de fora intimg,

§ 2% 0 imeressado poderd réquerer ao Colegiado o afastamento do membro do
Canselho Tutelar que considere impedido, nas hipoteses desse artigo.” (NR)

Art. 10. Fica acrescido o art, 32-A na Lel Municipal n? 2.533, de maio de 2004,
Com g seguinte redagaol

"Art 32-A Dentre outras causas estabelecidas na legislagdo municipal, a vacancia
da funcio de membro do Conselho Tutelar decorrera de:

| = PR UnCR;

|| - passe & exercicia em outro cargd, emprego ou funglo plablica ou privada;

Il - aplicacdo de sancio adminlstrativa de destituigio da fungio;

IV - falecimento; ou

V - condenagdd em: decis3o transitada em julgado ou proferida por orgac

colegiadeo pela pratica de crime ou em aclo civel com reconhecimento judicial de
inidaneldade ou, ainda, por ate de improbidade administrativa

paragrafa Onico. A candidatura @ cargo eletivo diverso ndc implica renuncia ag
cargn de mambre do Conselho Tutelar, mas apenas o afastamento durante o
periodo  previsto  pela legislagdo  eleitoral, assegurada a percepcio  de
remuneragace @ @ convocagdo do respectivo suplente.” (NR)

Art. 11. O art. 42 da Lel Municipal n® 2.533, de mailo de 2004, passa a vigorar

com & seguinte redagdo:

B
%5
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5 12 Verificando=se erros na documentacdo apresentada, a comissao eleitoral
notificara o interessado para que promova a correcio ou @ complemente no
praza de trés (03) dias uteis, sob pena de recusa da candidatura.

§ 22 A comissdo eleitoral encarregada de realizar o processo de escolha devera
analisar os pedidos de registra de candidatura e dar ampla publicidade & relacio
dos pretendentes inscritos, facultande a qualquer cidaddo impugnar, no praze de
5 lcinca ) dias contados da publicacBo, candidatos que ndo atendam o5 requisitos
ouigidos, indicando os elementos probatorios,

§ 3% Diante da impugracdo de candidatos ao Conselho Tutelar em razdo do nido
preenchimento dos requisitos legais ou da pritica de condutas ilicitas ou
vedadas, cabe & comissdo do processo de escoltha:

| - notificar ns candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentacao de defeza; e

Il - realizar reunido para decidir acerca da impugnacdo da candidatura, podendo,
S MeCessAno, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada
de documentos € a realizagdo de outras diligéncias.

§ 4% 0 Conselho Municipal da Crianga @ do Adolescente publicard, na mesma data
da publicagdo da homologacao das inscrigbes, resolugdo disciplinando o
procodimento @ s prazos para processamento e julgamento das denoncias de
pritica de condutas vedadas durante o processo de escalha.

§ 59 Das declstes da comissio eleitoral caberd recurso & plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, gue 5e reunira, em carater
extracedindrio, para decisda com o maximo de celeridade,

& B? Eipotada a fase recursal, a comissdo especial encarregada de realizar o
processo de escolha fara publicar a relagao dos candidatos habilitadaos, com copia

aa Ministério Publico.

§ 79 Cabe ainda & comissdo eleitoral encarregada de realizar © processo de
escalha:

| - realizar rewniag destinada a dar conhecimento formal das regras do procasso
de escolha aos candidatos considerados habilitados, que firmarae compramisso
de respeita-las, sob pena de imposicio das sanglies previstas na legislacdo local,

Il - estimutarn e Facilitar o encaminhamento de notificacao de fatos gue constituam
viclagio das regras de divdlgacio do processo de escolha por parte daos
candidatas ou 3 sua arderm,

—
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Il - analisar & decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de
impugnacio, denuncias @ outros incidentes ocorridos no dia da votacio;

IV - providenciar @ confecgdo das cedulas, conforme modelo @ ser aprovado,
preferencialimente seguindo 05 parametros das cedulas impressas da Justiga
Eleltoral;

W - gscalher e divulgar os locais do processo de escelha, preferencialmente
seguindo o roneamento da Justica Eleitoral;

Wl - selacionar @ reguisitar, preferencialmente junto aos Argdos plblicos
municipais @ distritais, os mesarios e escrutinadores, bem como seus respectivos
suplentes, que serao previamente orientados sobre como proceder no dia do
processo de escolha, na forma da resolucao regulamentadora do pleito;

Vil - salieitar, junto ao comando da Palicia Militar au Guarda Civil Municipal local,
# designagdo de efetivo para garantir a ordem e seguranga dos locais do processo
du escolha ¢ apuracao,

VIl - devislgar, imediataments apds a apuragae, o resultado oficial do processo de
escotha; ¢

[%.- resolver 0% casos Omissos.

§ B O Ministério Pablico sera notificado, com a antecedéncia minima de 72
(setenta @ duas) horas, de todas as reunides deliberativas a serem realizadas pela
comissao especial encarregada de realizar o processe de escalha ¢ pele Conselho
Municipal ou dos Direitos da Crianca e do Adolescente, bem como de todas as
decisdes nelas proferidas e de todos os incidentes verificados."[(NR)

Art. 12. Fica acrescide o art. 42-A na Lei Municipal n? 2.533, de maio de 2004
curn seguinte redagdo;

"Art. 42-A O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrera com o
pumers minimo de 10 (dex] pretendentes devidamante habilitados para o

Colegiada,

Paragrafe unico. Caso o ndmero de pretendentes habilitados seja inferior a 10
(dez), o Conselho Municipal dos Direstos da Crianga ¢ do Adolescente poderd
suspender o trimite do processo de escofha e reabrir prazo para inscri¢do de
nowas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novas conselheires ao
terming do mandato em curso,” (NR)

Art. 13. Fica acrescido o art. 50-A na Lei Municipal n? 2.533, de 2004 com
cpglinte radacao:
2

B
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“art. 53-A A votagdo dos membros do Conselho Tutelar ocorrerd com horario
idéntico dquele estabelecido pela Justica Eleitoral para as eleicoes gerais.

§ 12 0 resultade do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
devera ser publicado no Didrio Oficial do Municipio ou meio equivalente e afixado
ro mural e sitio eletrdnica oficial do municipio e CMDCA,

& 22 A posse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 de janeiro do-ano
subsequente a deflagracio do processo de escolha ou, em casos excepcionais, em
ate 30 dias da homologacdo do processo de escolha,” (MR

Art. 14. Ficam acrescidos os §5 62 a 18 no art. 51 da Lei Munigipal n® 2533, de
male de 2004 com seguinte redacio;

& b% Toda propaganda eleitoral serad realizada pelos candidatos, imputando-ihes
responsabilidades nos excessos praticados por Seus apoiadores

4 ™ A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhes constando apenas
numero, nome g fato do candidato @ curriculum vitae.

4 8% A campanha deverd ser realizada de forma individual por cada candidato,
sem possibilidade de constituicdo de chapas.

§ 52 (O« candidatos poderde promaver as suas candidaturas por meio de
divulgario na internet desde que ndo causem dano ou perturbem a ordem
publica ou particular,

510, Asveélculacdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente ¢ permitida
apas a publicagdo, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, da relacdo final e oficial dos candidatos considerados habilitados,

§ 11, £ permitida a participacio em debates e entrevistas, desde que se garanta
zualdade de condiges a todos os candidatos

% 12 Aplicam-se, no gue couber, as regras relativas & campanha eleitoral
previstas na Lei Federal n? 9.504 de 1997 e alteracbes posteriores, observadas
anda as seguintes vedacdes, gue poderdo ser consideradas aptas a gerar
inidoneidads moral do candidato:

abuso do poder econgmico na propaganda feita por meio dos veiculo: de
comunicaras sacial, com previsdo legal no art, 14, 592 da Constituicio Federal;
na Lei Complementar Federal n® 64, de 1990 (Lei de Inelegibilidade]; e no art.
237 do Codige Eleitoral, ou as gue as suceder;

I| - doacdo, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal

de gualyuer natureza, inclusive brindes de pequéna valor;
gﬁ‘}f J
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Il - propaganda por meio de anincios luminosos, faixas, cartazes ou Inscrighes
em gualguer local publico;

IV - participagao de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de
inaupuraches de obras pablicas;

Y - abuso do poder politico-partidano assim entendido compo a utilizagao da
estrutura @ fimanciamento das candidaturas pelos partidos politicos no processo
de wscolha)

Wl - abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das
candidaturas pelas entidades religiosas no processo de escolha @ velculagao de
propaganda em templas de qualguer religido, nos termos da Lei Federal n” 9.504,
de 1997 e alteragSes posteriores;

Vil - favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizagdo,
em beneficlo dagueles, de espacos, equipamentos e servigos da Administracao
Publica;

VIl - distribulgio de camisetas e qualquer outro tipo de divulgagao em vestuario;

1% - propaganda gue implgue grave perturbacio & ordem, aliciamento de
eleitores por meies insidinsos e propaganda enganosa:

i) consideéra-se grave perturbacdo a ordem, propaganda gue fira as posturas
mudicipais, que perturbe o sossego padblico ou gue prejudigue a higiene e a
astetioa urbanas;

b) considera-se aliciamente de eleitores por meios insidicsos, doagde,
oferecimento, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de
gualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor,

t] considera-te propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais
demandas que ndo s3o0 da atribuicde do Conselho Tutelar: a criacas de
sxpectativas na populacio que, sabidamente, niio poderdo ser equacionadas pelo
Lonselho Tutelar, bem como qualquer outra que induza dolosamente o eleitor a
orrn, com o abjetiva de auterir, com isso, vantagem a determinada candidatura,

¥ - propaganda -eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de sam, luminasos,
bem como por faixas, letrelros e banners com fotos ou outras formas de
propaganda de massa;

K1 - abuso de propaganda na internel e em redes socials.

B 13, A lwre manifestacio do pensamento do candidato efou do aleitor
identificado ou identificdvel na internet & passivel de limitagdo quando ocorrer
afensa a honra de terceiros ou divulgacio de fatos sabidamente inveridicos,
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§ 14, A propapanda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes
formas:

| - em pagina eletrénica do candidato ou em perfil em rede social, com endereco
eletrdnico  comunicado. & Comissdo  Especial e hospedado, direta ou
indiretamente, em provedor de servigo de internet estabelecido no Pais;

I1- por maio de mensagem eletrénica para enderegos cadastrados gratuitamente
pelo candidato, vedada realizagio de disparo em massa;

Il - por meio de blogs, redes socials;, sitios de mansagens instantaneas e
aplicaches de internet assemelhadas, cujo conteudo seja gerada ou editado por
candidatos ou qualguer pessoa natural, desde que nao utilize sitios comerciais

gfou contrate Impulsionamento de contedado

§ 15. No dia da eleiciio, e vedado aos candidatos:
| = utilizacdo de espago na midia;
Il = transporie acs elétores,

Il - uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promogdo de comiclo ou
carreata;

I - distrihuigan de material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento,
coacio ou manifestacio tendentes a influir na vontade do eleitor; @

V- gualguer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna”

§ 16. E permitida, no dia das eleigdes, a manifestacio individual e silenciosa da
preferdncia do oleitor por candidato, revelada esclusivamente pelo uso de
bandeiras, broches, disticos e'adesivos.

& 17, Compete a Comissio Eleitoral pracessar e decidir sebre as denuncias
referontes & propaganda eleitoral @ demais irregularidades, podendo, inclusive,
determinar a retirada ou a suspensdo da propaganda, o recolhimento de material
o a cassacdo da candidatura, assegurada a ampla defésa ¢ o contraditorio, na

forma de resolugio especifica.

% 18, Ds recursos interpostos contra decistes da Comissdo Eleitoral serdo
analisados e julgados pelo Conselho Municipal ou Distrital dos Direitos da Crianga
¢ do Adolescenta ™ (NR)

Art. 158 Ficam acrescidos os artigos 51-A, 51-B, 65-A e 65-B na Lei Mumcipal n®
2533, demaio de 2004 com seguinte redacao:
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“Art 51-A Cabera ao Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
buscar o apoio da Justica Eleitoral para o empréstimo de urnas eletrénicas, o
fornecimento das listas de eleitores, elaboracdo do software respectivo,
ocbservadas as disposicoes das resolugdes aplicavels expedidas pelo Tribunal
Superior Eleitoral @ Tribunal Regional Eleitoral da localidade.

Paragrafe anico. Em caso de impossibilidade de obtencdo de urnas eletronicas, o
Conzelho Municipal deve obter junto @ Justica Eleitoral o empréstimo de urnas
comuns a fim de gque a votagdo seja feita manualmente, sem prejuizo dos demas
apaias listados no caput.” (NR)

“Art. 51-B Cabera ao Conzelho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

| - eonferir ampla publicidade ao processo de escolha dos membros para o
Conselhp Tutelar, mediante publicacdo de Edital de Convocagdo do pleito no
Diaric Oficial do Municipio, ou meio egulvalente, aflvacio em locals de amplo
acesso ao publico, chamadas na radio, jornais, publicagdes em redes sociais e
outros meios de divdlgagdo; o

Il - convocar servidores puablices municipais ou distritais para awaliar no processo
di escolha, em analoga ao artigo 98 da Lei n® 9.504, de 1997 e definir os locais de
viplagao.

§ 1% A divulgacdo do processo de escolha devera ser acompanhada de
miormacoes sobre ag atribuigdes do Conzelho Tutelar & sobre a importincia da
participacio de todos os cidaddos, na condigdo de candidatos ou eleitores,
seryvindo de instrumento de mobilizagdo popular @m torno da causa da infancia e
da juventude, conforme dispoe o art. 88, inciso VI, da Lei n® 8.069, de 1990,

§ 2% Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescents
garantir que o processo de escolha seja realizado em locais pablicos de facil
deessa, observanda os fegulsitos essenciais de acessibilidade, preferencialmente
nos Iocais onde ja se realizam as eleigdes regulares da Justiga Eleitoral * (NR}

“Art. B65-4 COualguer cidaddo, o Conselho Tutelar € o Conselho Municipal dos
Direstos da Crianga e do Adolescente s3o partes legitimas para requerer aos
Poderes Executivo & Legislativo, assim como ao Tribunal de Contas competenie g
a0 Ministério Publico, a apuragao do descumprimento das normas de garantida
oy direitos das crtancas e adolescentes, especialmente as contidas na Le: p?
8.069, de 1990 ¢ nesta Lei, bem como requerer a implementagio desses atos
normativos por meio de medidas ad ministrativas e judiciais.” [NR)
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“art 6§5-8 O Conselbo Municipal dos Direitos da Crianca @ do Adolescente, em
conjunto com os Conselhos Tutelares, deverdo promover ampla e permanente
mabilizagio da sociedade acerca da importancia e do papel do Conselho Tutelar,”
(NR)

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santana de Parnaiba, 5 de ma"i'i':r_a'f 2023,

ey

ANTONIG MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeite Municipal
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MENSAGEM N® 020 2023

Santana de Farnaiba, 5 de malo de 2023,

Excelamtmzimo Sanhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia, para a apreciacio
drsca Fprépia Casa Legislativa, o anexo Projeto de Lei que acrescenta g altera dispositivos
na Lein? 2533, de 20 de maio de 2004, que dispde sobre a politica de atendimento doz
direiios da crianga € do adolescente, conforme a Lei Federal n? 8069, de 13 de julho de
19890, alterada pela Lai Federal n? §242,; de 12 de outubra de 1991.

0 acréscimo de dispositivos almejado com este Projeta de
Lt wisa adequar o Legislagio Municlpal a Resolugdo n® 231, 28.de dezembro de 2022 do
urgao Federal, atendendo as recomendagdes do Ministério Publico, para que o pleito gue
olegerd os novos conselherros tutelares para o exerciclo 2024 a 2028 tenha os requisitos
unificidos e possam ser plenamente cumpridos

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta
iegislativa acerca do tema, disciplinam a Lel Organica deste Municiplo, em seus arts. 47 e
54, bern como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
ascerca das hipoteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
criculavg,

0 cbjetive langado concerne & organizagio do Conselho
Titular do Municipio, portanto, .a guestdo sob andlise & matéria eminentemente de
mteresse Ipcal, em total observancie do art. 30, | da Constituicio Federal, nag. se
comitatando Inconstifucicnalidade Tormal (ou nomodinamical organica, por ndo mvadir
competenca assegurada canstituctonalmente 2 outros entes federados, mas sim exercicio

regular de competéncia constitucionalmente prevista,

A propositura em  analise se refere a  organizagdo
administrativa e, nestas circunstincias 2  iniciativa do processo  legislative é
constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta ferma, inconstitucionalidade
formal (ou nomodindmica) subjetiva na apresentagao deste Projeto de Lei,

Estes sao, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacio do reforido projeto de lej, os quais, aspero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovagio da

IThILEIE

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vosza
Fxculencia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreclade
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 17, da
nogsa Carta Municipal ¥
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Ma certeza de poder contar com a costumeira atengao
desse Doute Colegiade, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia
& Nobres Pares, meds protestos de elevada estima e distinta ﬁunsidﬂlracﬁu.

.
-t
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AHTQHIEI ?HEDS BATISTA PEREIRA

* Prefeito Municipal

Excolentissimo Senhar
VICENTE AUGUSTO DA COSTA
O, Presidente da Camara Municipal de

SANTANA DE PARNAIBA (S5P).
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PROJETO DE LEIN" S (] f2023

Dispoe sobre a contratagdo de pessoal por tempo
determinado visando atender ao Termo de Acordo de
Cooperagdo, para os polos de apoio presencias, com a
Universidade UNIVESP, conforme Decreto n® 3.984, de
2017 ¢ com a Universidade UAB, conforme Lei n*3.638,
de 2017,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,
no Estado de Sdo Paulo, no wso das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lel, FAZ SABER que a
Camara Municipal de Santana de Parnalba aprovod & ele sanciona e promulga a seguinte Le

Art, 1% Fica o Chefe do Poder Executive Municipal autarizado a contralar servidores, por
tempo determinado, mediante ao processo seletivo simplificado, com validade de 02 (dois) anos,
porrogdveis por maiks 02 (dois) anos, com a finafidade excepcional de atender aos Termos de Acordo
de Cooperacio, para o5 Polos de apolo presenciats, com as Universidades UNIVESP @ UAB, para as
funghes constantes do Anexo Unlce, parte integrante desta Lel,

Art. 24 05 servidores serio contratados para exercer a funcio pablica, sem vinculos aos
Cargns ou empregns pablicos, para o atendimento esclusivo a0 Convénio firmado com as
Uniwarsidades UNIVESPE & LIAA,

Art. 32 Para a contratagio serdo exgdas a6 qualificacfes especificas de cada uma das
fungGes ¢ pagos 93 valores descrilos no Anexo Unico desta Lej,

Art. 4¢ 05 custos de execugdo desta Lel correrdo por meio de dotagfes orcamentirias
praprlas, suplemantadas se necessara,

Art, 58 Esta Lejentra em vigor na data de sua publicacao.

io e 7073

Santana de Parnaiba, 4 dem

B> 0
ANT ARCOS BATISTA PEREIRA

Pﬁ'EFElTﬂ-{ﬂUHIEIPAI.
' ||

Lucas Soares
Cleg
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ANEXO UNICD
" Fungio | Carga | Vagas Requisitos Valor/Més
Horaria
N Semanal - - S
Orientador de Poka Alh 01 | Ensine Superior Completo na | RS 6.585,08
area de Educacde, Tecnologia
L. ou Engenharia
Mediador Presencial 2dh D2 | Ensino Supersor Complete na | RS 3.200,00
| area de Educacio, Tecnologia
| ) | ou Engenharia N
| Coordenador de Polo | 40h 01 | Ensino Supenor Complets na | RS 6.58508
drea de Educagdo, Tecnologia |
ok Engeniis =

| _ DESCRICAO DETALHADA
Orientador de Polo: Receptiona ¢ orienta 05 alunos guanto ao funcionamento e regras do
pradn:s Boaliza as matriculas dos alupos e recolhimento, guarda e envio de documentos;
Responsabiliza-se poar tode o processo de aplicagdo de provas; Zela pelo sigilo @ seguranga de
provas o documentos da vida pcedémica dos. alumos; Acompanha documentalments o
processo de avalisgdo presencial no polo; Participa, sempre que solicitado, de reunites
lormagdes, treinamentos @ encontras, nas modalidades presencial ¢ virtual; Dferece apoio e
incantiva 0s estudantes a ulilizaremn as tecnologias € comunicagdo; Promove junto ao
murncipo @ divelgacdo do processo seletiva do vestibular, a partir de informagoes da portaria
do mesmo, Promove a divalgacio de informagdes e orientagies oriundas da sede da
Universidade ou de informagdes do polo, seja por meio de aplicativos informatizados, redes
sociae ou oulros melos de comunicacdo, respeitando a LGPD; Responsabiliza-se por outras
| questdes inerentes a vida académica do aluno, quanto a responsahilidade do polo de apaio
| presencial, Recebe @ acompanha visitas @ vistorias da Universidade e orgaos reguladores |
| Mediador Presencial: Orienta o ﬁﬁmamentn das atividades do Projeto Integrador com os
grupos de alunos, segundo as orfentapdes disponieis no AVA, Acompanha e orienta as
stividades pedagdgicas e académicas desenvolvidas pelas twmas que acompanha na
| Universidade; Aplica provas e faz corregdes guando necessdrio; Acompanha o upload de
| provas o orealiga o procediments, guando necessario; Realiza reunides semanals com o
yupervisar da Mediardo gfou Coordenacho; Realiza reunifes periodicas com os grupos de
sstudantes para aprésentar 0 curso, o Projeto Integradar, a plataforma e suas atnbuigtes,
Propbe o planejamento das atividades, segundo o modelo da Universidade; Sana as duwvidas
dos grupos de estudantes; Verifica as dificuidades encontradas pelos estudantes e, caso
necessario reporia 8o supervisor de mediagado; Mantem regulandade de acesso diario ao AVA
& do retorno as soficitagbes dos alunos ou supervisor no prazo maximo de 24 (vinte & quatro)
horas, Participa, serpre gue solicitada, de reunides, formagdes, treinamentos & enconiros,
nay modalidades presencial e virtual; Cumpr o horario @ entregar as atividades solicitadas no
| prazo estipulado; Participa das athvidades de capacitagdo e atualitagdo promovidas pela
Uriversidade. Estimula a reflexdo e colaborac3o entre 05 alunops sobre as possibilidades de
aplicacan das conhecimentos adguindos, apontande vinculos entre a teorla e a pratica
| profissional; Respeita os lmites, bem comno valorizar e estimular o desenvalvimento das
| potencinlidades de cada aluno; Utiliza os recarsos do ambiente virtual de aprendizagam - AVA

SB¢
el

L
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21 SUas .'|.T'r-\.|1|:|-:1|;-:|-a.5I promovendo mumentu;-a:l;\tera;i_u-é culaba;a;%p l_= -lzllx-r.q;l.refendn.a
consirucas do conhecimento; Wtiliza as ferramentas da Microsoft para comunicatio com o
supervisor; Estimula a construgdn e reconstrucdo do conhecimento palos  alumos,
incentivando-os a adotar uma postura investigativa e critica frente aos conhecimentos
aprewntados e fendmenos cheerdados/vivenciados; Dierece apoio @ Incentiva os estudantes
a utilizarem as tecnologias de informagio & comunicagdo; Auxilia os alunos na compreensio e
sproamaepie dos conbeomentas, utiizende-ie de diferentes meios pare o ensino dos
canteudos, Beporta problemas ou conflitts encontriados ng contedda ou com as alunes para
O sUpervisor ou J coordenacac da Mediacdo, Bespeita £ segue o5 padroes, instrugbas
métricas estabelecidos pelo corpo docente da Universidade.”
Coordenador de Polo: Coordena as athvidades dos cursos ofertados pela Instituicio de Ensinp,
na ambita do Sistema da Universidade; Atende o pdblico presencialmente, via Web e por
telafone;, Acompanha & supervissona as . atividades do:x  Coordenadores  de Curso,
Cogrdenadores de Tutorla, Professores Formadores, Tutores o8 Distinca e Equipe
Multidisciplinar, bem como realiza reunides perigdicas visando a gestdo de todas as
atvigades académico-operacionals; Parficipa de grupos de trabalho instituidos pela
Jniversdade, visanoo o aprimaramento e adeguagdo do Sistema; Encaminha relatdrios
semestras de  pcompanhaments @ avalisgdo das  atwidades dos  cursos  a
Universidade/DED/CAPES, ou quando for solicitado;
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MEMSAGEM N2 019/2023

hantana de Parnaiba, 4 de maio de 2023,

Fxeplentissirmo Senbfaor Precidento,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia, para a apreciacan
dieses Eprégia Casa Legisiativa, o anexo Projeto de Lei que dispoe sobre a contratacdo de
pessoal por tempo determinado visando atender ao Termo de Acordo de Cooperagao, para
ot polos de aposo presencias, com a Universidade UNIVESP, conforme Decreto n® 3.984, de
JO1T7 e comoa WUniversidade UAB, conforme Lei n*3.638, de 2017,

A criagdo dos cargos temporarios por meio deste Projeto
die Lei busca cumprir o Termo de Acordo assinado com as Universidades Univesp € UAR,
oprde o ente municipal se comprometed em apoiar e fomentar o ensing virtual com
phyjetwo de democratizar o acesso o educagdo superior.

Tenda em wista o cumprimento pele Executive das
determinagdes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2001 =
Lei de Responsabilidade Fiscal, o auments de despesa que a alterag3o legislativa buscada
neste expediente esta devidamente demonstrado e justificado, sendo patente sua
adequagao orgamentdria, visto que possul lastro financeira; assim, ndo ha que se falar em
infringéncia ao dever de Responsabilidade Fiscal do Administrador neste ato

Em relagio & competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do vema, disciplinam a Ler Organica deste Municipio, em seus arts. 47 g
44, bem como, o Regimento Interng da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipdteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.

O Projeto de lei que discipline servidores publicos, o regime
jundico, provimento de cargos, estabihdade e aposentadoria; que dispanha sobre a criagdo,
transformacie ou extingdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na Administragao
Direta @ autarguia, bem como a fivagdo de alteragio da remuneragio do cargo, emprego
ou fungdo, e que reze a respeito da criagdo, estruturagio e atribui¢des das secretarias ou
departamentos equivalentes e drgdos da Administracdo Piblica, é de iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo.

A propositura em analise dispora sobre a criagdo de cargos

temporarios e, pestas  circunstdnglas, a inicistiva do  processo  legislativo @
constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma, inconstitucionalidade

farmal (ou nomodinamica) subjetiva na apresentacao deste Projeto de Les
M
el
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O objetivo langada concerne a beneficio a populagao de
Santana de Parnaiba, portanto, a questio sob andlise é matéria eminentemente de
interesse local. em total observancia do art. 30, inc, | da Constituicdo Federal, ndo se
constatande inconstitucionalidade formal {ou nomeodindmica) orgdnica, por nde invadir
competéncia assepurada constitucionalmente a outros entes Tederados, mas sim exercicio
regular de competéncla constitucionalmente prevista,

Estes sio, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentagdo do referido projeto de lei, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
anilise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovagao da
Imalerid

Em razdo do exposto, @ ao ensejo, também solicito a Vossa
txroléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pizlos Moebres Vereadores em regime de urgéncia,; conforme permite o artige 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal

Ma certeza de poder contar com a costumeira atengao
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oporturidade, a Vossa Exceléncia
i fobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta consideracio -

-
A

ANT'GHIP MARCOS BATISTA PEREIRA
|, Preféjto Municpal

Edcolentissimo Senhor
VICENTE AUGUSTO DA COSTA

L0, Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).




Demonstrativo de Impacto Or¢gamentario e Financeiro
{de que irate oar. 16 da LC 10100 - LRF}

1.0} IMPACTD ANALITICO:

la) DFIENTADOR DE POLO, MEDIADODR PRESENGIAL E SOORDEMADCR DE POLOD
Duscrigho Quantdide | vValorDidria | Exercicio 2023 | Ewercicio 2024 | Essrcicio 2025
ORIENTADOR DE POLO 1 6 565,04 55.973,18 BT 778,12 B7 77812
[MEDIADORA PRESENCIAL z 350000 £5.300,00 103574 00 103574 00
\CODRDENADOR DE POLO 1 B GBS, 04 B8 67316 ET.Ti4,12 BT 77912
TOTAL ACRESCIMOS 178,246,386 279.831,21 1453213
TATAL BO IMPACTO 1T8.246,36 27583223 2T9.532.23
2.0) CALCULD DO IMPACTD-GASTOS COM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA YA LOR®RETS
219011 00 - Peasoal Civi B rieaam| 2023 24 1038
1190 13 00 . Obngsches Pairanal
3191 13 00 - Dbrgaches Paronals-Infraong =5 E 1TH.246,36 L5 28R )
1,07 IMPACTD WO INCHGE DE GASTOS COM PESS0OAL:
11} Dados ¥ Quadrimestre de 2022 EvOlgBo0 Recaia Carrents Louoa |
FIrE] mas | 2028
Indice % .
BCL- Fes Covaente Liqulds 13RG 7T 278 52 { 768288 000,00 | 1947 782.000,00 | 2.013.754 000,00
faasiza com Pesaosl e Encargss S50 S0T 73062 apew] azeo7soaniE| B&TSABDO0DO | S0 447 00000
7, 2% A.30% 5 00%, 1
3.2} Inglusdo do Impacio #e Gastos com a inocorporagin
ndice B V0% 51, 30%
Indice % B55 414,440,080 | 507 843.718,00
RCL - Rac. Comenie Liguida 1788 266 000,00
Exorcicio de I023
* Gasios com Pessosl & Encargos S5 225 ITOTE 36474
i+ DRIENTARCOR DE PCLO
MEDIADIH FRESENCIAL E 170 246,36 0,01%
COORDENADOR DE POLO _—
GASTOS COM PESSOAL PRHEVISTD BAS A0 B1T 12 A6 48% _E 31001082288 D62 240 100 BE

n

f
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Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro
|de gue Erata oadt 16 da LT 10100 - LRF)

4.0} IMPACTO ANALITICO:

i) ORIENTADOR DE POLD, MEDIADOR FRESENCIAL E COORDENADOR DE POLD

—

Deserigho Wlil Valoe Didria | Exarcicio 2023 | Exsreicio 2024 | Exarcicio 2025
indica 64,00% 81,30%
1.0:35. 802 280,00 883 822.168.00
Ezercicia de 2034
*Gasos com Pessoal & Encan)os £33 020 823 A2 AD8E%
i+ | ORIENTADGOR D€ POLD,
MEDIADOR PRESENCIAL E STH.RAZ 3 O 0%
CRDENADOR OE POLDO
GEASTOE DM PESEDAL OREVISTD 883 3100 456 15 I5.E3% “ A52 301 B23.85 300 521,706 BS
Inglica 54 00% 81, 30%
Erercicio de 2025 1.06T 42T 160,00 ‘I.ﬂﬁ.ﬂ'{i‘i.ﬂt.ﬂi
Gagtas com Peasscal @ Encangas 715924 82392 35, 55
|+ ) (FRIENTADCR DE POLD
MEDOIADOR FPRESENGIAL E 278 532,23 0,01%
COORDEMNADDR CE POLD
GASTOS COM PESSOAL PREVISTD TR, 204 456 15 A5 5T g A7 22703 B 16 851 348 08
1

"Clasios Pessoal




