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PROCESSO DO PROJETO DE RESOLUCAO n° 6/2022, DE 18/08/2022

“Dispbe sobre a concessao de auxilio transporte aos servidores da Camara Municipal de
Santana de Parnaiba.”

AUTORIA: A MESA

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudrum Maioria Simples

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 92/2022, DE 22/08/2022

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Termo de Colaboracdo objetivando a
concessao de recursos ao Hospital de Cancer de Barretos.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Simples

PROCESSO DO PROJETO DE RESOLUCAO n° 7/2022, DE 30/08/2022

“Dispde sobre o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Santana de Parnaiba
e da outras providéncias.”

AUTORIA: A MESA

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudérum Maioria Simples

PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 95/2022, DE 31/08/2022

“Altera a denominagédo da Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao, altera dispositivos da Lei n° 3.115, de 25 de maio de 2011, e da
outras providéncias.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO
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PROCESSO DO PROJETO DE LEI n° 96/2022, DE 01/09/2022

“Altera o inciso IV do art. 11 da Lei Municipal n° 3.115, de 25 de maio de 2011, que dispés
sobre a reorganizagcdo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Santana de
Parnaiba, acresce a alinea ‘e’ no inciso IV do art. 11 da Lei Municipal n® 3.115, de 2011 e
altera o art. 2° da Lei Municipal n® 3.733, de 19 de novembro de 2018, com o objetivo de
criar o Departamento Disciplinar e a respectiva Diretoria na estrutura da Secretaria Municipal
de Negdcios Juridicos.”

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

UNICA DISCUSSAO e VOTACAO

Qudrum Maioria Simples
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PROJETO DE RESOLUGAO n° _© /2022
Dispde sobre a concessdo de auxilio transporte aos servidores da Camara
Municipal de Santana de Parnaiba.

A Mesa da Camara Municipal de Santana
de Parnaiba, usando de suas atribuictes
legais, e com base no que dispde o Arigo
207, § 1° inciso VIl do Regimento Interno,
submete a apreciagdo do Colendo Plenario o
seguinte PROJETO DE RESOLUGAQ:

Art. 1°. O auxilio-transporte sera concedidc aos servidores da Camara Municipal
tde Santana de Parnaiba nos termos desta Resolugao.

Art. 2° O auxilic-transporte, de natureza juridica indenizatoria e concedido sob a
forma de peclnia, constitui beneficio que a Camara antecipara ao servidor,
destinado ao custeio de despesas realizadas com transporte coletivo municipal
ou intermunicipal, no deslocamento de sua residéncia para o local de trabalho e
vice-versa, limitado seu valor a R$ 25,00 (vinte e cinco reais) diarios.

§ 1°. No contexto de transporte coletivo inserem-se dnibus tipo urbano, trem e
metrd.

§ 2° As despesas do servidor com deslocamento nos intervalos de repouso ou
alimentagao, durante a jornada de trabalho, e aquelas efetuadas com transporte
regular rodoviario seletivo ou especial, ndo serdo contempladas por meio da
concessao de auxilio-transporte.

§ 3° Considera-se como transporte regular rodoviario seletivo ou especial, para
efeitos desta Resolugdo, o servigo que se utiliza de veiculos equipados com
poltronas reclinaveis, estofadas, numeradas, com bagageiros externos e porta-
pacotes no seu interior, com apenas uma porta, ndo sendo permitido o
transporte de passageiros em pe.

§ 4° A vedacao relativa ao transporte regular rodoviario seletivo cu especial nao
se aplica aos servidores portadores de deficiéncia fisica e, excepcionalmente,
agueles cuja localidade de sua residéncia ndo for servida por meios
convencionais de transporte coletivo.

CHAEET SONTOMG OF FORMRION (3090600 (59

ANTONIC S. SILVA
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§ 5° Nao fara jus ao auxilio-transporte o servidor que optar pela utilizagéo de
transporte proprio.

Art. 3°. E vedada a incorporagdo do auxilio-transporte aos vencimentos, &
remuneragaoc, ao provento ou a pensao.

Art. 4°. O auxilio-transporte ndo sera considerado para fins de incidéncia de
imposto de renda ou de contribuigdo para a Caixa de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba.

Art. 5° Sao beneficiarios do auxilio-transporte os servidores cujos cargos se
enguadrem nas Tabelas G1 e G2, contidas no Anexo |, da Lei Municipal n°®
4.128, de 6 de julho de 2022.

Art. 6°. O pagamento do auxilio-transporte sera efetuado no més anterior ao da
utilizagéo do transporte coletivo, salvo nas seguintes hipoteses em que o
pagamento ocorrera posteriormente:

| —inicio de exercicio;

Il — reinicio de exercicio decorrente de encerramento de licengas ou
afastamentos legais;

lll — alteragdo da tarifa do transporte coletivo, do enderego residencial, do
percurso ou do meio de transporte utilizado.

Art. 7°. O auxilio-transporte nao sera concedido nas férias & nas auséncias e
afastamentos, ainda que considerados em lei como de efetivo exercicio, salvo
nas sequintes hipoteses:

| — participagao em programa de treinamento;
Il = comparecimento a juri e outros servigos obrigatorios por lei.

Art. 8°. Sera descontado, apos a conclusao do processo de frequéncia mensal,
o auxilio-transporte dos dias uteis ndo trabalhados, relativos a auséncias e
afastamentos do servidor, nos termos do art. 7°.

§ 1° O valor para desconto dos dias Uteis nao trabalhados sera obtido
multiplicando-se o valor diario total da despesa pela quantidade de dias uteis
nao trabalhados.

§ 2° No caso de o servidor se afastar ou se ausentar por um periodo que abranja
todos os dias Uteis do més, o desconto sera de vinte e dois dias.

§ 3° No caso de férias ou de afastamentos, previamente marcados, devera ser
deduzido, do valor bruto mensal a ser creditado, o valor correspondente ao
nimero de dias Uteis durante os quais o servidor se afastar.
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Art. 9°, Para receber o auxilio-transporte, o servidor devera requeré-lo junto ao
Departamento Administrativo — Divisdo de Recursos Humanos, mediante o
preenchimento de formulario, apresentando.

| — valor diario total da despesa realizada com transporte coletivo,

Il - endereco residencial, devidamente comprovado, que devera estar de acordo
com o endereco constante nos assentamentos funcicnais do servidor,;

lll — percursos e meios de transporte mais adequados ao seu deslocamento
residencia-trabalho e vice-versa,

IV — termo de compromisso pelo qual o servidor se obriga a utilizar o auxilio-
transporte exclusivamente para seu deslocamento residéncia-trabalho e vice-
versa;

§ 1° As declaragoes fornecidas pelo servidor deverdo ser atualizadas sempre
gue ocorrer alteragao das circunstancias de que tratam os itens anteriores, sob
pena de suspenséao do beneficio.

§ 2° Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo servidor, sem
prejuizo da apuragao de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Art. 10. Compete & Divisao de Recursos Humanos verificar a correspondéncia
entre o valor diario total da despesa e o enderego residencial informado pelo
servidor, no ato de seu cadastramento.

Art. 11. O desligamentc do beneficiario do programa auxilio-transporte ocorrera
a partir da data:

| — da exclusao do beneficio, a pedido do servidor;

Il — da vacancia ou da exoneragao do servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo;

Il - da cessao de servidor ocupante de cargo efetivo para outro 6rgao ou
entidade;

IV — do afastamento de servidor ocupante de cargo de provimento efetivo, com
exercicio provisorio em outro o6rgac ou entidade, para acompanhar cénjuge
deslocado para outro ponto do territoric nacional, para o exterior ou para ©
exercicio de mandato eletivo,

V — da aposentadoria;
Paragrafo tnico. O valor a ser restituido no més do desligamento sera obtido

multiplicando-se o valor diario total da despesa pela quantidade de dias Uteis
nao trabalhados a partir da data do desligamento.
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Art. 12. As despesas decorrentes da concessao do auxilio de que trata esta
Resolugao correrdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias da Camara
Municipal, suplementadas, se necessario.

Art. 13. Esta Resolugao entrara em vigor na data da publicagao.

Art. 14. Revogam-se as Resolugdes n®. 002/2005, 001/2014, 010/2017 e
004/2018.

Plenario Antonio Branco, 18 de agosto de 2022.
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MENSAGEM AO PROJETO DE RESOLUCAO N° & /2022

Colendo Plenario.

Permitimc-nos encaminhar o presente Projeto de
Resolugao, que dispde sobre a concessao de auxilio transporte acs servidores
da Camara Municipal de Santana de Parnaiba.

Referido programa foi instituido nesta Casa através da
Resolugdo n° 002/2005, tendo sofrido alteragdes ao longo do tempo, lastreadas
nas Resolugdes n®s 001/2014, 010/2017 & 004/2018.

O presente Projeto, por seu turno, ao revogar essas
Resciugdes pretéritas, tende a perenizar o assunto de que tratam, com o intuito
de trazer a administragcao da Casa maior seguranca na sua aplicacao, ao mesmo
tempo em que abarca em seu corpo situacdes ndc previstas na legislacao de
origem e nas subsequentes.

Por esses motivos, submetemo-lo a apreciagéo de
Vossas Exceléncias, rogando pelos votos favoraveis necessarios a sua
aprovacao.

A elevada consideracao plenaria.

Flenario Antonio Branco, 18 de agosto de 2022.
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PROJETO DE LEIN® 1/ /2022

Autoriza o Poder Executive Municipal a firmar Termo
de Colaboragdo objetivando a concessdo de recursos ao
Hospital de Cincer de Barretos.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado

de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe s3o conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio de Santana de Parnaiba autorizado a celebrar
Termo de Colaboragdo com a FUNDACAQ PIO XIl — HOSPITAL DO CANCER DE BARRETOS, inscrita no
CNPJ sob o n? 49.150.352/0002-01, objetivando a viabilizagdio de recursos, no montante de RS

20.000,00 (vinte mil reais} mensais, ao referido Hospital para custeio de tratamento de exceléncia a
pacientes de cancer, de forma humanizada e gratuita.

Art. 22 As condicdes de celebragio e de repasse dos recursos referentes ao Termo de

Colaboracdo autorizado por esta Lei, estardo estabelecidas no instrumento a ser firmado entre as
partes.

Art. 32 As despesas com a execucdc desta Lei serdo suportadas por dotacBes orgamentarias
proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 19 de agosto de m
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Santana de Parnaiba, 19 de agosto de 2022.
Exma. Senhora Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciagdo
dessa Egregia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa autorizar ao Executivo Municipal
a formalizacdo de Termo de Colaboragdo objetivando a concessdo de recursos ao Hospital
de Cancer de Barretos.

Referido Projeto de Lei almeja, com a autorizacdo, que o
Municipio possa repassar o montante mensal de RS 20.000,00 {vinte mil reais) & Fundagdo
Pio XII — Hospital de Cancer de Barretos, para auxilio a consecucdo dos nobres objetivos
desta entidade, a qual, inclusive, atende de forma gratuita pacientes municipes de Santana
de Parnaiba.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Orgénica deste Municipio, em seus arts. 47 e
54, bem como, o Regimento Interno da Cdmara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipoteses em gue a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.

A propositura em anadlise se refere 3 autorizagio
legislativa para concessdo de auxilio e, nestas circunstincias a iniciativa do processo
legislativo € constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal (ou nomodindmica) subjetiva na apresentacio deste Projeto
de Lei.

O objetivo langado concerne & concessdo a entidade de
recursos advindos do Tesourc Municipal, portanto, a questdo sob andlise & matéria
eminentemente de interesse local, em total observancia do art. 30, | da Constituigdo
Federal, ndo se constatando inconstitucionalidade formal (ou nomodindmica) organica,
por ndo invadir competéncia assegurada constitucionalmente a outros entes federados,
mas sim exercicio regular de competéncia constitucionalmente prevista.

Estes sdo, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacdo do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacio da
matéria.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado

e
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pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atengdo
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia
e Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta considerag3o.

Excelentissima Senhora

SABRINA COLELA PRIETO

DD. Presidenta da Cdmara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (5P).
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PROJETO DE RESOLUGCAO n° 1 12022
Dispbe sobre o Sistema de Controle Internc da Camara Municipal de Santana de
Parnaiba e da outras providéncias.

A Mesa da Camara Municipal de Santana de
Parnaiba, usando de suas atribuigées legais, e
com base no gue dispde o Artigo 207, § 1°
inciso VIl do Regimento Interno, submete &
apreciagdo do Colendo Plenario o seguinte
PROJETO DE RESOLUCAO:

Art. 1° - Esta Resolugio estabelece normas gerais sobre a fiscalizagao da Camara
Municipal de Santana de Parnalba, organizada sob a forma de Sistema de Controie
Interno. especialmente nos termos do art. 31 da Constituicdo Federal e art. 59 da Lei
Complementar n® 101/2000, tomando por base a escrituracdo e demonstracbes
contabeis, os relatorios de execugdo e acompanhamento de projetos, atividades e
outros procedimentos, bem como instrumentos estabelecidos pela legislacdo em vigor
ou érgdos de controle externo.

Art. 2° - Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

a) controle interno - conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria
geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e
a ineficiéncia,

b} sistema de controle interno - conjunto de unidades técnicas, onentadas para o
desempenho das atribuigdes do controle interno;

¢) auditoria - minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos =

contabeis, com a finalidade de identificar se as operacdes foram realizadas de maneira
apropriada e registradas de acordo com as orientagdes e normas legais, e se dara de
acordo com as normas e procedimentos de auditoria.

Art. 3° - A fiscalizagao da Camara Municipal de Santana de Parnaiba sera exercida pelo
Sistema de Controle Interno, com atuacac prévia, concomitante e posterior aocs atos
administrativos, objetivando a avaliagdo da agao governamental e da gestéo fiscal dos
administradores, por intermeédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional & patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e aplicagao
do repasse do duodécimo.

Art. 4° - Os servidores responsaveis pelo Sistema de Controle interno da Camara
Municipal de Santana de Parnaiba, possuirdo independéncia profissional para o
desempenho de suas atribuigdes de controle em todos os drgdos e entidades deste
Legislativo, em nivel de assessoramento, com objetive de executar as atividades de
controle, alicergados na realizagéo de auditorias, com a finalidade de:

THALZA CALYITTI

Cleg
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i -verificar a reguiaridade ca programacgdo orcamertaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no orgamento, no minimo uma vez por ano;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
IV - examinar a escrituragac contabil & a documentagio a ela correspondente;

V - examinar as fases de execucic de despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagtes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade,

V1l - supervisionar as medidas adotadas por este Legislativo Municipal para o retorno de
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termes dos arts. 22 e 23 da Lei n°
101/2000, caso haja necessidade;

Vil - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, os atos de admissao de pessoal, a qualguer titulo, excetuadas as
nomeacgdes para cargo de provimento em comissdo e designagdes para fungdo
gratificada;

VIl - realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento de sistema de
controle interno, inclusive quando da edicédo de leis, regulamentos e crientagdes.

Art. 5° - Fica criado na estrutura administrativa do Poder Legislativo, o Sistermna de
Controle Interno, vinculado & Presidéncia da Camara Municipal de Santana de
Parnaiba, gue terd sua estrutura composta por 1 (um} Controlador do Sistema de
Controle Interno, com as atribuigbes previstas nos artigos desta Resolugdo & naquelas
constantes do Anexo WV, da Resolucao n® 4/2022.

Art. 8° - O Controlador do Sistema de Controle Interno tera seu exercicio classificado
como fungio gratificada, cujo provimento se dara mediante livre nomeagao do
Presidente da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, para um mandato de 2 (dais)
anos, permitida sua recondugdo, e obedecidas as seguintes condi¢Ges:

| - possuir conhecimentos técnicos ao desempenho da funcao:
Il - idoneidade moral e reputacao ilibada;
Il - conhecimentos de administragdo publica;

IV - pertencer ao quadro efetive dos servidores da Camara Municipal de Santana de
Parnaiba.

Paragrafo unico - O servidor efetivo no exercicio das fungdes de Controlador internc
fara jus a gratificagao constante do Anexo |, da Lei n® 4.127, de & de julho de 2022

Art. 7° -E vedada a nomeagdo para o desempenho de atividades no Sistema de
Controle Interno:

| — de servidores cujas prestagdes de contas, na gualidade de gestor ou responsavel por
bens ou dinheiros plblicos, tenham sido rejeitadas pelo Tribunal de Contas dc Estado;

Il — de corjuge e parentes consanguineos ou afins, ate 3° (terceiro) grau, do prefeitc e
vice-prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades dirigentes dos drgdos e
entidades integrantes da administragao publica direta e indireta do Municipio;
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Il - de conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do Presidente
da Camara e dos demais vereadores.

IV — de pessoa julgada comprovadamente, em processo administrativo ou judicial, por
ato lesivo ao patrimonio publico.

Art. 8° - O Sistema de Controle Interno sera comandado pelo Controlador do Sistema
de Controle Interno, o qual, se manifestara através de relatérios, auditorias, inspecdes,
pareceres e outros procedimentos voltados a identificar e sanar as possiveis
irreqgularidades.

Paragrafo Unico. O Controlador do Sistema de Controle Interno encaminhara ao
Presidente da Camara Municipal de Santana de Parnaiba relatorios de suas atividades,
podendo ser mensal, bimestral ou trimestral.

Art. 9° - No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas nesta
Resolugdo. o Controlador do Sistema de Controle Internc podera emitir instrugdes
normativas, de observancia obrigatéria no ambito do Legislative Municipal de Santana
de Parnaiba, com a finalidade de estabelecer a padronizacdo sobre a forma de controle
interno e esclarecer as dlvidas existentes.

Art. 10 - Para assequrar a eficacia do controle interno, o Sistema de Controle Interno
efetuara ainda a fiscalizacao dos atos e contratos de que resultem despesas, mediante
técnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos da auditoria, especialmente
aquelas estabelecidas na Resolugao CFC 986/2003.

Art. 11 - Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), o Sistema de Controle
Interno, de imediato, dara ciéncia aoc Chefe do Legislativo, conforme onde a ilegalidade
for constatada, e comunicara também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as
providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da lei, fazendo
indicacao expressa dos dispositivos a serem observados.

Paragrafo Unico. Em caso de nZo serem tomadas as providéncias necessarias pelo
Presidente da Camara para a regularizagdo da situacdo apontada, no prazo de 60
(sessenta) dias. o Sistema de Controle Interno comunicara, em 15 (quinze) dias, o fato
ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, nos termos de disciplinamento proprio
editado pela Corte de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 12 - Constituem-se em garantias do ocupante da fungio de Controlador do
Sistema de Controle Interno:

I - Independéncia profissional para o desempenho das atividades,

Il - O acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno.

Il - A impossibilidade de destituigdo da fungao durante seu mandato.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuacéo do Sistema de Controle Interno, no desempenho de suas fungbes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagao ou informacao prevista no inciso Il, deste artigo. envolver
assunto de carater sigiloso, o Sistema de Controle Interno devera dispensar tratamento
especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Legislativo.
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§ 3° Os servidores de carreira gque forem designados e qualificados para ocuparem a
funcao gratificada de Controlador do Sistema de Controle Interno, deverdo guardar
sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos assuntos a gque tiver acesso em
decorréncia do exercicio desta mesma funcdo, utilizando-os. exclusivamente, para a
elaboracéo de pareceres e relatdrios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade.

Art. 13 - Alem do Presidente da Camara. o Controlador do Sistema de Controle Interno
assinara, conjuntamente, o relatério de gestao fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei
101/2000 (Lei de Respansabilidade Fiscal).

Art. 14 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,

Flenario Antonio Branco, 30 de agosto de 2022,

tn-- >

SABRINA CDLELA
- Presidente

S i 'L,# L_.'
r .'._._'_'_._,_,_.-——""
EMERSON FM&EIRA DE SOUZA

Tesoureiro
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MENSAGEM AQO PROJETO DE RESOLUGAQ N° -'}‘ 12022

Colendo Plenario.

Permitimo-nos encaminhar o presente Projeto de Resolugéo,
que dispde sobre o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Santana de
Parnaiba e da outras providéncias.

O Sistema de Controle Interno, a par de ser uma
determinagao constitucional, € instituido no Poder Legislativo objetivando a avaliagio da
acdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da
fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade e aplicagéo dos recursos publicos repassados
através do duodécimo.

Também & importante frisar que, com a implantagao da nova
estruturagao administrativa da Casa (art. 18, § 4° da Resolugao n° 4/2022) impés-se a
regulamentagdo deste importante instrumento, motive pelo qual submetemo-lo a
apreciagdo de Vossas Exceléncias, rogando pelos votos favoraveis necesséarios a sua
aprovacao.

A elevada consideracao plenaria.

Plenario Antonio Branco, 30 de agosto de 2022

SABRINA COLELA
_—Presidente |I
— |III I|.
VICENTE AUGUSTO DA COSTA
"Jl -Fresndente Al

L _AAN | h A
NELCI APARECIbA DE F'F‘EITAS SANTOS
2° Secretaria

i i 7N
\-"'t{_. - _.,/_J_J_” .

EMERSON FURTADO NOGUEIRA DE SOUZA
Tesoureiro
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PROJETO DE LEINe 5 /2022

Altera a denominacido da Secretaria Municipal
de Emprego e Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, altera dispositivos da n”
3.115, de 25 de maio de 2011, e da outras
providéncias.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de 530 Paulo, no uso das atribuigbes que |he s8o conferidas por Lei, faz
saber que a Cdmara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 12 A Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, drgdo da Administracdo Direta, passa a denominar-se Secretaria
Municipal de Emprego e Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo,
com os mesmos objetivos @ mesma competéncia descritos no inc. VI do art. 12, da Lei n®
3115, de 25 de maio de 2011.

Art. 22 A Lei n® 3.115, de 25 de maio de 2011, passa a vigorar com as seguintes
alteragbes:

e) Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo” [NR)

AL L2, i et e e ettt ereeneeaenenean e et

VI — Competéncias da Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao” (NR)

“ANEXO IV — AGENTES POLITICOS

Secretario(a) Municipal de Emprego, Desenvolvimento Econémico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovag8o” [MR)

Art. 32 Passa-se a ler Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao em todas as mengdes a Secretaria Municipal
de Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimentao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacio
presentes na legislagdo local, exemplificadamente;

| = Lein® 3.422, de 28 de agosto de 2014;

[I —Lein® 3.624, de 19 de maio de 2017;

Il —Lei n® 3.799, de 14 de agosto de 2019;

IV — Lei n” 4.070, de 15 de dezembro de 2021; e
V — Lei n” 4.083, de 23 de fevereiro de 2022,

THAIZA CALVITTI

Cleg
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Art. 42 Revogam-se:

Il —a Lein® 2.289, de 10 de julho de 2001; e
| —alein®2.451, de 27 de agosto de 2003.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 29 de ag6stole 2022, -
W =

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
refeito Municipal
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MENSAGEM N2 055/2022

Santana de Parnaiba, 29 de agosto de 2022,

Exma. Senhora Presidente,

Considerando a iniciativa privativa do Chefe do Executivo
Municipal no processo legislativo gque visa dispor sobre a criagdo, estruturacdo e
atribuicdes das secretarias ou departamentos equivalentes e érgdos da Administracdo
Publica (ex vi art. 47, § 12, |V, da Lei Orgdnica deste Municipio), tenho honra de:

Remeter a Vossa Exceléncia, para a apreciacdo dessa
Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que altera dispositivos da Lei n? 3,115, de 25 de
maio de 2011, que dispds sobre a reorganizagdao da estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba e deu outras providéncias.

E essencial ajustar legislacdo municipal a fim de readequar
a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba de modo que
melhor atenda ao interesse plblico e as necessidades desta municipalidade.

O projeto de altera dispositivos da Lei n? 3.115, de 2011,
de modo a alterar a atual denominacdo da Secretaria Municipal de Emprego,
Desenvolvimento Ciéncia, Tecnologia e Inovagao para Secretaria Municipal de Emprego,
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Techologia e Inovacdo.

Portanto, inexiste inconstitucionalidade formal subjetiva
{nomodindamica), vez que serd de iniciativa do Chefe do Poder Executive Municipal
tratando sobre criagdo, estruturagdo e atribuigcdes das secretarias ou departamentos
equivalentes e orgdos da Administracdo Puablica.

Além do mais, &€ matéria eminentemente de interesse local,
visto gue tratara de oOrgdos gue compdem a Administracdo Municipal, em total
observancia do art. 30, inc. | da Constituicdo Federal, ndo se constatando
inconstitucionalidade formal (ou nomodindmica) orgdnica, por ndo invadir competéncia
assegurada constitucionalmente a outros entes federados.

Estes sdo, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacdo do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacio da
matéria.
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Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Yossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Ma certeza de poder contar com a costumeira atengdo
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, meus protestos de elevada esw;uaje distinta consideracao.

N,

-

Excelentissima Senhora

SABRINA COLELA PRIETO

DD. Presidenta da Cdmara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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PROJETODE LEIN® 36 /2022

Altera o inciso IV do art. 11 da Lei
Municipal n? 3.115, de 25 de maio de
2011, que dispos sobre a reorganizacac
da estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Santana de
Parnaiba, acresce a alinea ‘e’ no inciso
IV do art. 11 da Lei Municipal n2 3.115,
de 2011 e altera o art. 22 da Lei
Municipal n? 3.733, de 19 de novembro
de 2018, com o objetivo de criar o
Departamento Disciplinar e a
respectiva Diretoria na estrutura da
Secretaria Municipal de Negocios
Juridicos.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de 530 Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
faz saber que a Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 12 O inciso IV, do art. 11 da Lei Municipal n? 3,115, de 25 de maio de
2011 passa a vigorar com a seguinte redacdo:

"IV - Competéncias da Secretaria Municipal de MNegocios luridicos, do
Secretario Municipal de Negocios luridicos, do Departamento Tributdrio-
Fiscal, do Departamento Consultivo-Contencioso e do Departamento
Disciplinar;

g) Competéncias do Departamento Disciplinar:

1. Instaurar com o Chefe do Poder Executive Municipal, ingquéritos,
sindicancias e processos  administrativos de  colistes, acidentes e
disciplinares, de acordo com as demais normas legais editadas no Municipio;
2. Autuar e orientar juridicamente inquéritos, sindicancias e processos
administrativos de colisdo, acidentes e disciplinares, de acordo com as
demais normas legais editadas no Municipio; e

3. Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislacdo, em matéria

disciplinar, sempre por determinacdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal e/ou do Secretario Municipal de Negacios Juridicos.” (NR)

Art. 22 O art. 22 da Lei Municipal n2 3.733, de 19 de novembro de 2018, passa
a vigorar com a seguinte redacdo:
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“Art, 22, Ficam criadas, conforme alineas infra, as Func@es de Diretor do
Departamento  Tributdrio-Fiscal, Diretor do Departamento Consultivo-
Contencioso e Diretor do Departamento Disciplinar a serem exercidas
somente por Procuradores concursados da Prefeitura do Municipic de
Santana de Parnaiba, destacando que as atribuigdes infra sao
complementares a do cargo de origem de Procurador, os valores infra
somam-se ao salario atual do Precurador que desempenhar a respectiva
funcdo, os guais ndo se incorporam, em hipdtese alguma, aos vencimentos
do Procurador e cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal indicar o
Procurador que exercera as respectivas funcdes por meio de Portaria;

a} Diretor do Departamento Tributario-Fiscal:

QUANTIDAD DESCRI(_:.:E-D ATRIEL.II(;E'IES JORMADA WALOR
E : BN PENLSN
01 (um) | Diretor do | Dirigir o Departamento | 40 horas | RS 6.300,00
Departamento Tributario-Fiscal garantindo o | semanais
Tributario-Fiscal efetiva cumprimento de suas
competéncias; ratificar
pareceres, iniciais,
contestacdes, recursos e

demais  manifestagies  em
acoes judiciais de interesse do
Municipic em matéria
tributaria-fiscal; elabarar
relatorias referentes as
atividades do  Departamento
para o Secretario Municipal de |
Megacias  Juridicos;  prestar
assisténcia Ao Secretdrio
Municipal de Negocios
Juridicos  na tomada de
decisfes;  executar  outras

atividades carrelatas
determinadas pelo Secretéario
Municipal de Negocios
Juridicos.

k) Diretor do Departamento Consultivo-Contencioso:

QUANTIDAD DESCRICAD ATHIBLIICE}ES JORNADA | VALOR I
E
01 {um) Diretor do | Dirigir o Departamento | 40 horas | RS
Departamento Consultive-Contencioso semanais | f.500,00
Consultive- garantindao o efetivo |
Cantencioso cumprimento de suas ‘




contestacbes,  recursos e
demais  manifestacdes em
acdes judiciais de interesse do
Municipic  em  matéria  nao
tributaria-fizcal: elabarar

relatdrios referentes a5
atividades do Departamento
para o Secretario Municipal de |
| Megocios  luridicos;  prestar
assisténcia ao  Secretario
Municipal de Megocios
luridiens  na  tomada  de
decisdes; executar  outras

atividades correlatas

determinadas pele Secretdrio |
Municipal de Megocios |
luridicos, l

¢} Diretor do Departamento Disciplinar:

| QUANTIDAD | DESCRICAOD ATRIBUICOES IORMADA | WALOR
E
01 {um) Diretor do | Dirigir a Departamenta | 40 haoras | RS
Departamento Cisciplinar garantindo o | semanais | 6.500,00
Disciplinar efetive cumprimento das |
| campeténcias; participar,
guando nomeado, comao

membro das  Comissdes que
desempenham  atividades no
Departamento Disciplinar;
ratificar as decisbez oriundas
das Comisstes que
desempenham atividades no
Departaments Disciplinar, nas
quais ndo estiver participando
comao membro; clahorar
relatorios referentes as
atividades do Departamento
| Disciplinar para o Secretario
| de Megocios Juridicos; prestar |

assisténcia a0 Secretdrio de i
| Megocios Juridicos na tomada
de decisdes; executar outras

atividades correlatas
determinadas pelo Secretario
Municipal de Megacios
luridicos.

(NR)

Art. 32 Revogam-se os itens 5 e 6 da alinea 'd’ do inciso IV do art. 11 da Lei n®
3.115, de 2011.
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Art. 42 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Santana de Parnaiba, 1%, de s'eterj;bm de 2022,
>
o,

Ifl : RCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

!
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MENSAGEM N2 056/2022

Santana de Parnaiba, 12 de setembro de 2022,

Exrna. Senhara Presidenta,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciagao
dessa Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa alterar algumas disposicdes da
Lei n® 3.115, de 25 de maio de 2011, que dispds sobre a reorganizagdo da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de 5antana de Parnaiba e da Lein® 3.733, de 19 de
novembro de 2018,

Referido Projeto de Lei wvisa criar o Departamento
Disciplinar e sua respectiva diretoria, vinculados & Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos, almejando maior eficiéncia da estrutura administrativa municipal.

Em relagdo & competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Organica deste Municipio, em seus arts. 47 e
54, bem como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipdteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.

A propositura em analise se refere as atribuictes da
citada Secretaria Municipal e, nestas circunstincias a iniciativa do processo legislativo é
constitucionalmente privativa dao Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal {ou nomodindmica) subjetiva na apresentacdo deste Projeto
de Lei.

O objetive langado concerne a alteracdo das
competéncias de Orgdo da Administragdo Municipal, portanto, a questdo sob andlise &
matéria eminentemente de interesse local, em total observancia do art. 30, | da
Constituicio Federal, ndo se constatando inconstitucionalidade formal (ou
nomodindmica) organica, por nao invadir competéncia assegurada constitucionalmente a
outros entes federados, mas sim exercicio regular de competéncia constitucionalmente
prevista.

Estes sdo, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacio do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
analise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovagao da
matéria.
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Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidenta dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado
pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de poder contar com a costumeira atencao
desse Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterando, nesta oportunidade, a Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, meus protestos de elevada estima e distinta consideracao.

e

AN Nil‘a MAHC'DS BATISTA PEREIRA
Prefejtu Municipal

Excelentissima Senhora

SABRINA COLELA PRIETO

DD. Presidenta da Cdmara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (5P).




