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Santana de Parnaiba, 7 de maio de 2026.
F
Superintendéncia
Coordenadoria de Gestdo Financeira/Divisdo de Compras e Licitacoes

Assunto.: Contratagdo de uma empresa para administracdo, gerenciamento,
emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdes de vale-refeicdo (VR)
virtual e eletronico/magnético com tecnologia de chip, com senha
pessoal, para recargas mensais, destinados aos servidores da Cimara
Municipal de Santana de Parnaiba/SP.

Ref.: Processo Administrativo n° 015/2026 D]
C.I. GP n© 026/Superintendente
DFD n® 013/Coordenadoria de Gestio de Pessoas
Resolucdo n° 006/2023

Prezados Senhores,

Tendo em vista o pedido formulado no sentido de fornecimento de vale-
refeicdo, conforme o Documento de Formulagdo de Demanda e o Estudo Técnico
Prelimina;, a Andlise de Riscos e o Termo de Referéncia encaminbados pela
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, € pela Comissdo de Planejamento, conforme
constam nos autos deste processo administrativo, e as consideragoes pertinentes e
relevantes tecidas por V.Sa, autorizo o prosseguimento da contratacao por
inexigibilidade, por meio do procedimento auxiliar de Credenciamento, cujo
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