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CERTFICACAO

42 ATA DA COMISSAO DE CONTRATACAO — 32 RETIFICACAO DO
CRONOGRAMA - 2026

REF.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2025, QUE TEM POR OBJETO
CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA  ADMINISTRAGAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUIGAO E FORNECIMENTO DE
CARTOES DE VALE ALIMENTAGAO VIRTUAL E ELETRONICO/MAGNETICO
COM TECNOLOGIA DE CHIP, COM SENHA PESSOAL, PARA RECARGAS
MENSAIS, DESTINADOS AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP

Aos 11 (onze) dias do més de margo do ano de 2026, no prédio
administrativo da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, sito na Rua Professor
Eugénio Teani, 309 - Jardim Professor Benoa - Santana de Parnaiba as 14h00min,
horario de Brasilia/DF, reuniu-se a Comisséo de Contratagao para deliberar sobre o
andamento do 2° periodo de selegao de fornecedores.

1. DA JUSTIFICATIVA DA RETIFICAGAO:

Em analise criteriosa dos materiais destinados ao marketing (42 etapa
do credenciamento do 2° periodo) que foram enviados pelas empresas, constatamos
haver ofertas de bénus/beneficios que ndo possuem ligagao direta com a promogéo
de saude e seguranga alimentar. Como o entendimento sobre quais bonus/beneficios
s80 ou nao aceitos, de acordo com a Lei n° 14.442/2022, ainda nao é exatamente
definido, fica a critério dos intérpretes da norma, em cada caso concreto, aplica-lo
determinando o seu alcance, dentro do balizamento legal ja existente.

A Comissao de Contratacao, diante das credenciadas, deve trata-las
de forma igualitaria, garantindo a igualdade de oportunidade entre as interessadas.

Nada obstante, ainda ha de se considerar os principios norteadores da
atuacao da Administragdo Publica, especialmente o da isonomia, bem como os
principios do interesse publico, proporcionalidade, razoabilidade e da
competitividade, que sdo expressos na Lei de Licitagdes (Lei n° 14.133 de 2021).

Visando garantir seguranga juridica as credenciadas e a Céamara
Municipal, esta Comissdo de Contratagdo decidiu por vedar a ocorréncia de

qualquer bdnus/beneficios que nao sejam diretamente ligados a salide e
seguranca alimentar, aplicando uma interpretacao restritiva para isso

Dessa forma, com o proposito de manter o objetivo do credenciamento
que € ampliar a concorréncia e possibilitar mais escolhas aos servidores e ainda
restabelecer o equilibrio entre as credenciadas, para estarem em pé de igualdade na
proxima etapa do credenciamento (Selecdo dos Fornecedores pelos Servidores), foi
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aberto o prazo até 13/03/2026 (as empresas que apresentam inconsisténcias ja
foram notificadas individualmente por e-mail), para que retirem de seus materiais de
divulgagao de marketing os bénus/beneficios indevidos.

consistentes em ofertas de bénus/beneficios descabidas.

2. DA NOVA TABELA DE PRAZOS (32 RETIFICAGAO):

2° Periodo, que passa a vigorar com as seguintes datas:

A medida visa garantir a igualdade de oportunidade entre as
interessadas. Pois do contrario, quando da etapa de escolha de fornecedores pelos
servidores algumas empresas teriam vantagens indevidas sobre as demais,

Desta forma, a Comisséao delibera pela 32 Retificagdo do Cronograma do

32 RETIFICAGAO DAS ETAPAS DO PROCESSO PARA CREDENCIAMENTO DO 2°

PERIODO

ETAPAS

 ATIVIDADES |

Credenciamento |

Até
20/02/2026

Prazo para
Recurso e
Contrarrazbes

Até
02/03/2026

Apresentagao da
proposta de
marketing

Ate
09/03/2026

Anélise das
Propostas de
Marketing pela
Comisséao

Ate
13/03/2026

Selegédo dos
fornecedores
pelos servidores

Até
23/03/2026

Comprovagao da
rede de
estabelecimentos
para as
empresas
selecionadas
pelos Servidores

Até
30/03/2026

Assinatura do
contrato

Até
08/04/2026

Emisséo e
entrega dos
cartdes

|
!
|
\
|
|

Até
24/04/2026

Obs: O calendario de prazos podera ser alterado por interesse da Administragéo e com prévio
aviso aos interessados.

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

Esta ata e o cronograma retificado serdo publicados imediatamente no
site oficial da Camara Municipal, no PNCP e na plataforma BBMNET para ampla
publicidade.
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Nada mais havendo a tratar, encerra-se a sessao, lavrando-se a
presente ata que, lida e achada conforme, segue assinada pelos membros presentes.
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L 20

/ Rodrigo Formolo
/ Comissao de Contratagao
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Francisco lvanilson Sales
Comisséo de Contratagcédo

Ccomissdo de Contratagdo
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