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SANTANA DE

PARNAIBA
N ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) ‘
(Assisténcia a Saude dos servidores)
- DFD n° 042/2025
APRESENTAGAO

O presente estudo foi desenvolvido em conformidade com o art. 18, §1° da Lei n®
14.133/2021 para demonstrar a necessidade de prestar assisténcia a saude dos servidores da
Cémara Municipal de Santana de Parnaiba/SP, conforme relatado no Documento de
Formalizagao de Demanda — DFD n°® 042/2025, de forma a evidenciar o problema a ser resolvido
e a sua melhor solugao.

Desse modo, sera possivel avaliar a viabilidade técnica, socioecondémica e ambiental da
contratagao, a qual servira de base ao termo de referéncia a ser elaborado, caso se conclua pela
viabilidade.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1. Tendo em vista que atualmente, a Camara Municipal de Santana de Parnaiba conta com
mais de 120 servidores publicos desempenhando fung¢bes operacionais, administrativas e
legislativas essenciais ao seu funcionamento, € fundamental que a instituicao avalie o estado de
saude desses servidores. Diante dessa constatagdo, a Camara expediu a Resolugao
n°® 10/2025 que dispoe sobre a oferta de Plano de Saude aos servidores efetivos e
comissionados.

1.2. Assim, torna-se necessario realizar este estudo com o objetivo de cumprir o disposto na
Resolugao n® 10/2025 e de analisar as formas viaveis de oferecer segurancga e tranquilidade aos
servidores no campo da saude, garantindo-lhes acesso a um atendimento de qualidade e,
consequentemente, promovendo o bem-estar no ambiente de trabalho.

1.3. Oferecer assisténcia a saude proporcionara aos servidores melhores condi¢oes para cuidar
de sua saude, tanto por meio de medidas preventivas quanto por meio de tratamentos que se
fagam necessarios em casos de doengas.

1.4. Uma das possiveis formas de ofertar essa assisténcia € por meio da contratacao de um
plano de assisténcia a saude, coletivo por adesao ou institucional, a ser disponibilizado aos
funcionarios efetivos e comissionados, sendo que os principais beneficios do plano de saude
sao:
1.4.1. Valorizacao do Servidor - O plano de saude representa uma importante ferramenta
de valorizagao dos servidores, oferecendo seguranga, bem-estar e acesso facilitado a
servicos medicos. Isso contribui diretamente para a satisfagao no ambiente de trabalho e
fortalece o vinculo do servidor com a institui¢ao.

1.4.2. Reducgao de Afastamentos e Licencas Medicas - A disponibilidade de atendimento
medico agil e de qualidade proporciona prevengao e tratamento precoce de enfermidades, o
que impacta positivamente na reducao de afastamentos por motivo de saude, beneficiando a
continuidade dos trabalhos legislativos.

1.4.3. Aumento da Produtividade e Eficiéncia - Servidores saudaveis tendem a
desempenhar suas fungées com mais energia, concentragao e motivagao. Isso reflete
diretamente em melhores resultados institucionais e na prestagao de servigos a populacao
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1.4.4. Atragao e Retengao de Talentos - A oferta de beneficios como plano de saude torna os
cargos mais atrativos em concursos publicos, alem de ajudar na retencao de profissionais
qualificados, reduzindo a rotatividade de pessoal e os custos com treinamentos e adaptagoes.

1.4.5. Desoneragao do Sistema Unico de Saude (SUS) - Com os servidores tendo acesso a
atendimento pela rede privada, ha reducao da demanda sobre o SUS, contribuindo para o melhor
funcionamento do sistema publico de saude e beneficiando a coletividade.

1.4.6. Responsabilidade Social e Institucional - Oferecer um plano de saude demonstra o
compromisso da Camara com praticas modernas e humanizadas de gestao de pessoas,
alinhadas aos principios da dignidade, valorizagao do servidor publico e promogao da saude.

1.5. Nesse contexto, a intenc¢ao precipua da Camara é oferecer uma assisténcia a saude
eficiente e digna, seja na atividade funcional, seja na vida privada, e evitar ou minimizar os efeitos
danosos das doengas sobre a continuidade e qualidade no desempenho funcional.

1.6. A Camara ao oferecer assisténcia a saude dos servidores, visa proporcionar maior
qualidade de vida a todos os servidores desta Casa de leis. Alem disso, a
concessao desses beneficios bem geridos e organizados fortalece a imagem da Camara,
demonstrando um compromisso com a qualidade de vida e bem-estar dos seus servidores,
representando um investimento estrategico na valorizacao e no desenvolvimento do capital
humano da Camara.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

2.1. A presente contratagdo esta alinhada com o planejamento da Camara e consta no Plano de
Contratagées Anual — PCA no eixo de novas contratagées previstas para 2025, conforme
divulgado no Portal Nacional de Contratacoes Publicas — PNCP e site da Camara.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Aempresa contratada devera prestar os servicos de Assisténcia Médica Hospitalar, por meio
de operadora, seguradora ou administradora de planos de saude, com rede propria e/ou
credenciada, com abrangéncia nacional, padrao enfermaria, na modalidade de contratacao
coletivo empresarial.

3.2. Os empregados que tiverem seus contratos de trabalhos rescindidos e desejarem a
permanéncia no plano de saude, poderao continuar, porem as despesas serao custeadas
diretamente pelo ex-empregado (inativo) a empresa Contratada.

3.3. A prestacdo dos servicos, de carater continuado, de Plano de Assisténcia Medica de
natureza coletiva empresarial, sem caréncia, nas segmentacoes ambulatorial, hospitalar e
obstétrica, com cobertura em todo estado de Sao Paulo e, nos casos de urgéncia e emergéncia,
em todo o territorio nacional, incluida a cobertura assistencial, para os servidores a Camara
Municipal e seus dependentes, sendo facultativa a adesao ao plano. durante o periodo de 12
(doze) meses, conforme especificagdes.

3.4. A contratagao devera ser realizada em conformidade com as legislagbes e normas
pertinentes em vigor, em consonancia com as justificativas formuladas no Documento e
Formalizacao de Demanda (DFD), nas quantidades e demais condicoes de execucdo a serem
estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar.

3.5. Segmento: Plano medico-hospitalar e ambulatorial com obstetricia. kj——

3.6. Tipo de Acomodacéao: Enfermaria.
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3.7. Abrangéncia geografica: Regional e Nacional, sendo que a Nacional sera para casos de
urgéncia e emergéncia.

3.8. Modalidade: Sem Coparticipacao.
3.9. Formato: Facultativa por adesao.

3.10. Publico beneficiario: Servidores da Camara, com previsao de Inativos (caso optem por
permanecer no convénio, mas sendo o inativo responsavel pelo pagamento do conveénio).

3.11. O plano de assisténcia a saude podera ser realizado por rede propria, cooperada ou
credenciada, devendo atender as exigéncias da Lei n® 9.656/98 e suas alteracbes, e da
Resolugdo Normativa — RN n° 465, bem como das resolugées que venham a atualizar esta, e
demais normas da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS e dispor, quando mais
vantajosa ao beneficiario, as coberturas assistenciais minimas discriminadas nos atos
Normativos Regulamentares da Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS.

3.12. Serado cobertos pela Contratada exames e/ou procedimentos solicitados por profissional
devidamente qualificado, ainda que este nao integre a rede propria ou credenciada da operadora
ou da seguradora nos termos da legislacao vigente.

3.13. A Contratada devera disponibilizar, quando necessario, todo o tratamento ambulatorial e de
internacdo hospitalar, conforme legislacdo vigente e normativos da ANS, para transtornos
psiquiatricos crénicos, de crise e dependéncia quimica.

3.14. Os servigos contratados serdo prestados de forma continua aos beneficiarios mediante
apresentacao de carteirinha fisica ou virtual (disponibilizada no aplicativo ou site da operadora
do convénio), com data de validade, independentemente de comprovagao de pagamento ou de
prévia autorizag@o, bem como do local onde se encontre o beneficiario, principalmente em casos
de urgéncia e/ou emergéncia.

3.15. Caso o beneficiario ndo esteja de posse de seu cartao de identificacdo o prestador de
servicos devera efetuar a verificagao do cadastro junto da Operadora do Plano de Saude ou
Seguradora de Assisténcia a Saude.

3.16. Os servicos deverdo abranger todas as acoes necessarias a prevencao da doenca e/ou a
recuperacao, a manutencao e a reabilitacdo da saude, decorrentes ou ndo de acidente de
trabalho, com cobertura médico-hospitalar e ambulatorial, compreendendo consulta médica (em
hospitais, clinicas e consultorios), cirurgia, pronto-socorro, hospitalizacdo, assisténcia
ambulatorial, Unidade de Terapia Intensiva, servico complementar de diagnostico e tratamento
de rotina e especializado.

3.17. E vedada a exclusdo de cobertura as doencas e lesdes preexistentes a data de assinatura
do contrato decorrente deste instrumento.

3.18. Durante a vigéncia contratual podera haver variacdo da quantidade de beneficiarios
cadastrados, bem como das faixas etarias.

3.19. Os beneficiarios terao direito a livre escolha dos médicos, hospitais, pronto socorro,
laboratorios e outros servicos complementares de diagnostico e terapia pelos quais serao
atendidos, constantes na lista credenciada da Operadora de Plano de Saude ou Seguradora de
Assisténcia a Saude. Por esse sistema, os beneficiarios utilizam os servicos da Lista de
Prestadores Referenciados/Credenciados, dentro dos padrdes contratuais.
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3.20. Para informag¢des medicas, hospitalares e administrativas aos beneficiarios, bem como
para autorizagdes de procedimentos, quando exigido, a Contratada devera dispor de plantao de
atendimento telefénico gratuito 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive sabados, domingos e
feriados.

3.21. Disponibilizar Guia Médico Eletrénico, de facil acesso, tanto da rede local quanto da rede
nacional credenciada, conforme a modalidade de plano a que pertenca o beneficiario, constando
nome, telefone e enderegco dos medicos, hospitais, clinicas, casas de saude, centros medicos,
laboratorios, institutos e outras entidades da area de saude e servigos auxiliares, devendo o
referido guia ser atualizado constantemente.

3.22. DA REDE DE ATENDIMENTO - PROPRIA, CREDENCIADA, COOPERADA OU
REFERENCIADA

3.22.1. A contratada deve dispor e manter uma rede de atendimento propria, credenciada,
cooperada ou referenciada, no minimo regional, no estado de Sao Paulo, composta por medicos,
laboratorios, clinicas, maternidades e hospitais que atendam, de forma suficiente, os
beneficiarios do plano de assisténcia médica. Devendo atender as exigéncias da Lei n® 9.656/98
e da Resolucao Normativa — RN n® 465, bem como das resolu¢des que venham a atualizar esta,
e demais normas da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, garantindo, no minimo:

Na cidade de Santana de Parnaiba e Regiao:

a) 7 (sete) hospitais credenciados, sendo:

* Pelo menos 2 (dois) hospitais de referéncia, que atendam Pronto Socorro, Consultas Eletivas,
Hospital Dia, Internagao (inclusive UTIl), e Maternidade, no caso de o hospital nao oferecer todos
os servigos mencionados, ele deve disponibilizar todos os servicos que ele atenda;

b) Do total de hospitais credenciades, pelo menos 4 (quatro), deverdo possuir as seguintes
caracteristicas:

* Possuir um centro cirurgico com, no minimo, 5 (cinco) salas;

* Possuir UTI para adulto com, no minimo, 6 (seis) leitos;

*Possuir atendimento de Pronto Socorro;

* Possuir unidade de Fisioterapia;

* 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internacao eletiva, servico de
Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, infantil e neonatal.

c) Laboratérios e Centros de Diagnosticos
* 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de analises clinicas;
* 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnostico.

d) Pelo menos 17 (dezessete) medicos credenciados para atendimento em
consultorio/clinica para cada uma das seguintes especialidades médicas:

* Clinica Médica;

* Pediatria;

* Cirurgia Geral;

* Ortopedia;

* Cardiologia;

*Urologia;

* Neurologia;

* Gastroenterologia; \[\
* Endocrinologia;
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* Dermatologia;

* Angiologia;

* Ginecologia/Obstetricia;
* Psiquiatria.

* Pneumologia;

* Otorrinolaringologia;

* Nefrologia;

* Terapias Especiais.

Sao Paulo - Capital - Zona Norte

a) 7 (sete) hospitais credenciados, sendo:

* Pelo menos 2 (dois) hospitais de referéncia, que atendam Pronto Socorro, Consultas Eletivas,
Hospital Dia, Internacéo (inclusive UTI), e Maternidade, no caso de o hospital ndo oferecer todos
0s servigos mencionados, ele deve disponibilizar todos os servicos que ele atenda;

b) Do total de hospitais credenciados, pelo menos 4 (quatro), deverdao possuir as seguintes
caracteristicas:

* Possuir um centro cirurgico com, no minimo, 5 (cinco) salas;

* Possuir UTI para adulto com, no minimo, 6 (seis) leitos;

*Possuir atendimento de Pronto Socorro;

* Possuir unidade de Fisioterapia;

* 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internacdo eletiva, servico de
Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, infantil e neonatal.

c) Laboratérios e Centros de Diagnosticos

* 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de analises clinicas;

* 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnostico, sendo que pelo menos um devera
realizar exames de alta complexidade.

d) Pelo menos 17 (dezessete) médicos credenciados para atendimento em
consultorio/clinica para cada uma das seguintes especialidades médicas:
* Clinica Médica;

* Pediatria;

* Cirurgia Geral;

* Ortopedia;

* Cardiologia;

* Urologia;

* Neurologia,;

* Gastroenterologia;

* Endocrinologia;

* Dermatologia;

“ Angiologia;

* Ginecologia/Obstetricia;

* Psiquiatria.

* Pneumologia;

* Otorrinolaringologia;

* Nefrologia;

* Terapias Especiais.

\-
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Sao Paulo — Capital — Zona Sul:

a) 7 (sete) hospitais credenciados, sendo:

* Pelo menos 2 (dois) hospitais de referéncia, que atendam Pronto Socorro, Consultas Eletivas,
Hospital Dia, Internagéo (inclusive UTIl), e Maternidade, no caso de o hospital nao oferecer todos
0s servigos mencionados, ele deve disponibilizar todos os servigcos que ele atenda,

b) Do total de hospitais credenciados, pelo menos 4 (quatro), deverao possuir as seguintes
caracteristicas:

* Possuir um centro cirtrgico com, no minimo, 5 (cinco) salas;

* Possuir UTI para adulto com, no minimo, 6 (seis) leitos;

*Possuir atendimento de Pronto Socorro;

* Possuir unidade de Fisioterapia,;

* 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internagdo eletiva, servico de
Urgéncia/lEmergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, infantil e neonatal.

c) Laboratorios e Centros de Diagnosticos

* 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de analises clinicas;

* 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnostico, sendo que pelo menos um devera
realizar exames de alta complexidade.

d) Pelo menos 17 (dezessete) medicos credenciados para atendimento em
consultorio/clinica para cada uma das seguintes especialidades medicas:
* Clinica Médica,

* Pediatria;

* Cirurgia Geral;

* Ortopedia;

* Cardiologia;

* Urologia;

* Neurologia;

* Gastroenterologia,;

* Endocrinologia;

* Dermatologia;

* Angiologia;

* Ginecologia/Obstetricia;

* Psiquiatria.

* Pneumologia,

* Otorrinolaringologia;

* Nefrologia;

* Terapias Especiais.

Sao Paulo - Capital - Zona Leste:

a) 7 (sete) hospitais credenciados, sendo:

* Pelo menos 2 (dois) hospitais de referéncia, que atendam Pronto Socorro, Consultas Eletivas,
Hospital Dia, Internacao (inclusive UTI), e Maternidade, no caso de o hospital ndo oferecer todos
os servicos mencionados, ele deve disponibilizar todos os servicos que ele atenda;

b) Do total de hospitais credenciados, pelo menos 4 (quatro), deverdo possuir as seguintes
caracteristicas:

* Possuir um centro cirurgico com, no minimo, 5 (cinco) salas; \
* Possuir UTI para adulto com, no minimo, 6 (seis) leitos; \\rf
*Possuir atendimento de Pronto Socorro;
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* Possuir unidade de Fisioterapia;
* 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internaca@o eletiva, servico de
Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, infantil e neonatal.

c¢) Laboratorios e Centros de Diagnosticos

* 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de analises clinicas;

* 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnostico, sendo que pelo menos um devera
realizar exames de alta complexidade.

d) Pelo menos 17 (dezessete) medicos credenciados para atendimento em
consultorio/clinica para cada uma das seguintes especialidades medicas:
* Clinica Médica;

* Pediatria;

* Cirurgia Geral;

* Ortopedia,

* Cardiologia;

* Urologia;

* Neurologia;

* Gastroenterologia;

* Endocrinologia:;

* Dermatologia;

* Angiologia;

* Ginecologia/Obstetricia;

* Psiquiatria.

* Pneumologia;

* Otorrinolaringologia;

* Nefrologia;

* Terapias Especiais.

Sao Paulo - Capital — Zona Oeste:

a) 7 (sete) hospitais credenciados, sendo:

“ Pelo menos 2 (dois) hospitais de referéncia, que atendam Pronto Socorro, Consultas Eletivas,
Hospital Dia, Internacao (inclusive UTI), e Maternidade, no caso de o hospital nao oferecer todos
0s servicos mencionados, ele deve disponibilizar todos os servicos que ele atenda;

b) Do total de hospitais credenciados, pelo menos 4 (quatro), deverdao possuir as seguintes
caracteristicas:

* Possuir um centro cirurgico com, no minimo, 5 (cinco) salas;

* Possuir UTI para adulto com, no minimo, 6 (seis) leitos:

“Possuir atendimento de Pronto Socorro;

* Possuir unidade de Fisioterapia;

* 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internacdo eletiva, servico de
Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, infantil € neonatal.

c) Laboratérios e Centros de Diagnosticos

* 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de analises clinicas;

* 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnostico, sendo que pelo menos um devera
realizar exames de alta complexidade.

d) Pelo menos 17 (dezessete) medicos credenciados para atendimento em \\
consultorio/clinica para cada uma das seguintes especialidades medicas: . 8
* Clinica Médica;
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* Pediatria;

* Cirurgia Geral,

* Ortopedia,

* Cardiologia;

* Urologia;

* Neurologia;

* Gastroenterologia;

* Endocrinologia;

* Dermatologia,

* Angiologia;

* Ginecologia/Obstetricia;
* Psiquiatria.

* Pneumologia;

* Otorrinolaringologia;
* Nefrologia;

* Terapias Especiais.

3.22.2. Nos demais municipios do Estado de Sao Paulo. devera manter rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciada com laboratérios ou servigos auxiliares de
diagnostico e tratamento, consultérios, hospitais, clinicas especializadas e atendimento de
urgéncia/emergéncia, se houver naquela localidade.

3.22.3. Caso haja necessidade de atendimento em local onde ndo exista rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciada da contratada ou nos casos de urgéncia ou
emergéncia (inclusive fora do estado de Sao Paulo), quando nao for possivel a utilizacdo dos
servicos proprios, credenciados, cooperados ou referenciados, observado o disposto no art. 13
da Resolucdo Normativa ANS n° 428, de 07/11/2017, depois de exauridas as hipoteses previstas
na Resolucao Normativa ANS n® 259, de 17/06/2011 e na legislag@o vigente os beneficiarios
poderac ser atendidos em estabelecimento meédico a que tiverem acesso, solicitando,
posteriormente, o reembolso integral da contratada, mediante a apresentacdo de recibo de
pagamento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar da data da protocolizagao
do

pedido na contratada.

3.22.4. Para os casos de atendimento fora do estado de S&o Paulo. nas situacées de urgéncia e
emergéncia, aplica-se o disposto no item anterior 3.23.3.

3.22.5. Alicitante interessada em participar deste certame deve se comprometer com a formacao
de ampla rede de atendimento, no estado do Sdo Paulo, (propria, credenciada, referenciada ou
cooperada), sem prejuizo da utilizacao do sistema de reembolso integral, até que seja formada
rede capaz de atender as necessidades dos servidores da Camara, em conformidade com a
legislacao vigente e as normas expedidas pela ANS.

3.22.6. A Camara podera solicitar, a qualquer tempo, que a contratada promova a cobertura,
através de rede propria, credenciada, referenciada ou cooperada, em determinada localidade, a
fim de atender as necessidades de adequagédo da rede de atendimento.

3.22.7. A solicitagdo de credenciamento de novo estabelecimento devera ser atendida no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contado da solicitacao.

3.22.8. Devera ser assegurado aos beneficiarios do plano, sempre que houver indisponibilidade
de leito nos hospitais ou clinicas proprios ou credenciados da contratada, acomodacgao em Rutro
estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem 6nus adicional. ‘ e
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3.22.9. Apresentacao da rede de atendimento:

* A contratada devera apresentar pelo menos 50% (cinquenta por cento) da rede de atendimento
requerida no item 3.23.1, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis antes da data de inicio de vigéncia
do contrato.

3.22.10. A totalidade da rede de atendimento (propria, credenciada, referenciada ou cooperada)
devera ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados do inicio de vigéncia do
contrato.

3.22.11. Os enderecos e contatos telefénicos da rede de atendimento propria. credenciada e
referenciada deverao ser disponibilizados em sitio eletrénico ou através de outro meio eficaz de
divulgacao aos beneficiarios.

3.22.12. A contratada deve, ainda, disponibilizar numero de telefone para discagem direta
gratuita para contato dos beneficiarios.

3.23. DA INDICAGAO DE REDE DE ATENDIMENTO - PROPRIA, CREDENCIADA,
COOPERADA QU REFERENCIADA

3.23.1. Tendo em vista tratar-se de contratacdo de assisténcia medica a ser oferecida aos
servidores desta Casa Legislativa, verifica-se ser de extrema relevancia a indicacao, ao menos
minima, da rede credenciadal/referenciada, de modo a garantir a qualidade do atendimento,
especialmente por se tratar de tema diretamente relacionado & saude.

3.23.2. Em nosso estudo, constatamos que outros orgaos ja adotam essa pratica. A exigéncia de
indicacao de hospitais mostra-se essencial para assegurar que 0s servidores tenham acesso a
servicos medicos de urgéncia, emergéncia e internacdo em unidades adequadas e devidamente
credenciadas, bem como a laboratoérios de reconhecida qualidade, Além disso, possibilita verificar
a localizacao e a facilidade de acesso as unidades, garantindo maior eficiéncia no atendimento e
evitando deslocamentos excessivos que possam comprometer o tratamento.

3.23.3. No ambito da pesquisa realizada, verificamos que o Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo exigiu a indicagao da rede credenciada/referenciada no Edital do Pregao Eletronico n°
15/2022, SE| - Processo n® 12126/2021-60, que resultou no Contrato Administrativo n® 45/2022,
celebrado com a Central Nacional Unimed — Cooperativa Central, inscrita no CNPJ sob n°
02.812.468/0001-06.

3.23.4. Da mesma forma, a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Transporte
do Estado de S&o Paulo - ARTESP, no Pregao Eletrénico n® 007/2022 (Processo ARTESP-PRC-
2022/00136), também adotou a exigéncia da indicacado da rede credenciada/referenciada.

3.23.5. Essa mesma pratica, de indicar rede credenciada, ocorre em outros estados, como esta
demonstrado no Estudo Técnico Preliminar 1/20245 do Conselho Regional de Técnicos em
Radiologia do Rio de Janeiro (CRTRRJ), Numero do processo: 12024.

3.23.6. Diante disso, evidencia-se a relevancia de exigir, no presente certame, a apresentacao
de um rol de hospitais e laboratorios de boa qualidade, assegurando que a contratagéo atenda
efetivamente as necessidades do corpo de servidores, promovendo a continuidade da assisténcia
e a valorizagao da saude no ambito institucional.
2
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3.24. COBERTURAS E PROCEDIMENTOS GARANTIDOS

3.24.1. A prestacao de servicos de saude deve englobar o atendimento medico hospitalar e
ambulatorial, exames complementares e servicos auxiliares de diagnaostico e terapia, bem como
internacoes, tanto em carater eletivo como emergencial, em hospitais e clinicas, sem excluir
doengas preexistentes, nos termos da Lei 9.656 de 3 de junho de 1998 e atualizagoes
devidamente autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS garantindo o
descrito no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS em conformidade com a rede
propria, credenciada, contratada, referenciada ou cooperada, incluindo:

* Efetuar a prestacao de servigos aos beneficiarios de assisténcia medica,

parameédica, hospitalar e obstétrica, ambulatorial e laboratorial, com atendimento de urgéncia
e emergéncia de acordo com as condicoes e prazos propostos, sendo a cobertura de
consultas médicas em numero ilimitado, em clinicas e hospitais, reconhecidos pelo Conselho
Federal de Medicina - CFM, e previstas no presente instrumento, incluindo atendimento de
emergéncia 24 (vinte e quatro horas), em todos os dias da semana, conforme Rol de cobertura
da ANS;

* Os servicos poderao ser executados pelos estabelecimentos e profissionais parceiros,
conveniados, referenciados, credenciados e/ou proprios da empresa Contratada, sem limite
de consultas e exames de métodos complementares, de internamentos em apartamentos ou
em Unidade de Terapia Intensiva — UT| e Semi-Intensiva;

“ A Contratada devera apresentar, no ato de assinatura do instrumento contratual, a lista dos
procedimentos para os quais sera exigida autarizacdo previa com indicagao do prazo maximo
para emitir as referidas autorizagées;

* Os servicos deverdo abranger todas as acdes necessarias a prevencao da doencga e/ou a
recuperacao, a manutengao e a reabilitagdo da saude, decorrentes ou nao de acidente de
trabalho, com cobertura médico-hospitalar e ambulatorial, compreendendo consulta medica
(em hospitais, clinicas e consultorios), cirurgia, pronto-socorro, hospitalizacao, assisténcia
ambulatorial, Unidade de Terapia Intensiva, servico complementar de diagnostico e tratamento
de rotina e especializado;

* Apoio diagnéstico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais, incluindo consultas
com fisioterapeutas. psicologos. nutricionistas, fonoaudiologos e terapeutas especiais:

* Procedimentos cirurgicos ambulatoriais, solicitados e indicados pelo meédico assistente,
mesmo quando realizados em ambiente hospitalar;

* Alem das especialidades medicas e cirurgicas relacionadas no Rol da ANS, deverdo estar
compreendidas as reconhecidas pelos 6rgaos que regulamentam a atividade de Plano de
Saude — ANS - Agéncia Nacional de Saude, inclusive aquelas que as modernas tecnologias
forem disponibilizando e que representem fatores de economia e maior segurancga para o
beneficiario do plano, tudo na conformidade da Lei n°. 9.656/98 e demais normas pertinentes,
desde que possuam o CID (Cddigo Internacional de Doencgas);

* A Contratada nao podera criar em quaisquer hipoteses restricbes ao atendimento de
beneficiario sob a alegagao de doencas ou lesées preexistentes ou congénitas;

* A cobertura hospitalar compreende os atendimentos em unidade hospitalar, (ndo podendo
ser somente em clinicas e hospitais proprios da licitante, devendo a operadora ou seguradora
possuir convénios com outras clinicas da Capital e Interior do estado de Sao Paulo), em
regime de internacao, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao atendimento pre-
natal, da assisténcia ao parto, e os atendimentos caracterizados como urgéncia e emergépcia,

e inclui:
N
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a) Internacao hospitalar, sem limitacdo de prazo, valor e quantidade, em clinicas basicas e
especializadas, relacionada as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina,

b) Internacéo hospitalar em centro de terapia intensiva, ou similar, sem limitagao de prazo, valor
e quantidade, a critério do medico assistente;

c) Diaria de internacao hospitalar:

d) Despesa referente a honorarios meédicos, servicos gerais de enfermagem e alimentacao
durante o periodo de internacao;

e) Exames complementares indispensaveis para controle da evolugao da doenca e elucidacao
diagnéstica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais, transfusdes e
sessdes de quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico assistente, realizados
ou ministrados durante o periodo de internagao hospitalar;

f) Taxas e materiais utilizados durante o periodo de internacao e relacionadas com o evento
medico;

g) Acomodacéo e alimentagao fornecidas pelo hospital ac acompanhante do beneficiario menor
de 18 (dezoito) anos, do maior de 60(sessenta) anos, da mulher no pré-parto e pos-parto
imediato e dos portadores de necessidades especiais quando houver indicacao do medico
assistente, nas mesmas condi¢coes da cobertura do Plano/Seguro Saude, exceto no caso de UTI
ou similar, quando nao for possivel o acompanhamento.

* Cirurgia plastica reparadora;

* Procedimentos relativos ao pre-natal e a assisténcia ao parto;

* Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do titular ou seu dependente, durante
os primeiros 30(trinta) dias apds o nascimento;

* Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, para o tratamento de mutilagéao

decorrente de utilizagao técnica de tratamento de cancer,

* Cobertura de transplante de cornea e rim, bem como o de transplantes autologos listados no
Rol de Procedimentos e Eventos de Saude editado pela ANS, além das despesas com seus
procedimentos vinculados, abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislagao
especifica que normatiza esses procedimentos:

a) As despesas assistenciais com doadores vivos,

b) Os medicamentos utilizados durante a internacao:;

c) O acompanhamento clinico no pos-operatorio imediato e tardio, exceto
medicamentos de manutengao,

d) As despesas com captacao, transporte e preservacao dos orgaos na forma de
ressarcimento ao SUS.

3.25. Sustentabilidade

3.24.1. A empresa contratada devera responsabilizar-se pela adoc¢ao das medidas necessarias
a protecao ambiental e as precaugdes para evitar a ocorréncia de danos ao meio ambiente € a
terceiros, observando o disposto na legislacdo federal, estadual e municipal em vigor, e perante
aos orgaos e representantes do Poder Publico e terceiros por eventuais danos ao meio ambiente
causados por acao ou omissao sua, de seus empregados, prepostos ou contratados.
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4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1. Com base em consulta a Coordenadoria de Gestao de Pessoas, hoje existem na Camara

aproximadamente 120 servidores.

4.2. Tendo em vista que a Camara em breve se mudara para um novo prédio, o qual estara
adequado as necessidades reais, para o desenvolvimento de um bom trabalho, com a finalidade
de garantir o atendimento adequado dos municipes e colaboradores, deverao ocorrer novos

concursos para suprir o deficit de servidores.

4.3. A quantidade podera ser alterada pela CONTRATANTE no caso de ocorrer novas
contratagbes ou demissdes, salientando que as quantidades, no caso, serdo definidas pela

CONTRATANTE.

4.4. Atualmente o numero de servidores por faixa etaria esta conforme a tabela abaixo:

Servidores Faixa etaria
B 3 19-23
10 2428
I - 29-33
19 34-38
18 39-43
19 44-48
14 49-53
10 54-58
10 | 59 oumais
119

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Apos pesquisa de mercado essas foram as solugdes encontradas para a contratacao

pretendida.

5.2. Solugdo 1 — O pagamento do valor poderia ser incorporado ao vencimento na folha de

pagamento dos servidores.

5.3. Solugao 2 — Auxilio de carater indenizatério, por meio de ressarcimento em que o servidor
recebe o ressarcimento parcial do valor pago por beneficiario, pela contratacao de plano de
saude privado, desde que comprovada a contratac&o particular de plano de assisténcia a saude
que atenda o padrao minimo constante das normas relativas ao rol de procedimentos e eventos
em saude editadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar -ANS, conforme disposto na

Portaria Normativa n° 1, de 9 de margo de 2017, do Ministério do Planejamento.

5.4. Solugdo 3 — Contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de assisténcia
médica, hospitalar e ambulatorial, por meio de convénio médico, visando oferecer aos servidores
da Camara Municipal de Santana de Parnaiba acesso a rede credenciada de saude, com
cobertura regional e nacional, através de pregao eletronico onde seleciona-se um unico prestador,

gerando apenas um instrumento contratual.
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5.5. Solugao 4 — Credenciamento de prestadores de servigos que esta previsto na Lel n°
14.133/21 como um procedimento auxiliar, definido como processo administrativo de
chamamento publico em que a Administracao Publica convoca interessados em prestar servicos
ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem na Camara
para executar o objeto quando convocados.

5.6. Em analise das solugoes propostas, concluimos que a Solucao 1 € inviavel, uma vez que o
pagamento do valor estaria sendo contabilizado junto ao salario mensal, o que n&o atenderia o
fim especifico, pois a conversao em pecunia poderia ser gasta em outras coisas que nao
convénio medico.

5.7. A Solucdo 2 também € inviavel em razao da falta de padronizacao da qualidade da prestagao
de servicos de assisténcia a saude; pois, cada servidor poderia contratar qualquer assisténcia
médica hospitalar, sem o rol de cobertura assistencial (nacional, apto individual: rol de
procedimentos ANS) que a Camara pretende oferecer. Ademais, sdo poucas as opgoes de
contratacdo de planos de saude individuais, ja que as operadoras ndo as disponibilizam no
mercado em razao das regras que limitam o aumento das mensalidades, de modo que as
mensalidades iniciais ja sao mais elevadas do que as cobradas em planos coletivos, tornando
na maioria das vezes inviavel a sua contratacao pelos servidores que tém menor poder aquisitivo
e idade mais avancada.

5.8. Também ¢ inviavel a Solucao 4, levando-se em consideragao que o objeto da contratacdo
(plano de saude) envolve caracteristicas técnicas complexas, tais como a abrangéncia de
cobertura, amplitude da rede de atendimento, critérios de coparticipacdo, mecanismos de
regulacao, padroes de qualidade no atendimento medico-hospitalar e, tendo valor prée-definido.
passa a ndo ser atrativo para as empresas.

5.8.1 A assisténcia ambulatorial e hospitalar abrange uma ampla gama de procedimentos e
tratamentos que variam em complexidade e especializacdo. Estabelecer criterios de
credenciamento que abarquem toda essa diversidade pode ser extremamente complexo e
Ooneroso.

5.8.2. Diferentes especialidades médicas requerem diferentes tipos de infraestrutura,
equipamentos e pessoal qualificado, o que torna dificil criar um processo de credenciamento
universal que seja adequado para todas as areas.

5.8.3. A realizacao simultdnea das contratacdes geraria multiplos processos de contratacao,
gerando varios contratos, que necessitam ser fiscalizados pela Administracao Publica.

5.8.4. Afiscalizacao dos contratos administrativos € um processo essencial para garantir que os
acordos celebrados entre a administracao publica e os prestadores de servicos ou fornecedores
sejam cumpridos conforme pactuado. Como € de conhecimento geral, a inexecugcao dos
contratos ou sua execucado deficitaria, esta atrelada a auséncia de fiscalizacao adequada dos
contratos, comprometendo toda eficacia da contratacéo e o atendimento ao interesse publico.

5.8.5. O fato de haver multiplos contratos a serem fiscalizados poderia gerar lentidac na
fiscalizacao a ser efetuada pelos fiscais e gestor dos contratos, bem como ser necessario a
designacao de varios funcionarios para exercerem a funcao de fiscal, o que torna a solucao
inviavel.

5.8.5 Aléem disso, a conducgao de processos paralelos pode levar a inconsisténcias nas decisoes
e nos resultados, afetando a uniformidade e a equidade do credenciamento. A incapacidade de
assegurar consistentemente a qualidade dos servicos prestados pode resultar em riscos a‘§aUde
dos pacientes. \

\y—
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5.9. A solucdo 3 € a mais vantajosa para a Camara, em razdo da ampla competitividade,
transparéncia, eficiéncia e obtengao da proposta mais vantajosa e celeridade no certame. Além
disso, a propria Camara sera a gestora e fiscalizadora do contrato e utilizara todos os
procedimentos necessarios para exigir a efetividade na prestagdo de servicos pela empresa
contratada.

5.9.1. Ademais, uma licitagao com o estabelecimento de critérios bem definidos assegura que os
servicos contratados atendam aos padroes de qualidade previamente determinados, garantindo
a consisténcia da qualidade dos servigos prestados em qualquer regidao de atendimento.

5.9.2. Desta forma, & possivel promover a utilizagao dos recursos publicos de forma racional,
promovendo uma gestao financeira responsavel e a reducao dos custos da contratacao.

5.9.3 E importante ressaltar que a licitagdo garante que os processos de contratacdo sejam
realizados de forma transparente, permitindo o acompanhamento e fiscalizagéo por parte da
sociedade e dos orgaos de controle, diminuindo assim a possibilidade de corrupcdo e
favorecimentos indevidos.

5.10. Saliente-se que a assisténcia meédica vem sendo ofertada aos servidores em varios outros
municipios e orgao publicos, tais como, Prefeitura de Bauru, Camara Municipal de Valinhos,
Camara Municipal de Barueri, Conselho Regional de Técnicos em Radiologia do Rio de Janeiro,
Conselho Regional de Contabilidade do Para, Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regiao,
dentre outros.

5.11. A pesquisa de mercado foi realizada junto a corretores e operadores de plano de saude.
6. ESTIMATIVA DO PREGO DE CONTRATAGAO

6.1. A pesquisa de mercado, para contrata¢do de 119 vidas (numero de funcionarios atual), foi
realizada junto a operadoras de plano de saude conforme segue:

Porto Seguro - SulAmérica SulAmérica Sem
Prata Mais RC - Sem copart. - coparticipagdo — Blue - Sem
Faixa Enf. - Sem Cléssico Vital - Classico 100 - coparticipacdo
Servidores etaria coparticipacdo Enf. Enf.
3 19-23 R$1.538,19 R$1.446,57 RS 1.607,28 | R$2.138,01
10 2428 R$6.311,50 R$5.979,20| RS  6.643,40 | R$9.022,10 |
16 29-33 RS$11.444,00 R$10.619,04_ RS 11.798,72 R516 174, 88
19 34.38 R$14.724,62 R$13.492,85| RS  14.991,76 ' R$22.157,61
18 39-43 R$13.982,76 R$14.827,86 RS  16.475,22 R$24.617,70
19 44-48 R$17.353,08 R$18.709,87| RS  20.788,47 | R$30.202,02
14 49-53 R$14.409,22 R$16.157,54| RS  17.952,62 R$29.150,10
10 5458 R$12.716,80 R$13.739,60| RS  15.266,10 |  R$31.110,60
- 5,33?: R$21.376,OOI R$23.44440|  po e g4e 0 1 R$34.990,10
119
Valor - R$113.856,17 R$118.116,93 RS  131.239,27 ‘ R$199 563,12 |
- mensal | ) - A \\;(
Z:L‘;’l R$1.366.274,04 R$1.417.403,16 |R$ 1.574.871,24 RSZ 394.757 44, A ]
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7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1. Para atendimento da demanda relacionada a assisténcia a saude dos servidores, a solucao
proposta € a realizagcdo de Pregdo Eletrénico pelo menor prego global, modalidade que
permite ampla competitividade e contratacdo eficiente, garantindo a observancia dos principios
da legalidade, isonomia, economicidade e da selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administracao Publica.

7.2. O objeto da presente licitacdo & a contratagao de empresa especializada na prestagao
de servigos de assisténcia médica, hospitalar e ambulatorial, por meio de convénio medico,
visando oferecer aos servidores da Camara Municipal de Santana de Parnaiba acesso a rede
credenciada de saude, com cobertura regional e nacional, conforme condicoes e especificacoes
previstas no Termo de Referéncia.

7.3. A contratagdo visa assegurar a continuidade e a melhoria da politica de valorizagao do
servidor publico, promovendo o bem-estar, a saude preventiva e curativa, bem como o
atendimento integral aos principios constitucionais da dignidade da pessoa humana e da
eficiéncia administrativa.

A prestacao dos servigos devera contemplar:

« Ampla rede de atendimento credenciado;

« Tecnologia para gestao dos servigos contratados;

« Atendimento as exigéncias legais da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS);
« Garantia de cobertura minima prevista em regulamentagdes especificas;

« Atendimento personalizado aos servidores, com canais de suporte e orientagao.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO

8.1. Para esta contratagdo o parcelamento nao e uma medida tecnicamente viavel e nem
economicamente vantajosa, pois a divisao do objeto poderia prejudicar a padronizagac e a
qualidade do servigo a ser executado, como prejudicar a economia de escala e dificultar a
fiscalizagao e gestao de contratos, caso houvesse mais de um contrato para o mesmo objeto.
Assim, a contratagao devera ocorrer pelo menor valor global.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Garantia de acesso a saude de qualidade:

Prover aos servidores publicos condigoes adequadas de acesso a servicos médicos, hospitalares
e ambulatoriais, contribuindo para o bem-estar fisico e mental dos colaboradores, o que impacta
positivamente na motivacao, na qualidade de vida e na produtividade no ambiente de trabalho.

9.2. Maior eficiéncia na gestao do beneficio:

A contratacao por meio de licitagao (Pregao Eletronico) visa aperfeigoar o processo de prestacao
do servigo de assisténcia a saude, com a adogao de mecanismos modernos de gestao, como
plataformas integradas para controle de atendimentos, autorizagbes e suporte, reduzindo a
complexidade administrativa e os custos operacionais.

9.3. Valorizacao do servidor publico:

Proporcionar aos servidores o acesso a um beneficio essencial e continuo voltado a saude,
promovendo a valorizagao do capital humano e reforcando o compromisso da Administragao
Publica com a qualidade de vida de seus colaboradores.

N
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9.4. Ampla rede credenciada e atendimento facilitado:

Garantir que os servidores tenham acesso a uma rede abrangente de unidades de saude
credenciadas, com opg¢oes diversificadas de atendimento médico, clinico e hospitalar, permitindo
a escolha de locais convenientes e adequados a sua rotina e necessidades pessoais.

9.5. Ambiente institucional saudavel e conformidade legal:

Esses resultados visam nao apenas atender as necessidades imediatas dos servidores no
ambito da saude, mas tambem promover um ambiente institucional mais saudavel, eficiente e
em conformidade com as disposicoes legais, normativas e regulatorias aplicaveis ao setor
publico e a assisténcia medica suplementar.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1. As providéncias previas ao contrato estao sendo adotadas, com a realizagao deste estudo,
a posterior elaboragdo do Termo de Referéncia e o acompanhamento do processo de
contratagao, para garantir o convénio medico aos servidores da Camara.

10.2. Os servidores definidos como fiscal e gestor do contrato estao aptos e qualificados a
realizacao da contratagao a contento, no entanto, frisa-se a relevancia de treinamentos e
atualizagoes constantes para aperfeicoamento na fiscalizagao e gestao do contrato.

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

11.1. Nao ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes com o objeto da contratagcao em
referéncia, dada a simplicidade do objeto.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. Um possivel impacto ambiental relacionado a contratacao pleiteada € o descarte incorreto
dos residuos oriundos das embalagens dos produtos. Apos o uso, os cartdes magneticos, caso
a contratada disponibilize, e suas embalagens devem passar por um processo de triagem e
posteriormente serem destinados ao servigo de coleta especifica ou coleta seletiva local.

12.2. O(A) CONTRATADO(A) devera adotar os criterios e praticas de sustentabilidade, naquilo
gue couber, em consonancia com o art. 6°, da Instrucao Normativa N.O1 de 19 de janeiro de
2010, vide abaixo:

| - Utilizar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedecam
as classificagbes e especificagées determinadas pela ANVISA,

Il -Observar a Resolugao CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

Il = Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para
a execuc¢ao de servicos;

IV - Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
de execucgao contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducao de producao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

V - Realizar a separagao dos residuos reciclaveis descartados pelos orgaos e entidades da
Administragao Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua
destinacao as associagoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE
n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006, Resolucao
Normativa n® 01 de 19 de janeiro de 2010.

Técnicas sobre residuos solidos;

VI — Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Nor‘vi
4
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Vil = Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

12.3. Deovera adotar critérios de sustentabilidade com a contratagdo, de methor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos
ambientais positivos (por exemplo, diminuigdo do consumo de papel ou de energia elétrica), bem
como, se for o caso, de melhoria da qualidade dos servigos oferecidos a sociedade.

13.1. Apds todas as consideragbes registradas nos itens anteriores, considerando a
essencialidade da demanda, o aiinhamento com o Piano de Contratagoes Anuai (PCA) e ainda
pelo fato de todos os elementos aqui relacionados serem necessarios a consecugao dos
beneficios pretendidos, declaramos a viabilidade da contratacdo e recomendamos a aquisicao
proposta.

Santana de Parnaiba, 15 de agosto de 2025.

Comisséao de Planejamento
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Ljlﬁtia Pereira Marques Macedo Eva Terezinha Martins
Divisao de Compras e Licitagoes Divisao de Contabilidade
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Patricia Machado Vanessa Peverarl Calegario
Procuradora Juridica Coordenagéo de Fisc. e Gestao de
Contratos

Area Requisitante
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FIavi&Edpanhol dos Santos
Assessora T1écnica da Divisao de Cestdo de Pessoas
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idades

0 -18 ANOS

19- 23 ANOS
24 - 28 ANOS
29 - 33 ANOS
34 - 38 ANOS
39 - 43 ANOS
44 - 48 ANOS
49 - 53 ANOS
54 - 58 ANOS
59 ANOS OU +

valores

RS 583,62
RS 712,67
RS 902,21
RS 1.010,93
RS 1.166,19
RS 1.367,65
RS 1.589,58
RS 2.082,15
R4 3.111,06
RS 3.499,01

@ cobertura ® sem coparticipagdo

compl.eta

@ abrangéncia

nacional
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1. Informacgdes Basicas Fls
S
Numero do processo: 12024 PrOCeSSO ne 5
Nome: Francisco lvaniisan 5a,
MHIC. Francisco lvanilson Sai:
Vistn - son Sals

2. Descricao da necessidade

O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia (CRTRRJ) uma entidade de classe criada pela Le| n° 7.394, de
29 de julho de 1985, subordinada ao Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia. Logo Como a natureza
juridica do CRTRRJ é de uma Autarquia Federal, ndo sendo permitida a livre contratagao, é primordial a
realizagéo de licitagdo para que os empregados possam ser beneficiados com uma prestacao de servicos de
assisténcia a saude de forma adequada e segura, propiciando qualidade no atendimento dos mesmas.

0O CRTRRJ possui em seu quadro funcional 33 empregados ativos e 18 dependentes para os quais oferece
beneficios com o objetivo de contribuir para a formagéo de um ambiente de trabalho saudavel e adequado ao
crescimento profissional, incentivando os colaboradores a realizarem suas tarefas com qualidade e satisfacao.
Para o estudo em questéo, trata-se da concessao de Assisténcia Médica Hospitalar para todos os empregados,
seus dependentes legais. A inclusdo de dependentes sera facultativa e custeada integralmente pelos
empregados, logo o niimero de dependentes acima é uma estimativa de usuarios, com base no cadastro

funcional.

A contratacédo pretendida justfica-se em o beneficio proporcionar seguranca e tranquilidade aos empregados do
Conselho Regional de Contabilidade, no campo da satde, tendo em vista que 0 acesso a assisténcia medica,
hospitalar e ambulatorial oferlada por drgdos puablicos, ainda que garantida constitucionalmente, nao satisfazem
as necessidades existentes dagueles que o necessitam na presente conjuntura nacional.

Justifica ainda a contratagdo. o fato de a assisténcia a saude prestada pelos planos ou seguros privados, embora
apresente suas deficiéncias, ¢ considerada no Brasil como o melhor atendimento medico-hospitalar e
ambulatorial prestados as pessoas assistidas.

Nesse contexto, a intencdo precipua do CRTRRJ € oferecer uma assisténcia a sadde eficiente e digna, seja na
atividade funcional, seja na vida privada, e evitar ou minimizar os efeitos danosos das doengas sobre a
continuidade e qualidade no desempenho funcional.

Em razéo do objeto a ser contratado e dado a sua essencialidade, justifica-se a contratagao do servigo de forma
ininterrupta, garantindo a continuidade dos servigos, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas do
orgdo e a necessidade de garantir o acesso a rede de satde aos empregados. Assim, a contratagao em tela
podera estender-se por mais de um exercicio financeiro, de modo que sua interrupgéo podera comprometer o
cumprimento da missao institucional.

O plano de assisténcia medica devera proporcionar aos empregados do CRTRRJ melhores condigdes para o
cuidado com a salde. tanto sob a perspectiva de cuidados preventivos quanto de tratamentos que porventura
sejam necessarios, como em casos de acometimento de moléstia ou acidente, de acordo com os casos
previstos no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS e no futuro Termo de Referéncia.

A abrangéncia da cobertura devera ser no minimo estadual, devido ao fato de os fiscais realizarem as diligéncias
in loco em todos os municipios do estado do Rio de Janeiro, havendo, portanto, a necessidade de garantia de
atendimento médico hospitalar in continenti para este empregado, caso necessite. A cobertura Nacional serve
aos casos de urgéncia e emergéncia.

O plano de assisténcia médica para o desenvolvimento nacional sustentavel, devera possuir ou implementar
criteérios de sustentabllldades, voltados para reducao do consumo de energla, reduzir impactos negativos sobre o ~
meio ambiente, descarte de insumos, reciclagem, maior geracao de empregos, preferencialmente com mao de \
obra local. \,,&[
A
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Departamento de pessoal Marilda Moreira Costa

4, Descrigcao dos Requisitos da Contratagao

A empresa contratada devera prestar os servigos de Assisténcia Médica Hospitalar,
por meio de operadora, seguradora ou administradora de planos de saude, com
rede propria e/ou credenciada, com abrangéncia nacional, padrao quarto coletivo
/enfermaria, na modalidade de contratacao coletivo empresarial.

A prestacao dos servigos, de carater continuado, de Plano de Assisténcia Médica de
natureza coletiva empresarial, sem caréncia, nas segmentagdes ambulatorial,
hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado do Rio de Janeiro e, nos
casos de urgéncia e emergéncia, em todo o territorio nacional, incluida a cobertura
assistencial, para os empregados do CRTRRJ e seus dependentes, sendo
facultativa a adesao ao plano por parte dos dependente, durante o periodo de 12
(doze) meses, conforme especificagoes.

A contratagdo devera ser realizada em conformidade com as legislagoes e normas
pertinentes em vigor, em consonancia com as justificativas formuladas no
Documento e Oficializagdo da Demanda (DOD), nas quantidades e demais
condicoes de execugcado a serem estabelecidas neste estudo e no Termo de
Referéncia.

Segmento: Plano medico-hospitalar e ambulatorial com obstetricia.

Tipo de Acomodagéao: quarto coletivo/enfermaria.
Abrangéncia geografica: Regional e Nacional para casos de urgéncia e emergéncia.
Modalidade: Sem Coparticipagao.

Formato: compulsério para os funcionario e opcional para dependentes, os quais
acarao com todos os custos.

Publico beneficiario: Empregados do CRTRRJ e seus dependentes.

O plano de assisténcia a saude podera ser realizado por rede propria, cooperada ou
credenciada, devendo atender as exigéncias da Lei n° 9.656/98 e da Resolugédo
Normativa — RN n° 465, bem como das resolugoes que venham a atualizar esta, e
demais normas da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS e dispor,
quando mais vantajosa ao beneficiario, as coberturas assistenciais minimas
discriminadas nos atos Normativos Regulamentares da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar - ANS.

Serao cobertos pela Contratada exames e/ou procedimentos solicitados por 'r/ 4
profissional devidamente qualificado, ainda que este nao integre a rede propria ou W/
credenciada da operadora ou da seguradora nos termos da legislagao vigente.



Fls.

UASG 927493 Processo 1n° ”/ 2025 Estudo Técnico Preliminar 1/2024

Nome: Francisco ivanilson Sales

\ A .
MR 4 [ R o
A Contratada devera dlvspémbmzar,“quandO‘ necessario, todo o tratamento
ambulatorial e de internagao hospitalar, conforme legislagao vigente e normativos da
ANS, para transtornos psiquiatricos cronicos, de crise e dependéncia quimica.

A Contratada devera fornecer, mensalmente, arquivos informatizados e extratos
demonstrativos, de acordo com o formato a ser definido pelas partes, referente a
utilizagdo de assisténcia médica por titulares e dependentes, de forma analitica,
sintética e geral, discriminando todos os servigos realizados, para fins de
gerenciamento interno do CRTRRJ.

Os servigos contratados serdo prestados de forma continua aos beneficiarios
mediante apresentagao de cartdo personalizado, com data de validade,
independentemente de comprovagao de pagamento ou de prévia autorizagao, bem
como do local onde se encontre o beneficiario, principalmente em casos de urgéncia
e/ou emergéncia.

Caso o beneficiario nao esteja de posse de seu cartdo de identificacdo o prestador
de servigos devera efetuar a verificacao do cadastro junto da Operadora do Plano
de Saude ou Seguradora de Assisténcia a Saude.

Os servigos deverao abranger todas as agées necessarias a prevencao da doenca e
/ou a recuperagao, a manutencao e a reabilitacdo da saude, decorrentes ou nao de
acidente de trabalho, com cobertura meédico-hospitalar e ambulatonal,
compreendendo consulta meédica (em hospitais, clinicas e consultorios), cirurgia,
pronto-socorro, hospitalizagao, assisténcia ambulatorial, Unidade de Terapia
Intensiva, servico complementar de diagnostico e tratamento de rotina e
especializado.

E vedada a exclusao de cobertura as doencas e lesdes preexistentes a data de
assinatura do contrato decorrente deste instrumento.

Durante a vigéncia contratual podera haver variagao da quantidade de beneficiarios
cadastrados, bem como das faixas etarias.

Os beneficiarios terao direito a livre escolha dos médicos, hospitais, pronto socorro,
laboratorios e outros servicos complementares de diagnostico e terapia pelos quais
serao atendidos, constantes na lista credenciada da Operadora de Plano de Saude
ou Seguradora de Assisténcia a Saude. Por esse sistema, os beneficiarios utilizam
os servigcos da Lista de Prestadores Referenciados/Credenciados, dentro dos
padrées contratuais.

Para informacoes meédicas, hospitalares e administrativas aos beneficiarios, bem
como para autorizagées de procedimentos, quando exigido, a Contratada devera
dispor de plantao de atendimento telefénico gratuito 24 (vinte e quatro) horas por
dia, inclusive sabados, domingos e feriados.

Disponibilizar Guia Médico Eletrénico, de facil acesso, tanto da rede local quanto da
rede nacional credenciada, conforme a modalidade de plano a que pertenca o
beneficiario, constando nome, telefone e endereco dos medicos, hospitais, clinicas,
casas de saude, centros meédicos, laboratorios, institutos e outras entidades da area
de saude e servigos auxiliares, devendo o referido guia ser atualizado
constantemente.
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DA REDE DE ATENDIMENTO - PROPRIA, CREDENCIADA, COOPERADA OU
REFERENCIADA

A contratada deve dispor e manter uma rede de atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada, no minimo regional, em todo o estado do Rio de
Janeiro, composta por médicos, laboratorios, clinicas, maternidades e hospitais que
atendam, de forma suficiente, os beneficiarios do plano de assisténcia medica.
Devendo atender as exigéncias da Lei n® 9.656/98 e da Resolugao Normativa — RN
n° 465, bem como das resolugdes que venham a atualizar esta, e demais normas da
Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, garantindo, as quantidades
minimas listadas por zonas, tendo em vista serem areas onde os funcionarios
residem, hospitais de referéncia e aceitos pelos principais planos de saude como
Bradesco Saude, Amil e Unimed:

ZONA NORTE (pelo menos 02 dos hospitais listados abaixo)
Hospital Tijutrauma
Hospital Israelita Albert Sabin
Hospital Pasteur
Hospital dr. Badim
Quinta D'or

BAIXADA (pelo menos 02 dos hospitais listados abaixo)

Hospital de Clinicas Mario Lioni.
Hospital Daniel Lipp
Hospital Geral Prontonil
Casa de Saude ns. Sra. Fatima de Nova Iguagu
EMCOR Hos.Do Coracao E De Cl.De N.lguacu

ZONA SUL (pelo menos 02 dos hospitais listados abaixo)
Hospital Sao Lucas Copacabana
Perinatal Laranjeiras
Hospital Rio Laranjeiras
Centro Pediatrico da Lagoa

ZONA OESTE (pelo menos 02 dos hospitais listados abaixo)

Casa de Saude Nossa Senhora do Carmo ‘I \j_,].«
VA
Hospital de Clinicas Sao Matheus (,
J v
)
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Nome: Francisco lvanilson Sales
Hospital Oeste D'or Visto -

Hospital de Clinicas Rio Mar

ZONA CENTRAL (pelo menos 01 dos hospitais listados abaixo)
Obra Portuguesa de Assisténcia
Hospital Espanhol

Ordem do Carmo

Caso haja necessidade de atendimento em local onde nao exista rede de
atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada da contratada ou nos
casos de urgéncia ou emergéncia (inclusive fora do estado do Rio de Janeiro),
quando nao for possivel a utilizacdo dos servigos proprios, credenciados,
cooperados ou referenciados, observado o disposto no art. 13 da Resolugao
Normativa ANS n° 428, de 07/11/2017, depois de exauridas as hipoteses previstas
na Resolugdo Normativa ANS n°® 259, de 17/06/2011 e na legislagao vigente os
beneficiarios poderdo ser atendidos em estabelecimento médico a que tiverem
acesso, solicitando, posteriormente, o reembolso integral na contratada, mediante a
apresentacao de recibo de pagamento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos
a contar da data da protocolizagado do pedido na contratada.

Para os casos de atendimento fora do estado do Rio de Janeiro, nas situagoes de
urgéncia e emergéncia, aplica-se o disposto no item anterior.

A licitante interessada em participar deste certame deve se comprometer com a
formacdo de ampla rede de atendimento, no estado do Rio de Janeiro, (propria,
credenciada, referenciada ou cooperada), sem prejuizo da utilizagao do sistema de
reembolso integral, até que seja formada rede capaz de atender as necessidades
dos empregados do CRTRRJ e de seus dependentes que optarem por aderir ao
plano, em conformidade com a legislagéo vigente e as normas expedidas pela ANS.

Devera ser assegurado aos beneficiarios do plano, sempre que houver
indisponibilidade de leito nos hospitais ou clinicas proprios ou credenciados da
contratada, acomodagao em outro estabelecimento de qualidade igual ou superior,
sem 6nus adicional.

APRESENTAGAO DA REDE DE ATENDIMENTO

Os enderecos e contatos telefonicos da rede de atendimento propria, credenciada e
referenciada deverdo ser disponibilizados em sitio eletrénico ou através de outro
meio eficaz de divulgacao aos beneficiarios.

A contratada deve, ainda, disponibilizar numero de telefone para discagem direta
gratuita para contato dos beneficiarios.



PREGAO ELETRONICO n° 15/22

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA (OPERADORA) COM
REGISTRO NA AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS PARA
A PRESTAGAO CONTINUADA DE SERVICOS OU COBERTURA DE CUSTOS,

NA FORMA DE PLANO PRIVADO DE ASSISTENCIA A SAUDE VISANDO A
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR AOS SERVIDORES ATIVOS OCUPANTES
DE CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR E INTERMEDIARIO E SEUS
DEPENDENTES, PARA UM TOTAL ESTIMADO DE 1.100 BENEFICIARIOS

SEl - PROCESSO n° 12126/2021-60

Fls. [

Processo i [ 2025
OFERTA DE COMPRA n° 0201010000120220C00019  Processon’ 1295

Nome: Francisco wvaniisan oaies
ENDERECO ELETRONICO: www.bec.sp.gov.br visto:

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 27/05/2022, 10h.

O Senhor Diretor Técnico do Departamento Geral de Administragao, usando da
competéncia delegada pela Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, nos termos da Lei Complementar n°® 709/93 e do disposto no Inciso XX, do
artigo 27 do Regimento Interno e nas Resolugdes n°® 1/97 e n° 4/97, torna publico que
se acha aberta, neste Tribunal, licitacdo na modalidade PREGAO, a ser realizada por
intermédio do sistema eletrénico de contratacdes denominado “Bolsa Eletrénica de
Compras do Governo do Estado de Sao Paulo - BEC/SP", com utilizagao de recursos
de tecnologia da informacgéo, denominada PREGAQ ELETRONICO, do tipo MENOR o
PREGCO DO ITEM - SEI - Processo n° 12126/2021-60, objetivando a contratagao de !
empresa especializada (Operadora) com registro na Agéncia Nacional de Saude
Suplementar - ANS para a prestagdo continuada de servigos ou cobertura de
custos, na forma de plano privado de assisténcia a saude visando a assisténcia
médico-hospitalar aos servidores ativos ocupantes de cargos de nivel elementar
e intermediario e seus dependentes, para um total estimado de 1.100
beneficiarios, sob o regime de empreitada por pre¢o unitario, conforme
especificacdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julhc de 2002, pelo Decreto Estadual n®
49.722, de 24 de junho de 2005, pela Resolucao n° 6/20 (DOE de 19/09/20), pela
Resolugdo n° 10/18 (DOE de 01/11/18), aplicando-se, subsidiariamente, no que
couberem, as disposi¢ées da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
Estadual n® 6.544, de 22 de novembro de 1989, do Decreto Estadual n® 47.297, de 6
de novembro de 2002, do Decreto Estadual n°® 63.722, de 21 de setembro de 2018,
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei Federal n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018, e alteragdes, e das demais normas regulamentares
aplicaveis a especie.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatérioe
seus anexos e serao encaminhadas por meio eletrénico, apos o registro dos
interessados em participar do certame e o credenciamento de seus representantes no
Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Sao Paulo - CAUFESP (&

—
M-
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" % TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

acordo com a data de atendimento, independentemente da data de
pagamento (regime de competéncia).

13.6  Cabera a Contratada a iniciativa revisional por Reajuste Técnico,
devendo a solicitagdo contemplar a memoria de calculo e o
demonstrativo da receita e das despesas assistenciais, por evento,
consideradas para o calculo da sinistralidade.

13.7 A Comissdo de Fiscalizagdo podera solicitar esclarecimentos e
informagdes adicionais quanto aos eventos considerados para a

apuracao da sinistralidade.

Fls.
, Processon® /2024
14.REDE ASSISTENCIAL MINIMA Nome: Francisco fvenilson Sale
Vistn -

14.1 A Operadora devera manter durante a contratacdo, hospitais da rede
assistencial para pronto atendimento e internagcédo na Regidao de Saude
da Grande Sao Paulo, sendo pelo menos 8 (oito) dentre os
relacionados para o GRUPO “A”, 8 (oito) para o GRUPO “B” e 10 (dez)
para o grupo “C”, relacionados a seguir:

GRUPOQO “A”

Hospital e Maternidade S&o Luiz - Unidade Itaim;

Hospital e Maternidade S&o Luiz — Unidade Analia Franco;
Hospital Sao Luiz — Unidade Jabaquara,

Hospital Sao Luiz — Unidade Morumbi;

Hospital Nove de Julho;

Instituto do Coragéao - INCOR;

Hospital Samaritano Higiendpolis;

Hospital Sdo Camilo - Unidade Pompéia;

Hospital Sdo Camilo - Unidade Santana; | £
Hospital Infantil Sabara; \/. 4
Hospital Santa Catarina; ' j
Hospital Beneficéncia Portuguesa; V}J\'
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Hospital do Coragéo - Hcor;

Hospital Santa Isabel;

Hospital e Maternidade Santa Joana;
Hospital Nipo-Brasileiro;

Hospital e Maternidade Pro Matre Paulista; e

Hospital Paulistano.

GRUPO “B” s,

Hospital Alvorada Moema;
Hospital Defeitos da Face, Vicka
Hospital Paulista;

Hospital Santa Paula;

Hospital Sao Camilo - Unidade Ipiranga;
Hospital Sao Paulo (UNIFESP);

Hospital Bandeirantes;

Hospital Santa Rita;

Hospital e Maternidade Sao Cristovao;
Hospitais Edmundo Vasconcelos;

CEMA Hospital Especializado;

Hospital Cruz Azul,

Hospital do Rim;

Hospital Santa Cruz;

Hospital da Luz; e

Hospital Samaritano Paulista.

Processon®
Nome: Francisco lvanisan Sale
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GRUPO “C”

Hospital HSANP; Fls. |
Hospital e Maternidade Sepaco; Processon® _ 2025
Nome: Francisco lvanilson Sale:

Hospital Albert Sabin;

Hospital Santo Antonio;

Vistn

Hospital Ruben Berta:

Hospital Bartira (Santo André);

Hospital e Maternidade Beneficéncia Portuguesa de Santo André;
Hospital e Maternidade Christévao da Gama (Santo André),
Hospital Carlos Chagas (Guarulhos);

Hospital Montreal (Osasco);

Hospital Ama (Aruja);

Hospital Mogiano (Mogi das Cruzes),

Hospital Santa Marcelina;

Hospital GRAACC;

Hospital e Maternidade Vida’s;

Hospital Independéncia;

Hospital Dom Antonio Alvarenga;

Hospital e Maternidade Metropolitano;

Hospital e Maternidade Sao Rafael;

Hospital e Maternidade Casa Verde;

Day Hospital Ermelino Matarazzo; e

Hospital Assungéo (Sao Bernardo do Campo).

14.2 A Operadora devera manter, durante a contratagdo, laboratérios da

rede assistencial para prestacdo de servigos de apoio diagnostico na
Regido de Saude da Grande Sdo Paulo, sendo pelo menos 6 (seis)
dentre os relacionados a seguir:

CDB Centro de Diagnésticos Brasil; "*-.1 =3
Delboni Auriemo; ‘/‘— 0%
A+ Medicina Diagndstica; : " j 1
Cimerman Analises Clinicas; Qf
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Laboratério Bioclinico; Fls. _

NASA Laboratério Bio Clinico Ltda.; Processon® __ Jouy
Lavoisier Laboratério e Imagem: Nome: Francisco Ivanilson Sale

, o Visto :
CRYA Medicina Diagnostica;

Laboratério Labor Clin;

BP Medicina Diagndstica (Beneficéncia Portuguesa);
Rhesus Medicina Auxiliar; e

DIGIMAGEM.

14.3 A Operadora devera manter, durante a contratacéo, hospitais
para pronto atendimento e internacdo na Regiao de Saude de
Aragatuba, com um minimo de 3 (trés) dentre os relacionados a
seguir, sendo pelo menos 2 (dois) em Aracgatuba e 1 (um) em
Andradina:

Hospital Unimed de Aracatuba;

Hospital Benedita Fernandes (Aracgatuba),
Hospital Santana (Aragatuba);

Centro Médico Aragatuba Hospital Central,
Santa Casa de Aragatuba;

Hospital Santa Maria (Aracatuba); e

Santa Casa de Andradina.

14.4 A Operadora devera manter, durante a contratagao, laboratérios
para prestacéo de servi¢os de apoio diagndstico na Regiao de Saude
de Aracgatuba, sendo ao menos 3 (trés) dentre os relacionados a

seguir:

Laboratorio SABIN (Birigui);

Laboratério da Santa Casa de Aragatuba;

Laboratério Carlos Chagas (Aragatuba);

Laboratdrio Exame (Aragatuba);

Laboratério S&o Paulo Aragatuba;

Laboratorio Triatox (Aragatuba); i
DIMEN Medicina Nuclear (Aracatuba); " -
Laboratério de Patologia e Citologia de Andradina;

Laboratorio Sdo Paulo Andradina;

RDA Laboratério Andradina; e \X
IMED Diagnésticos por Imagem (Andradina).
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14.5 A Operadora devera manter, durante a contratagéo, hospitais da

rede assistencial para pronto atendimento e internacao na Regiao de
Saude de Bauru, sendo pelo menos 2 (dois) dentre os relacionados

a seguir, localizados em Bauru:

. 3 ) ‘:]I .
Hospital Unimed de Bauru; ) S. ——
Hospital Beneficéncia Portuguesa de Bauru: Frocesso e 95
Hospital S&o Lucas; e ‘N'OmE: Francisco i?zb:;if:f;: g I’\
Vistn sYioale

Hospital Prontocor.

146 A Operadora devera manter, durante a contratagdo, laboratorios
da rede assistencial para prestacéo de servigos de apoio diagnostico
na Regido de Saude de Bauru, sendo pelo menos 3 (trés) dentre os
relacionados a seguir, localizados em Bauru:

Laboratério de Patologia Clinica Dirceu Dalpino;
Tecnolab Patologia Clinica;

CR Medicina Diagnéstica e Patologia Clinica;

Biolab — Laboratdrio Sobrinho:

Salutar Laboratério de Analises Clinicas;

Centrolab — Centro de Microbiologia e Patologia Clinica;
Laboratorio Sao Lucas; e

Laboratério Médico Integrado.

14.7 A Operadora devera manter, durante a contratacédo, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internacdo na Regiao de
Saude de Campinas, sendo ao menos 04 (quatro) dentre os
relacionados a seguir, localizados em Campinas:

Casa de Saude,;

Hospital Vera Cruz;

Hospital Geral e Maternidade Madre Theodora;
Fundacgéo Centro Médico de Campinas;

Real Sociedade Portuguesa de Beneficéncia; .
Maternidade de Campinas; N8
Hospital Irmaos Penteado; L )X :
Hospital Centro do Coragéo; |

ICC — Hospital e Pronto Socorro do Coracéo;

Centro Infantil Dr. Domingos A. Boldrini: Qf'.;/"
Hospital e Maternidade Celso Pierr6; e
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Hospital Santa Tereza.

14.8 A Operadora devera manter, durante a contratacao, laboratorios
para prestacéo de servigos de apoio diagnéstico na Regiao de Saude
de Campinas, sendo pelo menos 4 (quatro) dentre os relacionados

a seguir, localizados em Campinas:

CDE Diagnostico por Imagem;

Laboratdrio Franco do Amaral; Fis. _
Laboratério Samuel Pessoa; Processo n® _‘__“-'_ ) '202‘5
Confiance Medicina Diagndstica; Nome: Francisco ivaniison Sales
Fleury Medicina e Saude; Visin -

RCC Radiologia Clinica Campinas;
Laboratério Vital Brazil;

Ramos de Souza Laboratorios;
Hemolab Analises Clinicas; e
Laboratorio Dr. Franceschi.

149 A Operadora devera manter, durante a contratagao, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internacao na Regiao de
Saude de Marilia, com um minimo de 3 (trés) dentre os relacionados
a seguir, sendo ao menos 2 (dois) em Marilia e 1 (um) em

Adamantina (preferencialmente) ou Lucélia:

Hospital Universitario de Marilia — Unimar;

Santa Casa de Misericordia de Marilia;

Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia,
Maternidade Gota de Leite (Marilia);

Centro Médico Diagnéstico CMD (Marilia);

ICM Instituto do Coragao de Marilia;

Prevencor Centro de Prevengao e Tratamento Cardiovascular (Marilia),
Instituto de Cardiologia de Marilia;

Santa Casa de Adamantina; e

Santa Casa de Lucélia.

14.10 A Operadora devera manter, durante a contratacdo, laboratorios
da rede assistencial para prestacao de servi¢os de apoio diagnostico
na Regiao de Saude de Marilia, com um minimo de 3 (trés) dentre

0s relacionados a seguir, sendo ao menos 1 (um) em Adar\Ttina

d’ I

ou Lucélia:
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Ultra Rad Marilia: Fls. ey

~ ~0 m
Laboratério Oswaldo Cruz; Processon e Jf
Unimagem Servicos Radiologicos (Marilia); Npme: Francisco lvaniison >ale
A.C.M Analises Clinicas (Marilia); Vistol

Laboratorio S&o Francisco (Marilia),

Laboratério Einsten (Marilia),

Labormed — Laboratdrio de Analises Clinicas (Marilia);

Instituto Vida de Patologia Clinica (Marilia);

Laboratorio de Analises Clinicas Unimed (Adamantina);

LA - Laboratério Adamantina

CDI Centro Diagnéstico por Imagem em Tomografias (Adamantina);
Med Imagem (Adamantina);

Santa Casa de Lucélia; e

Macedo e Peres Ltda. — Laboratdrio de Analises Clinicas (Lucélia).

14.11 A Operadora devera manter, durante a contratagéo, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internacédo na Regiao de
Saude de Presidente Prudente, sendo pelo menos 2 (dois) dentre
os relacionados a seguir, localizados em Presidente Prudente:

Instituto do Coragao de Presidente Prudente;

Santa Casa de Misericérdia de Presidente Prudente;

Hospital Regional do Cancer;

Hospital e Maternidade Morumbi;

Hospital Geral lamada; e
Hospital Unimed.

14.12 A Operadora devera manter, durante a contratagao, laboratorios
da rede assistencial para prestacao de servigos de apoio diagnostico
na Regidao de Saude de Presidente Prudente, sendo pelo menos 3
(trés) dentre os relacionados a seguir, localizados em Presidente
Prudente:

Laboratério Marlene Spir;
LACMEN Laboratdrio de Analises Clinicas e Medicina Nuclear;

UNILAB Centro de Analises Clinicas; ) ‘/
Laboratério Tiezzi; A A
Laboratério de Patologia Clinica de Mattos; \,/— (/) +
Laboratério da Apec; e 2 /
Imagem Medicina Diagnostica. Q,r
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14.13 A Operadora devera manter, durante a contratacdo, hospitais da

rede assistencial para pronto atendimento e internacéo na Regiao de
Saude de Ribeirao Preto, sendo pelo menos 4 (quatro) dentre os
relacionados a seguir, localizados em Ribeirao Preto:

Fundacéo Maternidade Sinha Junqueira;

Fundacao Hospital Santa Lydia;

Sociedade Portuguesa de Beneficéncia;
Hospital Especializado de Ribeirdo Preto; =

; » : ; IS,
Hospital Sao Francisco Sociedade; i G

; 5 o ) Mrocesso n’ 207
Hospital Sao Lucas de Ribeirdo Preto; SO sy . 2

; » o i Nome: Francisco lvanilson Sale
Hospital Sao Lucas de Ribeirania; Vish

Hospital Sao Paulo;
Santa Casa de Ribeirao Preto; e
Hospital das Clinicas da Universidade de Sao Paulo.

14.14 A Operadora devera manter, durante a contratacdo, laboratérios
da rede assistencial para prestagéo de servi¢os de apoio diagnostico
na Regido de Saude de Ribeirao Preto, sendo pelo menos 4
(quatro) dentre os relacionados a seguir, localizados em Ribeirdo
Preto:

Centro de Diagnéstico Controle;

Instituto de Patologia e Citologia Victorio Valeri:

Laboratdrio Dr. Vicente Coutinho;

CEDIRP - Central de Diagnosticos de Ribeirdo Preto;

IDI — Instituto de Diagndstico por Imagem:;

Laboratorio Behring de Analises Clinicas;

Laboratério de Analises Clinicas Ribeirdo Preto; e
Provato — Diagndsticos por Imagem e Laboratério.

14.15 A Operadora devera manter, durante a contratagdo, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internagéo na Regiao de
Saude de Taubaté, com um minimo de 4 (quatro) dentre os

relacionados a seguir, sendo ao menos 2 (dois) em Sao José dos \

Campos e 1 (um) em Guaratingueta: W
Hospital Pio XII (S&o José dos Campos); \\v ( /
Hospital Infantil Prontil (S&o José dos Campos): ; o
Hospital e Maternidade Policlin (Sao José dos Campos); \{ :

Hospital Materno Infantil Antoninho Rocha Marmo (Sao José dos
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Fis.

——

Processo (1
Campos); Nome: Francisca iyzmilscn <.
Hospital Sao José (S&o José dos Campos); Vistn

Hospital Unimed (S&o José dos Campos);

Santa Casa de Misericordia de Sao José dos Campos; e
Hospital e Maternidade Frei Galvao (Guaratingueta),
Santa Casa de Misericérdia de Guaratingueta; e
Hospital Unimed de Guaratingueta.

14.16 A Operadora devera manter, durante a contratagao, laboratorios
da rede assistencial para a prestagdo de servigos de apoio
diagnéstico, Regidao de Saude de Taubaté num total de ao menos 5
(cinco) dentre os relacionados a seguir, sendo pelo menos 3 (trés)

em Sao José dos Campos e 2 (dois) em Guaratingueta:

Quaglia Laboratdrio de Analises Clinicas (Sao José dos Campos):
Laboratorio Oswaldo Cruz (Sao José dos Campos);

CDA Centro de Diagnostico Andrade (Sao Jose dos Campos),
Plani Diagnosticos Médicos (Séo José dos Campos);

Valeclin Laboratdrio de Analises Clinicas (Sao José dos Campos);
CIPAX Medicina Diagndstica (S&o José dos Campos);

UNIMED Servigos de Diagnosticos Ltda. (Sao José dos Campos);
Laboratério Vital Brasil (Guaratingueta);

Laboratério Oswaldo Cruz de Guaratingueta;

Guaraclin Servigos Meédicos (Guaratingueta); e

Laboratorio Moura & Mattos (Guaratingueta).

14.17 A Operadora devera manter, durante a contratagéo, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internagéo na Regiao de
Saude de Sao José do Rio Preto, com um minimo de 3 (trés) dentre
os relacionados a seguir, sendo ao menos 2 (dois) em Sao José do
Rio Preto e 1 (um) em Fernandépolis:

Hospital de Base de Sao José do Rio Preto;

Austa Hospital (Sao José do Rio Preto); )
Hospital Beneficéncia Portuguesa (Sdo José do Rio Preto); . \ |
Santa Casa de Misericordia de Sao José do Rio Preto; 0\/ }\J
Casa de Saude Santa Helena (Sao José do Rio Preto); i I
Hospital das Clinicas de Fernandopolis; e ( 4"'
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Fernandopolis. r.\/

)
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14.18 A Operadora devera manter, durante a contratacéo, laboratorios

da rede assistencial para prestagdo de servigos de apoio diagnostico
na Regido de Saude de Sao José do Rio Preto, com um minimo de
5 (cinco) dentre os relacionados a seguir, sendo ao menos 3 (trés)

em Sao José do Rio Preto e 2 (dois) em Fernandopolis:

Laborclin Laboratério de Analises Clinicas (S&o Jose do Rio Preto).
Laboratério de Andlises Clinicas Hospital Austa (Sao José do Rio Preto);
Laboratério de Anélises Clinicas |.M.C. (Sao José do Rio Preto);

IMEDI - Instituto Médico de Patologia e Diagnostico (Séo José do Rio
Preto);

Laboratério Dr. Tajara (Séo José do Rio Preto),
Laboratdrio Hemat (Séo José do Rio Preto);
Laboratério de Analises Clinicas Fernanddpolis;
LAPAT — Laboratério de Patologia (Fernandopolis); e
Centro de Diagnésticos por Imagem de Fernandopolis.

14.19 A Operadora devera manter, durante a contratagao, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internacéo na Regido de
Saude de Sorocaba, com um minimo de 4 (quatro) dentre os

relacionados a seguir, sendo ao menos 3 (trés) em Sorocaba:

Hospital Santa Lucinda (Sorocaba);

Hospital UNIMED de Sorocaba; =1
Hospital Evangélico de Sorocaba; §
Hospital Samaritano Sorocaba;

Santa Casa de Sorocaba;

Hospital Regional de Sorocaba;
Hospital GPACI (Sorocaba);

Santa Casa de Itapeva; e

Hospital Santo Antonio de Votorantim.

Processon® __ 2025

Nome: Francisce ivaniison sales
\‘/IQ] o

14.20 A Operadora devera manter, durante a contratagéo, laboratorios
da rede assistencial para prestagdo de servigos de apoio diagnostico
na Regido de Saude de Sorocaba, com um minimo de 4 (quatro)
dentre os relacionados a seguir, sendo ao menos 3 (trés) em

£
Sorocaba e 1 (um) em Itapeva: \“\R& :
Incor - Centro de Diagnéstico Avangado (Sorocaba); T
Laboratorio Clinico Trianalises (Sorocaba), /
Labormed Sorocaba; g '
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IDS Instituto de Diagndsticos Sorocaba;

Diagson Unidade Integrada de Diagnostico (Sorocaba),
Instituto de Patologia e Citologia de Sorocaba;

Nucleon Radioterapia e Fisica Médica Sorocaba,

Laboratério Clinico Sao Lucas (ltapeva); Fls.

Centerlab Analises Clinicas (ltapeva); Pfocm"'m' — ) 2
Biolabar (ltapeva); e Nome: Franciseo Ivaniicon Sale
CEDISP Centro Diagndstico (ltapeva). Vistn

14.21 A Operadora devera manter, durante a contratagéo, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internagcdo na Regiao de
Saude de Piracicaba, com um minimo de 3 (trés) dentre os

relacionados a seguir, sendo pelo menos 1 (um) em Araras:

Hospital Unimed de Araras;

Pro-Saude Hospital Geral de Araras;
Hospital Sao Luiz de Araras;

Hospital Santa Filomena (Rio Claro);
Santa Casa de Misericordia de Rio Claro;
Santa Casa de Limeira; e

Santa Casa de Piracicaba.

14.22 A Operadora devera manter, durante a contratagdo, laboratorios
da rede assistencial para prestagéo de servigos de apoio diagnéstico
na Regiao de Saude de Piracicaba, sendo ao menos 2 (dois) dentre
os relacionados a seguir:

Laboratdrio Ararense (Araras);

LABCLIN Araras;

Sao Lucas Analises Clinicas Araras (Araras);

Medcin Laboratério de Analises Clinicas (Araras);

Laboratério ABEL Araras (Araras).

Laboratorio Rio Claro de Analises Clinicas: e
LSL - Laboratério de Analises Clinicas (Rio Claro).

14.23 A Operadora devera manter, durante a contratagao, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internacéo na Regiao de
Saude de Registro, sendo ao menos 1 (um) dentre o0s relacn&fdos

a seguir, localizados em Registro: i

o
2
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Hospital Pronto Socorro e Maternidade Séo José; e
Hospital Sao Jodo Registro.

14.24 A Operadora deverd manter, durante a contratacéo, laboratorios
da rede assistencial para prestagdo de servigos de apoio diagnostico
na Regido de Saude de Registro, sendo pelo menos 1 (um) dentre
os relacionados a seguir, localizados em Registro:E

rls.
Mega Ensaio Laboratdrio de Analises Clinicas; Processor® .
i . —_—— 1 2Us
Laboratorio Biovale: e Nome: Francisco lvanilson Sl

Hospital Pronto Socorro e Maternidade Sao José.  \/icin

14.25 A Operadora devera manter, durante a contratagao, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internacdo na Regiao de
Saude de Araraquara, sendo pelo menos 1 (um) dentre 0s
relacionados a seguir, preferencialmente na cidade de Araraquara:

Hospital Sao Paulo — Unimed (Araraquara),

Santa Casa de Misericordia de Araraquara; e
Hospital Unimed Sao Carlos.

14.26 A Operadora devera manter, durante a contratacéo, laboratorios
da rede assistencial para prestacao de servigos de apoio diagnostico
na Regiao de Saude de Araraquara, sendo pelo menos 1 (um)
dentre os relacionados a seguir, todos localizados em Araraquara:

IMA Instituto Médico de Araraquara;

IPCLAB — Laboratdrio de Analises Clinicas de Araraquara;

Laboratdrio Dr. Paino;

Laboratorio de Analises Clinicas Dr. Arnaldo Buainain; e
Laboratério S&o Lucas.

14.27 A Operadora devera manter, durante a contratagao, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internagéo na Regiao de
Saude de Franca, com um minimo de 2 (dois) dentre os relacionados

a seguir, sendo 1 (um) preferencialmente em Iltuverava: Y
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Hospital Sao Jorge (ltuverava); f}‘g{?a Francisco |
Santa Casa de Misericordia de ltuverava, gt
Hospital e Maternidade S&o Joaquim (Franca),

Hospital Regional (Franca); e

Santa Casa de Franca.

12025
vanilson Sales

14.28 A Operadora devera manter, durante a contratagéo, laboratorios
da rede assistencial para prestacdo de servicos auxiliares de
diagnéstico na Regiao de Saude de Franca, sendo ao menos 2
(dois) dentre os relacionados a seguir:

Laboratério SunMed (ltuverava);

Laboratdrio de Analises Clinicas Nossa Senhora do Carmo (ltuverava),

Laboratdrio Clévis Ribeiro (Franca);

Hormolab Medicina Laboratorial (Franca), e
Patologia Soares (Franca).

14.29 A Operadora devera manter, durante a contratacao, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internacao na Regiao de
Saude de Sdao Jodo da Boa Vista, sendo pelo menos 1 (um) dentre
os relacionados a seguir, preferencialmente na cidade de Mogi
Guacgu:

Santa Casa de Mogi Guagu:;

Hospital Sao Francisco (Mogi Guagu),

Hospital 22 de Outubro (Mogi Mirim); e
Santa Casa de ltapira.

14.30 A Operadora devera manter, durante a contratacéo, laboratorios
da rede assistencial para prestagdo de servicos de apoio diagnostico
na Regido de Saude de Sdo Joao da Boa Vista, sendo pelo menos
1 (um) dentre os relacionados a seguir, preferencialmente na cidade
de Mogi Guagu:

Labvitta Laboratério de Analises Clinicas de Mogi Guagu;

Laboratério do Hospital Sédo Francisco de Mogi Guagu; £,
Laboratorio Sao Judas Tadeu (Mogi Guagu); \_ﬁ \\J
Laboratério Santa Cruz (Mogi Guagu), 1y ‘
Laboratério 22 de Outubro (Mogi Mirim); e Y
Laboratério Ramalho & Montagnana (Mogi Mirim). %

N
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14.31 A Operadora devera manter, durante a contratagio, hospitais da
rede assistencial para pronto atendimento e internagcédo na Regiao de
Santos, sendo pelo menos 2 (dois) dentre os relacionados a segulir,

localizados em Santos:;

Fls. e
Hospital Ana Costa; Processon® 12025
Hospital Beneficéncia Portuguesa; Nome: Francisco lvanilson Sales
Hospital S&o Lucas de Santos; e Vista

Santa Casa de Santos.

14.32 A Operadora devera manter, durante a contratagéo, laboratorios
rede assistencial para prestacdo de servigos de apoio diagnostico na
Regldo de Saude de Santos, sendo pelo menos 2 (dois) dentre 0s
relacionados a seguir, localizados em Santos:

Delboni Auriemo;,

Instituto de Analises Clinicas de Santos;

Laboratorio Pasteur de Analises Clinicas; e
Bio Lab Laboratério de Analises Clinicas de Santos.

14.33 Para a assinatura do contrato, o licitante vencedor devera
comprovar que sua rede assistencial possui, de imediato, a quantidade
minima de prestadores estabelecida a seguir, dentre os prestadores
indicados nos Subitens 14.1 a 14.32 deste Termo de Referéncia, de

acordo com a Regido de Saude / Municipio.

Quantidade
Item do TR Regidao de Saude | Unidade(s) do TCE minima de
prestadores
14.1 - Grupo A Grande S&o Paulo Sede 4
14.1 - Grupo B Grande S&o Paulo Sede 4
14.1 - Grupo C Grande Séo Paulo Sede 4
14.2 Grande S&o Paulo Sede 4 \/‘
Aracatuba e :
14.3 Aracgatuba Angradina 1 \\rﬁ
Aracatuba e W
14.4 Aragatuba P m— 2
14.5 Bauru Bauru 1 3
14.6 Bauru Bauru 1 o
14.7 Campinas Campinas 2
14.8 Campinas Campinas 2 y
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- 12025

\ARTESP Nome: Francisc 0 lvanilson Sales
\/ISI(‘J

AGENCIA DE TRANSPORTE DO ESTADO DE SAQ PAULO -

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO OBJETIVANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUOS - PARTICIPACAO AMPLA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO ARTESP n° 007/2022

PROCESSO ARTESP-PRC-2022/00136

OFERTA DE COMPRA N° 5126015105520220C00008

ENDERECO ELETRONICO: www.bec.sp.gov.br

DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 27/04/2022
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 09/05/2022 — as 10h00min

A Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados de Transporte do Estado de
Sao Paulo - ARTESP, por intermédio do Senhor Milton Roberto Persoli, RG n®
9.557.801-8 e CPF n? 043.058.288-98, usando a competéncia delegada pelos artigos 3°
e 7°, inciso |, do Decreto Estadual n°® 47.297, de 06 de novembro de 2002. torna publico
que se acha aberta, nesta unidade, situada a Rua Iguatemi, 105, Itaim Bibi — Sao Paulo -
SP, licitagdo na modalidade PREGAO. a ser realizada por intermédio do sistema
eletrénico de contratagdes denominado “Bolsa Eletrénica de Compras do Governo do
Estado de Sao Paulo — Sistema BEC/SP”, com utilizacao de recursos de tecnologia da
informacao, denominada PREGAO ELETRONICO objetivando a PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICO HOSPITALAR E/OU AMBULATORIAL,
PROCEDIMENTOS CLINICOS, CIRURGICOS E OBSTETRICOS; ATENDIMENTOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA, EXAMES COMPLEMENTARES E SERVICOS
AUXILIARES E DE APOIO DIAGNOSTICO, CONFORME PLANOS BASICOS E
OPCIONAIS CONSTANTES DO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA; E, DE
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO AOS EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES DA
AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE
TRANSPORTE DO ESTADO DE SAQO PAULO - ARTESP sob o regime de empreitada
por preco unitario, que sera regida pela Lei Federal n? 10.520/2002, pelo Decreto
Estadual n® 49.722/2005 e pelo regulamento anexo a Resolucdo CC-27, de 25 de maio
de 2006, aplicando-se, subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes da Lei Federal
n? 8.666/1993, do Decreto Estadual n® 47.297/2002, do regulamento anexo a Resolugao
CEGP-10, de 19 de novembro de 2002, e demais normas regulamentares aplicaveis a
especie.

A opc¢ao da Administracao por licitar de acordo com a Lei Federal n? 10.520/2002 e as
normas mencionadas no paragrafo anterior observa o disposto no artigo 191 c/c o inciso
Il do artigo 193 da Lei Federal n? 14.133/2021.

As propostas deverao obedecer as especificacoes deste instrumento convocatorio e seus
anexos e ser encaminhadas por meio eletronico apds o registro dos interessados em
participar do certame e o credenciamento de seus representantes no Cadastro Unificado
de Fornecedores do Estado de Sao Paulo - CAUFESP.

A sessdao publica de processamento do Pregédo Eletrénico sera realizada no endereco
eletrénico www.bec.sp.gov.br, no dia e hora mencionados no predmbulo deste Edital, e
sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da equipe de apoio, designados nos autos
do processo em epigrafe e indicados no sistema pela autoridade competente.

1. OBJETO

1.1. Descricao. A presente licitacdo tem por objeto a prestacao de servicos de
assisténcia meédico-hospitalar e/ou ambulatorial, procedimentos clinicos,

AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DE TRANSPORTE DO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Iguatemi, 105. Itaim Bibi. CEP: 01451-011. Sao Paulo. SP Fone/Fax {11) 3465-2000
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AGENCIA DE TRANSPORTE DO ESTADO DE SAQ PAULD Wi LA s AL A fs 174 leviom Cals
Nome: Francisco (vanilson Sale:

2.11.24. Clareamento com moldeira Visto .

2.11.25. Servigos Nao Cobertos

2.11.25.1. Tratamentos ambulatoriais, exames diagnosticos, terapias e consultas
odontologicas realizadas por profissionais de especialidades nao reconhecidas pelo
Conselho Federal de Odontologia.

2.11.25.2. Tratamento Clinico ou Cirargico em fase experimental ou alternativo nao
reconhecido por sociedades ou 6rgaos oficiais de odontologia.

2.11.25.3. Atendimento odontologico domiciliar, nao justificado por uma causa médica, e
remocao de qualqguer natureza para atendimento dentario.

2.11.25.4. Quaisquer procedimentos dentro das seguintes especialidades:
a) Protese
b) Implante
c) Laser

d) Estética

2.12. CAMPANHA DE PROMOCAOQ A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

2.12.1. A CONTRATADA devera desenvolver, no minimo, duas palestras anuais com
temas ligados @ manutencdo e prevengdo a saude, solicitadas de acordo com a
necessidade de ARTESP.

3 -~ REDE CREDENCIADA

3.1 A CONTRATADA devera manter, para o PLANO BASICO, o credenciamento de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos hospitais e 50% dos laboratérios abaixo
apontados, para a Grande Sao Paulo, sendo que as entidades hospitalares e laboratoriais
marcados com asterisco (*) deverao constar, necessariamente, da lista de credenciados
da CONTRATADA. A distribuicao geografica devera atender as regioes Norte, Sul, Leste,
Oeste e Central da cidade de Sao Paulo:

3.2. HOSPITAIS:

¢ (asa de Saude e Maternidade Santana de Mogi das Cruzes

* (Casa de Saude Santa Marcelina

e (Casa de Saude Santa Rita (")

¢ Day Hospital Ermelino Matarazzo

e QGraac A,
* Hospital Albert Sabin B
* Hospital Alvorada — Moema (*) '

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE TRANSPORTE DO ESTADO DE SAO PAULO j" /
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AGENCIA DE TRANSPORTE DO ESTADO DE S5A0 PAULO

Hospital Bandeirantes Cle
. L 8 e T e S
Hospital CEMA SeTeu /9025

- . Processo n’
Hospital Centro de Guaianazes e g —

- Nome: Francisco Ivanilson Sales
Hospital Cruz Azul

Hospital da Crianga (*) Mistor

Hospital dos Olhos Paulista (*)

Hospital do Rim ()

Hospital Dom Anténio Alvarenga

Hospital dos Defeitos da Face

Hospital e Maternidade Ameérica de Maua
Hospital e Maternidade Dr. Cristovao Gama
Hospital e Maternidade Mogi Dor

Hospital e Maternidade Paranagua

Hospital e Maternidade Santa Joana (*)
Hospital e Maternidade Sao Camilo Ipiranga (*)
Hospital e Maternidade Sao Cristovao
Hospital e Maternidade Sao Lucas de Diadema
Hospital e Maternidade Sao Luiz

Hospital e Maternidade Sao Miguel
Hospital e Maternidade Sao Rafael

Hospital e PS PORTINARI

Hospital Geral da Penha

Hospital Iguatemi

Hospital Integrado Unldades ABC

Hospital Leforte (*)

Hospital Maternidade de Oito de Maio
Hospital Maternidade Nossa Senhora de Lourdes (*)
Hospital Maternidade Panamericano
Hospital Metropolitano

Hospital Nipo Brasileiro (*)

Hospital Presidente

Pro Matre Paulista (*)

Hospital A. C. Camargo

Hospital Rubem Berta (%)

Hospital Samaritano (*)

Hospital SAN-PAOLO Santana

Hospital Santa Catarina (*)

Hospital Santa Cruz (*)

Hospital Santa Isabel (*)

Hospital Santa Paula (*)

Hospital Santa Virginia

Hospital Sao Camilo Pompeia (*)

Hospital Sao Camilo Santana (%)

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE TRANSPORTE DO ESTADO DE SAO PAULO
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AGENCIA DE TRANSPORTE DO ESTADO DE SAO PAULD Nom(, ‘Fm,, ’/;‘ ;:j(_‘, . :i:{? an ) ;i!
e Hospital SEPACO \ficir
e |IBCC
e |GESP (")

e [NCOR - Instituto do Coracao (*)

e |Instituto do Cancer Arnaldo Veira Carvalho
e PS Infantil Nossa Sra. da Lapa

* Santa Casa de Misericordia Mogi

e Serra Mayor Servigcos Meédicos

3.3. LABORATORIOS
A+ Medicina Diagnostica(”)
e Bio Ciéncia Lavoisier (*)
¢ Campana (")

e (DB
e CRYA
e Cura(")

e Delboni Auriemo (¥)
e Digimagem
» |Instituto Fleming (S. B. do Campo)

e Lapacor
¢ Rhesus
e SAE

* Salomao e Zoppi (*)

e Scoppetta

* Radioclinica Tadao Mori
e Tecnolab

3.4. A empresa adjudicataria devera permitir que o empregado titular do plano contratado
segundo os termos do subitem 3.1 — PLANO A - BASICO — possa optar por outro de custo
mais elevado, no prazo de 30 (trinta) dias contados do inicio da execucéo do contrato,
sem cumprimento de caréncia, e desde que arque com a diferenca de custos entre o valor
do PLANO BASICO e o do plano de padrdo superior escolhido, observando-se os itens
24e24.1.

3.5. A CONTRATADA devera manter, para o PLANO C - OPCIONAL aos dependentes
dos empregados da ARTESP, o credenciamento de, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) dos hospitais e 50% dos laboratérios abaixo apontados, para a Grande Sao Paulo.
sendo que as entidades hospitalares e laboratoriais marcados com asterisco (*) deverao
constar, necessariamente, da lista de credenciados da CONTRATADA. A distribuicao
geografica devera atender as regioes Norte, Sul, Leste, Oeste e Central da cidade de Sao
Paulo:

3.5.1. HOSPITAIS:

Casa de Saude e Maternidade Santana de Mogi das Cruzes
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