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PORTARIA N." 0001, DE 03 DE JANEIRO DE 2011. % 14008 Helend s R
IfDiSpffllﬁt sobre constituigio de Comissdo P:-I:Ean-:nm de Licatagoes e da
outras providéncias).

SILVIO ROBERTO CAVALCANTI PECCIOLL
Prefeito do Municipio de Santana de Parpaiba, no uso das
atnibmgdes que [he sao conferidas por lei,

RESOLVE:

ARTIGO 1*:- Constituir a Comiss@c Permanents ds
Licntaghes da Prefeitura do Municipio de Santana de Pamaiba. que
funcionard no periodo de 04/01/2011 a 03/01/2012, em todas as licitaghes
realizadas pela J"’!u.d.mini&ta-;in processande ¢ julgando em estrita
confopmidade com os principios_basicos da igualdade. da publicidade. da
probidade administrativa, da vipcwlacio ao msramento convocatiria, do
julgamento e dos que The sdo correlatados.

ARTIGO 2:- Ficam desipnados, para compor & Comissin
Permanente de Licitagdes, no periodo supra referenciado, os sesuintes
.servitdores:

Presidente: José Mauro da Silva

Secretiria: Camila Muro

Membro: Mana de Tourdes dos Santos

Membro: Crnstina Candida da Sibva Correa

Membro: Silvana Mariano da Silva

Membro: Ana Maria de Barros

ARTIGO 3%:- Nos impedimentos do Presidente oz
ComissBo Permanente de Licitagdes, as licitag@es setdo presididas peia
secretania Camila Muro.
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ARTIGO 4":- Responderido pele cadastro de formecedores
05 servidores: José Mauro da Silva, Camila Muro e Cammla Marfiner Holtz de
Faula.
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MEMORAN 2 2011 - SMA/DRH

Santana de Parnalba, 12 de julho de 2011,

A

Coordenadoria Municipal de Compras e Licitagoes
5r. José Mauro da Silva

Senhor Coordendador,

Solicitamos de Vossa Senhoria, a confratogdo de empresa
de assessoria para a elaboracdo, avaliogdo, classificagdo & conclusdo de
Concurso PUblico - Diversos, Salde, Educagdo.

Parg tanto, segue anexo quadro dos cargos e

aspecificocdes gerais g serem seguidas pela empresa venceadorg.

Alenciosamente.
' % g a’%é/
#.HTDHIU HISA ASHI

Secretdrio Municipal de administragdo

Vanressa Fermandas
M DRH

Frast, 19008 - Maria Heleoe & flocha N
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Educodor Bsportivo

40h

!
Codastro
rEeserya

RY 2.739,80

Supaior Complate em EBducogdo
Fzico, Registra Frofssionod o perfil
DECHODCO

Engenheira AQréaomo

a1

RS 3.835.72

Cusg  Supenior  Complelo em
Engenharias, com  especidicagho
em Engenhana Agrinoma & ragistro
pralEsioral no argdo compelents

Ericpenheio Chil

aoh

or

R$.2.835,72

Cuso Superor Complelc em
Engerhrio, oom  especiafzacdo
am Engerhorio  Civil @ i@
prndisslonol no trofo competents

Erugenheiro Elédtrico

[l

RS 383577

Cusp Supedor  Complaio em
Fregenhana, com  eipecioliagdo
g Engenhoric Béfico e registhio
profissional re Grgid compeienta

Frco Municipal

40n(*}

#§ 1.380,86

Ersing Médic Comoplelo e boo
COMmEICogan

tAtdica do Troboho

20k

RE 4,7800.40

supenar Completo am  medicing
com especlalocds em Medicing
do Trabalho ¢ regsto profissional rd

digdo competanie

Motansta

0n

kY B&5.7R

Ersing  Fundomenicl Comgleto,
CHH cobegorio "D ou “E". 01 (um)
ano de exporidnck comprovoda
ra fungde e perlil psicaldgico

Técnico @m Eckiflcocbes

Ak

i

RS 120808

Ensino  sadio Comgleds B Cuso
lcric o am adiicogies

Técrico em Tecnologio

do Infamogao

RE 1.443.80

Ensing Mado Completo & s
TECrico &M informidicn,
processomento de dades ou afins

Tecnico em Segunanga
g Trabaln

RY 144368

Erwing Médic Compledo @ cunio de
Técnico em Seguango do Trabalho
g regisro  prolissonal no degdo
competanie.

TeoHoo am
Agrirmgrgyro

4ih

il

RE 1,300,804

Ensna  Medio Complelo g Cueso
Tecnicg am Agrimensurn

Técnico Tribukdric

15

RY 1.442. 88

Ersin Mecko Complehlo = oursa
fécmicoe em  confablidese  ou
ackriristrag o

Tursmidlogo

Ah (7|

04

Y 273080

Supedics Complelo am Tu@mo e
regisira profissiond mo ogdo
coirgelants

Okl Administrodivg

4h

resansd

Codastro | RS 1.041,12

Ensimn hAdcho Completo, 02 doi)]
onos de expenéncic o fungho
campEovado =1y rafinen
adminisiralives, conhecimentos de
infarmdiica em nivel de  usudrio
(Wand/Exced:  Conhecimentas oo

lingua  Portuguesa & redogdo
praprha
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C/H | VAGAS | VENC. REQUISITOS S
DENCOMINAGAD INICIAL %
Aumdior de At |*) 1a B 1041,12 [ Ensing  Mdcha Complefo & perfi O
Creserwalvirnanio pacoltglico 5
Irfantil %%

! ©
Agente de Servigos o2 | 400 (7] 0 #% 648,51 |Ensino Fundomendal Comgleto e %35
Alimantog o axpedéncio de 01 [um| ono de 5 O
BAmENENCia como Coinhalna S %
@D L
Agente de fransito aoni*} 1] F$ 1.380.85 | Brsine  Médio  Completo,  CHH § o~
calegana 0, Teste oe Aplidio &
Fisico & pefil paicoldgico o m
Assisiente Socicl alh | Codestro | RS 273980 [Supedor completo  em  Senico b=
MEEEIrVE] Sociol & recshio  profissionol no 2yv
Srgdio compeatenie g %
anofsto de 40h i RS 3.835.72 | Superiar Completo A 5T
Geoprocessomenic espacinkRocio OU pos Qroduacha ZJ<>
em GEoplocessamenio € regisio b
profissional no drgde compelents g.‘ %
Analisio de Tecnoiogio ey 04 EF 283572 | Supenior Completo em Cigncios do g—)!;
i mlemnag o Compdtocho,  Tecnoogia  do =it
imformacdo ou Andlise de Sistemas % >

>
Ariciksta Trnutario dilh O R 3.B35.77 | Supedor  complete  em . ClEncios 5] J<>
Conldbels,  Adminshagda o %%
Eoonmomio & regisiia profissonal, g;
Conbecimenios  os  infemdtica o
iWord & Excel| em nivel ovengaco 5-6"3!:’
Ancisia em Gestao £0n 05 R§ 2.739.80 | Superior Complato em % o
Mumicipal asdminisirggio, Adrminigirog G o4
Futaica, Econormia., Diraita, °Q
Pricologia & reglstro profissongl no 2y
drgfio compatenta g
Agiistente em Gesiba Allh ] RS 1,643,868 | Ensing Médio Completo, 02 {dos) S5
Polsica ard oe eapenincia no fungdo gs
comprevadad 2im rafinos e §
odministrofives, conhacimentos oe 35
nlommdiica em nived de  ulsdno =g
iWond/Excal): Conhecimentos  do i\o}g
fmoua  Poroguesa & fecdooio o8,
P ga

Py
Bibtiotecdro a0h i R$ 2.739.80 | Supedar Compkto am ws
Bibfcteconomia g et 33
proflssionol no Grpda Competents g 2
o,
Caveiro 40h[*) 01 R$ 750,71 | Ensino Fundomental Complelo g E
05
Cormgrodor &0 o Yy 273960 | Bring Meédo Compielo e 02 [dai) o 2
aonos e Sxpeisncks Comproseoa =
na fungdo c_<|3
Desenhisio Tacnico A0h Nz | R$ 164388 |Ensino Médic Completo e curo o
tECnico il clesenin. g
conhecimantos de Windomans, Ward, =
] Excal @ ALGCAD °
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>
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Operador de Tdtego | 40n(*] o R$ 865,78 |Ensno  Fundomental  Completo,
CHH ecategona "0 Teste o8
Apticaa Fsico e perll pslooiogico
Psicohalogo a0h 04 R} 273980 |Cuno  Superor  Completo  em
Poicologia @ reglsino profissicng no
Argdio competente
Wigio Palimeedal 234 i B} &8585 |Ensima Fundomental  Compleio,

Sociol & peril prlcoldgico.

{*) O hordrio de trabalho sera fixado de acordo com as necessidades
da Secretaria, estando sujeito a escala de revezamento & plantbes.
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DEROMINAGAD

CiH

VAGAS

VENC,

REQUISITOS

Arperile e
Crganizacho Escolor

406 (7]

1

R§ 750,71

Ensimo  Funckemanial Compledo a
il pslcokgico

PEB |

i

RY 1327 .48

Grodoeocto am curso supeion de
fcenciohrn pleno em Pedogogia
o am Cursg Hosmol  Superior
acriliclo como fommacdo minirmea a
cotido em  Mival  Medio  pa
modalickade Mool & ped
peoodgico

Frofessar sdjunio

Rf 127680

Graduacho em cuso supasal de
licenciaiura plena em  Pedagogio
oy em Curso  Mommal  Gugerion
admitida como formoodo minima a
abfida  em  Hiwel MéEdo  no
modoidade Momal e el

palcobdgico

PEBN = Edtucagdo Fslca

220

ol

R§ 124610

Curse  Superdior  compleie  com
habditocto pleno 8 espacilica M
Educoeda Fisico e peril pscoldgico

FEBI - Cigncios

22h

Codaso
eV

B} 1.264,10

Cumso  Superdor  comglelo  com
habiifocde pena & aspecifico am
Cigrcios & perfl piicoldglco

PEBIl - Educogan
Arlishioo

Fih

RE 126410

Curmo Supsior  compleln com
hobiftacds plena & aspeclica om
Educociin  Afliflca e  perdil
pecoidgicn

PEBI - Greagratia

2

Codmibio
B4Ry

RS 1265 10

Cuso Supernor complEeic  com
habililosda plera & especiica em
Geogrofio e perfil psicokigico

PEBIl = Histana

22h

Celeising
==

% 124410

Cumse  Supedior  compledc com
habiltoodo pleno e espetiicg am
Historio & peadil poicoldgco

FEBIl - Inghés

2h

Codositg
P La o]

RE L2440

Cumo  Supendor  completo com
kabillacdo pano & aspacicn s
Letias & perlll pslcokigco

PERI = Lingass
Fortuglesa

Codsing
resen

RE 1.2&&10

Cursg Supenol completo com
hoblffacto plend @ edpacilicn em
Leatrcm e parfil psicaldgico

PEAI - Madgrmdlico

230

Codmsiro
rEeseryo

B3 126610

Cumo  Supenor. compssio  Ccam
hobditecto plana a aspecilico &m
patemdlicn & paril psicoidgico

PESIN - Bialogic

22h

ol

By 134,10

Curso  Superioe codmplels  com

habiitapdo plena & espesiica em
Bitdogia & perfll psicalagicao

PEBI - Fsica

Z2h

ol

RE 126410

Curso CSupedion  comget oo
hobiflocdo plena e especifico em
Heico e peril psicaligico

PERN — Quimico

odElre:
IESEl

R 126610

Oy Supenor  completa Som
nobditlacta plena & espacifica em
Gdmlca 8 perfil pscoltgics
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EDUCACAQ

PERI = Flegsafia

14h

T

0z

R% 805,70

Curso Superior  comglela  com
hobilfogds plena & especiico em
Flesofic & padil pelcoligico

PER - Socickomio

l4h

0z

R% 624,70

FEBI - Bd. Bpecial -
Ceaf. auditivo

Codislr
resera

RS 1725 %4

Curso Supenior  compheto com
RoniflosSa plena e especiico &m
Sociologio o perfil psicoligico
Groduagho om cuskd Superor de
Lizenciolum Pena em Pedogaonio &
Bpacialzaocds  am  Educogho
Espcaa, mo dren de defc&nca
oudifive & peil peicoldalco

FEBIl- Ed. Espacial -
Desl. mhernlal

04

RE 172594

Cxoduocan em curso Superior de
Licanciiurg Plena em Pedagogio e
Bipecicizociio  em BERUGoGao
Especial, no drea de deficiéncio
rsenial & perfil peicolggica

inténprate de Licros

3k

RS 1.3680.84

Erging  Mecho Cnmi:ﬂ-a!:r o G

reaizodos conkarme Decreto 5634 |

de i3 de derembro oe 2005

| - cutwg e Baucapdo Profisiondal;

Il — curscs de formoGdo canlinuoda
promeovides  por  instibegies  de
ENEIND SUDeioe £

il — cursos de fommog o confinuacs
prormoryicdes el instituicbes
cradenciodas  por Secreicrnios Jde

Educocan

(*] © hordrio de frabalho serd fixadoe de acordo com as necessidades da
secretaria, estando sujeito a escala de revezamento e plantoes.

Coord, Mun, de Compras ¢ Licitapdes
Processon_ J g !
Flsn ;
1 =L
Feest 14008 - Maris Helena da Racky
. a4
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Caoed. Mun. de Compras e Licitoghes
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DENDOMINACAD

C.H
SEMANAL

VilGAS

VEHLC.

RECIUISITOS

Auiiar erm Saode
Bucal

Codoshio
resEen

RS 64,41
*

Ensine Fundamenlal Complate e
recgistra proflssional no degin

competanta

Auxikar de Foemacia

# 5]

B 041,12

Ensing sidcio Completo & cunso de
Auixiican cle Farmdcia

Cinrgiao Denfista

| Zx34

izl

R$ 2,673,850
[*)

Supenar Complele em Odontologlo
a regitre profissional o Grgdo
compatents

Tacrico de
Entermogam

40h

ol

RS 1.514.54
(*1

Beine  Medio Completo, o
Tecrice de Enfermagem e regqisira
profissional rna Grgio compaiants

Técnico de
Erilermoniem

12236

33

R$ 1.514.56
™

Ersine  Medio  Complela,  ounsa
Técnico de Enfermageam a  ragisiro
prrafissional no drgdo compealente

Farmoceufico

il

B} 273780

supeiar Complato am Formdeia &
regisira profisionsd  fo drgdc
cornetents

Frsioferapid

a1

R$ 2.739.80

Supetor complela em Fisiclerapia &
registre profissional ne drgde
compatanba

redica Infacioiogista

elniy]

]l

RE 4. 780,40

Supedor Completo am  Medicing,
Cam especaizooto ou resigéncia
comprovoda em Inleciologia &
rapibn. profisional fo diGGo
compifanie

Médco
Ginecalogisla -
Casietma Flantonista

4

sl
IESErv

R 556020

Supesicn Cormgleto em Medicing,
com especidizecba ou resldéncio
comprovoda  em  Ginacologio &
Oibstedricio & mgistio profissiona no
Argdo competenta

iadico
Mepunluriska

R 4, 78040

Suparor Compéeio am Medicing,
com especinizocto ou resdencio
compeovado  em ACURBUNIWG &
regpline peollssonal ne oo
compelenta

MEdco Anestasisho

20h

o

RS 4.760,40

Supedicy Completo em Medicing,
com especalizacdss ou esidencio
CcOoOmproveka am Anastescdagio

regiiia prafsionol  no Gegho
cormpelenie

Mo Anglongsta

al

RE 4.780.40

Supssitor Comphsto em Medicing,
com especioirocds ou residéncio
comprovacdo em  Angiclcgio e
egistre:  prodisslongl ne (g0
compatenta

adico Cordiologisio

h

nz

R3 4.7B0,40

Superior Complele em  Medicing,
com especialzacson ou resicdncio
compiowocdn em  Cardiolegio 2
registro.  profisions] no degdo

competenie
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mdclicg Cinrgido
Grerol

a1

RS 4780, 40

Supericd Comglalo em kedicing,
com especializacn ou resicdncio
comprovoda em Cliungia Geral e
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ANEXO 11 _M_._

rast. [400E - Maris Helena da Rocha

1 — Objeto

1.1

1.2,
1.3,

1.4,
1.5

1.6.

1.7.

5.9,

Contratacdo de empresa de assessoria para elaboragao, aplicacao,
avaliagdo, classificacdo e conclusdo de Concurso Publico, para os cargos
constantes no anexo L

Previsao estimada de inscritos: 10.000,

Prazo de Execucdo: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
perioda a critério da Municipalidade.

Prova objetiva com 40 questdes de multipla escolha.

Prova de redacdo para os cargos de Professores e Analista em Gestao
Municipal.

Prova pratica para os cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Assistente
em Gestdo Publica, Coveiro, Desenhista Tecnico, Motorista, Oficial
Administrativo, Técnico em EdificacBes, Técnico em Tecnologia da
Informacdo e Técnico em Agrimensura.

Testes Psicoldgicos para os cargos de Agente de Organizacao Escolar,
Mupdliar de Desenvolvimento Infantll, Agente de Transito, Educador
Esportivo, Motorista, Operador de Trafego, Vigia Patrimonial e todos os
cargos de Professores.

Testes de Aptiddo Fisica para os cargos de Agente de Transito e
Operador de Trafego.

2 — Obrigacoes da Contratada

2.1,

2.2,

¥ i 8

Organizacde de cronograma para a execugao do Concurse Publico,
obedecido aos prazos legais e as necessidades da contratante.

Inscrices realizadas por meio de posto de inscricdo no municipio e via
internet,

As inscricbes wvia Internet serdo realizadas diretamente no site da
contratada, sendo o pagamento do boleto efetuado em qualquer banco e
o5 valores repassados ao banco indicado pela contratante.,
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Providenciar todo o material de escritorio e confecciio de material grafico
para ser utilizado no local de inscricao, tais como: Banner ampliado em
lona, medindo 2X2 metros, com fonte Arial, sendo; Titulos n.@ 26 e
Textos n.? 20 e para cada Edital deve ser confeccionado pelo menos 1
{um} Banner nos moldes estipulados neste item, carimbos, canetas em
numero suficiente, etc.

Confeccio de 20 {vinte) falxas, medindo 3x70, para divulgacao em todo
o Municipio.

05 demals cartazes informativos serdo definidos posterlormente pela
contratante.

2.5, Confeccio de todo o material grafico: Editals, fichas de inscricdo, provas,

planilhas & demals impressos necessarios para o bom andamento do
Concurso Publico, sempre em quantidade suficiente para todos os
candidatos Inscritos.

2.6. Elaboragao, aplicacdo e correcdo de todas as provas objetivas, praticas e

testes psicologicos (o teste psicoldgico devera ser aplicado em todos os
candidatos aprovados).

2.7. Entrega de listagens, dentro dos prazos definidos no croncgrama.

candidatos inscritos; inscricies indeferidas; candidatos portadores de
deficiéncia: resultado geral das provas objetivas, praticas e testes
psicoldgicos, contendo as notas de todos os candidatos; resultado final
das provas obietivas, praticas e testes psicoldgicos, contendo apenas as
notas dos candidatos aprovados; resuitado geral do Concurso Piblico,
contendo as natas de todos os candidatos; resultado final do concurso
piblico, contendo apenas as notas dos candidatos aprovados; listagens
gerals contendo a nota de todes os candidatos portadores de defigencia;
listagens finais contende apenas os candidatos portadores de deficiéncia

aprovados,
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2.8, Entrega de listagem unica, contencda tuct::-s o5 dados cadastrais (nome;

endereco completo com rua, nimero, bairro, cidade, CEP; telefones; RG
com orgao expedidor) dos candidatos aprovados no Concurso Publico
(incluindo os portadores de deficiéncia), em ordem alfabetica, impressa

{encadernada) e em midia (CD).

2.9. Provas objetivas bem elaboradas, ineditas, com conteddo atual e nivel de

ki 1 3

2.11,

2.12.

2.13.

2,14,

3 -

dificuldade gue avalie o rzal conhecimento dos candidatos. O Edital
devera conter a bibliografia compieta para todos o5 cargos.

Profissionais treinados e habilitades em nimere suficiente desde a

inscricdo até a aplicagdo de todas as provas, avaliagbes e testes
previstos para o Concurso.

Divulgacdo do Concurso Publico, em sites especializados e em jornals de
grande circulacio (Estado de S3o Paulo, Folha de Sao Paulo & Jornal de
Concursas), entregando posteriormente copias das edigtes para arquivo.
Responder, dentro do prazo previsto no Edital, todos os recursos
Interpostos pelos candidatos e caso existam recursos referente ao Teste
Psicoldgico, a devolutiva devera ser realizada no municipio de Santana
de Parnaiba.

Formecer, ao final, resumo encadernado contendo todas as fases do
Concurso Publico.

Fornecer laude de conclusdo das etapas do Concurso Publico, atestando a
sua regularidade.

Obrigacoes da Contratante

3.1. Fornecer & contratada, copia da legislacde municipal gue norteara a

realizacdo do Concursa Publico,

i
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3.2, Providenciar local de trabalho para as atividades gue a contratada

necessite  realizar nas dependéncias da Prefeitura, desde a sua
contratacdo ate a finalizagdo do certame.

3.3. Locais para a realizacao das provas objetivas, pratica, testes psicoldgicos e
testes de Aptiddo Fisica, com antecedéncia para a viabilizacdo do
Cronograma previsto,

3.4. Publicagdo na imprensa de editais e outros eventos inerentes ao Concurso
Piblico, sempre com base no material produzido pela contratada,
excluindo-se as publicagtes referentes a divulgagao do Concurso Pdblico.

3.5. Acolher os requerimentos de Interposicdo de recursos e encaminha-los a
tontratada, dentro dos prazos previstos no Edital.

3.6. Efetuar a guarda de todo o material do Concurso Publico, apds a extingio
do contrato realizado com a8 contratada, para fins de consulta e demais

propasitos legais.
4 - Fiscalizacao

4.1, A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, exercerd a fiscalizacio
dos servigcos contratados, por meio de Comissao de Concurso,
especialmente  designada pela Administracao. Tal fscalizacae, em
nenhuma hipotese eximirda nem reduzira as responsabilidades da

empresa contratada.

fl
a0
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Dficio n* 116/2011 - C.M.C.L.

Santana de Parmaiba, 21 de Julho de 201 1.

A

Instituts Mals de Gestio e Desenvolvimento Soclal
Rua Cunha Gago, 740

Pinheiros - Sio Paulo - 5P

Fone; 2659-5750

A/C: Luiz Carlos Sarmento de Paula

Ref.: Consulta prévia para abertura de licitagio

Solicitamos desta empresa cotagdo de pregos para a execucdo de servigos de
pascssoria para @ elaboracho, avaliagio, classificagho e conclusgo de concurso pabhico,

conforme relacio dos cargos ¢ capecificacies gerals em anexo.

A resposts deverda ser encaminhada por escrito e devidumente assinada por

representante da empressa, para o seguinte endereco:

ASC Depastamento de Licitagies e Compras
Rua: Anhembi, 128 - Centro = Saptana de Parnalbs - 5P
CEP: 065302-065

Alenciosamenta,

o
M 'COMPRAS E LICITACOES

3

T
F
P

08 179 183/0001-6

INSTITUTO MAIS DE E-:S_TAD =
OESENVOLYIMENTD SRCTAL

Rus Cunha ado, .-’-'14]-
Pinbeiros - CEP (5428001

|
I BAD PAULD - &F il
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Santana de Parnaiba, 21 de Jullbo de 20110,

A

ASSESSORARTE - Assessoria de Servigos Técnicos Especializados Ltda - EPP
Rua Cav. Torquato Rizgi, 1481, sala 14

Jardim Sdo Luiz - Ribeiriio Preto - 3P

Fone: [16) 9791-0081

ASC: Luiz Prado

Ref.: Consulta prévia para abertura de leitagho

Bolicitamos desta empresa cotagio de pregos pora a execucdo de serdgos de
assessoria para a eliboragdo, avallagao, classificagao e conclusdo de concurse plblico,

conforme relacdio dos cargos e especificacfies gerals em anexo.

A resposta deverd ser encaminhada por escrito e devidamentle assinada por

representante da empresa, para o seguinte endersgo;

ASC Departamento de Licitaches ¢ Compras 2
Rua; Anhembi, 128 - Cenlro - Santana de Parnaiba - EF‘ 2
CEP: 06502065 rnn 334 3
E A ESEESDHM

ART
ESE?:E%?JII;QE TECHIGQE
EEPEGML!EADD

gL - SALA 1t
URTO p12Zi, La
" E:;ﬁ LUl - CEP 14 14020-300

" l_. RIBEIRAD pRETO-5F
vl
JOSE Bba SILVA
COORDENADOR MUNICIPAL COMPRAS E LICITACOES

Atencliosamente,
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S#o0 Paulo, 25 de Julho de 2011.

Oficio-IMais n® 012472011

A

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
Coordenadoria Municipal de Compras e Licitacbes
Santana de Parnaiba - SP

A/C Sr. JOSE MAURO DA SILVA
Coordenador Municipal de Compras e Licitacoes

Prezados Senhores,

Conforme solicitado, o Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento
Social, CNPJ n° 08.179.183/0001-66, encaminha sua proposta
objetivande a execucdo de servigos de assessoria para elaboracio, avaliagdo,
classificacdo e conclusdo de concurso publico, conforme relagdo de cargos
especificados no anexo ao Oficio n® 115/2011 - C.M.C.L.

Informamos que os servigos técnicos especializados de realizacdo de
Concursos Publicos, realizados pelo Instituto Mais de Gestio e
Desenvolvimento Social, poderdo ser contratados pela Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba, através de Dispensa de Licitagdo, com
base legal no que determina a Lel Federal 8.666/93 e suas atualizacdes
posteriores, principalmente o que determina o Artigo 24 em Seu inciso XIII,
por ser o Instituto Mais, Institulcdo sem fins lucrativos, dedicada a pesquisa,
ensino e desenvolvimento institucional, além de possuir inquestionavel
reputacio ético profissional.

Sendo o que nos cabe para o momento, colocamo-nos a disposicao para
guaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios, ao tempo em  gue
reiteramos nossos protestos de elevada estima e consideracio.

08 179 183/0001-661  Atencosamente,

INSTITUTO MAIS DE GESTAD E ;
DESEMVOLVIMENTO SOCIAL

Fua Cunha Gago, 740 @: t_:arina?;menl’u de Fﬂula
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PROPOSTA N° 0065/2011 - Instituto Mais

PROPOSTA PARA EIECU;hﬂ DE SERVICOS DE ASSESSORIA PARA
ELABORACAO, CLASSIFICACAD E CONCLUSAO DE CONCURSO PUBLICO

Para a operacionalizacdo do Concurso Pablico visando a
contratagdo de servidores para diversos cargos, para a Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba, observado o disposto no anexo ao
Oficio n® 115/2011 = C.M.C.L., dessa Prefeitura, o Instituto Mais de Gestao
e Desenvolvimento Social realizara as seguintes atividades, bem como
assessorara a Prefeitura durante a execucdo de todas as etapas do presente
servico:

1. Objetivo

O Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento Social
apresenta, através desta proposta, os procedimentos técnico-especializados
que atendam as determinacbes constitucionais relativas a realizagdo de
Concurse Publico, bem como as necessidades da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, guanto ao provimento de cargos
para ¢ seu quadro de servidores municipais.

2. Do Planejamento, Elaboracao do Edital e Divulgacao

O Instituto Mais, atraves de seus Etecnicos altamente
especializados, dara total assessoria 8 Prefeitura do Municipio de Santana
de Parnaiba guanto & elaboracdo dos Editals e Comunicados pertinentes a
todas as etapas do Concurso Publico.

O Edital de abertura de inscricfies e instrugfies especials contera
todas as Informactes necessarias de cada etapa do Concurse Publico e sera
elaborado em conformidade com as normas e legislacbes vigentes.

Todas as publicagdes oficiais serdo de responsabilidade da
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais sera
responsavel pela divulgacdo do evento em jornais especializados e ndo oficlals
de grande circulagdo, bem como em outros meios de comunicacdo.
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Todas as etapas que envolvem a realizacdo do Concurso Pablico
serdo divulgadas no site do Instituto Mais.

J
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As dividas, sugestfes e reclamacgbes serdo atendidas pelo servigo
de informacdo ao candidato que estard disponivel durante toda a realizacéo do
Concursa.

3. Das Inscricbes

A fase de Inscrigio do Concurso Pablico serd coordenada peio
Instituto Mais, sendo estas realizadas pela Internet, através do endereco
eletrbnico www.institutomais.org,br, onde estardo disponivels para consulta o
boletim informativo e a ficha de inscricdo ao candidato.

0 endereco eletrénico do Instituto Mais sera disponibilizado para
que os candidatos obtenham Informagdes e efetuem suas inscriges, durante o
periodo de inscricdo do concurso. Serda de responsabilidade do candidato a
digitacio de seus dados cadastrais e impressdo do boleto bancério, que
podera ser pago em qualquer agéncia bancéria.

Os candidatos que ndo possuermn acesso particular a internet
poderdo utilizar os Infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo ou outres locais
plblicos para acesso a Internet,

O Instituto Mais podera realizar também, as inscrigoes de forma
presencial, sendo que a Prefeitura devera disponibilizar local adeguado para o
atendimento aos candidatos, devendo este local ser de facil acesso ao publico
e proximo a agéncias bancarias. Para o recebimento destas inscricbes, o
Instituto Mais disponibilizard pessoal devidamente treinado para ©
atendimento aos candidatos.

0 periodo previsto para recebimento das inscrigbes sera definido de
comum acordo entre a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e
o Instituto Mais, apods a assinatura do Contrato, juntamente com a definigao
do cronograma de execucao dos Servigos.

4. Das Inscricbes para Candidato Portador de Necessidades Especiais

As pessoas portadoras de necessidades especials, é assegurado o
direito de se inscrever no Concurso Publico, desde que as atribuigbes do Cargo
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores,
conforme estabelecido no Decreto Federal n®. 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n®. 5.296, de 02/12/2004.

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n®. 3.298, de
20/12/1999, alterade pelo Decreto Federal n?. 5,296, de 02/12/2004, aos
candidatos portadores de deficiéncia habilitados, serd reservade o percentual ;
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de até 5% (cinco por cento) das vagas a serem criadas no prazo de validade
do Concurso Pdblico, Caso a aplicagdo do percentual resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subseqlente,

5. Do Cadastramento dos Candidatos

Apds o encerramento das inscricBes, o Instituto Mails providenciara
a verificacdo das informacdes contidas nas inscricbes efetuadas pela internet,
para efeito de processamento do cadastro geral dos inscritos para o Concurso
Plblico.

A partir dessas informacgbes, serao elaboradas as seguintes
listagens:

I Cadastro Geral de Inscritos, em ordem alfabética, contendo:
numero de inscricdo, nome, cargo, numero do documento de
identidade, local e hordrio onde realizara a prova;

IT) Lista de presenca por prédio e sala de prova;
111} Lista de chamada para ser afixada nos locais de exame;

V) Relatorio de preenchimento das salas, contendo: nudmero das
zalas, capacidades e intervalo numérico dos candidatos;
V) Lista dos candidatos portadores de deficiéncia fisica.

Todos os trabalhos de elaboracdo de listas serdo executados por
meio eletronico (Computador), sob a responsabilidade do Instituto Mais, e
estas serdo fornecidas a Prefeitura.

6. Preparacaoc para a Aplicacdo das Provas
Para os trabalhos preparatorios de aplicacdo das provas, o
Instituto Mais providenciara:

a) Instalagfes adequadas que possam atender as necessidades
da aplicacdo das provas, sendo estes locais indicados e fornecidos pela
Prefeitura;

4TND-NNd9-AEXE-H8GZ-2 :01uaWwnIop op 0BIpod 0 awojul 8 [eNBIp 0JUBWINJOP JeplfeA, Yul| - ig-AoB ds 8] ossaosoid-a//:dny

b) Local adequado para a guarda das provas caso seja
necessario;

) Selecdo ' de: coordenadores sendo 02 coordenadores por
escola para até 700 candidatos; fiscais de sala, sendo 01 fiscal por sala para
até 35 candidatos, 02 fiscais por sala até 50 candidatos e 3 fiscais por sala P

TN

%
8ssaoe [eulbL0 oAINbIe 0 18A NO/a eINjRUISSE 8100S SaQdew.ojul 18140 Bied "dSTD1-2 BWAISIS "|HIAV IV VIdVIN VIAV L :H0d FINIWTVLIOIA OAVNISSY OLNINND0A 3d VIdOD

Aua Cunhs Gags n® 740 - Pinhaims - 380 Peulo { 5P - CEP: 05421001
Fones: (11) 2658-5750 / 2659-5T48° « Fax;(11) 2G55-5743
Site: www inatiiutomass.crg br - e-mallt Institiomais @ institdomass, ang br




Cnord. ivun. de Compras e Licitages
& processa 8934 /AL !lq?

] =15 Te II-‘I f:' ‘?
aUS i ==
PR ITTUT WS D GEFEAD E P'rost, 14968 - Marie Relena da Rocha
IO LT LT N1 R

1 FEliira & nosss Fresomie”

acima de 51 candidatos: fiscais volantes sendo 01 fiscal volante para cada
conjunto de 02 salas e auxiliares de limpeza, sendo 01 auxiliar de |impeza
para cada 100 candidatos;

d) Treinamento dos coordenadores para que a aplicacdo seja
padronizada;

e) Transporte dos coordenadores para os trabalhos de visita,
sinalizac3o dos prédios, treinamento dos fiscais e aplicagdo das provas;

f)  Treinamento dos fiscais através de reunidgo com ©Os
coordenadores de cada predio;

g) Elaboragio e impressdo de manuals contendo oS
procedimentos de aplicagdo das provas para coordenadores e fiscais;

h)  Elaboragdo e impressdoc de material para sinalizagdo dos
prédios e aplicagdo das provas;

i) Sinalizacdio e preparacdo dos locais de prova para permitir que
os candidatos tenham acesso facil as salas de provas;

1) Pagamento de todos os colaboradores da equipe de trabalho.

k) Fornecimento de café e lanches para as equipes de trabalho.

7. Das Provas Objetivas

O Instituto Mais farda a elaboracio, impressdo, aplicagio e
correcio das provas objetivas, se responsabilizando pela logistica, envio de
material, bem como, a guarda, seguranca e sigile dos mesmaos.

Para a elaboracdo das provas objetivas, o Instituto Mais
constituira Banca Examinadora, com profissionals especializados nas areas gue
compdem o presente Concurso Publice.

As provas serdo coordenadas pela area de Analise Pedagdgica do
Instituto Mais, que serd a responsavel pelos critérios de avaliagdo, pelos
contevdos que serao solicitados nas provas, o guantitativo de itens por prova,
o tempo de duragio da prova para sua aplicagdo e os critérios de habilitagao
na prova.
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Os itens elaborados pela Banca Examinadora sero submetidos a
irea de andlise pedagogica do Instituto Mais para serem avaliades guanto
ao seu contetdo, clareza de entendimento e nivel de dificuldade.
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As provas objetivas serdo elaboradas em forma de testes de
miltipla escolha e versaro sobre o conteldo programatico publicado no Edital
de Abertura de Inscrigoes.

Na hipotese de existirem candidatos com deficiénda visual, o

Instituto Mais providenciard as correspondentes provas, em Braile ou
Ampliada, nas quantidades necessérias, assumindo todo o custo da confeccdo,

devendo estes candidatos solicitar tais provas no ato da inscrigdo,
apresentando o devido laudo médico indicando o tipo de deficiéncia, para que
haja tempo habil de confecgéo.

8. Da Seguranca para Elaboracao das Provas Objetivas

Em todos os processos realizados pela Area de Analises Pedagégicas
do Instituto Mais ¢ providenciado termo de responsabilidade entre as bancas
examinadoras € o Instituto Mais onde as referidas bancas examinadoras
assumem total responsabilidade pelo sigilo das provas.

Durante a impressio das provas o Instituto Mais mantém
profissionals gue acompanham em regime de revezamento, a impresséo, a

separacdo e embalagem das provas.
O acesso ao local onde estSo impressas as provas, é restrito, sendo
permitida a entrada somente de pessoas previamente autorizadas.

O lixo gerado pela impressdc da provas & armazenado e
acondicionado em sacos invioldvels para posterior incineracao no qual sers
realizado por profissional do Instituto Mais.

9. Impressao e Acondicionamento dos Cadernos de Questies

O Instituto Mais se responsabilizarad pela montagem dos originais,
impressdo, conferéncia, reproducdo, contagem, acondicionamento e lacracdao
dos cadernos de questBies, em quantidade suficiente para atender ao namero

de candidatos inscritos no Concurso.

0O Instituto Mais como informado anteriormente atendera aos
portadores de deficiéncia, providenciando, quante solicitado, provas especiais,
em braile ou ampliada.

Apbs a Impressdo das provas, o Instituto Mais providenciard o
empacotamento das provas em sacos plasticos opacos & invioldveis nos guals
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cip lacrados e colocados em malotes, também lacrados, para posterior envio
aos locals de aplicacao das provas.

Apbds a aplicacio das provas, o Instituto Mais providenciara o
envio dos gabaritos e de exemplares dos Cadernos de Questoes a Prefeitura
do Municipio de Santana de Parnaiba para arquivo.

10. Da Informacgdo ao Candidato

Apds o processamento dos dados dos candidatos e alocagdo destes
nos locals de prova, o Instituto Mais fard a devida convocagao aos
candidatos para a realizagdo das Provas Objetivas, sendo esta realizada
através de Edital de Convocacdo para realizagao das Provas Objetivas.

O candidato podera consultar o seu local de prova atraves do site do
Instituto Mais, no endereco eletrdnico www, Institutomais.org.br ou atraves
do servico de atendimento ao candidato, no telefone {11} 2653-5746.

i1. Das Folhas de Respostas dos Candidatos

Os candidatos responderdo as questBes das provas objetivas em
folhas de respostas Oticas personalizadas, adequadas ao processo de leitura
¢tica, e elaboradas, exclusivamente, para o Concurso Plblico em guestdo.

A elaboracdo dessa folha, sua montagem fotografica e impressao
estarfo a cargo do Instituto Mais.

O preenchimento & a assinatura do candidate nas Folhas de
Respostas serdo feitos obrigatoriamente a tinta de cor preta ou azul.

12. Da Aplicacdo das Provas Objetivas

Todo o trabalho de aplicacio das provas objetivas serao
coordenadas pelo Instituto Mais, que contard com recursos humanaos
credenciados e orientados para tal fim.

0 treinamento aos fiscais serd realizado por meio de reuniao com os
coordenadores de cada prédio, recebendo cada fiscal um manual especifico
com todas as instrugdes sobre o processo de aplicagdo das provas.

4TND-NNd9-A6XE-H8SGZ-Z :01uawnoop op 0b1pod 0 awojul 8 [elbip 0JUBWNI0P JepifeA, 3ul| - 1q'Aob-ds a2y 0ssad0id-a//:dny
‘955398 [eulflo OAINbIe 0 JaA No/e INYRUISSE 8GOS S8Qdewiojul 1910 Bled 'dSTDL-8 BWAISIS "THIAV TV VIMVYIN VIAVTH :H0d JLNIWTVLIDIA OAYNISSY OLNIANND0A 3d VIdOD

As despesas com recursos humanos (coordenadores, fiscais e
serventes), bem como, de remessa de materiais e logistica, serdo de

responsabilidade do Instituto Mais. -
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Durante a realizacdo da prova objetiva, o Instituto Mais para
garantir a lisura e a transparéncia do certame, podera fazer a coleta da
Impressdo digital dos candidates para posterior confronto por empresa
especializada, quando das respectivas nomeagdes dos candidatos aprovados
no concurso.

Sera proibida, durante a aplicagdo das provas objetivas, qualguer
espécie de consulta (livros, manuais, impressos, anotagbes) por parte dos
candidatos ou de comunicagdo entre eles, bem como do uso de maguina
calculadora, agenda eletrdnica, notebook, palmtop ou similares; telefone
celular, bip, walkman, gravador ou gualguer transmissor ou receptor de
mensagens; magquina fotografica; lapis, lapiseira, borracha ou corretivo de
qualquer espécie; protetores auriculares, relogio de qualguer espécie, oculos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.).
Caso ocorra alguma das ocorréncias acima, o candidato sera excluido do
CONCUrso,

Serd encaminhada solicitacdo de colaboragdo a Policia Militar e &
Guarda Municipal para acompanhamento e ronda de todos os locais onde
estarao sendo realizadas as provas.

13. Do Transporte

Toda o materfal gerado para aplicacdo das provas sera transportado
em wveiculo propric do Instituto Mais, até os locais de aplicacdo, garantindo,
desta maneira, as devidas condigbes de seguranca.

14. Da Avaliagdo das Provas Objetivas

A avaliacio das provas objetivas sera feita por processo eletronico,
Leitora l:fl-ptlca e Sisterna de Processamento de Dados, em estrita conformidade
ao Edital de Abertura das Inscrigbes.

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, utilizando-se o Escore Bruto, que corresponde ao namero de acertos
gue o candidato obtém na prova. Para se chegar ao total de pontos, o
candidato devera dividir 100 (cem) pele numerc de guesties da prova e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final serd igual ao
total de pontos do candidato.

Sera considerado habilitado na prova o candidato gque obtiver total
de pontos igual ou superior a 50 (cinglienta). O candidatoc que zerar em
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qualguer uma das provas, que nao obtiver a nota minima para aprovacdo e
gue nao comparecer para realizar as provas sera eliminade do concurso.

Apds a correcio das provas objetivas, o Instituto Mais emitira as
listagens dos candidatos habilitados e encaminhara a Prefeitura, o resultado
do Concurso Publico.

15. Das Provas Praticas e/ou Avaliagdo Psicologica

As provas praticas efou Avaliagio Psicologica serdo aplicadas aos
candidatos habilitados na fase anterior, para os cargos que assim exigirem, de
acordo com os critérios estabelecidos no Edital de Abertura das Inscrigbes.

A aplicacdo e avaliagio destas, quando realizadas, serdo aplicadas
pelo Instituto Mais, que coordenard a aplicacdo e avaliacdo, contratando
Banca Examinadora devidamente habilitada para avaliar os candidatos em
suas dreas de atuacdo.

16. Dos Resultados

Apés avaliacdo das provas, o Instituto Mais providenciarda a
elaboracio do resultado, bem como, resultado final do Concurso Publico,
através de listagem dos candidatos aprovados, em ordem alfabética,
contendo: nome, numerc de inscricdo, documento de identidade, total de
pontos e classificacdo, encaminhando estas, para a Prefeitura.

Caso haja recursos decorrentes da ndo conformidade do candidato
sobre o resultado ou guestionamentc guanto ao gabarito das provas, ou
guaisguer outros recursos que venham a ter por ocasido do Concurso Publico,
o Instituto Mais fard a analise destes recursos, através de sua Assessoria
Juridica, encaminhando as respostas aos candidatos, bem como, copia a

Prefeitura.

Ocorrendo alteragdo de gabarito e consegientemente gerando nova
classificaciio, decorrente dos recursos interpostos, o Instituto Mais emitira
nova listagem. Esta nova classificacdo servira como resultade final do
Concurso Plblico, ndo cabendo mals recursos.

0O Instituto Mais fornecerd & Prefeitura, apos realizacdo de todas
as etapas do Concurso Publico, relatorio de resultado final, dentro do prazo
estabelecido no cronograma de trabalho a ser definido de comum acordo entre
as partes, contendo as listagens de resultados, conforme discriminacdo a

seguir:
I) Relagdo de candidatos habilitados em ordem alfabética, contendo:
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numero de inscrigdo, nome, ndmero do documento de identidade,
total de pontos e classificacdo;

IT) Relacdo de candidatos habilitados em ordem de classificacao,
contendo os mesmos dados da lista anterior;

III) Relacdo de Escores e MNotas dos candidatos inscritos, em ordem
alfabética geral, contendo ndmero de inscrigao, nome, numero do
documente de identidade, cargo, classificacdo e posigdo de
( habilitados, eliminados e ausentes);

V) Relagdo de candidatos habllitades em ordem de classificacdo,
contendo: nome, nimero de inscricdo, documento de identidade,
data de nascimento, enderego, telefone e CEP;

V) Estatistica de candidatos presentes, ausentes e habilitados;
VI) Listas iguais as referidas nos itens ] e ]I para os portadores de
deficiéncia.

Juntamente as listas de Resultado Final, o Instituto Mais podera
encaminhar a Prefeitura, em copia magnética, o cadastro de todos os
candidatos inscritos no Concurso Pablico e todo o material gerado no presente
Concurso Plblico, caso seja assim definido em contrato.

Caso haja necessidade, o Instituto Mais providenciard a pedido da
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba outros relatorios
referentes ao Concurso PUblico,

17. Dos Recursos

Em caso de recursos decorrentes da ndo conformidade do candidato
guanto ao gabarito da prova objetiva ou resultado em qualguer uma das
etapas do Concurso, ou ainda quaisquer outros recursos previstos no Edital de
Abertura de Inscricio, o Instituto Mais analisara e disponibilizard as
respostas aos candidatos e a Prefeitura do Municipio de Santana de
Parnaiba.
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18. Guarda do Material do Concurso

Todo o material referente ao concurso publico (folhas de respostas
marcadas pelos candidatos, listas de presenga, etc.) ficardo sob a guarda do
Instituto Mais pelo prazo legal de 5 (cinco) anos a contar da data de
homologagdo do resultado final do concurso publico. Ao término desse prazo, f
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o material arquivado sera entregue a Prefeitura do Municipio de Santana
de Parnaiba ou incineradas (a ser definido de comum acordo entre as
partes).

19. Da Assessoria Juridica

Havendo demandas judiciais, decorrentes do processo do Concurso
Publico (agdes de conhecimente, mandatual, cautelar, etc.}, o Instituto Mais
prestard assessoria juridica, elaborando subsidios para defesa nas demandas
propostas contra a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba.

20. Da M3o-de-0Obra utilizada e Encargos

A m3o-de-obra empregada pelo Instituto Mais ndo terd vinculo
empregaticio com a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba g,
portanto, ndo cabe Imputar-lhe gualguer obrigagdo de natureza trabalhista,
previdencidria, civel, tributdria ou previdenclaria, inclusive acidentaria.

Em relagdo aos seus profissionais, o Institute Mais sera
responsavel pelo pagamento de salérios, sequro de acidentes, taxas, impostos
e contribuicbes, indenizagbes & outras cobrangas criadas e exigidas por lei.

Ser3o de responsabilidade do Instituto Mais o0s encargos
previdencidrios e obrigagBes socials previstos na legislagdo social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a saldd-los na época propria, bem como pelos
encargos fiscais & comercdiais resultantes desta contratacao.

21. Do Custo

Para o ressarcimento das despesas inerentes a execugao dos
servicos objeto da presente proposta, o Instituto Mais propde receber
diretamente dos candidatos gue se inscreverem no presente Concurso Publico,
o valor correspondente as Taxas de Inscricdo, sendo estes valores cobrados de
acordo com © grau de instrugdo exigidos para os cargos postos em Concurso:

s Para os cargos que exijam Ensino Fundamental, sera cobrado
a titulo de Taxa de Inscricdo, o valor de R$ 28,00 (vinte e oito

reais);
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« Para os cargos que exijam Ensino Médio, sera cobrado a titulo
de Taxa de Inscricdo, o vaior de R$ 40,00 (quarenta reais);

- J
ass80 [eullio oAInbie 0 JaA NO/3 BINJRUISSE 3100S SI0JBWLIOJU 13140 Bied "dSTDL-8 BWAISIS THIAVIV VIMYIN VIAYTH :80d FLNIWIVLIOIA OQVYNISSY OLNINNDOA 3d VIdOD

Hua Cunha Gago n? 740 - Pinhaires « 580 Paulo [ 5P < CEP: 05421-001
Fores: (11} 2869-5750./ 2658-5748 - Fax (11} 2659-5743 .__,..-""f
Sita: veahws Inslifulormais. org.bir @rmail Mmeliumes 'E""'IE-IIEL'I.IJ-'I'IH.IE org.br -



~pmipras ¢ Licitagdes

& ComptaLe JQJ}}L L
|'I:.I

s L e
Prost. ] L"'"':-?'-'1i'u'c'l!..-.li'-'lll]'l'lﬂﬂtl?-

F
I T VD WA [0 GEATAL Frogh. sk

DRSNS BT B RAL

=i} Fahsra & nasso Presemnie”

« Para os cargos gue exijam Ensino Superior, sera cobrado a
titulo de Taxa de Inscrigdo, o valor de R$ 55,00 (cinglenta e

cinco reais).

O valor das Taxas de Inscricbes proposta, a serem cobradas
diretamente dos candidatos que se Inscreverem no Concurso Publico, devera
ser suficientes para o ressarcimento de todas as despesas com a prestagao
dos servigos, Inclusive, Impostos, encargos de quaisquer naturezas, tributos,
seguro, fretes, transporte, taxas bancérias, em fim, todos os custos e
despesas necessdrias 3 perfeita execucdo dos servigos, ndo cabe a Prefeitura
do Municipio de Santana de Parnaiba o pagamento de nenhum adicional, ou

seja, o custo para a Prefeitura sera zero,

Ndo haverd isencdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo,

seja qual for o motivo alegado.

Em caso de quebra de sigilo o Instituto Mais assumira todas as
responsabilidades, comprometendo-se a aplicar novas provas, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, sem qualquer dnus para Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba e para os candidatos Inscritos nao

havera nova cobranga de taxa de inscrigdo.

22. Da Validade da Proposta

A presente proposta termn seu prazo de validade de 60 (sessenta) dias,

contados da data de emissdo da mesma.

Sao Paulo, 25 de Julho de 2011.

F-.-.:.-'-:"" .
LI..IIZ CARLOS TO DE PAULA
- Fr-nmdunha

087179 183/0001-66 !

INSTITUTO MAIS DE GESTAD E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Ruz Cunha Gago, 40
Pinhieiros - CEP 05421-001

BAC PALLD - BP,

Aua Cunhe Gago n® 740 - Pinbais - 380 Pauka ! 5P - CEP; 05421-001
Fonea: (1) 2659-5750 / 2658-0748 - Fax;(11) 2659-5743
Sile: wawiinaliutemals.arm e - e-mail; instilutemais@instiutamals.argjor
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Oficlo n" 11472011 - C.M.C.L.
Frosi. |&0018 - Muria Helesa da Rocha
Santana de Parnaiba, 21 de Julho de 2011

A

PROBEL Consultoria ¢ Selogio de Recursos Humanos Ltda
Av. Bosque da Saide, 391

Saiide - Sio Paulo = SPF

Fone: 507T8-8101

AJC: Takao Nishimura

Ref.: Consulta prévia para abertura de lHeitagdo

aolicitamaos desta empresa oolacho de precos para a execucio de servicoa de
Gs6C880NA parn & claboracao, avallagao, classificecao ¢ conclusdo de concurso plblico,

conforme relagdo dos cargos e cspecificactes gerais em anexo

A resposta deverd ser encaminheda por eserto e devidamenie assinada por

representante da empresa, para o seguinke enderego:

ASC: Departamente de Licitaghes e Compras
Fua: Ankembi, 128 = Centro — Santana de’ Parmaiba - SP
CEP: O65{2-065

Alendciosamentes,
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Assessorarie — Servipos Técnicos Especializados Lida-EPP QE,L

Ribeirao Preto, 26 de julho de 2011 Cooed, Mun. de Compras e Licitagbes
Peacesson”, 1{:]' b i I 4 "
A Prefeitura Municipal de Santana do Pamaiba — SP Flsn’ u."_j 2
AIC: José Mauro da Silva = 5o PR,
feast, 4008 - Morin Helena da Rocha

Ref. Proposta

Objeto: Confratagdo de empresa para plangjamento e execugao de Ssenigos com
fomecimento de mao de obra, visando a selegio publica através de Concurso Publico cam a
elaboragdo de provas objetivas, provas praticas, teste de aptidao fisica & avaliagao psicolbgica.

Prezados Senhores,

Em atendimento a solicitago de Viossa Senhoria servimo-nos da presente para apresentar nossa
proposta para realizagdo de Concurso Puablico,

A elaboragdo servigos de um Concurse Poblico representa um trabalho, que exige, do ponto de vista
da empresa executora, técnica, pratica e dedicacao exclusiva de profissionais de alto gabarito, que,
mais do que grandes tedricos, tenham vivido experiéncias concretas gque os possibilite uma melhor
compreensao & encaminhamento das diversas etapas do trabalho.

Para execucao dos servigos acima descrilos propomos realizar o concurso publico, somente
pela arrecadacdo do montante proveniente das inscricbes, sendo a Taxa de Inscricdo, assim ndo
gerando dnus a prefeitura municipal, sendo os valores de:

' Escolaridade Taxa

Ensino Fundamental Completo ou Incompleta

R$ 32,00 (trinta e dois reais)

Ensino Médio Completo

R$ 43,00 (quarenta e trés reais)

Ensino Superior Completa

R$ 68,00 (sessenta e oito reais)

Cabe a Prefeitura Municipal as despesas referantes & publicacio dos atos oficiais do certame.

Sobre o preco fixo proposto encontram-se todos os valores com despesas e tributos incidentes para
execugac do servigo.

= Prazo de validade da proposta: 30 (frinta) dias.
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Atenciosamerg, | 100.334.330/0001-13!
[ /4] > ASSESSORARTE ASSESSORIA
gl ¥ Gl e DE SERVICDS TECNICOS
Tyl { L ESPECIALIZADOS LTDA.
AS 55; AHTﬁ/' Assessoria de Servigos H. CA, TORQUATO RIZZ1, 1981 - SALA 14
Tecnicos Especializados Ltda-EPP. JARDIM SAO LULE - CEP 14020-300
CMNPJ: 00.334.330/0001-13 | meERAcPRETO-SP

Rodrigo Prado Garcia
Departamento Técnico

Rua Cavalheiro Torquato Rizzi, 1481 — Sala 14 - Ribeirdo Preto (SP) - Cep: 14020-300
Telefane (16) 3636-4560 - www.assassorarte.com. br
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Sao Paulo, 27 de Julho de 2011.

Coord, Mo de Compras ¢ Ligitzgdes
Processan’ 1939 1 A
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. ;'l-.j:'l. l -IL-E‘:'!._-i".itlr-;-. [izlena da Rocha
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA

A/C: SR. JOSE MAURO DA SILVA
Coordenador Municipal de Compras e Licitagtes

Ref.: Orcamento para Realizacio do Concursoe Piblico para provimento de Cargos.

Pregado Senhor,

Atentendo a solicitagio de proposta de precos e condighes gerais para a prestacio de
servigos de Realizacdo do Concurso Pablice para provimento de varios cargos para essa
Prefeitura Municipal de Santana de Parnatba, passamos a informar o que segue:

1. Razdo Social: PROSEL - Consultoria e Selecfio de Recursos Humanos Lida
2. CNPJ N® 05.153.196/0001-78

Endereco: Av. Bosque da Satide, 391 - Saude, Sio Paulo - SP CEP 04142-090
1. Telefone f Fax: (11) 5078-8101

. Bite: www.prosclconcursos.com.br  email proseliproselconcurses.com.br

2
3. Validade da Proposta: 60 dias da apresentagio da mesma.
a
2

- Representante da Empresa: Takao Nishimura
. Cargo: Diretor RG: 4.872.116-5 CPF: 534.581.178-49

_L. SERVICOUS A SEREM REALIZADOS

No intuito de suprir as necessidades desta PREFEITURA, a PROSEL em comum acordo
com essa PREFEITURA, podera realizar as seguintes atividades, sempre respeitando o
Cronograma dos servicos:

Flanejamento e Elaboragdo do Edital do Concurse Piblico |

= Sera de responsabilidade da PROSEL, com subsidio da PREFEITURA, o levantamento

lécnico para execugfo dos servicos, bem como, planejamento de todos os eventos
referente ao Concurso.
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= A PROSEL, em comum acordo com a PREFEITURA. elaborara o Edital do referido
Concurso Piblico, submetendo o mesmo a aprovacas dessa,

L Inscrighes —|
_ As Inscrighes serdo realizadas através da Internet ¢ em Posto de Inscrican, na cidade de

Santana de Parnaiba, devendo o candidato efetuar o pagamento da Taxa de Inscricic
para inscrever-se no Concurse Piablico:

= Apos ¢ encerramento das inscricies, A PROSEL providenciara o cadastramento .dos.
candidatos inscritos no referido Concurso Publico, executando ainda, a ajucar_,_:ﬁc(dns |

|
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candidatos nos locais de prova, para posterior convocacio dos candidatos para a
realizacao da prova objetiva;

A PROSEL fornecera & PREFEITURA, listagem dos candidatos inscritos, com totalizacio
dos inscritos. Sera fornecido ainda, listapem para que a PREFEITURA afixe em local de
facil acesso ao publico, para que os candidatos possam verificar onde fardo as provas,

Provas Objetivas, FI'E:tﬁi.'."ﬂ.S. Teste de Apliddo Fisica e Avaliacéo Psicoldgica

A PROSEL fara a organizacao dos locais de prova;

Cabe a PROSEL a elaboracéio das provas em todas as suas fazes, quais sejam as Provas
Objetivas, Provas Praticas e Avaliacio Psicolégica, as duas altimas aos CATEOS quE assim
exigirem, sendo de nossa competéncia: Flanejamento, confeccdo, aplicacio, avaliacio das
provas;

A FROSEL reproduzira os cadernos de questdes em quantidade necessiria para atender
ao Concurso Pablico, se responsabilizando também pela impressio, montagem
fotogréfica e personalizaciio das Folhas de Resposta, que seriio preparadas para correcéio
pelo processo de leitura optica, sendo que estas deverfio ser preenchidas pelos
candidatos obrigateriamente a tinta:

Aplicagio das Provas: recrutamento, treinamento, pagamento de fiscais e do pessoal
empregado na execucio dos servicos e todo material necessario para a mesma:

Avaliacao das Provas: sera de responsabilidade da PROSEL, sendo que a correcio das
provas objetivas se dari por processo de Leitora Optica, garantinde rapidez e
confiabilidade nos resultados, as provas praticas por banca examinadora e avaliacio
psicoldgica, por psicélogos devidamente habilitados para proceder tais avaliagbes.

Fase linal do Concurso —|

A PROSEL fornecera a PREFEITURA, listagem impressa ¢ magnética, contendo gabaritos
e resultados referentes @s provas realizadas, em cada uma de suas fazes, bem como da
classificagfo final, em ordem alfabética ¢ de classificacio;

A PROSEL, recebera e analisard recursos apreasntadoes, através da Banca Examinadora,
conforme dispuser o edital, emitindo parecer para cada caso;

Caso haja necessidade, em virtude dos recursos, serd emitido nova listagem nos moldes
acima estabelecido, para que possa ser feito a Homologagio do Concurso Publico,

A PROSEL manterd o sigile ¢ a seguranca requeridos durante toda a realizacdo do
conourso, sob pena de responsabilidades cabiveis.

2. PRECOS PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

dos candidatos os valores correspondentes a Taxa de Inscricio, sendo cobrado os se
valores, de acordo com o grau de instrucée exigide para o cargo:

Pela execucdo dos servicos objeto da presente proposta, A PROSEL recebera dire

1
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- ’ﬂl‘.i-'l]l:‘-El.IEEEl exijam grau de escolaridade até o Ensino Fundamental: R$ 30,00 {trinta
reais);
* Para cargos que exijam grau de escolaridade equivalente ac Ensine Médio completo ou
incompleto): RS 45,00 (quarenta e cinco reais);

. PH_I'_a 08 cargos que exyam escolaridade em nivel Superior: R$ 65,00 (sessenta e cinco
reais), .
Loord, Mup, deCa mprage] ip
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PROSEL CONSULTORIA E SELECAQ |

DE RECURSOS HUMANOS LTDA, | P

Av. Bosqua dn Sadde, 191 , R
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PROSEL CONSUILT. SEL. REC. HUMANOS LTDA.

.:'i' - |'- L | .. [

J__r’,”, FERUSE A, Dmutlnuﬂ#.jﬂ-Imqmﬁke
a
’

47ND-NNJ9-A6XE-H8GZ-Z -01uawnoop op 0BIpod o swlojul 8 [enbip 0lUSWNI0P JeplfeA, Yul| - 1g Aob-ds a1 0ssad0.d-g//:dny
9ssade [eulbLIo OAINbIe 0 J9A NO/d BINJRUISSE BI0OS SaQIeWOojUI J91]O0 Bled "dSTDL-d BWAISIS THIAV IV VIV VIAYTH :HOd FLNIWTVLIOIA OAVNISSY OLNINNDOA 3d VIdOD



A

:::g-‘nw
1

/4

Coord. Mun, de Compras e Lic
IProcesson” _..I’I:? '-:IH

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: FLAVIA MARIA PALAVERI. Sistema e-TCESP. Para obter informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse

http://e-processo.tce.sp.gov.br - link "Validar documento digital' e informe o cédigo do documento: 2-258R-3X9D-6PNU-CULF

-
i
= J =
4=
_ o [ ERpIDIPT B agdag
_ = bajg Dp OUDLBH DuDajg
_— |
2% o au g
= I 34
A o v
IOTR-RLRE FAL O Ge w Tild 1 £ - oy 18
LU LN AL LNELT s iy GRS ErgIN S A0 CLLW LN
(EERE g p g e T
= = . v. i R 1 _u..__._.... L BT TRl (MR ] S ORI e aresg e s SAHEiNE rEINun ajr
{1 .|._ FLIPY s T Tl Wiy s PRIy Rl p e U TR R TR S ) - i R i LR TTTET T "nnEcEE ) F el ey i)
CHFAIE pung may | oore pumg sus) | im'er Faiti g =g |} ecnadom o O e i pea| i dodsa ool ap OERE e T 1 o
. & 1
TVLOL ~TA "AIHAO A TVLOL "1 “LERM CTA TWLIRL T "LIM0 1A D.w.u.i.lHﬂHﬁﬂ_m_n_ “IETHAO ] W3 L]
1nEaLy FLIRI RS Ty e TT./999 : OMWEN GITA
€ VBuadWa . T
T VETHJNE I ¥ETHdNE STTIEMILRY op pdfajungy siimamog) HIEVLTLIAE




f A

| I———

Coord. Man. de l'-:.'1*|‘l rase Liciagdes

Frocessan” Li '
Wreoin PR
fn; I .--.1.:'; - Marg Helena da Rocha
PREFEITURA DE ;
SANTANA DEPARNAIBA

Eabsibe ke B Py

Memorando n” 1496/2011 - C.M.C.L.

Santana de Parnaiba, 05 de Agosto de 2011,

Da Coordenadoria Municipal de Compras e Licitacdes
Para: Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

AfC: Dr. Pauls Danilo Tromboni

Ref.: Parcer Juridico.

Solicitamos & V.8a. parecer juridico a respeito da contratacho de empreasa
especializada para execucio de assessoria para a elaboracao, avaliagao, classificacio e
conclusio de concurse pablico, conforme Memaorande n® 688711 - SMA da Secretaria
Municipal de Administracio.

Sem mais,

Atencinsarmentes

_._-'

A o _."};r
JOSE MAUKRO DA SILVA
COORDENADOR MUNICIFAL DE COMPRAS E LICITACOES
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Exlide de 541 Pauin Frost, 14008 - Marta Helenn da Rocha

PARECER JURIDICO N" 961/2011

A Coordenadoria Municipal de Compras Licitaghes, ao
itmpo que remete o memorando n® 1496/2011-CMLC, solicita a emissio de
parecer quanto & possibilidade de contratagiio direta do Instituto Mais de Gestiio e
Desenvolvimento Social - IMAIS, para a prestagio de servigos de claboragio,
avaliagho, classificaglio ¢ conclusiio de concurso publico, com dispensa de

licitagho, para provimento de cargos conforme memorando n” 6882011 da
Secretaria Municipal da Administracio.

Pelo que se extrai da proposta formulada pelo jé
mencionado Instituto, ndo haverd dispéndio de recursos piblicos para a pretendida
contratacdo, vez que a contratada serd remunerada exclusivamente com os valores
pagos a titulo de inscrigio. Trata-se, portanto, de contrato niio oneroso.

As hipoteses de dispensa de licitagdio, na Lei B.666/03,
estio contempladas no seu artigo 24, sendo que o seu inciso 11, assim estabelece:

“Art. 24. E dispensivel a licitagdo:

f-..

I — para outras servigos e compras de valor até 10%
(dez por cento) de limite previsto na alinea “a”, do
incise II, do artige anterior, ¢ para alienacées, nos
cases previstos nesta Led, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra on alienagdes
de maior vulte que possa ser realizade de uma 56 ver:

i
L N T S T T TR T T LT ]

Temos, ainda, a esclarecer, que ndo ha que se falar em
inexigibilidade de licitagio, vez que ndo ¢ o caso de inviabilidade de competicao,
pois:
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"Ocorre a inexigibilidade de licitagde quande hd
impossibilidade  juridica de competicio  entre
confratanies, guer pela natureza especifica do negdcio,
quer  pelos  objetives  sociais  visados  pela
Administragde”, cf. HELY LOBES MEIRELLES,
“Direito Administrativo  Brasil iro”,  26* edigho,
Malheiros Editores, pagina 266)
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Analisando  esse inciso II, o jurista ANTONIO
ROQUE CITADINI, Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,

no seu trabalho “Comentirios e Jurisprudéncia sobre a Lei de Licitacies Publicas”,
3 ediglo, editora Max Limonad, preleciona que:

“Como vimos anteriormente, um dos objetives da
licitagdo ¢ contratar de forma mais econdmica par o
erdrio. Quis o legistador, preservando tal abjetive,
eliminar gastos com procedimentos imiteis para a
confratacdo de pequeno porte, fazendo entender que
tais despesas 5o prejudicam a prdpria Administragis,
sendo mais vantajose contratar-se diretamente — sem
delongas ¢ formalidades maiores - para e peguenos

servigos € obras ndo se tornem em fonte de pastos
indevidos™,

O jurista MARCAL JUSTEN FILHO (“Comentarios 4
Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administratives”, 117 edicdo, editora Dialética, pag.
231} também analisando o inciso 11, do artigo 24, observa com propricdade que:

“A escolha de particular a ser contratade deverd ser a
mais objetiva possivel. Nesse ponto, o principie du
sonomia desdgua no conceite de indisponibilidade ¢
supremacia do interesse publico. Discriminam-se ox
particulares em vista da obtengio do melhor resultado
possivel para a Administracde. Serd escolhido o
particefar cuja atwagio traduzir, objetivamente, a
melhor alternativa de  atendimento @ necessidade
existente ™,

Acresce dizer, que o Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Sio Paulo, nos autos do processo TC-22680/026/03. Julgou regular o
contrato célebrade com dispensa de licitagio entre a Secretaria de Estada da
Educagio e a Fundagio Carlos Chagas, em situagio anialoga.

Da lavra do R. Parecer emitido pelo Secretdrio-Diretor
Geral da ja mencionada Corte, extraimos o seguinte;
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“Necessdrio se ter em mente, gue malgrade o ajuste
em questde tenha excedide a RS 900.000,00, tal
importe foi inteiramente suportado pelos candidatos
inreressados, nos ftermos da cligsula terceira da

avenca, ndo configurando, portgnto, ‘despesa que
tenla onerade os cofres piblicos
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Jd acerca da conformidade do procedimento levado u
efeito — dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 24,
incise XTI, da Lei 8.666/93, parece-me que o
legislador inspirou-se no ordenamento constitucional
contide no artigo 218, no qual a determinacio do § 4°
vincula a Administragde ao dever de apeiar e
esmular as empresas gue invistam em  pesguisa,
criagde de tecnologin adeguwada ao Pafs, formacdoe ¢
aperfeigoamento de recursos humanos. ™

MNessa conformidade, quer por se tratar de contrato niio
oneroso, quer pelo fato da proponente ser uma Entidade sem fins lucrativos, e
preencher os demais requisitos concernentes 4 pesquisa e ao desenvolvimento
tecnologicn, ha de se reconhecer a legalidade da avenga na forma pretendida.

Diante do exposto, o parecer ¢ favoravel ao pleito
formulado pela Coordenadoria Municipal de Compras e Licitagbes, desde que @

referida Coordenadoria se acergue de que os valores propostos estejam

compativeis com os precos de mercado, mesmo (que estes nfio sejam suportados
pela Administracio Municipal,

E o parecer.

Santana de FHJ'lmiha, 05 de agosto de 201
| i

J L-U;L‘ETI .E_;\( 1

JOSE LAZARO SULETRONI
Consultor Técnico
OAB/SP n° 88.712

i
i
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Santana de Pamaiba, 08 de Agosto de 2011,

Dau: Coordenadoria Municipal de Compras e Licitaghes
Para: Gabinete do Prefeito

Ref: Contratacao do IMais
Sr. Prefeito

Solicitamos sua aprovagio para contratagiio do Instituto Mais de
Gestdo e Desenvolvimento Social para elaboragdo, avaliacao, classificacao e
concluséo de concurso piiblico, de acorda com o disposto no artige 24, inciso
I da Lei de Licitaghes n" B8666,/93, conforme Parecer n® O61/2011 de
03/08/11, exarado pela Secretaria Municipal de Negocios Juridicos.

Sem mais,

Atenclosamente

.-//:!

JOSE MA DA SILVA
COORDENADOR MU COMPRAS E LICITACOES
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DISPENSA DE LICITACAO

Dispensa de Licitagdo n® 006/11
Processo Administrative n" 1974/11

Elaboracdoe, avaliacdo, classificacdo e conclusdo de concurso priblico

Fican dispensada a licilagho para conltratacdo do Instfiulo Mais de Gestéo ©
Desenvelvimento Secial parn elaboracdo, avaliacdo, classifcacio ¢ conclusao de
concurse publico, pelo perindo de 12 (dose) meses, de acordo com o artign 24, inciso

Il da Lei de Licitagdes n" 8.666 /93,

tang dee Parnaiba, 09 de Agosto de 2011,

SILVID ROBERTO
PREFETTC 'NICIFAL
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DISPENSA DE LICITACAO

Dispensa n” 006/11 - Proe. Adm. n* 1974/11
Fica dispensada a licitagio para contratagiio do [nstituto Mais de
Gestdo e Desenvolvimento Soctal para elaboracio, avahacdo,
classificagio ¢ conclusio de concurso publico, pelo periodo de 12
[doze] meses, de acordo com o artige 24, inciso 1l da Lei de Licitacoes
n' 8.666/93.
Santana de Parnaiba, 10 de Aposto de 2011

PREFEITO MUNICIPAL
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1 - Fara o= davidas fins de dirsito pabics au privado, mas sespensalilsamos Integ raimene (Ee LrarsmissSo doste arguive, bem ome de
sed confgide publicado no Didro Ofical
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publicacdo no Ding Ofickl, sanda & responsabiidade niesgral da Pubbaree guanta a0 sou conteods,

A3 seguintes pubdcagies foram recebidas oom sucessa:
Comprvenite de recebimante de maténz n® 4392321

Mome do Fuliicanile: Prefetusa Munacipal de Ssntara e Famaiba
CPF: 2223001085

Data &4 Recebimento: 10/08/ 2011 1%:47:29

Caderna: E:-len.rm} |

Segin: Prefeilura Muniopal de Sartana de Parnalha
Tiie e Makdria: Comeinicacda

Arquive: Abgrics enveicpe 92 - CPOI3-11.txE
Refrancs: B1WTYA LA.O0 Sandys txk
Sobrescrio: Mg

Cademo: Exeouth |

Sepda . Prafekura Muncipa dir Santana de= Famaiba
Top de Materia: Comidimncads

Arguido: Afjudicacho - TP OD7- 11 1xtk

Relrance: ELWTYA, 16,002 SandyC et
Sobrescrita: KEo

e e E kL LT P P —

Cadarig: Executbiva |

Seghn: Prfeifura Hunicipal de Santana oe Farmaba

Tipo de Matdris: Comuncade

Arquiva: Comynicsdn - Dspensa de Lickscio n® D06~ 11,001
Retranca: ELWTYA LR, D03 Sandyl. bt

Sobresorito: Min.
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47ND-NNJ9-A6XE-H8GZ-Z -01uawnoop op 0BIpod o swlojul 8 [enbip 0lUSWNI0P JeplfeA, Yul| - 1g Aob-ds a1 0ssad0.d-g//:dny
9ssade [eulbLIo OAINbIe 0 J9A NO/d BINJRUISSE BI0OS SaQIeWOojUI J91]O0 Bled "dSTDL-d BWAISIS THIAV IV VIV VIAYTH :HOd FLNIWTVLIOIA OAVNISSY OLNINNDOA 3d VIdOD

de | DB 2001 1546



L ey il s g L
o l¢l i (S pekanas b e, G

!r'rrll. == :m—:
T

e e g AL 11 ARBA KO [ i
i i U i
LRB LR, (SIE T LTI

FRETETT L, M, D 51 &, R

i Frefpusy Wil & lemi M
_F‘-_H'I.mﬂ:.ﬂ -zl
T e $RE e TR m e
Hdrih-'—ﬂrhw:n—-i [ %

s -
lﬂiﬂ—l——#ma'lmu-l—:
Ty ialipraimy e § OB A e G
L g
e v D w4 m. S
St 1 3 Lo e 1
i AL 19 e P
Vs, Dbl d i Pre b | s et 20 v
1 S e i e P TS R B g

v s A
Foll i e ¢ Lirsliin
e [ o

Beania Oficisl im lemngin . b |

B Tmwer @ Eron, W s e gy N e M e 1 e D (P
Vil e s

pimiadedn, 11 ds FRRG a0

BIITE . W i oW MO
_ﬁunq AR O b A

-
| P e i e e mri ssg e
L T L T i

A A b bddnie v e e Wl

] Py T P | e B

mam

e e i (RS 1 g iy | v i
r;._rl:m P 8 L i e Crrerems g 50 | Py MOWUTE 54 B BIH v
P = s b e v Hl'lll'l'lrl "I'I:HI-IEI!II INRANE VD
i r hh-!mnllh-h-hu‘n'-m [T - [ FPT v o i
T DN W e oy "'"'ﬁ“'._:--l"lu 1 US| - P ALY AATECALNME, s

'_.’Ih’".!f“lhl,.hﬂ
Bl e

Ay
nhlhm:rul: “Pamien Flyrw gt Py il
TV, ¢ Ll ST T

el e P LT T
i -

Fas s, WY e WP TR b LI Y R i e o] gy e, i SR AR 5 Pl
T TiRh i TR CEMTY, I WY R Pl vrd rﬂﬁ.—w—.a—q—m m.n:m
Wy L] @ o b ami r—— 1L PR L1 S e vl e o 0%

Ty e Y L e e S e e s Fe T ke TS
SATATA LIETN ML mme @3 5P R ek g B e 1m0 A AL
Lt S e e P b O RaTRA IRARETEN A LCE)
frmr wrven bR wegs ) ow Dbt Srgen Py w0 | Y
o | MATEL pre— " [t e - rp s e ITREN i uiiek

T r— et e 1 e b e ™

L i | " 1 ) e | 00 IR 00 e

A USNKIR ) lﬂ';l-l--—l-——l-nhﬂlpu-‘-

BTN, e s b e g ey vl "'_"':."_.ﬁ":

| FRLELTTIMA i)
12}

Ir—r‘-lr-mlmmn—uuu-u.--r‘—
I.-.l-' Preamm i brkos b Chmbnii § B

sl DR THT WELSE Cifang

PREVETVLNS, B

MUSNIASBASOMGAGIAD

=' i i A S
TR T T T F
A Il Bl TA]
N debrias ¥ 1P e pichsh. o ey R, G R
i Wi -hmlnnl-i--i-:---_-.
PHITIEUIRA kbl B e e -
ZW e L ET mr—--m'u'rhl:
| oo S T— T
EEIRINAA B LN ki i RS T
| i 5 o h:ﬁnnumu.lwu B, o
i M-uu--'l—.:.:.."....,.,h. N swwy p
i B W EINTTOR AT '|-H|.u..|.‘|.n | b, Wil g i W1 WM e
e —— T ;q,.-.-p“, |-u'u-|u:|- P il il
o L] T

WA R e T |-|.|- |
L¥ '__""'"'_:. FERCTUT | Ly A iy

oy Do O | LR P Lo e e rirency
e PN - Ml e et o 1T TR 6 L

A7) VI i b i el B ™
i o P i e oy ¥
CRIEE] (L]

bl LR LT

TERTLINER MMBCRAL N 340 T

-'l:.:lllll_nl RN llm'l_ﬂ
el

-—l-—-l-!rrh-—um"-hll— .
#lﬁmnb"ﬂh_-. -

e e
LN p s il
P B THY B e e
- g e A o |

- m

LT LTV W el ol AR
-IH.ili:-u-rll-'iW\- B s e e e B e
Fetsmi e s Ty W
hwll.mrn“--n—!l-ll.ul

1 PR W P B g T g
||--1.-H-||u-|-u.-—|."_

S """-"‘

AN B R i d e e
e O a0 . CROT, phm.
—l-l-":"---'mmi?-.nl i ik

H.u_n.'l.-.n--r-l- I-l-l-u“m.-m [ropre.
(LT L2 ]

P T T e i o T PO A
SRl |i.l1l|l|| nq-.-u-hms._
Py Varvgal & -y T
Pan-lt-lrr l'dm e A ]
itk L

I:u'_"“' by 1 e e i s, e i s e | O
P bian s e o i i SR el L :TI::I;:T-
i 22x1 Bl T R
i ey (1ML W, B, AR et
ur Pubeiors Lmripal B oo Al & 00 | oany
i L B e P | e ks
_,:;.T;‘:'::_T“"—"'“""“ ! AN | R NI i P
hﬁml—-ll-:q Pkl Wi " .
P e e W FRIFEII VLWL [FIMI baraTm
F;Mluﬁ Forst s Morm s (nl H’!II’IH;EEE L] (LRI TTE e ]
S10 AR BT oty s #m“nrm" rl'l'-‘l-l“ltll A iy | e
ML L ] [t
5 nhﬂ“ﬂ':nmp-::_u_—u l.-li:..-: ',""' WEEIAL - Ok 8GR e s
AL IR EA KRR, B P __'fu_"'.':;u‘mm “umudum
BTN I PRty T ek . B e e gy | AT ] LR @ Al O W1 A
[T T [ —— [LL B S0 P I S ——" “rmm;;""-—"\'ﬂﬁmil
l:-i;'::zlh:;-':l:‘l'lﬂll | e — -II-I.-..!"].-I"*\.E et
el F._._._," S TE————— i b 2 — | [ e Tl l-l-
;:::-:rau;-—qhn._ P N [ iy bl e i P e s l__"'_.:"-_:" L e B VL
Fap e o, e o, I | o e Y] B ot e s (O . | i e, 1 b porrpprnda gl i
b s AT A It 1 v e e | e it e i b Y P B S
S e ik Pl it Frdn R o | S TS NP i
Im Prcomma i) TN | S
ot ey i T o e e (e L LT ML
i i um :‘nh‘ﬂlll-_- [ A i iin
PRI DO BT AL, Wbl PR | PRI A
1 THTAMA D BTl alh A [N B
\'.-Tl:l\.hnl.-l.;.n 1 '.|"I'é.I.:.|l.'#1— [T R ERTE TR,
ELSUSTI o | SR N o o e 2 T T o |2
d-h-m- .r—q:um“. '*ﬂmﬂlum-rl—mm:mn|
[ [P —— R (8 WA LR
ml'l.ﬂmil—hh m"m TETTARLA B LT i1 Copnin M PRLEE [ O O el eans e
s A Rl Rt - ok
O ) I ol e DEE v TR | b e e - "l‘-ﬂ:l-Ll';l.l_:-lll 'l:“-l'mlmlu'
*—wmﬂllinﬁhnn .-“r"-“_ ! m.m S o L e wnuﬂ:_
TV —— O g e b g o e
Ammi Ll l—-uumlmmhﬁ L E“"“h,...::"‘..‘u'::“_._““f."“'
[ v
CETETATEA MAEIRAL ""f“‘:"_‘_"" A """""-“".: o g | CERES o T A ke T :
G 1A (1 Mo, T | i
kel IF‘B'l'ITl.Il-l Il AT

WML I iy
Dm0 - Pk, g e |

Wriiin s 11 by sy e e L
A il e, 0 A

y
i

PR I WRBFRILE A i 14

C T A AT A

ey @ RO | u—u-—,.
s gk iy (o] | TR, il s 0N s g i
S S § e i [t - i gt
oo i
[l 2T AT T

t"' -E:'l: H‘:‘:ﬂ:’m;
Ty

‘=r-l'lll AR e e ] e P
-h.hhnn_q.;:.h.-
CIRE L g VT T| o e o |
G myph e S —_—
LLEEal s ST s Lien b, P

mllﬁ-lﬂri' Lullr-.—- o
all B RN D T
FETTTIAY, AMELEw)

AN ARG

Sy

HERE]  STRBTR Il

TLELE L el &) ooy o mlmE
FUER W TREL G al AT e s s AT
ERE | EATRET PR [ITHECS,

O] B o e s o B s b s s
LR ik g e <8 =y
s
Fomgr Froswpas et @4 oo nalll s e dirmr oy wr

L e e T i e e DY q_n.n.--l—p-l:-u.m.n B buia | i Gasy LEMLY llﬂﬂﬂ#fﬂ
Vimpdnd L
rrmai Sl iriryrires PSSR [ oo ot sl 7 |
brwyeny R il K friarns
;Wu-l:.ﬂ-“."ﬂﬂ L AR PTG ) D .g...uh.u.”.u“lh:_..“i
B e e P vl A et e ey oy, o W il
P T T T
e - I ﬂ.n--u.- rmta & T
e s P s 1 r-'.-ﬁi A b | o
A T e Wl s g s PRIF DTS bl paacred
- e i o s e muuupqmm [Ty
o . F gl e l.hu-lun-.ll-u-_ e H Ly .

e LT P
Ll o L

AP A Bl
ol

- BT peew i Yy i s | RN

L e Ll aim e

|

TRITTTTRA VR R
m—m-m

B i Virnigd o libemey @ i@
[t H-u-:u—- —u:-pl-:

TT ¥

filEmn AT AL pioEe) I

i Il e o e e w0 1A Y s de Py W | s

s pobs st W IT) D0 RV aa @ PR IR | e

e - -I F'IF“—! LT
L LB . il - il
hawty

= A AL LT i ey

F1"I"'F"l|"l|"l

Brady
e Diten | s M ey e e =,
B o sl 0 0T i A e p i L

e e B D g, ey
W e T

S e

lenada

=-

N3NND0A 3d VIdOD

f

-any

8ss80® [eUIBLIO0 OAINbIe 0 J18A NOJ8 eINjRUISSE 8100S SaQdeWIolUI 18140 Bied 'dSTDL-8 BWAISIS "THIAAV IV VIV VIAV 1L :H0d FLINIWIVLIOIQ OAVNISS

BT P B Lk bkl e T Wemie | PRIFTTFLAY LTI 1 WARAITL

P e Ry Wk Mt s :“.,

- (U]

‘--.J- e e, i 0 v - o :'_.q_._re_. TARAED [ Wi
H'IL'LF“I;_LI—-"-:-..I-H mmumﬂmhi-|m' !

i B T T i FEITE

b LR T AR 1L uﬂm

v e st e 1. de Compras ¢ erltr,'nh_.
(B P o 15 FRAI Prmeen n? ATV & g

i i s 5 . pmnn BIT2088 1 w

e Se ¥l 1 e i i A FETE. i, [Fap— Al .

LRV = vy i ] S N
g i | TEmE T pErE O A 1
- o _ e F i B i b M | g 0 Wy g B L
Dthyinl e iR MR T ARNEANU I | - u-‘:: ph::lr-uh: H: il 3 mada i B Tt SO, L
LTI VLTS i 3 i e bt e o ST

471ND-NNJ9-ABXE-HB8GZ-Z :01U3WNI0P Op 0BIPOI 0 BULIOUI B [eNBIp OJUSWINJOP JepifeA, Sul| - .lq'I\Oﬁ'dS'GOl‘OSSGOOJ(ﬁ)/]Z



& &,me

Coord. Mun. de Compras ¢ Licitagdes

PHEFEI.T“HJ‘ D'E 2 Professnn® i . i
SANTANA DEPARNAIBA . qn—‘ﬂ‘u‘_gjj—

Batres idd e Pl ! :'::I e e
oo, e e v SR
Memorando n* 1.540/2011 - C.M.C.L. Prosi, 14008 - Mara Helena da Rocha

Santana de Parnaiba, 12 de Agosto de 2011,

Da: Coordenadoria Municipal de Compras ¢ Licitacdes
Para: Secretaria Municipal de Nepocios Juridicos

ASC: Dr. Paulo Danile Tromboni

Ref.: Elaboracao de Contrato

Eslamos enviando & V.Sas. Processo Administrative n® 1974711 -
Dispensa de Licllagde 0 006/1] para elaborar contrate com o Instituto Mais de
Gestio ¢ Deseavolvimento Soclal, pelo periodo de 12 [doze] meses, para elaboracio

avaliacio, classificacdo e conclusio de concurse pliblics.

2

Sem mais,

Atenciosarnerle

JOSE MA SILVA
COORDENADOR MUNICIPAL BE COMPRAS E LICITACOES
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PREFEITURA DE N\

SANTANA DE PARNAIBA K
e du Bhs Pasio Camed, Mun, de Compras e Licitagdes

Proesessnn” | B33 Y lu:tj;iL
CONTRATO N" 0952011 et {14

e-eet. | A0 - Marin Helena da Rocha
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

CONTRATADA: INSTITUTD MAIS DE GESTAO E DESENYOLVIMENTO
SOCIAL - IMAILS

Pelo  presente mstrumento, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIFIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito pliblico intemo,

inscritd no CNPY sob n® 46.522.083/0001-27, com sede na Praga Monte Casiclo, n® 04, Centra,
Santana de Pamaiba/SP, neste ato representada por seu Prefeite Municipal SILVIO
ROBERTO CAVALCANTI PECCIOLL  doravante  denominads simplesmente
CONTRATANTE. e, de outro lado 3 Enmpresa INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL-1M AlS, inscnita no CNPJ sob n™ 08,179, 183/000 -0, com
sede na Rua Cunha Gago, n" 740, Pinheiros, 88o Paulo/SP - CEP-03421-001, neste ato
representada por seu Diretor Presidente o Senhor LUIZ. CARLOS SARMENTO DE PALULA,
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade R.G. n® 23649 458-S5P/SP, inscrilo no
CPFMF sob n® 141.963.428-33, doravante denominada simplesmente CONTRATADA. que
por forga do Proc. Adm. n® 1974/11 (Dispensa de Licitagio n® 00&/11}. 1ém. entre 81, justo ¢

convencionadn celebrar o presente contrato, mediante as seguintes clausulas e condigdes que
muuamente ouforgam e acertam, a saber

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos téemicos especializados de
assessoria, claboragio, avaliaglo, classificaglo ¢ conclusio de concurse poblico a ser
promovido pela Prefeitura do Municipio de Santana de Pamaiba, destinado an Provimento
de vagas de diversos cargos pablicos, com fundamento nos incisos I[ e XN, do artigo 24,

da Lei Federal n" 8.666/93 ¢ suas subsegiientes alleragies, por contratacio direta decorrente
de dispensa de licitagdo, nos termos do Processo Administsativo n® 1974/ 1.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUCAD DOS SERVICOS

2. O prazo para inicio da execugdo do objeto do contratoe serd imediato, apos & assinatura do

Contrato, observado o Cronograma de Execuclo a ser definido pelas partes ora
Contratantes,

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAD DOS SERVICOS

3. Os servigos de gue trata o objeto deste contrato deverdo ser prestados  pela
CONTRATADA em conformidade com a Proposta apresentada, a qual far parte integrante
do presente mstrumento, ¢ a especificacio dos cargos do Concurso Publico, para

provimento dos cargos publicos e quantitativos & serem definidos conforme necessidades da /

Prefestura do Municipio de Santana de Pamaiba,

w
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CLAUSULA QUARTA — DA RETRIBUICAO PECUNIARIA PELA PRESTACAO DOS
SERVICOS

4. A CONTRATADA recebera diretamente dos candidatos que se inscreverem no presente
Concurse Publico o valor referente a taxa de inscricio, que serd de RS 28,00 (vinte e pito
reais) para o Nivel Fundamenital, BS 40,00 (quarenta reais) para o Mivel Média & RS 55,00
{cingquenta ¢ cineo reais) para o Nivel Superior,

4.1. O resultado da arrecadagio dos valores mencionados no item 4, serd suficiente para o
ressarcimento de todas as despesas com a prestagio dos servigos, inclusive impostos,
encargos de qualquer natureza, trbutos, seguros, frefes, transpories, taxas bancarias,
enfim todes 0s cusios e despesas necessirias i perfeita execugdo dos servicos.

4.1. Nao havera isengio de pagamento do valor da taxa de inscricio, seja qual for o
motive alegado, ressalvando os casos previstos em lei especitica (Municipal), cujo
ressarcimento 3 CONTRATADA caberd a CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3. Além das obrigagtes oriundas de leis, decretos e demais dispositivos legais que regem a
realizagio de concurso publico, a CONTRATADA se obriga a

5.1, manter durante a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigaghes
assumidas, todas as condigdes de habilitagho spresentadas quando do oferecimento da
Proposta.

5.1 cumpnr o objeto do presente contrato em estrita conformidade com o disposio em
suas clausulas, bem como, com o teor de sun Proposta

5.3. claborar ¢ estabelecer, em conjunio com a CONTRATANTE, o cronograma de
execucio do Concurso Pablico, responsabilizando-se pelo desenvalvimento dos
trabalhos nos prazos estabelecidos no cronograma;

L
b

elaborar, em conjunto com a CONTRATANTE. o Ediial normative do concurso
pablico, os avisos. os comunicados, ¢ demais itens pertinentes, submetendo-os, antes
da divulgagio, & aprovagio prévia e formal da mesma;

5.5, assessorar a CONTRATANTE nas publicagies legais obrigatérias, bem como 2
criterio ¢ expensas ds CONTRATANTE, realizar as divulgacdes do concurso
piblico em jornais de grande circulagido, jormais especializados e outros meios de
comunicagdo, inclusive em seu sile.
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5.6, preparar ¢ exccular ¢ processo de inscricio dos candidatos na forma e no perindo
estabelecidos no Edital do Concurso Pablico, responsabilizando-se pelo recchimentao
das inscrighes dos candidatos, sejam estas realizadas atraves de instituigdes bancarias
o na Intemet; '

i
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cuidar da elaboragiio, da edigio e da distribuicio das guias de recolhimento da taxa de
inscrgdo; das fichas de inscrigho: do manual do candidato, que. alids, deverd conter a
versio mtegral do Edital, o cronograma previsto para realizaclio do Concurso, bem
coma todas as mformagies relativas ao Concurso Phablico;

tornecer & CONTRATANTE, relatorios demonstrativos, especificando a totalidade
dos inscritos ¢ a relagio nominal por ordem alfabética para cada cargo a ser provido,
bem como outros relatdrios pertinentes ao  Concurso, que venham a ser solicitados
pela mesma;

organizar os locais para a realizaglo das provas no Municipio de Santana de
Parnaiba/SP;

providenciar 2 montagem dos originais, impressiio, conferéncia, reprodugio,
contagem, acomdicionamento e lacraglo dos cademnos de questdes, em quantidade
suficiente para alender an numero de candidatos inscritos na cerlame.

elaborar, aplicar e corvigir as provas do concurso piblico em todas s suas fases,
conforme pactuado enfre as partes Contratantes, utilizando-se dos meios adequados
para tal, ou seja, recrutar banca examinadora especializada para elaborar as provas do
CONCUrso ¢ corrigir as provas discursivas, realizar a comegdo das provas objetivas por
meio de Leitura Opiica e processamento de dados:

manter sigilo no que se refere & elaboragio, reprodugio. sepuranca e guarda das
provas a serem aplicadas, cujo acesso e conteudo ficario restritos as pessoas
responsavels pelo trabalho;

etiilir listagens de resultado das provas em meio impresso & magnético,
encaminhando a Prefestura do Municipio de Santana de Pamaiba, em conformidade
com o disposto a seguir:

al  Habilitados, ordenados alfabeticamente, constande nidmera de inscrigio, nome,
nimero de documento de identidade ¢ classificacio;

by Habilitados, por classificagiio {por emprego), constanda nimers de inscricio,
nome, numera de documento de identidade e classificacio:

¢}  Portadores de deficiéncia habilitados, ordenados alfabeticamente, constando
numero de  inscrigio, nome, nomero de documento de identidade o
classificacio;

di  Portadores de deficiencia habilitados, por classificagiio {por cargo), constando
mimero  de inscrigdo, nome, numero de docomento de  identidade e
classificagdo;

el Lista de escores e notas, constando todos os candidatos inscritos no Process,
desempenho parcial em cada uma das provas ¢ resuliado final:
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] Hahilitados, ordenados alfabeticamente, constando nome, endemego e elelone;
g} Estavstica dos inscritos, presentes, ausentes € habilitados:
hy  CD-ROM constando oz dados dos candidatos habilitados;

5.14. analisar e responder aos candidatos por recurses mlerpostog, encaninhando copia das
respostas A CONTRATANTE:

5.5, prestar assessoria juridica @ CONTRATANTE, nos termos da Proposta, no caso de
evenluais demandas judiciais oriundas do Concurse Pablico;

516, responder por todos 08 encargos previdencidrios ¢ obngagdes socials previstos na
legistagio social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldi-los na época propria, vez
gue 0% seus empregados nio manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE:

517, responder por todo ¢ qualquer dano causado, dolosa ou culposamente, por seus
empregados ou prepoestos, as dependéncias, instalagdes ¢ equipamenios da Prefeitura
do Municipio de Santana de Parmnaiba ou de terceiros, por ocasido da prestaglo dos
SCEVIROS]

5.18. responder pelos encargos fiscais & comerciais decorrentes da adjudicagio deste
contrato,

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6. Caberd & Prefeitura do Municipio de Santana de Pamnaiba:

1. fomecer 4 CONTRATADA tfodas as informacies necessarias o referentes 2
reabizagdio do comcurse pablico;

6.2, providenciar as publicacies oficiais, com a assessona da CONTRATANTE;
6.3, exercer ampla, irrestrita ¢ permanente fiscalizaglo em todas as fases da execugiio dos

servigos contratados, nomeando para esse fim Comisslio constituida por funcionarios
desia, devidamente qualificados;

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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7. Durante o periodo de vigéncia deste Contrato, a execugdo dos servigos serd acompanhada e
liscalizada pela Comissio de Concurso Publice, eriada para este im.

7.1. A CONTRATADA deverd manter preposto, gceito pela CONTRATANTE, durante
o periodn de vigéneia deste Contrato, para representi-la administrativamente sempre
que for necessario, /

o ,
~
T
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CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

8. 0 prazo de vigéncia do presente Contrate ¢ de 12 (doze) meses, contados da data de sua
ASSHTALU G,

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

9. Pela inexecugin total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE poderd, garantida a
defesa prévia, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes penalidades:

9.1. advernéncia;
8.2, mult;

8.3. suspensdo lemporina de panicipar de licitagio e impedimento de contratar com a
Administragio, por prazo nie superior o 02 {dois) anos;

9.4, A multa de que trata o subitem 2.2 serd aplicada quando do atrase injustilicado na
execcugdo do Contrato, sobre o valor total arrecadado pela CONTRATADA da
seguinte forma:

9.4.1. mula de 0.4% (guatro décimos por cento), por dia de atraso, até 30 dias;
8.4.2. mulia de 0.6% (sei5 décimos por cento), por dia de atraso, apds 20 dias.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ

10. A Preferura do Mumicipio de Santana de Pamnaiba poderd vescindir unilateralmente o
presente Contrato, nos termos do ant. 78, incizos Ta X1 e XV da Lei Federal o® 8.666.
de 21 de junho de 1993, com suas subscqlentes altoragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO OFICIAL

1. A Prefeitura do Municipio de Santana de Pamaiba providenciara a publicacio resumida
do extrato do presente Contrato, em cumprimento com o disposto no parigrafo dnico do
art. bl da Ler n" 8666493
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Pardgrafo unico, A CONTRATADA serd responsdvel pela elaboragio do conteddo de todas

as publicagbes oficims, quais sejam: extrato de edital de abertura de inscrigies, convocacio

para as provas objetivas e resultado final de homologagio de concurso piblico, A
CONTRATANTE ao receber o5 documentos da CONTRATADA deverd encamunha-los 4 ;
publicagio na Imprensa Oficial, sendo que as despesas decorrentes destas publicagies comeriio .I
por contd da CONTRATANTE.
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12. As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Santans de Parnaiba/SP, com
renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para divimir as guesties
orundas da execugdo da presente avenga

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL
I}, O presente instrumento ferd o valor estimative de RS 100,00 {cem reais), por forga da

roposta apresentada, sendo cerlo que inexisbra onus ou despesas por parte da
CONTRATANTE.

~ CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14. Os servigos de que irata o objeto do presente contrate é regido pelas nommas da Le
Federal n® 8.660, de 21 de junho de 1993, com suas subseqiientes alteraghes.

E, por estarem de acordo com as cliusulas acima, assinam o
presente Contrato, em 04 (quatro) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para
que produza scus legnis eleitos.

Rantana do Parnaiba, 17 de agosto de 2011

"'-H—'-"'-- . ._'_-'".____
LUIZ CARLOS _smﬁfﬁ?rﬂ'ﬁﬁ PALLA
b ~—Diretor Presidente

Testemunhas:

i S \ % _,..{).. Il%n-fv——‘}“ M

Arnaldo-Sales | lara Martfues da Silva
BEir-15.903,273 RG-27.929.422-0)

471ND-NNd9-ABXE-H8SZ-2 :01uawWnI0p op 06Ipod 0 swloyul 8 [eubip oluUBWNJ0p JepifeA, Jul| - 1q AoB-ds 821 0ssao01d-a//:dny
8ssaoe [eulblio oAInbie 0 1A N0/ eINjRUISSE 81GOS SBgdRWIOUI IBIJ0 Bled "dSIDL-8 BWAISIS "[HIAVIVC VIdVIN VIAV1H :¥Od ILNIWTVLIOIA OAVYNISSY OLNINNDOA 3A VIdOD




e
ﬂ L-aord, »un; de Compras ¢ Licit

PREFEITURA DE Processony J934 (AL

9

SANTANADEPARMNAIBA ' 55

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATO N° 095/2011
OBJETO: PRESTACAQ DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA, ELABORACAO, AVALIACAOD,

CLASSIFICACAQ E CONCLUSAO DE CONCURSO PUBLICO.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

CONTRATADA: INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - IMAIS

Na qualidade de CONTRATANTE ¢ CONTRATADA,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugSo e julgamento, damoe-nos
por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramiiegio
processual, alé julgamento final e sua publicaglo e, se for ¢ caso e de nosso interesse, para,
nos prazos e nas formas legais € regimentais, exencer o direito da defesa, interpor recursos e
a mais que couber.

Qutrossim,  declaramo-nos cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serio
publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legisiativa, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Sho Paulo, de conformidade com o artigo M da Ler Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, imiciando-se, a partir de ontio, a contagem dos prazos
PrOCEssUals.

Santana de Parnaiba, 17 de agosto de 2011,

bt Lﬂiﬂw

Frosl (8008« Mariz Helens dg Bocha
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