8.1.

a)

Malivara a eliminacie do candidate do Processo Galativo, sem prejuizo das sanghes penais cablveis,
2 burla ou a tentativa de burla a quaisquer das rormas definidas neste Edital efou em oulros reslativos
a0 Processo Saletivo, nos comunicados, nas instrugées ans candidalos efou nas instruges
constantes da Prova, o candidato que:

Apragentar-ge APGS 0 horana psiabelecido para fechamento

qualquer tolerancia:

dos portdes do prédio, inadmitindo-se

b) Ma30 comparecer as provas seja qual for o motiva alegado;

¢} MEo apresantar o documenio gue bem o iden fique,

di Ausentar-se da sala de provas gema acompanhamenio do fiscal;

g) Ausentar-se do local antes de decormide o tempo minimao astabelecidd neste Edital;

fi Ausantar-se da sala da provas lavanda folha de respostas ou out

g
h

i

i

k

l} Agir com descoriesia ou tratamenta incometo em relagio a

m) Descumpric qualguer regra astahelacida nesta ediial, nas

8.2

9.3,

9.4,

8.5,

9.6

9.7

8.8
9.9.

ros materials ndo permitidos, sem
autorzacao;
y  Estiver portando armas, Mesmo que possua o raspechiva pore;
] Langar mao de maias ilfclios para @ execuGio das provas,
For surpreendido em com unicagio com oufras pessoas ou ulilizando-se de Evros, nofas ou
impressos nao permitidos ou maguing calculadora ou similar;
Estiver porfands ou fazendo uso de quakjuer tipo de eguipamenio eletrénico cu de comunicagao;
| Perturbar, de qualquer moda, a prdem dos frabalhos, incofrendo em comportamento indavido,
qualquer passoa envolvida na aplicagéo

das provas ou autoridades presentes;
retificaches & no edital de convocagao

para a reafizagdo das pravas.
Cabera 4 banca examinadora a responsabilidade pelo grau de dificukdade, abran
quantidade de guestdes por assunto, bem coma pela extensdo da masma.

Decoridos 120 (cenlo @ vinle) dias da homolegagio do Processo Seletive, @ nao havendo obice
administrativa, judicial ou legal, @ facultada & incineracdo dos registros escrilos, mantando-3e,
anlretanio, pelo periodo de validade do Processo Saletivo, o8 registros eletronicos a ele relerenies.

O rcandidato obriga-se & manter atualizado seu endarego e telefone junto & Secrelaria de
Administragio {Setor de Concursos Piblicos) durante o perioda de validade do Processo Salativo,

Os itens deste Edital poderdo solrer evenluais alteraches, alualzaghes ou acréscimos enquants ndo
eonsumada a providéncia ou evento gue [hes disser respeito, alé a dala da convogagao das
candidalos para as provas corespondentes, circunstancia gue sera mencionada em Edital ou avisa

a sor publicads.

A inexaliddo das afirmativas ou Irregularidades de documentagio, ainda que verificada
posteriormants, gliminard o canddata do Processo Seletvo, cancelando-se todos 05 atos

decorrentes da inscrigan,

O prazo de validade do Processo Seletivo serd de
homalogagdo, podendo sar prarrogado por igual paric
0 Processo Seletivo sera homologado pelo Senhor Prefeilo g nos termos da Legistagao vigente.

A Comissao Especial de Concurso Publico nao auloriza a2 comercializagdo de apostilas e nao se
respansabiliza pelo teor das masmas.

géncia e

04 {um) ano, contado a partir da dala de sua
do segundo interasse da Adminstragan,

§10. Os casos omissos serdo resclvidos pela Comissdo Especial de Congurso Publico.

MARCELD YOSHINORI KAMEDYA
Secretdrlo de Administragio
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ANEXO | - ATRIBUICOES
EDITAL D0Z/2015

Frotessar Adjunto | (Educacio S

il - ant F 1=
Infantl], 1° 2g 5° ang ¢ {* i Executa servigos vollados & srea da Educagio in I, Ensmo Fundamental de 17 ao
do  Ensine  Fundamental

da| substiluiclo, por tempo  delerminado, organizands & pramovends  alividades
Educagio de Jovens e Adultos)

3* ano regular e no 1° segmento da Educacso de Jovens o Aduflos &, sm cardter da

espacificas de forma individual & coleliva com vista a0 alandimenie & diversidade
humana, particpa de atividades visando & mefhonia da pratica, o aprofundamenta dos
conhecimantos edvicos conlibuindo Para a consecucho da Politica Educacional do
Minicipio, atva de acordo com o estsbelssido na Palitica Nagional de Educacas
Especial na perspectiva da Educagho Inclusive: desenvalve programas. de cunho

Sacio-educalivos e projelos pedagdgicos de acaordo com sud habilitagdo, executa
demaiz atividades afins, especifcadas em legislagio propria,

Professor Il

Lingua Portuguesa,
- Matematica,
Histéria.
Geografia.

- Educacfio Artistica,
= Inglés,

Prealessor 1l

- Biologia,
- Fisica,
= Quimica.

Cléncias Fisicas e Biolagicas. | habilitacdn peecuts demais 2lividades afins, especificadas em logisia

Executa servigos voltados 3 drea do Ensing Fumdamental ds 6% a0 0° ano reguiar, 2°
Segmenta do Ensing Fundamental e Ensing Médio da Educagan de Jovens e Adullas,
&m carater de substitulglio, por tempo determinado, organizands e promovendo
atividades especificas de forma individual & coletha com visla ap atendimento &
diversidade humana, participa de alividades visando a melhora da pratica, o
aprofindamento dos conhacimentos tedricas cOonfibuingo parg a consecucdo da
Politica Educacionsl do Municipio; alua de gconde com o estabelecide na Polilics
Macional de EducacBo Especial na perspectiva da Educagio Inclusiva; desenvolvs
programas de cunhe socio-educativos e projetos pedagogices de acordo com sua
4

Exacula servicos voltados a drea do Ensing Medio na Educagao de Jovans e Adulios.
BM cardter de substituigo, por ‘empo delermingdo, organizando e pramovende
atividades especificas de farma individual o cokeliva com visla ao alendiments a
diversidade humana, parlicipe de atvidedes visando a malhoria da pratica, o
aprofundamento dos conhecimentos fedricos coniribuindc pard a consecugdo da
Politice Educacicnal do banicipio; atua de acorde com o edtabalacido na Polilica
Nacional de Educecid Especal na perspecliva da Educagéo nclushva, desanwolve
programas de cunho socio-sducativos e projelos pedagdgicos de acordo com sua
habilitagfio, exscuta demais afividades afing. especificadas am legislagdo propria.

Professor (il

Educagis Fisica.

Executa servicos de sua formacio especifica em caratar de: substiluigdo, por fempo
determinado, vollados 4 drea da Educago Infantll, do Ensino Fundamantal Regular
(1* 32 9° ano), Ensino Fundamental & Ensino Médio da Educagdo de  Jovens e
Adullos » Educaciio Especial, am cardier de substibvicho, por tempo determinadg.
organizando & promovendo atividades BEpecificas de forma individual & coletiva,
recreagan, modalidades olimpicas participa de alividedes visands & melhoria da
préica, o aprofundaments dos conhecimentas tedrcos contribuindo para a
consecuchss de Politica Educacional do Municipio com vista ao atendimenio a
diversidade hurmana; atus de acordo com o estabelesido na Folitica Nacional da
Educagdo Especial na perspecliva da Educagia Inchusiva; deservolve programas de
cunhe sécio-educalivos e projelos pedandgicos d8 acardn com eua habilifacdo,
ExBCUla demais atividades afing, especificadas om legislacio prapria,

Professar I
- Educacio Especial — DM/DI

Executa servicos voltados & drea de Educagio Especial — deficidncia mental - am
catdler de substivigdo, por tempo delerminads, atendendo as posscas com
deficiéncia mental, ofjanzando & promovendo  atividades especificas d& fomma
individual & colefiva com vista ao standiments a dversidade humana, pardicipa da
alividades visando & melhora da praélica, o aprofundaments dos conhecimentos
tedfitos contfibwindo para a CONSECUCSs 43 Poliica Educecional do Miunicipio;
desenvolve programas de cunho sdcio-educatives e projelos: pedagogicos de acordo
com sua habilitagho, executa demais atvidades afins, especificas em leglalacio
propra;  realiza  atendimento  educacional espacializado - AEE nas salas
mullifuncionais & agdes perinentes an aiendimento do aluno com deficénea

mamnialirialeciual
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AMEXD Il = PROGRAMAS
EDITAL 0022015

Professor Adjunio |

(Educagis Infantil, 1 as 5° ano
g 1% segmento do Ensine
Fundamantal da Educacio de
Javens & Adultos)

]

Conhecimonies Basloos: Ousstfas que possibililerm  avallar 3 capacidade de
Interpretagaa de texio, conheciments da nomma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicagdo da Orlografia oficial; Acentuacdo grafica; Pontuagdo) Classes gramalcais;
Concordancia verbal 8 nominal, Pronomes: amprego & colocagio & Regéncia nominal e
warhal.

Conheclmentos Gerais de Educagio ¢ Conhecimenios Especificos: O smlema
escolar brasileiro segundo & legslagho &tual; & construgéo do conhecimenta, eanenlaghes
metodoltgicas para a Educagho Infantil, 1° ao 5° ano do Ensing Fundamental Regular &
oo 17 sagmento do Ensing Fundamental da Educagao de Jovens & Adulios, glividades

pdequadas e ulifizacio oe jogos na aprendizagem, © prOCAsED de ensing &
aprendizagen: a apio padagagica, A avallapao da aprendizagem.

Conhecimentos Especificos da ared o atuagdo.
Refarencial Curricular Nacional para @ EducagBo Infanlil - Estratégias e Onentaghes para
a Educagdo de Criangas com Mecessidades Educacionais Especiais.

Conhacimenios Especificos da drea de aluagio.
Sugestao Bibliografica:
BRASIL, Ministério da Educagae. Pardmetros Curriculares Mecionais 1% a 4

BRASIL. Ministério da Educacle e do Desporio. Secrataria de Educachs Fundamental.
Parametros Currleulares Nacionais: ensino de 17 a 4* série, Brasilia: MECISEF, 1897,

Parametros Nacionals de Qualidade para a Educagdo Infantll - Ministéric da
Educaciko — Secrataria de Educagao Bésica;

Politics Macional de Educagio Infantil: pele Direito das Criangas de 0 a G anos a
Educacho — Minisiério da Educacho — Educacdo de Educacio Basica;

Lel B.058%0 - Estaluto da Cranga ¢ do Adalescearbe;
Lei 9.394/86 — Ll de Direlrizes @ Bases da Educagho Nacional;
Orlentagdes do MECiPublicaghes sobfé 68 porsdores de deficiéncia

Professor I

Todas as arcas

Conhecimentos Basicos: (uesioes que possibiliiem avaliar & capacidade de
Inlemretacho de texto, conhecimento da norma culta na modalidade escrila do idioma &
aphcagdo da Oriografia oficial; Acenuagio gréfica; Ponfuacho, Classes gramalicals)
Concordancia verbal 8 nominal; Pronomes: emprege & ocolocacio B Regéncia niorminal 2

wverbal

Conhecimenios Gerais de Educagdo e Conhesimentos Especificos: O gistems
esenlar brasileinn sagundo & legislagio atual; a construgdo do conhecimenio; © PrOCESS0
da ensénd @ aprendizegerm: a a¢ho pedagogica; A avaliagae da aprandizagem, DCedélica &
imerdisciplinarndads,

Conhedmentas Especificos da drea de atuagio.
Sugestbo Bibllografica:

do MEC ae ifi ara a qual o candidaio So NECreveL.

BRASIL, Secretaria de Ensino Fundamental, Fardmelros cumculares nacionals, 15, 29 §°
& 47 oiclos do Ensino Fundamental: Educspdo Fisica, Braslia: MEC/SEF, 1938

Constiuicio da Repoblica Federativa do Brasil - promulgada em 3 de oufubro da 1988,
Arfigos 57, 37 ao 41, 205 ac 214, 227 a0 229,

Declaragio de Salamanca.

Lai 806690 — Eslatuis da Crenga & do Adolescanta:

Lei 9 304008 - Led de Dirafrizes & Bases da Educaio Nacional]

Lei Federal n.® 15.005, de 25/06/14 = Aprova o Plano Macional de Educacio

Lei Federal n® 10,436, de 2404/02 - Disphe sobre a Lingua Brasilaira de Sinais —
LIBRAS.

Lai Fedesal n®, 13.146/15 - Estaluio da Pessoa com Defcigncia.
Leai Faderal n®. 10 630, de 08M1/03 - Altera a Lei n® 9.3084, de 20 da dazembro oe 1886,

que esfabalece as direlrizes a bases da educacdo nacional, para inclulr no curricude

oficial da Rede de Ersing & obrigatoresiade oa tematics “Histdria & Cullura Afro-
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| Brasieira’, & dd oubras providencias

Decreto n* 7612711 — Instilud o plant Nacional dos Direitos das Pegeoas com Deficiéncia
- plano Viver sem Limiles.

Resolugies da Cémara de Educagéo Bisica -
itpelportal rres dax.php?llemid= id=1281

cle

Colegao Educagdo Especial na Perspeciiva da inclusBo Escalar, fasciculo 2 -Deficiéncia
Intelectual - MEC;

Programa Educagio |nclusiva: direito & diversidede - Alerdiments Educackanal
Especializado (AEE] - Deficiéneia Mental — MEC.

2008 a Z012 dmsponivel em
i can wiewEar

- Indagagies sobra o Gurriculo: - Cadermn 1 —Os Educandog, seus
chradtos @ o Curricule - Armoyo, Miguel; Cadermo 2 — Currlculo & Desenvalvimento
Humana - Elira Souza Lima; Caderna 3 — Currculo, Conhecimento @ Cultura — Antanio

Flavio Moreira e Vara Maria Candau; Curriculo e Avaliagio — Claudia Marsira Fermnandoe
& Luiz Cadas de Froilas.

- D= clchos de aprendizagem. Urm caminho para combater o fracazso
escalar. Porto Alagra: Artmead, 2004,

BRASIL, Politica Macional da Educagdo Especial na perspectiva da Educacds Inchisiva
Brasilia: MEC/SEESP, 2008,

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia. 21° ed, S&o0 Paula: Paz & Tera, 2002,

GADOTTI, M. Educagso Inlegral no Bresil- inovagdes em proceeso. S8e Pauls: Edilors a
Livraria Institirlo Pauds Freire, 20006,

GOMES, Adriana L. Limaverde, POULIN, Jean-Roberl, FIGUEIREDO, Rila Vieira,
Alendiments Educecional Especiaizado do aluno com deficiéncla intelectual. Sdo Paulo:
Moderna, 2010

GOMES Adriana L, FERMAMDOES, A
BATISTA,C.AMSALUSTIAND, DA MANTOAN M.TE.: FIGUIREDC RV
ATENDIMENTCO  EDUCACIONAL  ESPECIALIZADD  Deficiéncia Menial
SEESP/MEC UFC, 2007,

HARGREAVES, A. O Ensino na scciedade do conhecimenio: educacho na era da
insaguranca. Porfo Aleqgre: Arimed, 2004,

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para piomover. Porio Alagre: Mediacio, 2002

MINISTERIO D4 EDUCAGAD = Ensino Fundamental de Nove Anos — Orientacses para a
inckessdo da crianca de seis aros de idade. Brasilia: FMDE, Estacdo Grafica, 2008,
[vermac. gow. b

MORIN, E. Os sele saberes necessérios 3 educagio do fuhws. S30 Psulo: Cortez,
UNESCO, 2000.

Oz quatre pilares da Educagio — MEC/UNESCO.

PERRENOUD, P. Dez novas competéncias para ensinar. Parto Alagre: Artmead, 2000,

RIQS, T. A. Compreender & ansinar pof uma docéncia da melhor qualidade, Sdo Pauk:
Coraz, 2001,

ROPOLL E, A, MANTOANM. T E. ; SANTOS, M. T.C. T, ; MACHADOD, R, A educacho
especial na parspectiva da inchusio escolar: & escola comum inchesiva, 2010,organizacia
LIFZ- apoio MECISEESP,

STAINBACK,&. "INCLUSAD ~ Artmed editora.
TARDIF, M. Sabares docentes ¢ formagBo proflssional, Petrdpalis; Vozes, 2002,

Tecnoiogia Educacional : Descubra Sups Pessibibdades na Safa de Aula, Ligia Silva
Laite- Ediora Vozes

VASCONCELLDS, Celso §. Planejamento - Projeto de Ensing Aprendizegem & Projeto
Politico Pedagdgics, S50 Paulo: Libertad, 2002,

VYGOTSKY, LS. A construcio do pensaments @ da finguagem. Sao Paulo: Marlins
Fanbes, 2001.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE RECURSO
PROCESS0O SELETIVO N* 002/2015

Obs,: Ler atentamente o Capitulo 7 do Edital antes de proceder ao preenchimente deste formulario.

&0 Senhor Presidents da Comissio do Concursa Bablico

Mome: N.? de inscrigio

Candidalo a fungdo de:

Luastionamenio: (Se recurso quanio ac gabaritc, menclonar o ndmero da quesida)
Digitar o datifografar o questionamenio

Embasamento:
Digitar ou datifografar a argumentagdo

Aszinatura:
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PROCESSO SELETIVO N® 01/2014
REGULAMENTO DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Fundagao para o Desenvolvimento da UMESP — FUNDUNESP, entidade de Direito Privado, sem
fing lucralivos, faz saber que se enconfrardo abertas inscrigies do Processo Seletivo para os
empreges nas fungdes de Auwxiliar Adminisiralivo e Téonice em Quimica, & que serdo regidos pela
Ceonsolidagio das Leis do Trabalho - CLT, néo se tratando de concurse puablico e, por isso, ndo se
equiparando com service piblico,

O Processo Seletivo sera regido pelas Instrugdes Especiais, parie integrante deste Regulamenta.
& organizagio e aplicagio das provas deste Processo Seletve ficarfo a cargo da Fundacho para o
Vastibular da Universidade Estadual Paulista “Jukio de Mesquila Fithe” - Fundacgdo VUNESP,

INSTRUGOES ESPECIAIS
| - D05 EMPREGOS

1. O Processo Seletive desting-s2 20 preenchimenio, mediante  confratagio regida pela
Consolidagan das Leis do Trabalho - CLT, dos empregos d2 Auxliar Adminisirativa @ Tecnico em
uimica, com vagas exisientes ¢ das que vierem a existir, dentro do prazo de sua validade.

2. Os empregos. n® de vagas, salaros, jornada semanal de lrabalho e reguisitos exigidos 80 os
estabelecidos na tabela qus segue;

Jornada
Empregos N*® de Vagas, Salarios {R%) | semanal de Requisitos Exigidos
trabalho
Auniliar = Ensirdg Médico Completo;
heboiTlict vt a1 1.210,60 44 horas - Experiéncia de 06 meses em rolinas
Edministrativas,
- Ensing Técnico de Mivel Madio em
Cuimica,
ISP KA & 153718 EETGNE Reglstro Atvo no Conselho Reglonal da

Luimica de 550 Paulo;

"Na caso go Técmico am Quimica, terd um adicional de pericuiosidade de 30% sobre o salano
hase.

3. O zaldrios dos empregados 1&m como base o més de levereino de 2014,

3.1. Serao concedidos ao conlratado os seguinies benelicios: Assisiéncia Médica, Vale-Transporte
& Vale-Alimentagao.

4, O candidato contratado, pelo regime da CLT, deverd prestar servigo no Certro de
Monitoramento e Pesquisa da Qualidade de Combustiveis, Biocombustiveis, Petroleo e Derivados
da Universidade Estadual Paulista “Jdilio de Meaguita Filho" — UMESP - CEMPEQC, site na Rua
Professor Francisco Degni, 55 - Bairmo Quitandinha - CEP 14.800-80, na cidade de
Araraguara/SP, denitro do hordrio estabelecide, podende ser divmo elou nofumg, em dias de
semang, sabados, domingos efou feriados, obedecida a carga horaria semanal de irabalho.

5. Az afmbulches a serem exercidas pelo candidato confratado enconfram-se no Anexo | — DAS
ATRIBUIGOES
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Il - DAS INSCRICOES

1. A inscrico devera ser efetusda, das 10 horas de 31.00.2014 as 16 horas de 29.04.2014,
exclusivamenie paela infermet, no endereco aletrénica da Fundacdo VUNESP - www vunesp.com b,

1

Certificada 150 3001:2008
Avanida Rio Branco, 1210 - Campos Eliseos - 380 Pawlo - 5P - CEF 01308001
e fundunesp unesg br - rthi@ifundunespunesp by - Tel (11) 3474-5300 - Feee (11) 3474-5307
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1.1. Méo sera permilida inscrigdo por meio bancinio, pelos Correlos, fac-simile, condiclonal ou fara
do prazo estabelecidg.

2 A inscrigio implicard & completa cidncia e a lacila aceilagdo das normas e condigbes
esiabelecidas neste Reqgulaments, sobwe ag quais o candidato ndo poderd alegar qualguer espécie
de desconhecimento,

3. O candidalo que se inscrever para mais de 01 (um) emprego sera considerado ausenie naquele
@i que ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado do Processo Selalivo no respective
BMprego.

3.1, Nao serd parmilida, em hipdtese alguma, troca do emprego pretendido apos a efelivacdo da
iNSCrigan.

4, O candidato devera preencher as condigbes para preenchimento do emprego & enfragar, na
FUNDUMESP, na data da contratagao, uma folografia 3x4 cm & a5 documenios comprobatdrios
dos reguisitos exigidos constantes na tabela doitem 2, do Capiiulo | = D03 EMPREGOS, slém da
comprovagao de;

al ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerogalivas previstas no ar. 12 da
Conzlilulgio Federal e demais disposicies de lei, no caso de esfrangeing;

b) ter 18 anos completos na data da contratagia;

¢} quando do sexo masculing, estar em dia com as obrigagoes mililares,

d) ser aleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

&) estar com o CPF regularizado;

T possuir os requisiios exigides para o exercicio das atribuigdes do emprego;

Q) ndo registrar antecedantes crimingis;

R} ter aptiddo fisica @ mental para o exercicio das alribulgdes do emprego, comprovada em
avaliacio meédica.

4.1, A comprovacio da expen@ncia exigida no requisido se dard das seguintes formas:

a) de servigo pablico: copia reprografica simples acompanhada do orginal do atestado ou certidao
ou declaragdo, em anginal, expedidoda) pelo drgéo piblico competente, com firma reconhacida da
autoridade que o subscrovel/assina;

b} de inicialiva privada: copia reprografica simples acompanhada do origing do contrato de
frabalho ou da Cartelra de Trabalho e Previdéncla Soclal [Identificagio, foto e respectivos registros)
ou declaracde orfginal, em papel lmbrado, com firma reconheclda da auterdads gque a
assinalsubscreve.

) auldnomao: copia reprografica simples acompanhada do original, contendo o objalo de contratos
realizados na gualidade de autdnomo, A mencionada copia poderd ser subsiiluida por declaragio
do confratante, contendo a descricdo dos servicos presiados, gue deverio ser compalivels com o
objeta do presenie regulamento,

5. O pagamento cormaspandente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheirg ou
cheque, em guslguer agéncia bancaria.

Empregos Valor (R§)
Auiliar Administrativo 45 00
| Tecnico em Quimica '

5.1, Ba, por qualguer razdo, o chegue for devolvido ou efeluado pagamento a mencs do valor da

taxa de inscricdo, a inscrigio do candidalo serd automaticamente cancelada,

5.2, Nan sard acailo pagamanta do valor da faxa de insericda pod depdsito am caia alatidnics,

pelos Correios, fac-simile, fransferéncia, DOC, ordem de pagamenta ou depdsita comum em conta

corrente, condicional ou fora do periodo de inscriclo ou por gualquer oulro mein gue ndo os

especificados neste Regulamento,

5.2.1. O pagamenio por agendamento somente sard aceilo s comprovada a sua efelivagio dentro

do periedo das inacrighes,

8.3, O ndo atendimerts @05 procedimenios estabelecdos nos itens anteriores implicard o

cancelamento da inscngao do candidato, verificada a imegularidade a qualguear fempa.

3.4, Para o pagamenic do valor da taxa de inscrigio, somente poderd ser ulilizado o boleto

bancério gerado no ato da inscrigio, até a8 data limite do encerramento do periodo das inscrigdes,
2
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Atencdo para o hordrio bancdria.

5.5. A efelivacan da inscricio somente pcorrerd apds a confirnacde, pelo banco, do pagamanto do
boleto referante & taxa de inscricso,

551, A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscrigan podara ser feita no endereca eletrinico
da Fundagao VUNESP - www vunesp com.br - na pagina do Processo Saletivo, a partir de 03 dias
Uteis apds o encerramento do periodo de inscricdes.

3.5.2, Caso seja delactada falta de informac#io, o candidato devera entrar em contato com o
Disque YUNESP, em dias dteis, de segunda-feira a sdbadn, pelo telefone (11) 3874-6300, para
verificar o ocorrido,

5.6, Nao havera devolugio de importincia paga,. ainda que efetuada 3 mals ou em duplicidade,
nem isengio total ou parcial de pagamento da valor da taxa de inscrigio, seja qual for o motive
alegada.

S. A devoluglo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar,

7. O candidalo serd responsavel por qualguer erro, omissdo ¢ pelas informagtes prestadas na
ficha de inscricda,

7.1, O candidato que prestar declaragdo falsa, inexala cu, ainda, que ndo salisfaca a todas as
condighes estabelecidas neste Regulamento, terd sua inscriglo cancelada e, em CONSequencia,
anulados tedos os alos dela decorrentes, mesma que classificado e que o falo seja constatado
pastericrmants.

B. As informagdes prestadas na ficha de inscrigo 3o de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a FUNDUNESP o direita de excluir do Processo Seletive aquele que preenché-la com
dados Incofrales ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o falo seja constatado
postafiormente,

9. No atlo da inscrigdo, ndo seris salicilados os documentos comprobatdnos constantes no item 4,
deste Capiiulo, sendo obrigaldria a sua comprovagdo quando da confratacio, sob pena de
exclusio do candidato do Processo Selativo.,

9.1. Néo devera ser erviada & Fundac®o VUNESP ou & FUMNDUNESP qualquer copia de
documento de identidade.

10, Informagbes complementares referentes & inscrigdo poderSo ser obtidas no enderaco
elefrdnico da Fundagdo VUNESP - wyow vunesp comubr = @ pelo Disque WVUHESP.

11. Para se inscrever, o candidalo devera, durante o periodo das inscricBes:

a) acessar o enderego aletrdnico da Fundagio VUNESP - www vunesp com. br;

b} localizar no enderego eleirdnice o "link” correlato ao Processo Selativo;

€] ler, na Integra, o respectivo Regulamento & preencher lotal & cometamente a ficha da Inscriga;
d} traremitir os dados da inscri¢an:;

&) Imprimir o boleto bancario;

fy efetuar 0 corespondente pagamento do valor da taxa de inscrigSo, de acordo com o Jtam 5.
deste Capltulo, até a data bmile para encerramento das inscrighes.

12. As 16 horas (horario de Brasiiia) de 29.04.2014, a ficha de inscricdo & o bolelo baneario naa
estardo mais disponibifizados no enderego eletrinico,

12.1, O descumnprimenio das instrucdes para inscricio pela intemet implicara a nao efelivacio da
INSCNEac,

12.2, A Fundagdo VUNESF ndo se responsabiliza por solicitacio de inscrigio pela Internel nao
recebida por motve de ordem lécnica dos computadores, falhas de  comunicacdo,
congestionamento das Bnhas de comunicagdo, bem como oulros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

13. D candidaly podera efetvar sua inscriglo por melo de servicos plblicos, fals coma o
PROGRAMA ACESSA SAD PAULD, que disponibiliza posios (locals poblicos para acesso a
internel). em varias cidades do Estado de S&a Paulo. Esse programa é completamente gratuito e
permifido a todoe cidadao.

14.1. Para utilizar 0 equipamenio, basta ser feilo um cadastro e apresentar 0 RG nos proprios
Postcs do Acessa 3P em um dos enderegos disponiveis no  endereco  elefrdnico
Wi acessasaopaulo.sp.aov br,

14. O candidato que necessitar de condigbes especiais, Inclusive prova ampliada, em braile etc.,
devera, no pericdo das inscricles, encaminhar, por SEDEX, & Fundagdo VUNESP, solicitacio
contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e o5 recursos necessdnos para a realizagdo da

3
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prova, indicando, no envelope, o Processa Seletive para o qual esta inscrito, devendo observar o
ilem 9. e seus subitens do Capitulo Il — DA PARTICIPAGAD DE CANDIDATO COM
DEFICIENCIA,

14,1, O candidate que ndo o fizer, durante o pericdo das inscrices e conforme o estabetacido
neste item, 3o 1erd a sua prova espacial preparada ou as condicdes especials providenciadas.
14.2. O atendimente as condigies especials pleiteadas para a realizagéo da prova ficard sujeio,
por parte da Fundaglo VUNESP e da FUNDUNESP, & analise da razoabilidade & viabilidade do
soficiiado

14,3, Para efeito dos prazos estipulados neste Capituls, serd considerada, conforme o case, a data
da postagem fixada pela Empresa Brasilelra de Comeios e Telégrafos — ECT — ou a data do
protocolo firmado pela Fundagda VUNESP,

14.4. O candidato com deficiéncia devera observar a@inda o Capitulo Ill — DA PARTICIPACAD DE

CANDIDATO COM DEFICIENGIA,
il - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficéncia gue pretendam fazer uso das prerrogativas que [hes s3o facultadas
pela Decreto Estadual n® 58.581/13 & pela Led Complementar Estadual n® 68392, nos lermaos da
incisa VIIl da artigo 37 da Constituigio Faderal/88, gue sero aqui aplicados de forma analogics
anla o carater socizl das normas irvocadas, & assegurada o dirailo de inscrigio para o emprego
am Processa Salativo,

1.1. O candidato, antes de se Inscrever, devera verficar s& a3 afribuigies do emprego,
papecificadas no ANEXD | = DAS ATRIBUICOES, sao compativeis com a deficiéncia declarada,

2 O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n® 58,5813, na Led
Complementar n° 683, de 18 de selembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n® 932, de 8
de novembro de 2002, concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, 8s vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia,

3. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de
inscriclo, o tipo de deficéncia que apresenta, observado o disposto no artige 4° do Decrelo
Federal n® 3298, de 20.12.99 & na Lel n® 14.481, de 13.07.2011, &, no pericdo das Inscrngoes,
encaminhar @ Fundacdo VUNESP, por SEDEX, cu entregar pessoalments, na Fundagao VUNESP,
com a identificagio do Processo Seletivo para o qual es1d Inscrito:

a) Laudo Médico stestando a espécie @ o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ac
cadigo comespondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, cuja vakdade sera de 02
(dois) anos, quando a deficiéncia for parmanente ou de longa durago, & de 01 {um) ano nas
damais siluacdes, a contar da data de iniclo das inscrigies do Processo Seletivo.

b) solicitagio, se necessario, reguersndo tratamento diferenclado para realizagao das provas,
especificando as condighes tecrecas efou provas especials que necessitara, conforme Laudo
Medico encaminhado,

Modelo do envelope:

A Fundagdo VUNESP

Processo Selefivo n®
Fundagio para o Yestibular da UNESP - FUNDUNESP

Farticipacao de Candidato com Deficiéncia

Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca/Perdizes
05002-062 — S80 Paulo - 5P

3.1, O Laude Madico deverd estar leglvel, sob pena de nao ser considerado,

3.2, Para efeito do prazo de entrega, serd considerada, a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios & Telégrafos = ECT - ou a data do profocolo firmado pela Fundacdo
YUNESF.

4, Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padries mundialmente estabelecidos e legislacho aplicdvel 4 espécie, e que constituam

4
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inferipridade que implique em grau acentuade de dificuldade para integragio social.

5. Os candidatos com deficiéncia parficiparfo do Processo Seletivo em igualdade de condicdes

com os demals candidatos, no que se refers ao conteddo da prova, 4 avaliacao e aos critérios de

aprovagan, ao dia, horario & local de aplicagdo das provas, & & nota minima exigida para todos os

demais candidatos, nos termos do artioe 3" do Decreto Estadual n® 59.591/13 e de artigo 2° da Lei

Complementar Estadual n® 683/92.

5.1. O tempo para a realizagio da prova a que o candidato com deficiéncia serd submetido,

poderd, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais

candidatos, levando-se em consideragio o grauw de dificuldade apresentado em decoeréncia da

deficiencia {conforme § 4° do artigo 3° do Dacrals Estadual n® 53,58113 e § 4° do artige 2° da Lei

Complementar Estadual n® GB3/82.

6. O candidato que, dentio do periodo das inscrigles, nao declarar ser deficiente ou aquele que se

declarar, mas n&o alender aos dispositivos mencionados no Hem 3., alineas "s" & “b" desie

Capilulo, ndo seré considerado candidato com deficiéneia, pam fins deste Processn Seletive, ndo

lera prova especial preparada efou a cond|cao especifica para realizacdo da prova atendida.

6.1, Candidalo com deficiéncia que nao realizar 8 inscrigio conforme disposio neste Capitulo, néo

podera interpor recurso em favor de sua condigao, seja qual for o mativo alegado.

7. Apds o prazo de inscrigio, fica proibida qualquer inclusio ou exclusdo de candidato da lista

ezpecial de candidates com deficiéncia,

8. O atendimento 45 condigies especiais solicitadas ficara sujelio & analise da viabilidade e

razoabilidade do pedido,

8, O candidalo com deficiéncia visual, devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de

ingcricao, o ipo de prova espacial de gue necessitard:

9.1, Aos deficantes vigusie {cegos) que solicitarem prova especial em Bralle serfo oferecidas

provag nesse sistema & Suas respostas deverdio ser iranscritas fambam am Braille.

89.1.1. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prava, reglete e

pungao, poderdno ulilizar-se de soroban

812 Aoe candidatos com defici&ncia visual (baixa visSo) que solicitarem prove especial ampliada

serdo oferecidas provas confeccionadas em fonte de corpa 24;

9.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por

meio da utilizagdo de software, serdo oferecidos computadornatebook, com o software NVDA

disponivel para uso dos candidalos durante a realizacio de sua prova,

8.2. Candidato com deficiéncia auditiva deverd indicar, obrigatoriamente, am sua ficha de

Inscricho, se necessitard de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagdo para utiizacio de aparalho auricular.

8.3, Candidalo eom deficiéncia fisica devera indicar, ocbngatoriamenta, am sua ficha de Inserigio,

i PBcassilara de:

a) mobilidrio adaptado;

b} auxilio no manuseio da prova e ranscricBo de respastas,

10. A divulgacio da relacio de solicitaches defedidas e indefardas para a coneorr@ncia no

processo como candidato com deficiéncia esla prevista para 14.05.2014, no Didrio Oficial do

Esiado — DOE- Poder Execulivo — Secaa |.

10.1 O candidalo cuja inscrigdo na condigio de pessoad com deficiéncia lenha sido indeferida

podera inferpor recurso no periodo de 15.05.2014 & 16.05.2014, por meio de link especifico no site

wwwW. vilnesp.com.br.

10,2 © candidalo que ndo inferpuser recursoc no prezo mencionado serd responsavel pelas

cansaguéncias advindas de sua omissao,

10,3 A relacao definiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitaghes de

gﬁr;;;g na condigio de candidato com deficiénca lem previsda pars sua divulgagSoc em
L5204,

11, O candidato com deficiéncia, dessificade, além de figurar na Lista de Classificacio Geral, bera

seu nome consianie da Lista Espeacial, conforme disposto no artign 6° do Decreto Estadual n®

3058113,

12. O candidato inscrite como pessoa com defici@éncia que atender ao disposio no item 3. & seus

subitens deste Capliula, e classificado, serd corvocado para pericia madica, na cidade da 380

J
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Pawlo, em época oportuna, a fim de verificar 8 configuragio & a compatibilidade da deficigncia com
o exercicio das atribuiches do amprego piblico, nos termos do artigo 3° da Lel Complementar
Estadual r® 683/92, cujo laudo devera ser proferide no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
respectivo exame.

12.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-& par publicagdo no Diane Oficial do Estado —
DOE — Poder Execulive = Secdo |

12,2, Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidalo, este podera requersr junta medica
para nova Inspegio, da qual podera participar profissional por ele indicada,

12.2.1. O prazo para este requerimento & de § (cinca) dias (teis, contados a parlir da data da
divulgagio do resultade do respectivo exame.

12.2.2. O raquermento para junta médica devera ser antrague @ prolocolado pesscalmente peso
imeressado na Unidade de Recursos Humanos da FUNDUMESP, localizada na Avenida Rio
Branco, 1210 - Campos Eliseos — S&o Paulo — SP, em dias Oteis, das 8 horas as 11h30 e das
13h30 as 16h30, devendo o candidato qual o candidalo se inscrevau,

12.2.3. A junia médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data
da realizaciio do exame,

12.2.4. NS0 cabera qualguer racirso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei
complementar Estadual n® 683792,

12.3. Findo o prazo estabelecido no subitem 12.2.1. deste Capitulo, serdo divulgadas as Listas de
Classificagao Definitiva Geral e Especial.

12.3.1. Serd excluido da Lista Especial, o candidato que ndo lver configurada a deficiéncia
declarada, passando a figurar apenas na Lista Geral,

12.3.2. Serfio excluidos do Processo Selefivo o candidato que ndo comparecer @ pericia medica
aiou aguele gue tiver deliciéncia considerada incompativel com as atribuighes do emprago, mesmo
que submetides elou aprovades em queisquer de suas etapas.

12.3.3, Nao ocomende inscrica no Procasso Saletivo ou apravacdo de candidatos com deficiéncia,
serd elaborada somenle a Lisla da Classificacio Definitiva Geral.

13, A ndo observdncia, pelo candidato, de quaisquer das disposigies deste Capitulo, implicara a
parda da direitc a ser confratada para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéneia,

14, Apds o ingresso do candidato com deficidncia, essa condicio ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptagdo do emprego, Bcenga por motive de salde e de
aposentadona por invalidez,

15. Os documenios ancaminhades fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo néo
serao conhacidos,

IV — DA PROVA
1. O Processe Selelvo consiara da sequinie prova: :
Empregos Prova Questoes
Prova Objetiva
Caonhecimantos Gerals .
- N - Lingua Portuguesa 1
. Auxiliar Administrative - Malemética e Raclocinio Lﬁgw 15

= Alualdades o
- Mocdes da Infomatica 10

Prova Dbjativa
Conhecimentos Gerais
- Lingua Porluguesa

10

, ; - Matematica e Raciocinio Logico 10
Técnico em Quimica - Atuslidadas 05
05

20

= Meches de Informatica
Conhecimentos Especificos |
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£, A prova cbjetiva, de caraler eliminatdrio & classificatdno, visa avaliar o grau de conhedcimenta
ledrico do candidato, necessdrio ac desempenho do emprego.

2.1, A prova serd composta de quesites de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, de
acordo com o contedde programatico constante do ANEXO 1) — CONTEUDO PROGRAMATICO.

2. Para a prestacdo da prova objetiva, deverdo ser obsarvades, também, o Capitulo V- DA
PRESTAGAD DA PROVA, e o Capitulo VI — DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAD.

V- DA PRESTACAD DA PROVA

1, A prova serd realizada na cldade de Araraquara.

1.1. Case haja impossibllidade de aplicagio da prova na cdade de Araraguara, por qualquer que
s8ja o motivo, 8 Fundagio VUNESP padera aplica-da em municipios vizinhos,

£ A confirmacao da data e do horério e informagdes sobre o local e salafurma para a realizacao
da prova, deverSo ser acompanhadas pala candidato por meso de Comwocacda a ser divulgada no
enderego elelrdnico da FUNDUNESP - www. lundunesp.com.br @ da Fundacdo VUMESP -
WOWIWLVLINESECOMLDE , Na pagina do Processo Sedetivo, ndo padendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimentao.

2.1. Nos & dias que antecederam a data prevista para a prova, o candidato podera ainda contatar o
Disque VUNESP, am dias (teis, de segunda-feira a sabado, das 8 4s 20 horas.

£2. BEventugimente, e, por qualguer que sefa o molive, o nome do candidalo ndo constar da
Convocagdo, esse deverd enlrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para verificar o ocorrido.
2.3, Ocomende o caso constanie no subitem 22 poderd o candidalo pasticipar do Processo
Salafivo & realizar a prova se spresentar o respectiva comprovante de pagamente da taxa de
inscriche, efeluado nos moldes pravislos nesie Regulaments, devendo, para tento, preencher,
datar & assinar, no dia da prova, formuldnio especifico.

2.3.1. Alnclusiio de que trata este subitem serd realizada de forma condicional, sujeita & posterior
verficacio da regularidade da referida inscrigao,

23.1.1. Constatada eveniual irregularidade na Inscricdo, a inclusdo do candidato serd
avlomaticamente cancelada, sem direilo & reclamacdo, independentemente de gualguer
formalidade, considerados nulos lodos os atos dela decorrentes.

3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, constante da Convocasao,
com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta esferografica de finta azul, preferencialments, ou preta, |4pis prato e borracha macia: &

b} criginal de um dos seguintes documentos de kenfificacio: Cédula de dentidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carleira de Trabalho e Previdéncia Social (CTP3). Certificado
Miktar, Carteira Macional de HabililagSo, expedida nos termos da Lei Federal n® 49.503/97,
Passaporte, Carteiras de |denlidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos
de Bombeiros Militares.

3.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos diseriminados na alinea “h" deste item e desde que permita, com clareza. & sua
identificacio.

3.2. O candidale gue ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b" desta tlem, nao fard a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Processo Salaliva.

3.3. Nao serdo aceitos profocolo, copia dos documentos ciledos, ainda que autenticada, balstim de
DLOMmencia ou quaisquer oufros documentos ndo constantes deste Regulamento, inclusive carteira
funcional de ordem pulblica ou privada.

&, N0 serd admitido na sala ou no local de prova o candidato gue se aprasentar apos o horao
estabelecida para o seu inicio.

4.1. © horario de inicic da prova serd definidc em cada sala de aplicagio, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicacc,

5. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o mative alegado, para justificar o atraso ou a
ausdncla do candidato, nem aplicacda da prova fora do local, sale/ turma, data e hordrio
preastabelecidos.

6. O candidato ndo podesd ausemar-se da sale ou local de prova sem o acompanhamenio de um
fizscal,

7. Em caso de necessidade de amamentacio durante & prova, a candidata deverd lewar um

-
d
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acompanhante malor de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para ial

finalidade e sera responsavel pela crianga.
7.1. A Fundacio VUNESF naoc se responsabiliza pela crianga no caso de a candidala nao levar o

acompanhante, podends, inclusive, acasionar a sua eliminagis do procasso.
7.2 Mo momento da amamentacio, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianga.
7.9. A candidata, nastes momento, deverd deixar seu materal de prova sobre a cartaira, voltado
para baixo,
7.4, Mao havera compensacdo do tempa de amamentacio 3 duracio da prova da candidata.
H. Excetuada a sliuagio prevista no item 7. deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de
guaiquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de reglizagio da prova,
podendo ocasionar inclusive a nfo participacao do candidate no Processo Seletivo,
9. O candidalo gue, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da prova,
devers solicilar formulario especifico para tal finalidade, gue deverd ser dalado e assinado pelo
candidalo e enfregue ao fiscal.
9.1, O candidato que ndo atender aos termos deste ltern deverd arcar, exclusivamenie, com as
consaguincias advindas de sua omissdo.
10, O sandidato gque gueira fazer alguma reclamagdo ou Sugestio devera procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prastando @ prova.
11. Nac havera prorrogacic do tempo previstc para a aplicagio da prova em virude de
afastamento, por qualquer maotiva, de candidato da sala ou local de prava.
12. S&0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito 20s seus dados pessoais,
a verficacdo e a conferéncia do malerial entregue pela Fundacio VUNESP, para a realizacao da
prova.
13, Durante a prova, nao sero permitidas qualguer espécie de consulta a codigos, Ivros, manuais,
impressas, anotagies elou oulro lipo de pesquisa, utilizagdo de outro material nao formecido pela
Fundagio VUNESP, de reldgio com calculadora, telefone celular ou qualguer equipamento
alatrinico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e doulos de sol,
12.1. O telefone celular e similares efou qualquer outro equipamento aletrdnico de comunicagao,
durante a aplicagio da prova, deverdo permanecer desligados durante todo o lempo em Queé O
candidato parmanecer no local de realizagao da prova.
4. A Fundacdo VUMESP fornecera, antes do Inicio da prova, embalagem plastica, para o
acondicionamento de ohbjetos passoals do candidato, inclusive de reldgio com calculadara e de
telefane celular ou de gualquer culrs equipaments eletrénico elou material de comunicagao,
desligados.
14.1. A embalagem pléstica devera permanecer durante todo o processo debaixo da careira.
15. E reservado & Fundagdo VUNESP, caso |ulgue necessario, o direito de utilizar detactor de
melals efou proceder & identificagdo especial (coleta de impressiio digital), durante a aplicagao da
prova,
15.1. Na impossibilidade de o candidalo realizar o procedimento de identificagac especial (colela
de impressdo digilal), esse deverd registrar sua assinalura, em campa predetarminado, por frés
vezes.
15.1,1, A autenticacdo digital ou assinaiura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no item
3, do Capitulo X - DA CONTRATAGAD,
16, Sers excluldo do Processo Selelivo O candidato gue!
a) nda comparecer & prova, ou quaisquer das elapas, conforme Convocagdo na pagina do
Processa Seletive, a ser divulgada no enderego eletrdnico da Fundagdo VUMNESFE -
W YLINESE LoD
b} apresentar-se fora de local, salal turma, data efou do horério estabelecidos na Convacagio,
c] ndo apresentar o documento de identificagio conforme previsto neste Regulamento;
d) auseniar-sa, duranie o processo, de sala ou do local de prova sem o acompanhamenio de um
fiscal,
e) estiver, durante a aplicagdo da prova, fazendo uso de calculadora, reldgio com calculadora efou
@genda eletrénica ou similar,;
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f) estiver, o local de prova, poriande, apds o inlcio da prova, qualquer equipamento eletrbnico
efcu sonoro efou de comunicazdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido ao item 14 & sau
subitem, deste Capitulo.

@) for surpreandido em comunicacso com outro candidato ou lerceiros, verbalmente ou por escrito,
bem coma fazendo uso de matanal nao pemitida para @ realizagio da prova;

h} langar meios ilicitos para & realizagfe da prova:

I} ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fomecido pela Fundacho
VUNESP:

1) estiver porlando arma, ainda que possua o respective porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposictes estabelecidas neste Regulamenta:
I} perturbar, de qualguer modo. & ordem dos trabalhcs,

m) agir com incormeio ou descorlesia para com qualguer membro da equipe encarregada da
aplicagéo da prova:

n} retirar-se do local de prova antes de decomido o lempo minime de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

17. A provs objetiva, com duragdo de 3 horas, est prevista para sua redlizacso am 15.06.2014, as
Tdhoras,

17.1. Para a prestagdo da prova, o candidato devera obeery ar, lotal e atentamente, os itens 1 a 16
& seus zubilens deste Capilulo, ndo podendo ser alegada qualguer espécie de desconhacimeania.

17.2. O candidato que se Inscrever para mais de um emprego devers observar o disposto no item
d. do Capitule | - DAS INSCRICOES.

17.3. Os portdes serdo fechados impretedvelments no hordric estabelacido para realizacdo da
prava,

18. No sto da realizagio da prova, o candidata receberd & fotha de respostas e o cadermno de
guesifes,

18.1, Em hipatesa alguma, haverg subslituigo da falha de respostas por erro do candidato,

18.2. O candidato deverd observar tofal e atentamente os termas das instrucBes contldas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas, nao podends ser alegada gualquer espécie de
dessanhecimernta,

18.3. A falha de respostas, cujo preenchimento & de responsabilidade do candidato, é o dnico
gocumento valido para a correcdo eletrdnica a deverd ser entregue, no final da prova. ao fiscal de
Sdla. juntamenta com o caderno de questies da prova objetiva,

18.4. O cardidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com canela
ssfercarafica de tinta azul ou preta, bem comao assinar no Campo apropriado.

18.5. O candidalo que tenha solicitado 3 Fundacio YUNESP fiscal franscritor davera ndicar os
alvéalos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade,

16.6. Nao sera computads questio com emenda ou rasurs, ainda que legivel, nem guestio nao
respondida ou gue contenha mais de uma resposta, mesmao que uma celas esleja correla.

18.7. Nao devera ser feita nenhuma marca fora da campo reservade As regpostas ou & assinatura,
scb pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidaln,

18.8. Apos o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo serd concedida lempo
adicional para o candidato continuar respandendo guesldo ou precedendn & transcricSo para a
folha de respostas.

18.9, D candidaio somente poderd retirar-sa do local de aplicacio da prova depols de franscormido
0 [empo de 75% (setenta e cinca por cento) da duracao da prova, levando consige someniz o
material formecido para conferéncia do gabarito da prova objetiva realizada.

18.10. O caderno de questies da prova objetiva e a folha de respostas deverdo ser antreques ao
fiscal de sala, ao final da prova.

18.11. Um exemplar do cademno de questfes da prova chjetiva, em branco, serd disponibilizadn,
dnica e exclusivamente, na engere;o eletrbnico da Fundacio VUNESP- nasp.cam.br - na
pégina do Processo Seletivo, a partir das 10 horas da 12 dia Gl subsequenie ao da aplicacio.
18,12, O gabarito oficial da prova objetiva sera disponibilizade no endereco elefrénico da

FUNDUNESP — www fundunesp combr e da Fundagdo VUNESP - ywww vunesp.combr - na
peging do Processo Selativo, a partir das 10 horas do 2° dia Gtil subsequents ao da aplicacio, nao
Y
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podenda ser alegado quakjuer desconhecimanto.

V1 - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITAGAD

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objefiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

1.2, A nicta da prova ochjeliva serd obtida pela fdrmula:

MP = Ma x100
Tq
Circdis:
MP = Mota da prova
ka = Mumero de aceros
Tq = Todal de quesites da prova

1.1, Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontas & nao
Zeqar em:

= Lingua Portuguesa
- Matemética e Raciocinio Logica Auxiliar Administrativo
- Atualidaces

- Moghes de Informabica

- Lingua Porluguesa
- Maternatica e Raciocinio Lagico | .
- Aluskdadas Técnico em Quimica
- Moghes de Informabica

- Conhecimenios Especificos

1.4 0 candidato ndo habilitada serd excluide do Procesas Salalivo.

Vil - DA PONTUAGAO FINAL
1. & pontuacgao final do candidato sera a nota abtida na prova objativa.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1. O= candidaios habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.
2 Em caso de iguaidade da pontuacio final, serdo aplicados, sucessivamente, os sequinles

crilérios de desampate ao candidato:

- Auxiliar Administrativo
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente

a0s demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mals slevada;

b} gue abtiver maior pantuacio nas quesibes de Lingua Porluguessa;

¢} que obiiver maior pontuacan nas questies de Alualidades;

d} que ootiver maior pantuagio nas guestdes de Matematica & Raciocinio Logico,
e} que obllver maior ponluagio nas questies de Noches de Infomatica;

f) mais idoso enlre agueles com idade inferior 8 B0 anos.

- Técnico em Quimica
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Faderal n® 10.741/03, entre si & Irenta

aos demais, sendo que serd dada preferdncia ao de idade mals elevada;
10
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b que obtiver maior pontuacdo nas guestfes de Conhecimentos Especificas;

t) qua obtiver maior pontuagao nas quesices de Lingua Poruguesa;

di que obliver maior ponfuacdo nas questies de Atualidades;

g) gue obliver maior pontuacao nas questdes de Matematica @ Raciocinio Lagics;

f) que obliver malor pontuagio nas quesites de Nogdes de informatica;

g} mais idoso enfre aquelas com idade inferior a 60 anos,

3. Parsistinde, ainda, o empate, podera haver sorteio na prasenga dos candidalos envolvidos,

4. Os candidatos classiflicados serfio enumersdos em duas lisiss, sando uma geral (lodos os

candidatos habilitados) & outra especial {candidatos com deficiéncial,

IX - DOS RECURSOS

1. O prazo para Interposigie de recurso serd de 2 dias Uteds, contados & parir do 1° dia ofil
subsequente a data da divulgagao ou do falo que Ihe deu origem.

2. Em caso de inlerposicio de recurso contra o resultado da condicio de pessod com deficiéncia,
o candidato podera interpor recurso no perlodo de 15.05.2014 e 16.05.2014, por melo de link
eepecifico do Processn, no site www . vunesp.com.br.

Z.1. O candidatn gue nfo interpuser recursoc no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

2.2. A relacao definitiva de candldatos que tiveram deferidos ou indeferidos os pedidos de inscricao
ra condicio de candidato com deficiéncia sera divulgada na dala prevists de 23.05.2014.

2.3, Em caso de inferposicio de recurso contra o gabarito e contra o resultade da prova do
Processo Selelivo, o candidato, dentro do prazo estabebecido no item 1. deste Capitulo, devera
utllizar somente o campo proprio para interposicio de recursos, no endereco www N UNESE.com, br,
na pagina especifica do Processo Seletivo, e saguir as Instrugdes ali contidas.

2.4, O recurso especificado na “caput” desie item ndo serd aceito por meio de fac-simile, e-mail,
profocolado pessoalmente ou por qualguer outro meio, além do previsio nesta Capitulo.

3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objefiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou s&ja 1 (um) recursa pars cada questdo @ a decisfo serd lomada madianie
parecer técnico da Banca Examinadora.

3.1, O gabarito divulgado podera ser allerado em fungdo da analise dos recursos Interposios e,
caso haja anulacdo ou alteraglo de gabarito, a prova serd corrigida de acordo com o gabariio
oficial definitivo.

3.2. No caso de recurso interposto dentro das especificegdes, podera haver, eventualmente,
alleracio de nota, habilitacdo efou classificagho inicial obtida pelos candidatos para uma nota efou
classificacio superior ou inferior, bem como poderd ocorrer a habilitagie ou a desclassificagao de
candidaios,

3.3. A pontuacdo relativa a(s) questdo(bes) anuladals) serd atribuida a todos os candidalos
presentas na prova.

3.4. A decisdo do defermento ou indeferimenio de recurso contra 0s pedidos de inscricio na
condigio de candidato com deficiéncia o gabarito & contra o resullade das diversas etapas do
Processo Seletivo serd publicada, oficiaimente, no enderego eleirdnico da FUNDUNESF -
wennw, fundunesp.br, e divulgada no site da Fundagio VUNESP — www,YUnNesp,com.br, na paging da
Processo Selefivo,

4, No caso de recursa em perdéncia 4 époce da realizacdo de alguma das efapas do Processo
Selelivo, o candidato podera parficipar condicionalmente da etapa seguinla.

5 A Banca Examinadora consbtul (tima insténcia para os recurses, sendo soberana em suas
decistes, rarao pela qual ndo caberdo recursos adicionals.

6. O recurso interposto fora da forma e dos prazas estipulados neste Regulamento ndo sera
conhecido, bem como ndo serd conhecido aguele que ndo apreseniar fundamentagdo e
embasamento, ou aguele gue ndo atender 4s instrugdes constantes do "link" Recursos, na paging
pspacifica do Processo Seletive,

7. Nip serfo aceitos pedidos de revisio de recurso efou recurso de recurse efou pedido de
reconsideracac.
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&, Somente serdo conslderados os recursos inlerposlos para a fase a que se referem & no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evenio diverse
daguele em andamsanto,

9. A interposicao de recursos ndo obsla o reqular andamento das demais fases deste Processo
Selefiva.
10. M3o havera, em hipatesa alguma, vistas da prova,

X — DA CONTRATAGAD

1. A contratagao, sob égide da Consolidacan das Leis do Trabalho = CLT, obedecerd 4 ordem de
classificacdo dos candidelos, de acordo com as necessidades da FUNDUMNESP, devendo o
candidato acampanhar a disponibilizagao de Convocaggo no endereco eletrdnico da FUNDUNESP
— www fundunesp.br, sendo de sua responsabilidade o acompanhamenlo,

11. A FUNDUNESP gainda enviard telegrama informando a Corvocaclio, sendo  de
responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados na Unidade de Recursos Humanos
da FUNDUMESP.

2. Por ocasido da conlratagdo, deverdo ser comprovadas, mediante enfrega dos devidos
documantos, observados os termos do item 2. do Capitula X| - DAS DISPOSICOES FINAIS:

a) ter, na data da conbratagio, 0% requisitos exigidos para o emprego, previsios na inscricio;

b) oulras exigéncias que a FUNMDLUNESP julgar necessdrias,

4, A FUNDUMESP, no maments do recebiments dos documentas para a condratacio, afixara 1
(uma) folografia (2x4 cm) do candidato no Cartdo de Autenticacio Digital - CAD, &, na saquéncia,
coletara @ impressao digital no Cartdo, para confirmagio da digital efou assinatura, coletados no
dia da reallzacdo da prova.

4. O ndo alendimenlo a convocagdo ou & nd@o confratacdo dentro do prazo estipulado ou a
manifestazdo por escrito de desisténcia implicard & exclusdo definitive do candidaio deste
Processo Seletivo, sem qualguer alegacado de direitos fuluns,

Xl - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigio implicard a completa ciéncda e a {3cila aceitacdo das normas e cordigies
estabelecidas neste Regulamento e nas demais normas legais perfinentes, sobre as quais ndo
poderd o candidato alegar qualquer espécle de desconhacimanto.

1.1. A Fundacio VUNESP & a FUNDUNESP ndo sa responsahilizam por qualquer procedimanto,
efetuado pela Internel, ndo recebido por motivo de ardem técnica dos computadares, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacie, bem como outros falores de ordem
tEcnica que impossibilitem a ransferéncia de dados.

2. Quando da contratagio, o candidato davera entregar os documentos comprobatorios constanies
no item 4, do Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

3. A inexatiddo elou irregulardades nos documentos, mesmo que verficedas a qualquer tempa,
em especial por ocasido da confratagdo, acarretarde a nulidade da inscric3o com lodas as suas
decorréncias, sem prejulzo das demais medidas de ordem adminisirativa, civel ou criminal.

4, O prazo de wvalidade deste Processo Selefivo serd de 01 {um) ang, contado da data da sua
homaologacdo, podendo ser profrogado, a critério da FUNDUNESP, uma dnica ver & por igual
periedo.

5, Cabera ao Diretor-Presidanta da FUNDUNESP a homologagdo deste Processo Seletivo

6. Os itens desle Regulamento poderdo sofrer eventuals atualizactes ou retificagdes, enguanio
néo consumada 8 providéncla ou evenic gue lhes disser respeils, circunsidncia que serd
mancionada em divulgacio no endereco eletrdnico da FUNDUNESP — www. fundunesp.com.br e
da Fundagdo VUINESP - www.vunesp.com.br - na pagina do Processo Seletivo,

7. A legislagio com antrada em vigor apds a data de publicagio deste Regulamenio ¢ alieragdes
pestariores nao serao objetos de avaliagio da prova nesle Processo Seletiva.

8. Az informagdes sobre o presente Processo Seletive serdo prestadss pela Fundacio VUNESE,
por medo 3o Disque VUNESP, e pela internet, no enderego aletrénico wew vunesp.com.br, sendo
que apés a classificagdo definitiva as informagdes serfio de responsabilidade da FUNDUNESP,
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9, Em caso de alleracio de algum dado cadastral até a emissdo da classificaglo definitive, o
candidata devera requerer a alualizagdo & Fundagic VUNESP. apds o que e durante o prazo de
validade deste Cerlame, junte & FUNDUNESF,

10. A FUNDUNESP e a Fundagio VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos pera comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de
dogumeniosiobjetos esquecides &'ou danificados no local ou sala de prova.

11. A FUNDUNESP e a Fundagio VIUNESP ndo se responsabilizam por evenluais prejuizos ao
candidaio decorrentes de;

a) enderaco ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

&) correspondéncia devolvida pela ECT por razles diversas de fomecimento e/ou enderaco ermado
do candidato;

d} comespondéncia racabida por terceiros,

12, A publicacao da classificagio definifiva, com indicagio dos nomes dos candidalos, nimens de
reqgistra geral (RG), nota e classificacio obtida, devidamente homologada, constituira prove de
habilitacao no Processo Sebeliva.

13. Todas ac convocacies, avisos e recultados, referentes 4 realizagio deste Processo Selefivo,
serso divulgadas oficialmente no Didrio Oficial do Estado - DOE — Poder Executivo, Segdo |, &
divulgadas no site da FUNDUNESP - wwwiundunespcombr & da Fundagda VUNESP —
www vunesp.com.be, na pagina do Processo Selefive, - sendo de inteira respansabilidada do
candidaloc o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegads  qualquer espécie de
desconhecimenta,

14, Toda mencaa a horaro neste Regulamenta e em outres atos dele decorrentes terd como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

15. Os questionamentos relativos a casos omisscs ou duvidoses serdo Julgados pela
FUNDUNESP,

18, Decorridos 00 dias da data da homalogagdo e ndo caracterizando quakquer obice, & facultado o
descarte da prova @ demais registros escritos, mantendo-se, porem, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo, os registros alalrnicos

17. Sem prejuizo das sancoes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagio YVUNESP podera
anular a inscriclo, prova ou confratacio do candidato, verficadas falsidades de declaracio ou
Irregularidade no Certamea.

18. O candidato sera considerado desistente e excluide do Processo Seletivo quande ndo
comparecar As convocactes nas datas eslabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito,

« FUNDUMNESP

Averida Rio Branco, 1210 — Campos Elisecs — Séo Paule/SF - CEP 01:208-001

Haorario: dias Oteis, das & horas as 11 horas @ 30 minuies e das 13 horas 4s 16 horas e 30 minutos
Unidade de Recursas Humanas: fones (11) 3474-5300 (geral) — 5301 — 5302 — 5303

Endareco aletrénico: www fundunssp unesp br

- Fundacio VUNESP

Rua Dona Gammaine Burchard, 515 — Agua Branca - Perdizes — S8o Paulo - CEP D5002-062
Horarlo: dias (teis - das 8 horas as 12 horas e das 13 horas & 30 minulos &s 16 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-5300 — dias (feis, de segunda-feira a sdbado - das 8 as 20 horas

Endereco Eletrdnico: www.vunesp.com, b
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Elaborar declaragfes & outros documentos administrativos necessarios;

- Colelar dados diversos, consultanda decumentas, transcricdes, arquives e ficharos, e efetuando
cdlculos com 0 auxlio de maguinas de caloular, para obter ae infarmacdes necessanas ao
cumprimento da rofina administrativa:

- Coletar assinaluras am documentos diversos, como circulares, cheques, requisicies, declaractes
g ouirns;

- Realizar a alualizagdo da fichdrios e arquives, classificando os documentos par matéria ou ordem
alfabetica, para possibilitar um controle sistematico dos masmas;

- Dalilografar/digitar textos diversos, franscrevendo originals, manuscrilos ou iIMpressces @
pregnchends formularios e fichas, para atender as rotinas adminisirativas;

- Alsnder & chamadas telefdnicas, anotando ou enviando recados e dados de rofing, para obter ou
fornecer informagies;

- Encaminhar visitantes 4s unidades administrativas, acompanhando-os ou prestando-lhes
informagdes necessanas, para atender &s solicitagdes dos mesmas;

- Operar maquinas copiadoras, abastecendo com o material necessario, regulands e colocanda em
funcionamento, para reprodugdo de documentos:

- Executar servigos internas & externos entreganda documentos, mensagens ou pequencs volumes
nas unidades administrativas, junto acs drgSos publicos & empresas, para cumpnr regulamentos e
outras disposigles;

- Participar do controle de requisico e recebimento do malerial de escritdrio & do laboratdrio,
providenciando os formuldrios de solicitagae & acompanhando o recebimenta, para manter o nivel
de material necassario & unidade de trabalho;

- Realizar colagdes e efetivar compras de insumos e contratacdo de servicos:

- Realizar cadastro € pesquisas com fomecedores;

- Receber as aqulsicies e encaminhar a0 responsavel pela conferéncia e distribuicio do material,
au acempanhamento do servigo solicitado;

= Alocacio e relirada de materiais no almoxarifado:

- Controlar entregas e recebimentos, assinanda ou soficitando protocolos para comprovar a
exXecuGEo do senvico;

- Zelar pela guarda, consarvagho & limpeza dos equipamenios e materiais peculiares ao
gesempenho das alividades, bem como da drea de atuagao;

- Desempanhar outras atividades correlatas e afins,

TECNICO EM aUlMICA

- Receber e conferir as amostras coletadas gquando as mesmas chegam ao laboratdrio para
andlise, guando perdinente;

- Acondicionar, relirar & manter organizado amostras em refigeradores e na camara fria;

- Realizar os ensaios em amostras de combustivels e biocombustiveis de acorde com o
cronograma eslabelecido e conforme rolina do laboratdnio @ com procedimentos internps:

= Proceder & verficagio intermediana nos equipamentos, conforme estabelecido em procedimentos
internas;

- Acompanhar a abertura de amostras provenientes de processos de fiscalizacio da ANP ou
demais drgdos conveniados,

- Proceder anakises de amosiras de fiscalizacio, bem como assinatura das respectivas planilhas de
BREaIa;

- Proceder a verilicacdo do status de calibragdo dos equipamentos e dos itens de ensaio, bem
coma da prazo de validade dos mesmos;

- Manter sigilo de resultados organizados, em local adequade e de facil acessa:
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- Acompanhar os servigos de impeza extema e zelar pela boa conservagdo do laboratorio;

- Descartar e armazenar, em local apropriado, amosiras e residuos,

- Accmpanhar os estaglanos nas realizaclss de ensakks;

- Realizar a lavagem e preparo de vidrarias & malerais, & a limpeza & conservacdo de
equipamentos e do armbiante de trabalha;

- Manter a crganizagio de bancadas, de armérios, cdmara fria & demais locais de trabalho;

- Ravisar procedimentes internos do Sistema de Gesido da Qualidade do laboratdra e freinar
colaboradores, quardo pertinenie;

- Executar cutras afividades correlatas & afing,
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E TECNICO EM QUIMICA

Lingua Portuguesa

Leiura & interpretacho de diversoa fipos de textos (literdrios & ndo Iterarios). Sindnimos e
antdnimos, Sentido praprio & figurado das palavras. Ponluagao. Classes de palavras: substantivo,
adjetiva, numeral, pronomea, varbo, advérbio, preposicio & conjungao: emprego e senlido qua
imprimam a5 relagtes gue esiabelecem. Concordancia verbal @ nominal, Regénca verbal e
noeninal, Colocagio pronominal. Crase,

Matemdtica e Raclocinio Légico

Operacies com namerss reais. Minimo mdltiple comum e maxime divisor comum. Razdo e
proporgdo. Porcentagem, Regra de trés simples & composta, Méadia antmética smples e
ponderada. Juro simples. Equacda do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagdo
entre grandezas tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nogbes de geometria: forma,
perimetro, drea, volume, angulo, fteorema de Pitdgoras. Resolugio de situagdes-problema.
Raciocinio légico: estruturas ldgicas, lbgicas de argumentagdo, diagramas logicos, saquéncias.

Afualidades
Questies relacionadas & fatos politicos, econdmicos, sociais @ cullurals, racionals e internacionais,
ocorridos a partir do 2.7 semestre da 2013, dvulgados na midia Iocal efou nacional.

Nogdes de informatica

Sistema Operaclonal Windows/Linux: conceito de pastas, diretdrios, arquivos € atalhos, area de
frabalhe, area de fransferéncia, manipulagio de arguivos @ pasias, uso 403 MEeNUs, Eogramas &
aplicativos, interagio com o conjunto de aplicativos. LibreOfficelApache OpenOffice — Writer:
estrutura basica dos documentos, edigdo e formatagado de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdiicos e numéricos, tabelas, impress3o, controle de quebras e
numeragio de paginas, legendas, indices. insergdo de objetos, campas predefinidos, caixas de
texto. LibreOffice/Apache OpenOffice - Cale: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de fdrmulas,
funghes @ macros, impressao, insergdo de ohjelos, campas predefinidos, controle de quebras e
numaragio de paginas, obtengdo de dados externos, classificagio de dados. LibreOffice/Apache
CpenOffice — Impress: estrutura basica das apresentagies, conceilos de slides, anolagbes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogies de edicdo e formatagio de apresentagdes, insergao
de objelos, numeracho de paginas, botdes de acgdo, animagdo e lransigdo entre slides,
ThunderBird Webmail — Correio Eletrénico; uso de coreio aletrénico, prepare e envio de
mensagens, anexagio de arquivos. Mozilla Firefox /Google Chrome - Intermet: Mavegagao
internet, concaitos de URL, links, sites, busca & impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM QUIMICA

1. Transformagbas Quimicas.

1.1. Evidéncias & transformacias quimicas,

1.1.1. Aleragio de cor, desprendiments de gds, formagio/desaparecimento de sdldos,
absorcaoliberagdo de energia,

1.2, Interpretando as transformagtes quimicas.

1.2.1. Gases: propriedades fisicas: lei dos gases, Equacao de Clapeyron; Principio de Avogadro,
concello de molécula; massa molar, volume molar dos gases, Teoria cindtica dos gases.

1.2.2. Modele corpuscular da matéria. Modalo aldmico de Dalton,

1.2.3. Nalureza elélrica da matéra: Madelo Atdmico de Thomson, Rutherford, Ruthedord-Bahr.

|
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1.2.4. Alomos e sua esfrutura.

1.2.5. Nimate aldmico, nimero de massa, isdtopos, massa atfmica.

1.2.6. Elemantos quimicos e Tabela Penddica: propriedades peniddicas.

1.2.7, Reagies quimicas.

1.3. Representando as transformactes guimicas.

1.3.1. Fammulas quimicas: formula minirma, formuda centesimal, férmula malecular.

1.3.2. Equaghes quimicas e balanceamanio.

1.4. Aspectos quantitalivas das transformagbes guimicas.

1.4.1. Lei de Lavoisier e Lei de Proust.

1.4.2. Calculos estequiomatricos: massa, volume, mal, massa molar, constante de Avogadra,

2. Uso de Materiais

2.1, Propriedades da matéria.

2.1.1, Gerals & especificas,

2.1.2, Estados da maléria e mudangas de estada.

2.1.3. Misturas: tipos & mélodos de separacdo,

£.1.4, Substancias quimicas: dassificagio,

2.2. Substandas metdicas,

2.2.1. Metais: caracteristicas gerais

2.2.2. Estudo de alguns metais: ferro, cobre, aluminio {ocoméncia, ablengio, propriedades e
aplicagan),

223 Ligas metalicas.

2.2.4, Ligagsio metalica,

2.3. Substincias idnicas.

2.3.1. Compastos iGnicos: caracteristicas gerais,

£.3.2, Estudo das principais substéncias ibnicas do grupo; cloreto, carbonato, nitrato e sulfala
(ocorréncia, ohtengdo, propriedades & aplicagSn).

2.3.3. Ligagdo idnica,

2.4, Subsidncias moleculares.

2.4.1. Caracteristicas gerals.

24.2. Estudo das principais substincias moleculares: H2, 02, N2, CI2, NH3, H20, HCI, CH4
(seorrdncia, obtengdo, propriedades e aplicagho).

2.4.3, Ligaghes covalentes,

2.4.4, Polaridade das ligagtas.

245 Forgas intermoleculares,

2.3. Substancias quimicas: seus aspectos cientlfico-tecnoldgicos, socioecondmicos e ambientais

3. Agua na Natureza

3.1. Ligagao, estrutura, propriedades fisicas e quimicas da agua; ocorrdncla e imparianda na vida
animal 2 vegetal.

3.2, Interag3o da agua com oulras substancias,

4.2.1. Solugdes aquosas: conceito & classificagsa.

4.2.2. Solubdlidade & concentragdes (percentagem, a/l, malll).

3.2.3, Propriedades coligativas: aspecios qualitativos.

4.3. Eslado coloidal.

3.3.1. Tipos & propriedades coloidais.

232, Coloides e a wida.

3.4. Acidos, bases, sais e dxidos.

3.4.1. Acidos & basss.
4.4.2. Principais propriedades dos dcidos e basas: Indicadores, condutibilidade elétrica, reacac
COMm melais, reacio de neutralizacio.
3.4.3 Owidos: propriedades & classificacdo,
3.4.4. Estudo dos principais dcidos e bases: acica cloridrice, dcido sulfirico, dcido nitrico, hidréxide
de sédio e hidrdxide de amania.
3.5. Agua potavel e poluicio da dgua.
4, Transformagies Quimicas: Um Processo Dindmico
4.1. Transformagdes quimicas & velocidade,
4.1.1. Velocidade de reagdo & teoria das colisfies efetivas.
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4 .1.2. Energia de atrvagdo.
4,1.3. Fatores que alteram a velocidade de reacBoc concentragdo, pressaoc, lemperalura e
calaligaaar,
4.2 Transfarmacio quimica & equilibrio,
4.2 1, Caracterizacio do sistarna em aguilibrio,
4 2.7, Equilibrio em sistemas homagéneos e halerogéneos.
4.2.3 Constanle de equilibrio.
4.7 4 Produlos ibnicos da agua, equilibio dcido-bass e pH.
4.2.5. Solubilidade dos sais & hidridise.
4.2.6. Fatores que alteram o sistema am equilibric,
4.2.7. Principio de Le Chalelier.
4.3. Aplicagao da velocidade & do equilibrico quimico no cotidiano,
5. Transformactes Gulmicas e Energia
5.1. Transformagbes quimicas e energia calorifica.
5.1.1. Calor de reacdo: reagdo exoldrmica & endolanmica.
5.1.2. Entalpia.
5.1.3, Equagdes lermogquimicas.
5.1.4. Lei de Hass,
£.1.5. Tipog de entalpia de reagao
5 2. Transfarmacies quimicas e energia elétrica,
5.2.1. Feagdo da oxirmaducso.
5.2.2. Palenciaiz-padrdo de redugaa.
5.2.3 Transformagdo quimica e produgio de energia elétrica: pilha.
5.2.4. Transformagao quimica e consuma de energia esétrica: eletrolise.
5.2.5. Leis de Faraday.
5.3, Transformagdes nucleares.
5.3.1. Canceitos fundamentais da radioatividade.
5£.3.2. Reagies nucleares: fissdo e fusdo nucleares.
5.1.3. Desintegragio radioativa e radicisdtopos.
5.4, Energias quimicas no catidiano,
6. Estudo dos Compostos de Carbono
B.1. As caracteristicas gerais dos compesios onganicos.
.11, Elemenios quimicos constituintes, ligagbes, temperaturas de fusio e de ebuligdo,
combustdo, solubilidade, isomena.
B.2. Principais fungdes organicas.
6.2.1. Radicais fundonais,
6.3, Hidrocarbonetos.
6.3.1. Generalidades; estruturas e propriedades.
6.3.2. Estudo do metano, etileno, acetileno, tolueno & benzeno,
6.3.3. Patrdleo: origem, composigao e derivadas.
6.4, Composlos organicos oxigenados,
5.4.1. Generaidades: eslruluras e propriedades.
6.4.2 Estudo do Scool metilico e elilico, éter dietilico, lormod, acetona, acide acelico, fenal.
6.4 3. Fermentagac.
.4 4. Destilagio da madeira e da hulha,
£.5. Compostos organicos nilregenados,
§.5.1. Generalidades; estruiuras e propradaces.
6.5.2. Estudo de anilina, urela, aminodcidos.
6.6, Macromalécuias naturais @ sinbaticas,
G.6.1. Nogio de polimaras.
B.6.2. Glicidios: amido, glicogénio, celulose.
£.6.3. Borracha natural e sintética.
6.6.4, Poliglileno, poliestirens, PVC, teflom, nailon.
6.6.5. Glicerldios: dleos e gorduras, sabdes e detergentas sintélicos,
G.6.E. Prateinas & enzimas
6.7, Compostos orgdnicos no colidiana.
18
Certificada 150 3001;:2008
Aovenida Rio Branco, 1210 - Campos Eliseos - 5io Pado - 5P - CEP D1206-001
woans fundones punesp.br - thififfundunesp unesp.br - Tet |1 1} 3474-5300 - Fex (1) 3474-5307

OGV9-8/HS5-d661-1652-Z :01uaWwnNop op oBIpod 0 swioul 3 [e)Bip 0JUBWNI0P JeplfeA, YUl - 1q-A0B ds a2) 0ssao01d-a//:dny
8ssa0e [eulblio oAINbie 0 JaA NO/3 eINTeuUIsSe 21g0s Ssagdewolul 18170 vied "dSIDL-9 BWAISIS "[HIAV IV VIHVIA VIAVTH :HOd JLINIWTVLIOIA OAVNISSY OLNINND0A IA VIdOD
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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 01/2014

Processo Seletivo Piblico para os empregos publicos de Agente Comunitirio de Sadde e
Agente de Combate 4s Endemias

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO, por meio da Secrefaria Municipal de Saude,
no uso de suas atrbuicies legais, FAZ SABER que realizara Processo Seletiva Pablico, ragida pelo precsente
Edital, para preenchimenta da 400 (quatrocentos) empregos discriminados no Capilulp 2 = DOS EMPREGDS

PUBLICOS, sob organizagéo e aplicagdo da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Masqguita Filho" - Fundagio VUNESP

1+ INSTRUGCOES ESPECIAIS

1.1. O Certame submete-se integraimente 4s disposicies da Lel Federal n.® 11,250, de 05 de outubro de 2008,
Lei Complemeniar Municipal n.® 413, de 09 de sbril de 2014, & Deerelo Municipal n® 17,100, de 04 de junha de
204,

1.2 A supenvisdo. acompanhamento @ fiscalizacSo do Processa Seletiva Publco estards sab respansabilidade
da Comissao de Concurso, designada pela da Portaria n.® 24,647, de 11/06/2014.

1.3. Os candidatos classificados, dentro do nimero de vagas estabelacidas neste Edital, serdo coniratadas sob
o regime juridico da Consobdagio das Leis do Trabalho (CLT) & submetidos ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

1.4, O Processo Selefivo Publico lera prazo de validade de 1 {um) ang, podends sar prefrogaca por igual
pariodo, uma Unica vez, a critério da Administragdo Municipal, & conlar da data de publicacio de sua
homalogacia,

1.5. O presente Processo Selelivo Piblico tem a finalidade de presncher os am pragos publicos vagos e os que
vagarem ou fosem criados no periodo de validade do Cerdame e eventual prorrogacdo, sendo que as novas
vagas para o empreqo de Agente Comunitario de Saude serfo definidas, por dreas geogréficas, obedecendo a
necessidade & damanda da Adminisiragio Poblica,

1.6. A jornada semanal de trabalho para cada emprego € a previsla na quadro do subiterm 2.1, & os hordrios da
trabalho serac definldos a critério da Prefeitura Municipal, em fungdo da natureza do emprago plblico,
atwidades, plantdes, escalas, alendendo as necessidades da Administragiio & o interesse pablico.

1.7, O Processo Seletiva Publico serd realizado no Municipio de S8a José do Rio Preto, excelo no caso de
suséncia de locais suficientes efou adequados para a prestacdo de provas, Siluacao que ocasionara a
realizacdo em outras locakdades.

1.8, A Prefeitura & a Fundagio Vunesp ndo se responsabilizam por despesas de deslocamentio, de esiadia
eou de alimentagdo para a prestacdo das provas

2. DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. O gquadra adiante estabelece as informagfes sobre os empregos, unidads, (olal de vagas, numen de

vagas (ampla concorréncla), vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, jomada semanal de trabalho
vENcimento e requisiios para ingresso e exercicio das atividades,

— QUADRD 1

gt s | C i el

- Enging
Fundamental

| Cormplet,
Agenie de Combate a5 - 72 a4 0d 40h 1.032,25 raecanhacido

Endarrees pefo orgdo
compelanie

Total T2 | G4 o4
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. UMIDADEDO | : captps CUISTOS FANA
EMPREGO mmﬂﬂ Sg i 4 i s 'fr"ﬂm“
JOSE DO RIO - i : :
Agenta Comunitans de Sadde | UBS Anchieta 12 11 01
Agente Comunitano de Sasde | UBS Central a o | -
Aganie Comunitano de Sadde | UBSF Jd. Americanc 2 BEE 0
Agenis Comunilano de Saude | UGS Prg induabnal 15 T4 o1
Agenta Comunitass de Sadde | LUBS Vila Elvira an Ik o
Agente Comunitanio de 3aode | UIBSF Simies | 12 11 01
Flamas cor
Anente Comunilaro de Saide | WBSF Maria Lucia i i | m
12 Comunilario de Saode | UBS Sanio Anignio o8 0 = Fsing
BRI LI, X 10 Fundamental .
. - C bk,
Agenis Comunitano de Saiae | UBSF Pq Cidadania w | | ki
— ! = | pelo &roso
Agente Comuniténo de Saide | UBSF Nova Esperanca 19 11 a1 compeienie,
Agente Comunitario de Saode | UBSF Vila Mayar o 19 a1
-]
Agents GomunAano de Saude | UBS Eldosade g | DB o1
Agenie Comunitana de Saide | UBSF Gonzags de i : Pt
) Campos ; rcll W R vt
Agenbe Comunitane de Sadde | UBS Solo Sagrado 10 0g 01 S Uridade: na
— - ual ol
| Agente Comunitario de Sadde | UBS Velorazzo g 0 = E’u:.-::ntn.
. dasde a data
Agente Comundano de Saide | UBSF Gabrela & 4 01 de publicagio
L) o edital da
Agente Comunitario de Saude | CSE Eatoril 12 | o Processo
b Selelivo
Agenta Comunilasic de Sadds | UBS 530 Frarcisco P 0g o1 | Publica.
Agenta Comunitano de Satde | UBSF Vila Tonmhe 17 16 Y
Agente Comunitano de Sasde | UBSF Eng. Shimitt = 10 o1
Agente Comunitano de Sadde | UBSF CAIC / Cristo Ret | 20 19 01
Agenla Comunitano de Saude | UBSF Cidade Jandim i 1 T
Agents Comunilano de Satde | UBS Jaguard i 14 01
.. Agente Comunitane de Sacde | UBSF Rio Predo | 12 11 01
Agente Comunitano de Saide | UBSF S&0 Deockeciann 15 14 o
Agente Comunilario de Saode | UBSF Tathado 1 14 o
il
“328 | 306 | 22

(") Alengho; a0 58 Inscrever para o emprego de Agante Comunitaric de Sadde, o candidato devera digitar o CEP de
sua residéncia CORRETAMEMNTE, pois este dado direcionara sua inscrigho para a area de abrangéncia a que
pertence seu endersgo.

Sretribia: ALBEATO S REUALEY, 3000 - Telefome: [17) 2203- 1100 - CTP 15015000 - 553 JOSE 0O MO PRETD- £P
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2.2, Os vencimenlos mencionados referam-se an més de Fevereiro de 2048 nos lermos da Les Complementar n® 377413 &
56780 reajustados de acordo com o8 percentuis apiicados pela Prefaiturs de S35 Jose do Fio Preto aos vencimanios dos
sprvidores plobitos rmunicipais da mesma calegona.

23, A partir da data da publicagio desie Edital, para o emprego de Agente Comunitario de Saide & cbrigaldnio que o
candidatd ressda na ks de abrangancia em gue g Inscraver, sob pana de axciesdio do Cerlame,

2.3.1. O Agerte Comunitano de Sadde sera desligadao da sendoo poblico case mude de endareco resdencial para oubra drea
de abrangéncia da unidede ou em fungdo de apresentacio de declaracio laksa de rasidéncia.

2.4. As descriches e alrbuiches dos empregos encontram-se estabelecidas no ANEXO | deste Edital,

¥ - D05 REQUISITOS PARA A ADMISSADICONTRATACAD
4.1. 530 requisios para a admissdo no emprego, 08 quals sedfo averiguados para a contratacho!
3.1.2, s&0 aprovado neaste Processo Selath Poblico:

313, resadir na drea da unidece para qual se inscrevey, desde & data da publica¢ao do edital do Procezso Salative Pablica,
ng caso de Agente Comumitano de Sadde (ACS);

31,4, ser brasileiro nalo ow natwralizado. ou, no caso de estrangeim, gozar das prefrogativas pravistas no aflige 12 da
Lonstitvigao Federal e demais disposicdes legais;

315, estar am plano goza das direilcs civis & poliicos;

3.1.8. estar em dia com as otvigagies eleitorais & militares;

3.0.7. ser considerado aplo fisica 8 memalmente para o exercicio das alibuigies do emprege, conforme o axame médics
admissional,

3.1.8. ndo ter sido dernilido ou exonerado do serigo plblico Federal, Estadual ou Municipal, em cossequincia de processo
admnEsirativo (por jusis causa ou a bem do sarvipo plblico);

3.1.8. comprovar o8 requisitos para o exercicio do emgregn elencados no Quadno do ftern 2.1 dests Edital:

3.1.10, nao registrar antecedantes crimingis, no dmbito astadual e fedaral nos loeads em que teve domicilio, noe dlimes &
{cinco) anos;

3.1.71. ter iade minima de 18 anos & inferior 5 70 anos na data da conlratacdo.

£ - DAS INSCRICOES

4.1. A insenigdo do candidato implicara o conhecimenia das presantes instrugdes & a lacita aceitagdo das condighes da
Concursn, tal como e acham esiabelecides no Edital @ nas normas legais pertinenss, bem como em eventuals
aditamentos & instugbes espocificas para & realizagio o Certame, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimenio.
4.2, Dbjelivando evilar Snus desnecessdno, o candidale deverd orientar-se no sentido de recofer o velor da taxa de
INBCricao somenis apds omar conhaciments de todos os requisilos exgidas para o Concurso.
4.3. Como requisilo para inscriglo, o candidato ao emprege de Agente Comunitdrio de Sadde deverd ler sey endereca da
residéncia em wma das nuas, avenidas, vielas elou demais vias poblicas conlidas no perimetro delimidado como Sqea de
abrangéncia da Unidade de Sadde para a qual s inscreved, portanto, & obrigatério o preenchiments correto do CEP,
s0b pena de exclusae do Certame, caso o CEP, ndo coincidir com a drea DE ABRANGENCIA.
4.3.1, Para o emprego de Agente Comunitério de Sa(de, ¢ obrigatério digitar o CEP (Cédigo de Enderecamento
Paostal) de sua residéncia corretamente, pois este dado direcionard sua inscricdo para a drea geogrifica a que
pertence seu endierécs,
4.3.2, Caso, o candidato digitar erreneamente o CEP de sua residéncia, poderd ser exelulde de Cerdamae,
4.3.3. No caso de contratagdo o candidato ao emprego de Agente Comunitario de Sabcde deverda apresentar e
comprovar , decumente que comprove residic no enderego Informade,
4.4, Ag ingcriches deverdo sar realizadas somente pela INTERMET, no sile da Fundagdo VUNESP [www vunesp.com.brl, no
periodo compraandide antre as 10 horas de 24 de julho de 2014 até &s 16 horas de 22 de agosto de 2014,
4.5. O valor da taxa de inscricio para paricipar do Processe Seletva Poblico € o estabalecido no quadro adlants:

ﬁﬂm PUBLICO VALOR DA TAXA DE INSCRICAQ
| Agente Comuniario de Saude ‘I
| Agente de Cormbale as Endamiss R3 3740

4.6, Parainscraver$a, o candidato devard:

A} Acessar o site www VUNRED.COM.br;

b) localzar no sita o W cormelata ag Processs Seletva Pablico;

b} ber na integra o respectivo Edital de Abertura de Inscrighes;

cy preencher iotal e corratamante, a ficha de insarighe;

) Fmprimir o bolate bancans;

&) efeluar o corespondenta pagaments da taxa de inseriglo conforme o valor indicade no item 4.5, deste Capitulo aié a
ulhmio i do pericdo das inscrghes

4.7, Apds a condusdio do preenchiments da fichs de inscrigho, o boleto bancinia deverd ser impresso para pagamanio am
cealquer banco do sisiema de compensacao bancaria,

4.7.1. O pagaments do valor da inscrigao podera ser efetusdo am dinfveino ou cheque em qualquer agancia bancaria,

4.7.1.1. O pagamanio por meio de cheque soments serd consdesada quitado apSs a respectiva COMpensacao.
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47.1.2. Em caso de devolugdo do cheque, quaiquer gue seja o molive, conskjerar-se-3 putomabcamente sem efeilo 2
insChcan
4.8, A inscricéo somente serd eletivada apds o correspondent: pegamento do valor da ingcrgdo o periodo citado no ibem
4.4
4.9, O candidaio inscriles ndo deverd envier copia do decuments de identidade & Prefoitura Municipal de S80 José do Rio
Preto ou & Fundagdo VUNESP {exceln o8 candidatos poriadores de deficiéncla).
4,10, As informaghes prestadas na ficha de msoigao serdo de ineira responsabilidade do candidato, reservanda & Prefeitura
Municipal de SEo José do Rio Prela &lou a Fundagio VUNESP o direite de excluir do Concurso Pulslics aguele gus nio
preencher o respectiva desuments de lorma completa e correta, bem come fornecar dados inveridicos ou falsos.
4.11. 0 nds cumprimento das exigéncoias estabelecidas neate Edital, no prazo, modo & forma estabelacidos importara o
indeterimento do padido de inscrigao,
4.12. & Fundacio VUNESP e a Prefeilura Municipal de &0 Jos# do Rio Preto ndo se responsabiizam por solicitedo da laxa
de inscrigio, ndo recebida por molive de ordem bécnica dos cormpuladores, falhas de comunicagan, oongastionaments des
linhas de comunicacis, bem como oulbros Fatores de ordem 18cnica que impossiNiiem a transferéncaa de dados.
4.13. Nio serfin aceilns pagemenios por depdsito em caixa eletrdnico, depdsito em conta coments, DOC, ordem de
pagamento, pelos Comeios, fac-simile (fax), condicional & extempordnea ou por qualguer oulrg meio que n3o o especificado
nesie Edial,
4.14. A devolugio da importAncia paga Somente oCormersd 58 o COoncurso ndd se reakzar. A responsabilidade pela develugéo
recEr sohie 8 Fundagio VUIMESE.
4,15, O candidato deficiente que neceasilar de condigdo especial para realizaglio das provas devera informar 1al fato no ato
da inscrigdo, chedacendo ao disposto no Capilule 5 deste Edital,
4.16. O candidate ndo deficianle que necassilar de condigdo especial para realizagdo das provas deverd solicita-la, sob pena
de precius®o, abé o téming do prazo das inscrigoes, & Fundagdo VUNESP, por meio de Sedex ou Aviso de Recabimento
{AR), encaminhades & Rua Bona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, S0 Pavlo - SP, CEP 05002062, fazendo
consiar na pare extama do envelope a referéncia “Solicitagdo - Concurss Preteilura Municipal de Sao Jose do Rio Frelo -
Eital n* 01/2014 — Agents de Endermias & Agente Comunilaro de Saide ™,
4.16.1, O candidatn deverd ancaminhar, junte @ sua solicitagho de condigio especial para realizagdo da prova, copia do
documents de ideniidade & o Lawdo Médico original atualizade ou sua copia aulenticads, gque jsstfique o atendimanio
eanacial solicidado, sob pana e indeferimanio 4o requanmemo.
4,16.2, 0 aendimento & condigbes soliciladas ficard sujeito & andlise da viabilidade ¢ da razoabilidade do padido,
4,17, A candidata lactante que necessitar amamentar durante a reafzacdo da prova objetive, do Curse de Capacitagdo e da
prova do Curso de Capacitacio | poderd fazé-lo em sele reservada para faniko, desde gue o reguelina, observando oS
procedmentas constantes & seguir,
4,171, deverd encaminhar sua sofcitagdo, alé o término do pariodo das inscrigies, por SEDEX ou Aviso de Recebimenio
(AR) para a Fundagio VUNESP, situads 8 Rus Dona Germaine Burchard, 515 — Pardizes, CEP 05002-062 - 530 Fault/sF,
indicendn no envelope “Rel. Condcio para Amamentagso — Conourso Poblico do Prefeiiura Municipal de Sao Jose do Rio
Preto — SIGLA PRMRP1401°.
416. A pesquisa paro acompenhar a sifuagio da inscrigho poderd ser feita no site ds Fundagie VUNESR
(www. vunesg.com.brl, na pagina do Concurso Publico, apos 5 (cinco) dizs Gbeis conlados do encemaments do pariodo de
inscrgins,
4.18.1. Caso seja detectada falha ou qualquer iregularidade, o candidato devera endrar em contato com o Disqua VUNES®
da Fundagio VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874.6300, de segunda-feira a8 sabado, em dias (leis, das B hores as 20
haorms, hordrio de Brasilia, pacs verdicer o ocorrido
4,18.2. Caso ndo saja idantificado antes da reaizacio da prova objeliva o mofive do nome do candidalo nao comstar ro
Edital d& Comocagao, o candidate poderd paricipsr do Concurso mediante o devido preenchimeno & asgsinatura, de

fermuldrio especifics (inclusdo condicional), desde que proceda & entrega do original do comprovante de pagamanio da laxa

de inscrigio, efeluade hos mosdes previslos nasta Edilal.

4.18.2.1. A inclusdo de que trala o subitem anerior serd realizada de forma condicional. sujeita & postenor verificacio da
requlardade da refarida inacrigao

418,22 Constalada evenlual ireguladidade da inscngo, a inclusao do candidato sera automaticaments cancelada, sem
direitn & reciamagdo, independenlemente de quaiquer formalidade, considerados nulos lodos os aloe dala decorentes

418, O candidalo que se Inscraver para mas de 01 (um) emprego piblico, cujes horarios das provas coincidam, sers
considerads ausents naguale emprage que ndo comparecer, sendo edminado do Processo Selelive Publico no respectivo
amprago plblico.

5. DA INSCRICAD DO CANDIDATO COM DEFICIENCLA

£, Anle o que dspde o Decreio Federal n® 3 20811000, arligo 4°, incisos | a IV e Lel Compsamentar n® 413/14, @ reserva de
vagas para candidatos com deficiéncia prevista ne ingiso VIl do antipo 37 da Conslituigio Federal dar-se-8 como demansima
o QUADRD 1 canslants do (tem 2.1 deste Eddal.

5.1.1. Nao havendo candidalo com deficiéncia aprovado, as vagas ficarSio liberadas para os demais candidatos.

§.1.2. Considera-se candidato com deficiéncia aquels que e enguadra na definigdo do artigo 1° da Convengao sobme 0s
Direiins da Pesscs com Deficiénda da Organizacso das Magbes Uniges do Decrelo 0" 3 2861 599 ¢ suas allerapdes & na
Sormaeda 37T do Supador Trbunal de Juslica = 5TJ,

5.1.3. Cuando da aplicacio do percenteal de que trala a Lel Coemplementar relaconada ao item 5 1.deste Edital resultar
fracies, essas serdio aredondadas para o ndmenn subsaguenis quands forem maiores ou ipeats & 0.5 (cinco desimas).

514. O candidato que se declarar pessoa com deficiénca concomard em iguskiade de condigbes com os demais
candidabas.

Sverida; ALBERTO ANDEA, 303 - Telelone; {17) 110810003 CEF 1500 5000 - 550} 00 Rd METD. 5F
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ESTADD OF B40 PavLwo

51,5, O candidals, anfes de se inscrever, deverd verficar se as atribuigées emprego prefendido s8¢ cornpativels com sua
daficiéncia
5.2. Para concorrer s vagas reaervadas para pessoas com dediciéneis, o candidale davars, no als da insoricdo, declarar ser
pess0a com deficiéncla, especificar a deficiéncia e Indicar que dessja concomar As refenidss vagas.
5.3, O candidate deverd ancaminhar os documentos listados & seguir, dusants o periado de inscrices, por SEDEX ou Avian
de Recabimento (AR), @ Fundagdo VUNESP, siluada na Rua Dona Gemnaine Burchard, 515, Agua BrancalPerdizes, 3an
Fauly - 3F, CEP 0B00D2-DE2, indicandn na parte externa do erweloge 2 raferéncis “Laudo Midics - Concurss da Profefturs
Municlpal de 3o Josdé do Rio Preto’
al  laudo médico (edpia aulenticada), emitide nos Glimos 20 {novenia) dias, alestando a espécie & o grau ou nivel da
deficiéncia, com exprassa referéncia ao codigo cormespondente da Classificacin Internacional de Doencas (CID-10}, inclusie
para assegurar previsao de adaglacio dais) suais) provals), informando fambém o seu documandn de identidade. bem como
corstandn apreserdandn a assinstura do médico responsavel pela emissads do laudo e o carimba Bdcands o nomens do
CRM & a aspecialidade médica
bl  soliciiagio, por escriln, de elaboragdo de prova especial em breile, ou ampliada, ou beiiure, 58 necessano, em casn de
deficients visual:
£} solicitagac, por escrilo, de alendirmenlo de itérprete de Lingua Brasileira de Sinais, se necessdro, em caso de
deficienta audibve,
d) declaragdo. por escrile, da necesssdade de wllizaco ou ndo de aparelho de audicic no dia dals) provals). no caso de
deficeenie auditivo;
e}  sOficilBCao, por escrilo, de lempo adicional para realizacho dais) provals), se necessdno, com justificativa acomparnhada
de parecer emilido por especiaksta da grea da deficiéncia:;
fi  solicitagho, por escriln, de atendimento especial durante a realizaco dais) provais), se necassEno.
5.3.1. Aos deficientas visuais (cegos) que solicitarern, sers oferecida prova especial em braile.
9.31.7. Os referidos canduialos deverdo levar para esse fim, no dia da splicacéo das provas, raglale & punco, padendo
utfizar-se de seroban,
5.3.2. 08 candidaios com dafici#énela visual (baixa viso) que salicitarem prova especial ampliada terdo os seus cademos de
provas dagramados em fante Arlal,
5.3.3. Aos candidalos com deficiéncia visual (cegos ou baixs visSo) gue solicitarem prova aspecial pod mela da ulifzacio de
software Beifor de tela, serd olerecids equipaments (compuladorneiebook) com softlware NYDA para uso durante @
realizacho de sua prova,
3.4 O aendimenio s condighes solicitadas ficara sujeils & analse de viabilidade & razoabiidade do padida,
3.5, Us condidatos que, dentro do perfodo das Inscrigdes, ndo alenderem aos disgoaithves do tem 53 ndo serBo
consxerados como pesscas com deficiéncia, seja qual for o metive alegado, bem como ndo terdo as condighes especiais
atendidas.
9.6 O laudo médico (copia swenticada) terd validada somante pars este Processo Selelivo & ndo sess davolvido, assim
LM Na0 sera fomecids copia dessa documentagdo.
5.6.1. D candidaln deverd manter consigo o original do laudo médico para apresentacio no momento da periciz medica, sa
hebilitaga em wdas as fases do Cerame
5.7, Os candidatos constantes da lista especial (candidatos com deficiéncia) serfo convocades pela Prafeitura de 530 Josa
g0 Rio Prete, quando da admissdo/conlratacdo, para exame meédico especifico, com finalidade de avalacdo da
compatibiidade entre a5 alribuicBes da funclo e a deflciénca declarada, sendo excluido do Processa Seletivo Plbiico caso o
candidato apresente deficiéncia considerada incompativel com as atrbuicdes da funcao,
9.8, As pessoas com deficiéncia participaro do Processo Seletive Poblico em jgualdade de condictes com 0% demais
candidatos no que se refere a conteddo, avaliagio, duragao, data, horano & local de realizacao das provas,
5.9. Serao publicadas duas Eslagens:
§.8.1. lista espacial para o emprego publice da Agents Comunitane de Sadde por Grea gecgraficaiunidade dos cendidatas
Apravadan, em ordem olassificaldnia @ outrs com todos o5 aprovados pod Ares geograics.
5.8.2. lisla especial em ordem classificaléria para o emprego plblico de Agents da Combate 4s Endemias
9.9.3. lisla geral am crdem classificatdria com todos o8 aprovades para o empregoe plblico de Agenie Combate &3 Endemias,
S.10. Os candidalos com defickncia deverdo submeter-se, guando convocados, a exame médico 3 ser realzado pala
Fundagiio VUMNESF ou por sua erdem, que ferd dacisdo terminativa sobre a qualificacda do candidalo como deficlents au
neha, & o greu de deficiéncia capaciante para o exercicio da Tungao, ohearvada a legislasio aplicavel 3 matéda,
3.11. Havendo pareces médico ofical contrarie & condigao de deficiente, o nome do candidato serd excluido da listagam
comespondente,
3.12. O larde medico serd proferido no prazo de 5 (Gnco) dias contados da data do respeclivo axame médico
5.13. Quands a paricia conclulr pela naplidde do candidato, consiituir-se-8, no praza de 5 (cinco) dias, junta médica para
nova inspecao, da qual poderd parlicipar profissional indicads pedo candidato.
5.74. A indicagdo do profissional pels imleressado deverd ser felta no prazo de 5 {cince) diss, contades da ciéncia do lauda
refanido na iberm 5,13,
5.15. A junta médica deverd aprasentar conclusla no prazs da 5 foince) diag, contados da realizagéo do exame médico o ndo
caberd qualguer recurso da decisdo proferda pela Junta Médica.
5.16. O candidalo gue for julgedo inapto pars o exercicio da fungdo, em razdo da deficéncia mcompatibilizar-se com o
exercicio das afividades prdprias da funglo, serd desclassificado do Processo Selelive Pubico.
5.7, A ndo obsefvincia pelo candidaio de gqualquer das disposicfies desle Capitulo implicard a perda do dirgito & ser
contratado pars as vagas reservadas a deficientes.
518, Apos o ingresso do candidalo com deficigncia, esta ndo poderd ser apresentada como motivo para pstificar a
CONCESRAn di readaplapdo de fungio, berm coma para a8 apesentadons por invalidez.
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&, DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICD
£.1. O Processn Seieliva Piibico serd composto de Irés fases, sendo e4as: prova objetva. prova de capacidade fisica e Curso

de Infroduldric de Farmsacao.
6.2 0 detalhamento de cada fase, o numen de convecados & demals informagdes saguem nos itens especificos.

¥, DA PROVA OBJETIVA

7.1, A prova objetiva, para ambos os empreges publicos, visa avalior habilidades & conhecimantos {edrices necessanos ao

desempenhs plenc das abibuigoes do emprago (Anexo 1), fem cardler classlficatono e efiminaldrio & sara composta de 50

{cinquenta) questies de millipla esealha, com 05 (cinco) alernativas cada uma, conforme informagies do QUADRO 2.
QUADRD 2

Conhecimant

Lingua Poruguass
Matematica
Atualidades
Meocties da Informatica 5

Agenfe Comuniidns de Sadds

Conhecimentes Especificos
Conhecimenlos Especificos 2D

| Apgente de Combale 55 Endemias |

7.2. A prova chiadiva versard sobre o conteddo programatico que: parle integrante deste Edital {Anexo Il & terd duregao de 3n-
(lrés hseas).

7.3, As provas objelivas serdo avalladas na escala de § (Zero) 8 100 [cam) ponics.

7.4. O§z) ponto(s) relafivals) ais) questioles) evantualmante anuladais) em virtude de recurso serafio) alribuidols) a todos
candidatos presentes & prova, desde gue ndc benham sido atribuidos andariorments.

7.5. Sar3 considerada habilltado na prova obetiva o candidalo gue obliver pontuacdo igual ou supenor & 50% {cinquenta por

canlog dog pontes.

8. DA APLICACAD DA PROVA DBJETIVA
B.1. A prova serd realizada na cidade de 530 José do Rio Prelo, excsio no caso previsho no item 1.7 deste Edital,
B.2. A confirmacdo da dala prevista @ as informagbes sobre locsl & hordrio das provas serfo divilgadas com antoced@ncia
minima de 10 {dez) dias, por meic de publicagio no Didro Oficial do Municiplo & nos siios elelrinicos da Prefedura de Sao
Josi do Rio Preto [www noprets sogov.bry e da Fundagdo WVUNESP (wenw vungsp com.biry, ndo potenso o candidato alegar _
qualguer espéce de desconhaciments ou ustificar sus auséncia ou atraso,
B.2.1. Eventugimenie, 3, por qualquer que Sej& o maotivo, o nome do candidato ndo constar no Edital da Convocagan para
prova ohjefiva, esse deverd enbrar em contato com a Fundagio VUNESP, por meio do lelefong (0e11) 38T4-G300,
sequnda-feira & sdbado, em dias O, das 8 horas &5 20 horas, horario de Brasilia, para verificar o ocomido
8.3, Em 21 de setembra de 2014, no pariodo da tarde esté previsia apicacdc da prova objeliva, X
f.4. O candidatln deverd comparecer ao local da prova com, no minima, 1 (uma) hara de antecadéncia do horano astabelecida
para o sal inicie, /o eando admiltidos retardatirios, sob pretexio algum, apds o fechamento dos pondes.
#.4.1, N3o haverd segunda chamada ou repeligdo de prova, seja gual for o molive alegado para juslilicar o @irese ou a
awsincia do candidato.
4.5. Serd admitide no local da prova munkdo de cansta esferografica de matenal transparents, com flinla de oo Azl
preferancialmente ou prefa, @ um dos seguinies documentos de identificacdo, no griginal, com fofo gue permila sda
identificacio, expedide por dnglo oficlal:
a)  Céedula de idenbdade (RG]
b) Carslra de idenfidade expedida pelss Forgas Ammadas ou palas Policias Militares ou pelos Compos de Bombesos
Militares,
¢) Carteira Nacional de Habiliacio axpedida nos termoa da Lei Federal n® 8.503/1987;
d] Passapone,
e} Cartera de Orgdo ou Conselho de Classe,
I Cartera de Trabalho e Pravidéncia Social (CTPS);
gl GCerdficsdo Mililar,
h}  Comprovanie de Inscricla, no ceso de o noma ndo constar & local da prova objetiva, no Edital de Convoracao, publicado
no Didrio Oficial do Municipie & divulgado no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.combrl. na respectiva pagina
Procasan Seletivo,
8.5.1, Mo serdo aceitos, pare efsite de identificagdo, documentos sem fobo, IBis coma Bokelim de Ocoméncia. Protocolos de
requisic3o de documentos, Ceniddo de Mascimanto ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carbeira Macional de Habiltagso emitida
arteriorments & Lei 0 2.503/15997, Caneira de Estudante, Crachss, dentre oubias.
L8 O hosdrio de iniclo da prova eerd definido em cada sala de aplcagSo, spos os devidos esclarecimantos quanio a
realizagao da prova.
8.7, Durante a realizacso da prova ndo serd pemitido o uso de maguinas calculedoras, pagers, leefones celulares. fblefs,
relogios digitais ou quaisquer outros aparelhos eletrdnicos e, alinda, bong, gorra, shapéu, dculos de ol ou oulros maleriais ndo
classficados como aslrtamenie necessdnos i realizagio da prova,
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.10 A Fundagho VUNESP podera fornecer, antes do inicio dals) provals), embalagem pldstica, para o acondicionamanio de
objetos pessoais do candidato, inclusive de reldgio com calculadora e de telefone celular ou de qualquer oulre equipamEnto
gletrinica &'ou materil de comunicacis, desligados, gue somente poderd ser abarta no final da aplicacio e fora do local de
Prova,

B.7.2. A embalagem pléstica deverd permanscer duranle tods o processas lacrade e debalxo da carleira,

B.7.3. Pedences pessoais dos candidatos como boleas, seccdas, bonds, chapéus, gorros ou similares, doulbss escuros e
proteloras aurculares S2r&o acomodasos em local a sar indicado palos fiscais de sala. onde deverdo permanacer até o Erming
da proni

B8 O candidato ndc poderd ausentar-se da safa duranie a aplicagdo da prova sem o acompanhaments de um fiscal &
lampouch, levar consigo quakyeer um dos mateniais formmacidos

£.8_ A candidats factanie que necessitar amarmeniar durante a realizecdo das provas, poderd fazé-lo em sals reservada, desde
que o requaira 8 Fundscdo VUNESP com 24 (vinfe & qualro) horas de aniecedéncia da aphcacdo da prova canforme pravisio
o Capiiulo 417,

B2, Em easo de necessidade de amamentasdo durante a prova, & 180 somente nesse caso, a candidala devard levar um
acamparhants maior de idads, devidameante comgrovade, que licard em lugar resarvadn pars (8l finafidads & gerd responsdual
pela crianca.

8.8.2. Mo momenio da amamentagdo, & candidata serd acompanhada por um fissal, sem o material de aplicagan das provas o
sarm o acompanhants.

8.0.3, Mo haverd compensatdo do fempo de amamentacio na duracs da prova da candidata,

3.9.4. Erceluada esta situagdo, ndo s&rd permilida a permanancia de gualguer ecompanhante, inchslve de menor de idada
mas dependéncias do loca de realizagao de prova.

8.10. Map sera permitida a interferéncia & a parlicipacio de culres pessoas, duranie a realzachs das provas, salvo em caso de
candidate que lenha soliciado condiglo especial pafa ezse fim, de acordo com o Capifulo & deste Edifal, ocasido em que o
candidato serd acompanhado por wm liscal da Fundagio VUNESP, devidaments trainado,

8.1, Nip hanvord promogacao oo iempo grevislo para a aplicacko das provas em wirlude de afastamenio, por qualguer motiva,
de candidato da sala de provas,

8.12. Os responsdveis pela aplicagio das provas nAo emdirdo saclarecimentos a respeido das guestbes formuladas. da
inbeligéncia (do entendiments} de seu enunclado au da foema de respondédas.

B.13, Mo inkio da prova poderd ser cothida 3 impresséo dgital do candidato, sendo que na impossibiidade de o candidato
redlizat o procedimanto, devard regisirar sus sesinadura, am campa predeterminade, por 3 {irds) vezas

B.14. A Fundacdo VUNESP. podera ulilizar defector de metal quando da aplicacis da preva

B.152. No alo di reafizacio da prova objetva serdo entraques ao candidaio:

a) o cadeng da quesites;

b) a folha de respostas personalizada (conlende ados os dados cadastrais do candidata).

8151, Mao serd permitida a substibuigdo da folhe de resposias personalizada por ero do candidata,

8.15.2. 550 de resporsabilidade do candidale, inclusive no gue diz respeilo acs seus dados pessoais, a verificacdo & a
aonferincia do materis! antregue pala Fundagis VUMNESP,

8.16. O preenchiments da falha de resposias personalizada. que sera o dnico documento valido para a cormegdo das provas,
serd de inleira responsabilidade do candidato que deverd proceder em conformidade com 25 instructes fomecidas no
marreenlo da realzacse da prova.

8.16.1. A folha de resposias personalizada devera ser enfregue ao final da prove, [untamente com o cademo de questies, a0
liscal de sala, com a assinatera do candidado o CEMBo Propro e own & transcrigdo das resgostas com canata asfamgm‘llna &M
material rensparenie, oo linke de cor aqul ou preta,

8.16.2. Nio serio compuladas questies ndo respondidas nem gquestées gue condenham, ainda que legivel, emenda cu
rASUrA; ARSIM Ccomo quesibes com mais de uma resposla, mesmo gue uma delss eslejs corrala,

8.16.3. Nao poderd ser faila nenhuma marca fora do campo reservado &3 respostas o 3 assiralura, pois qualguer marca
poderd ser lida pelas leiloras dplicas, prajudicando o desempenho do candidalo,

BA7, O candidate somente poderd relirar-se do local de aplicagio da prova depois de decormido o prazo de 75% (setenta o
camco (W cento) do lempe de sua duracdo, nao podendo levar o caderno de questies g a fotha de respostas | podendo lavar
apenas o rascunho de gabarite, lecalizado em sua carteing para lulura conferénsia,

B.A7.1. Daverdo parmanecer ern cada uma das salas de prova os 3 (Irds) Olimos candidatos, até que o dilimo deles eniregue
SUA prova, assinando fermo respectvo

£.18. Apds o trmino do praze previsio pars 2 duragdo da prova, ndo serd concedido fempo adiional para o candidabo
continuar respondendo quesiao ou procedendo 3 Iranscncao para a folha de resposlas,

#.19. Q sandidato que, evenualimente, necessitar alterar ou corrigic algurn dade cadastial, deverd efetuar a comagdo em
formulario especifico fomecido pela Fundacio VUNESP, dalar o assinar, @ enlregar ao fizcal da sals no dia da aphcacao da
prova objetive,

4200 Um esxemplar, do cademo de quesiies e do gabarite estard disponivel no site da Fundagio WVUNESP
fevew vunesp.com.br), no link ‘prova’ e "gabarlo” ra respectiva péging do Concurso, 8 padtir das 14 horas do 12 dia @il
subsaguente & aphcacio da prova,

8.21. A Fundagao VUNESP e a Prefeiura do Municipio de Sio José do Rio Prelo ndo e responsabiizario por dancs, perda
ou extravio de documenios afou objetos ocorridos no prédio da realizagdo da prova,

8.22, 0 candsdain gque gueira fazer alguma reclemagdo ou sugestio devard procurar a sala de coordenacdo no local em gua
estiver prastando a prova

B.23. Cuandso, apds a prova, Sor constalado, por meo eletrdnico, estalsstica, visual ou grafologico, ter o canditelo ulilizadn de
processos ilicilos para eea realizacdo. sua prova serd anulada &, em consequancia, serd elimnado do Processo Salelivo
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8.24, Motlvardo a eliminecio do candidato, sem prejuizo das sancies penais cablveis, a buda ou a lentativa de buda a
quaisquer das normas definidas nesie Edilal ou a oulras relativas ao Processo Selelivo, acs comunicados, &5 nsbrugdes ao
candidabe ou &8 instrucdes constantas da prova,

8.25. Serd excluide do Processo Selellve o candidalo gue, akm das demais hipdleses previsias nesle Edital.

a) apreseniar-so apds o horario estabedecido para a reslizacio das provas,

b) apreseniarse d prova em oulrg local que ndo sefa o previsio no Edital de Convocacao;

]l nBocompanecer & prova, seja qual for o molivz alegado,

d)  néoapresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

&) auseniar-se da sala de reakzacdc da prova sem o acompanhamento de um fiscal,

1 rebis-se do local de realizagio da provs antes de dacorrido T5% do fempeo astabalecido para 8 aua duragao,

gi  for surpreendido, durande a realizacio da prova, em comunicacdo com oubras pessoas, bem como ubilizgando Fero,
anolagho, imprasscs ndo parmitidos ou magquina cakculadors;

k) esliver portando qualquer tipo de equipamento eleirdnico de comunicacio ligado ou fazendo uso de Jueisquer destas no
pradio de realizacan da prowva,

i1 estiver fezendo usc de dculos de sol, boné, gormo ou chapéu,

1 langar mao de meios dictos pora srecucao de prosva;

k) ndo develeer inlegralments o matardal solicitado ao final da prova;

1 ausentar-se da sala de provas levando malenal sem aulorizagho,

my  estiver postando grma branca ou de fogo, ainda que posses o respeclive porte;

nl perurbar, de gqualguer modo, & ordem dos trabalhos;

o]  agr com mcomecho ou descortesaia para com quakguer rmambro da equipe encarmegada pels aplicecan das provas,

9. DA PROVA DE CAPACIDADE FISICA

91, A Prova de Capacidade Fisica para o emprego de Agente Comunitario de Saode serd aplicsds pars o8 candidaios
habititados na prova objeliva, na proporcdo de B [oile) vezes o nimero de vagas para ceda area de abrangancia, conforme
tebela adaine:
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&genta Comunitano de Sadde UBSF Nowa Esperanca s BE ] .%

S— a

Agenta Comunitanio de Sadda UESF Vila Mayos a0 152 8 X

oo

“Agente Comunitano de Saide UBS Eldorado it T2 B g

0]
Agente Comuniting de Sadde LESF Gonzaga de Campos 4 32 -
Agante Comunitano de Salde UBS Sodo Sagrada 10 T2 8
Agenta Comunitaro de Saide LES Velorazzo -ﬂ T -
Agenta Comunitario de Sadde UBSF Gabriaka 15 112 8
Agents Comuniténo de Sadde CSE Estoril 13 96 B
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nie Comunitano de Saude UBS Sao Francisco 10 T2 g
Agenie Comuniaria de Salde UESF Vila Toninhc e 128 B
Agenie Comunitanc o8 Saice [ UBSF Eng. Shimitl i a0 8
Agente Comunitane de Saude UBSF CAIC | Cristo Res ™ 2 152 B
hgente Comunitano de Saude UBSF Cigaae Jardim ' e 112 B
Agentz Comunitino de Saide UBS Jaguaré 15 11z 8
“Agenle Comunitario de Saide | UBSF Rio Prels | 12 BE ]

| Agante Comuniario de Saide BSF 580 Daoclesiano 15 112 B
Agente Comunitade de Salde UBSF Talhato 15 112 B

0.9, A Prova de Capacidade Fisica para o emprago de Agente oe Combate g5 Endemias serd apboada para os candidatos
hahilitades na prova objeliva, na proporgao da 08 {ofo} vezes o ndsmero de vagas, perfazendo um tolal de 544 (quinhenios
@ quarenta g qualro) candidaios a vagas de ampla concoméncia e 32 (tinia & dois) candidaiog & vanas de poradores de

deficidéncla.
8,21, A5 vagas reservadas As pessoas com deficiéncia gua nao farem providas na prova objeliva serdo praenchidas pelos

damais candidatos {ampla concorréncia), observada a ordam geral de classificagan,

2.4 Os candidatos hahilitados na Prove Objeliva & qua nao atingirem a classificagan correspondanta ao mrime aatabadecida
sordo sacluidos do Processo Selelive Publco.
0.4. & pplicacan da Prova de Capecidade Fisica
canfcrma Edital ge Convocacao

9.5, Na realizacdo da Prova de Capacidade Flsica, o candadatn devard:
a} Compargcer no dia, local @ horariofurma previstos no Edital de Convocagda, com pele mangs 80 minutes de

aniecedénca do hardra previsto para o inicko da prova, neo sendo admitideos retardatarios, sab pretexto algum, apos o
fachamenin dos porides, ¢ nao Navars sequnda chamada zeja qual for & molivo alegado para justificar o atraso ou &
auséncla do candidate, ndo podande ser alegada qualquer espécie de desconhecimeanto.

b Apresentar documents de identidade, no eriginal, em conformidade com 26 alineas “a 818 g do subitem 8.5, deste Edial.
b.1) O candidato que nao apresentar um dos documenlas, conforme disposto nas alineas “a alé g” do subilam 8.5, deste
Edital. ndo reslizara a Prova de Capacidede Fislca, sando tonslderado ausene @ eliminado deste Processo Seletivo
Pabdico

¢} assinar o lermo de re
prova

.11 0 termo & responsabdsdade assinado NA0 manta o candidaio
d} entregar original & atestada médice especiics, confarma modslo a sequic descrito & emilida no periodo de até 30 (tinia)
dias anleriates 4 data da aplicacdo desta prova, constando exprassamente que o candidain estd APTO a reshizar & Prove
da Capacidade Fislca deste Processo Seletive Plblice, contendo Jocal, data, nome & nomero do CRM do profissional
médico gue elaborou o alestado, 05 quais poderso S6F Apreseniados par mex de carmbo, ou Impresso eleindnica, ouw
dados manuscrilos legiveis do médica que emillu o alestado. acompanhado da sua assinabsa.

poderd ocarer em Sido José do Rio Preto ou em mLmicipins vizinhos,

spanaabilidade declarendo-se respansével pela sus plena capacidade lisica para a panicipatan na

da sntregs do atestado medico,

d.1.]
MODELO DE ATESTADO MEDICO
{para a prova de capacidade fisica)
TIMBRE/CARMBO DO ORGAO DE SAUDE nqu; ﬁc];nl.ﬁli:n DE SAUDE OU DO RECETUARIO
OO M
Alesto, sob #8 penas da Lei, gue o Senhor {a)
coradora) da G UF “nascido (a) em 7 T enconie-
a5 APTO (&) para realizar lesles do esforcon fisicos axigidon pars 8 provs de capacidade fisica, 8 fim de
concorrer ac emphego de do Edital de Processo Sebstive Publico, da Prefeitura do
Municige de 580 José do Rio Preto.
— fiocal e data)
johg, a data deste atestadn ndo poders utirapassar 20 (trinta) dias corridos de antacedéncia da dala da
prova de aplidao fisica)

Mome & ndmarn do CRM do profssional médics que elabarou este atestado, 05 quals poderdc ser
apresentados por melo de cafmbo, ouw impreaso sletrinico, ou dados manuscritos legiveis do madico que
amitiu esie atestado, scampanhado da sua assinatura

BennEn ALHFATS AKMOALD, 430 - Felelona: (37 33031000 . CEP 1501 5-000 - SACH HCESE [ A0 PRETO- S8

9GV9-8/ HSG-d661-1652-2 :0lusawnoop op obipod o awiojul a [enbdl ' ds:
5 19 I © [enbip oluswnoop JepljeA, yull - 1q-Aob-dsa2) -9/:
55998 [2UIBLI0 ONIbI 0 131 NGB BINTEISSE 61403 SSOSBLLIOI JOIG0 E1od 48305 BWSISIS THIAYTVA VIV VIAYTH 240d alNzn}\l?lsvsflgg 8’531&%3\1 OLNIWNO0A 3 VIdOD



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO

ESRADG DF 550 PaLwd

Obs: a deta deste atestado ndo poderd ultrapassar 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia da data da prova de
capacidade fisica).

d.2) O alestado médico, de cardler eliminalorio, visa avaliar as condigdes de salde do candidato para a redlizagdo da
prova, para a qual foi comocadn,

d.d} O alestado médico ndo poderd conber expresséo que resirinja @ sus validade no que ge refere Bo estadaicondicio de
saude do candidats para 3 exscucio dos festes de Capacidade fisica propostos no presenie Eddal. Portanin, o texio do
atestado deve sar oaro quanio & aulorzagdo a6 candidato para realizar a prova de Capacidade fisica,

4] Na hipilese da ndo entrega do atestado médico ou da Entraga de atestado condendo texto am discordéncla com o aqui
previsio, lelras d e d.1, do presente capitulo deste Edital, o candidato nao poderd participar da Prova de Capacidade Flaiea,
senodo adminado do Processs Selefive

BE Para a readzacio da Prows de Capacidade Fisica, o candidato devera apresentar-se com frajes e caicados
apropriados, ou seja, basicamente calgdo ou shorts ou bermwds ou Bgasalho & camisata, meias @ calgando slgum tipo de
témnis,

8.6.1. Recomenda-sa ao candidato que faga sua refaigda, no minima, com 2 (duas) horas de anlecedénga & 2 [duas) horas
depols da realizacdo dos lestes.

9.7, O aquecimenio e a preparacdo para 8 Prova de Capecidade Fisica sbo de responsablidade do proprio candidalo, ndg
podende interferir no andamento do Processo Selativo.

5.8, Todos os lestes serdo realizades em wm dnles dis, Sa por raztes decorrentes das condigdes cimalicas a Comissdo
Téonica determinar qua n3o haja condictes adequadas para & realizacac dos Iesles, de todos ou de alguns deles, a
aplicagho serd adisda para uma nova data, sendo que esla serd divuigada, oportunamente, na imprenza local & nos sites:
Wi vunesp.com.br e weew rggredo sp.gov br devendo o candidatn realizar todos os lestas, desde o inicin, degprazando-za
05 eSUILEdas ald entdo ablidos, ndo pocends ser alegada qualquer espécis de desconhecimento.

9.8, Na aphcacho da Prova de Capacidade Flsica, nfin havers rapelicio da execucds dos exerclcios, exceln Nos casos &m

fque a banca examinadora concluir pela ocoréncia de felores de ordem lécnica, ndo provocados pelo candidato e gue
temham prejudicads o seu desampeanha,

8,10, A Prova de AplidSo Fisica serd aplicada na seguinta conformidadae:

B.11, 1% Flexe-Extensdo de Cotovelos:

Homens:

FLEXO-EXTENSAQ DE COTOVELOS EM APOID DE FRENTE S0BRE O 50L0 = Posigio inicial, deilado, em decihits
veniral (peile vollado 8o solo), pemas esendidas & unidas @ ponta dos pés tecando © sala, colovalos estendidos, maos
espalmadas apoladas no solo, com dedos estendidos & vollados para frenie do corpo, com a abertira umn pouco maiar e
A largura doz ambros, o compo totalments estendide, Execugdo

a) Flexao dos colovedos Bproximandn, o corpo alnhade, do sale em 10 (dez} cenlimatros, sem haver contato com Gualquer
parte da corpo com o solo, 8 ndo ser a ponta dos pés e a5 méos.

b) Extersdo dos bragos voltands & posigao iniclal, completanda assim 1 {um) moviments complato,

€} A execucin do teste devers ser ininlerrupta, ndo sendo permilido repousc ou pausa entre as repelicfiog,

d) Caso, na flexdo dos colovelos, o come estela desalinhado eu togue alguma parie do corpo no solo a8 contagem serd
encerrada.

#) O objetive & repetic o5 movimentos cormetamente o mdxime de VEZES DO3GIvels, em 80 [sessenia) sequados, O teste &
iniciadio com as palavras “Atencdo., JAI" & tesminado com & palvra "Parel”. O numens de movimentos execyisdes

comaiamente em G0 (sessenia) segundos serd o fesultado oblide, O crondmetrs devers ser acmnada a0 sar pronunciada 3
gaiavra "Ja" & travado na prondncia de *Parel”,

5
FLEXO-EXTENSAC DE COTOVELOS SOBRE O SOLO EM APOIO NO BANCO — Posiglo inicial: decibito vendral,
perpendicularments ao banco sueco com os joelhos apoiados sobre &le, maos espalmadas e apoiadas no solo na largura
d0s ombros, colovelos estendidos. A avaliada deverd flexionar os bragos (colovelos) s18 formar um angulo menor do que
90 praus ao aproximar o torax a 10 centimedros do salo & ratomar & posiglo inicial somenle estendendo repetidaments os
colovelns. As execucies incomatas ou o5 movimentas incompletns nda serdo compilados. O8 colavelss davern estar gm
extensio lal para o inlce do movimeants de flexio. A avglizda, durante & sxecugdo dos movimantos, devers perMmanscer
com A coluna ereta e os joalhos eslendidos. A movimeniacdo de quadrs ou pemas fora dos padides estabeleckias
anteriormante, como forma de audliar a execucic do moviments, o invalidars, O banco sueco a ser ulilizado palas
avaliadas para 2 exacucdo desle exercicio possuird slurs de, aproximadamenty, 30 {frinta) centimatros. Uma linka a 10
[dez} centimetros da borda do bance suecs serd marcada em loda a exlensdo da seu comprimento, que delimitard a area
&m que deveran esiar apoiados o3 joelhos da avaliada. Ceso a avaliada encosle com gualguer parle do como no sl
(exceto as maos), a contagem seqd encermads. A execucso do lesle devers ser ininterupte, ndo sendo parmitds repousno
D4 pausa enlre @s repebgies, O objelivo & repetir oo movimentos carretarments o maxima de vezes posshveis, em 60
(sessenta) segundos. O teste & iniciado com as palavras “Atencso.,. JAl7 e tarminado com a palavea "Pare!”. O ndmera de
mavimentos execulados cometamente em &0 (sessenta) E=gundos 5ard 0 resullado obiido, O cronémetro devesd ser
acnado 80 2er pronunclada a pelavra “J3" & ravado na pranidincia de "Pare!”.
Minimo Habiatonio:
Homens - a8 39 anos: B repeticies ! 40 anos ou mais: & repeti;ias
Mulheres - alé 38 anos: B repelighes | 40 anos ou mais: 4 regatichies

9.12. 2% Subida e descida de escada - O candidato deverd subir & descer 5 degraus de uma eacada lanlas vezes quants
possivel, durarde 1 minufo

MEnima Habilitatario:
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Homens - alé 39 anos: & repeficies | 40 anos ou mais: 5 repeliches
bulhares - ale 39 anos: 5 repebcbes | 40 anos ou mals: 4 repelicdes

4,13, 3* Sako lateral sobre obsticulo - O candidalo dewvera saRar ulirapassands um obstaculo de 25 cenlimetrog de
altura, tantas vezes quanto possivel, duranie 30 segundos, Os dois pés deverde tocar o solo em cada salto,

Ikinimo Habililatorio:

Homens - gbé 30 anos: 15 repetigies | 40 anos ou mais: 13 rpeligdes

Widheres - 3ié 30 anos: 13 repelicBes / 40 anos ow mais: 12 repeticies

4,14, 4% Corrida de 50 metres - O candidals deverd percormer um rajeto pradeferminads de 50 metros am umsa pisla de
aliatismo ou em uma drea demarcada & plana; serd compulado o temgs levado para completar o perounso.

Minima Habildatono:

Hesmens - B8 79 ancs 8 sequndos { 40 anos ou mais: 10 segundos;

Mulheses - até 39 anos; 10 segundas / 40 anos ou mais: 11 segundos;
9.15. §% Corrida de 700 metros - O candidain deverd percormer um frajeto predelenmineda de 700 meiros em uma pista de

aflelisme ol &m uma éres demarcada e plana; ses compuisdo o tempo kevado para completar o peraurso,
Winirnn Habilitetdno:
Homens - a6 39 anos; alé & minutes { 40 anos ou mais: até T minutos;

pulheres - até 30 anos- até 7 mandos | 40 anos ou mais até & minulos
016, O candidatn que. em quaisquer dog lestes, ndo obtiver o indice minimo habililadrio, sera considerads sbminade,

sando impadido da realizar as proves subsequentes, se houver
8.17. A Prova de Capacidade Fisica, de cardter efiminatdcio, resultara no conceddo “apin® i “inapia”

10. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAD
10.1. Para o emprego de Agente Comunildrio de Satde, serde convesados para o Curso Introdudarnio de Formagan aquedes
candidatos, aptos na prova de Cepacidade Fisica, gue foram dassificados ala a proporcdo de 3 (ings) wezes o nimero da

vagas para cada area 0@ abrangancia. conforme tabele ad@nia:

E 4 5.1 ]
Agente Comunitario de Saude UBS Anchigta 12 33 03
Agente Comunifirio de Saida LUBS Caniral a 24 -
Agenie Comunilano de Sadde UBSF Jd. Americana - 33 o3 .
Agenie Comunitanc de Saide UBS Py Industrial 15 Az 03 =
Agenle Comunitario de Salide UBS Wia Elvira 10 ar 03
Agente Comuniano de Sadde UBSF Simbes | ¥z 33 03
) | Renascer ; :
Apene Comuilano de Salds LIBSF Maria Licia 18 51 (]
Agente Comunilirio de Sadds UBE Santo Anlanio i z7 03 —
Agenle Comunilaro de Salde UBSF Pq Cidadania = 24 -
Agentz Comunitario de Saude UBSF Nova 13 a3 03
L g | Esperanca |
Afente Comunsano de Saude LIBSF ila Mayor s | 57 ik}
Aganie Comunitano de Salde LIBE Eldarada 10 - 27 03
Agperile Comunitanc de Satde UBSF Gonzaga de 4 ' 12 -
Agente Comunitano de Salde Egﬂm Sagrado 10 27 03 |
| Agente Comuniiario de Sauda LUBS Velorazzo 9 L -
Apente Comamilanio de Sadde ILI85F Gabriela 15 . 42 0%
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Agente Comunitana de Saode CSE Estoni ‘5 36 03 |
Agenle Comunitaso de Sade UB% S30 Francisco 10 27 a3
Agenis Comamitano de Saide | UBSF Wila Tonmnho 57 48 03
Agente Comuniténa de Saide UBSF Eng. Shimitt s a0 03
Agente Comunitano da Sadde UBEF CAIC § Cngto 70 57 3
Agente Comunitine de Satde EI?EF Cidade Jardim 16 4z 03
Agents Comunitario ce Sadda UBS Jaguars - 4z 03 i
Agente Comunitario de Saide UBSF Ric Preto | {2 a3 03
Agente Comunitano de Saode "UBSF San i 42 03
— | Deocieciano
Agente Comunitino de SaGde UBSF Talhade - 42 %]

10.2, Para o emprege de Agenie de Combabe &g Endamias, serdo conwocados para o Curso Introduttnio de Formagao
agueles candidaios, aptos na Prowa de Capacidade Flaica, na propargBo de 03 (irds) vezes o nimero de vagas,
perfazendo um fotal de 204 (duzenios e guatro) candidalos a vagas de ampla concorréncla & 12 [doze) candidatos a
vagas da poradores de daficiéncia,

10.3. Os candidates serfio convocados para a realizagdo do Curso e Prova em dias, locais e hordtios a serem comunicados
por meio de publicagde no Didro Oficial do Municipio & no site da Fundagla VUNESP (s vunesp.com.br) & deveréio
comgaracer munides de documenta de identificagéo com fato, nos lermos des alineas "a até g, doitem BB, do Caplbuls 3,
daste Edital, s$am o qual ndo podera participar do Curss,

10.4, s candidaiog deverdn companacsr #a beal definida com, o minimo, 30 (rnta) minutos de anleced&nca do hordno
estabelecido para o seu inlco, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexdn Mgum, apds o fachamaento dos porides.
10.4. @ Curso Introdutdnia serd desanvolvide em 3 {Inés dias) de domingo na seguinte confarmidade:

10.4.9, A cargs horddio do Curso Introduldrio de Formacho serd de 16 horss, para cada emprago poblics, Esta carga
horaria sera subdsvidida em 2 (dois) dias de dominge com B [oito) horas de aules expositivas em cada dia. O canisldo
des aulas expositivas serd ministredo com base em uma aposiila composla de madukss que serd fornecida Bos
candidatos.

100,472, Mo ieroeins dia de domingo, serd realizeds a aplicagdo de uma prova objetva composta de S0 (cinguenia)
quastdes com 5 (cinco) alermnalivias cada quastda, com duracio de 3 (trés] horas. As questies versardo sobre o contendn
prograrmatice da aposiila,

10.5. O cwrso de FormagBo versard scbre conleddos do sistema Orico de sadds. confonmeg natureen & atfbuipies dos
BTy .

10.6. A prova objetiva serd evaliada na escala de O (zera) a 100 (cem) pontos & lerd cardter classificatinie 2 gliminaidrio.
10.7. Sera congidsrado habllitade o candidato que acerar, no minines, 50% do otal das Quesiies que compdsm a Prova —
Oijeliva do Curso & nao poderd rersr em nenhurm dos modulos.

10.8. Para gue o candidato sela considerado habiltado, além de atinglr o minimo de 50% do lotal de questSes,
necessariaments, devers cumprir as seguEnies regras.

10.8.1. Comparecer, inlagraimente, nos 2 (dois) dias de aula expositiva & no dia da aphcacdo da prova ohbjeliva do Cursa
Inrodutéris de Formagdo, ne local € nos hovdrcs estpulades e discriminados, quando da publicagio do Edital de
Convocagdo. Nao serdo tolerados atrasos de chegada ao locai de realizagdo das aulas do Cursg Indrodutério de Farmagéo
& da realizagéo da prova objetiva.

T0.8.2. O attass, a auséncia llal & a suséncia parcial do candidato, saja qual for o motivo alegada, em qualquer dos dias
que complem a presente fase: Bulas exposilivas e prova objetiva, resullardo na eliminagdc do candidato no processo
s@lativo

10.8.3. Se for comprovado durante a realizagBo do Curso iregularidade no atendimento aos pre-requisilos exigldos para o
aEmercicia da funcso.

10.89. Néo haverd segunda chamada ou repelicio de prova, seja qual for o mothe alegado para justficar o alraso ou a
ausiéncia do candidats,

10.30. O aproveitamento indiidual do Curso gerard noka individual dos candidatos e consequentemente lista por ordem de
classficacio para os candidalos de ampda conearméncia a pera 0% porladores de deficidncis,

10.10.1. No caso do emprego de Agente Comunitdnio de Sadde, 25 Estas ambem sardo por &ea de abrangéncia.

10.11. O itens do Capitulo 8 serBo aplicatas no Curse de Formacdo no que couber

11- DA PONTUAGAD FINAL

1.1, A ponluagiio final dos candidatos sara compoaia pela soma dos pontos obbdes ra 1° Fase - Prova Objsliva, somados
aos ponios obbides na 3" Fese — Curss infrodutéeio de Formagdo,
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12 Os cancidatos habilitados serfo clessificados por ordem decrescente da pota firal, enumerados em duas Bsias

classificatérias, sendo uma geral e oulra especial {canditslo com deficéncial
11.3. Gerd emilida uma lists de classifcacio pare cada Unidadeidrea geografica, para o emprego de Agenle Comunitaro

da Satde

12, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em taso de iqualdade da pontuacio da prova objeliva, serdo aphcados, sucessivaments os seguintes cniénios de
desampale, anles da aplicagdo da progorgan da Prova de Capacidade Fisica, excaiuando-se @ alingsa b

&) com idade igual ou superior 8 60 (sessenla) anes, noa termos da Lei Federal o 107412003, antre 51 8 frente aos
demais. sendo que serd dada preferéncia a0 de idade mais elevada;

b} obliver maior noda no Curss Infrodutario de Formagio;

) obiiver maior pontuagdo nas quesiiies de Conhecimenios Especilicos,

d} obliver maior pontuagan nas quesioes de Matemabca

2} nhtver maior ponheagdo nes quesides de Lingua Porluguesa;

f) obtiver maior ponfuacho nas questies de Mogdes de Informatica;

g} abver maior pontuacdo nas quesides de Aluaidades e

) mais idoso entre os candidales com idade infarior a G0 (sessenta) anos.

i) tivar exercida afetivaments a fungio da jurada nes lermos da Lai n® 11.635/2008.

12.1.2. O eandidato para fazer jus ao previsto na letra T = subilem 12.1 desle edilal deverd comprovar ter axercado
efetivamants a funcio 8 jurado no periodo entre 3 dala da publicacdo da referida Lel, em D2/0E/2008 & a data de lerming
das inscriphes.

12.1.3. O documanio emitida pela Judicidra devers ser encaminhade ne onginal cu cipis autenlicads am caréno 4
Fusdaclo VUMESP, =ilo 8 Rua Dena Gaermaine Burchard, 515 - Agua Branca — CEP. D5002-062, O documendo
apresentado e vakdads somanie para esle concurss & ndo sera devohido

12.2, D% mesmos criténos de desempale seric aplicados na poriuacio final,

13, DOS RECURSOS

13.1. O praze para interpasicio de recurso serd de 2 (dois} dias Gtels, contados da dala da divulgagio do evenio ou do falo
que lha deu origenm.

13.2. Para recorar, o candidate deverd utifizar, exclusivaments, o anderaco aleirbnicn Wiaw VUNESH.COmM.Dr, na paging do
Pracesss Seletia Pablica, seguindo & instrugdes 2l conlidas.

13.3. Admitir-se-4 um (nico recurso para cada questdo da prova, desde que devidaments fundamentada,

13.4, O gabarito @vulgado poderd ser alterado em fungo da andise dos recursos interposios &, caso haja anulacao ou
alteragio do gabariin, as provas serdo comgidas de acordo com o gabanto oficial definiiva.

13,5, A pontuacks relatva &(s) guestao(fes) anulada(s) seralac) alrbuidals) 8 10dos o5 candidaing presentes na prova.
13.5.1. No caso de provimento do recurso interposta dantro das especificagbes, eses podera, eveniuaimente, aiterar a
notalclassificacso inicial oblida pela candidato para uma notaiclassifiicacao sUpanor ol Inferior, ou ainda poderd oorrer a
dasclassificacio do candidato que ndo obiiver & nota minima exigida para habdiacao.

1352 A decis3o do deferments ou indeferimenlo de recurso serd publicada no Digric Oficial do Municlpe e
disponibilizada no Site WWWNUNESH.COM.BT.

13.6. O recurso inferposio fora da forma e des prazos estipulados neste Edital nao sard conhecido, Dem Como N30 sedd
conhgcido aousle que ndo apresentar fundamendacdo e embasamento, ou aguele gue ndo0 glendar s mstrugoes
constantes do “ink” Recursos na pagina especifica do Processo Salativo Pablico.

13.7. Somente serlo considerados 08 (ecUrsas interpostos para a fase a que se referem e na prazo estipulado, n3o sendo
aceilos, partanto, recursos inlerpostos em prazo desfinado @ eventa diverso dagquelé 8m andameanio.

19,8, A inlerpesicio de recursno ndo obsta o reguiar andamento do eronograma do Processo Selelivo Pubbeo.

139, No caso de recurso am pendéncia & spoca da realizecdo de algumas das etepes do Prooesso Selelive Piblics, o
candidaio poderd participar condicionalmente da #lapa seguinte

15,10, MED sera aceilo & conhecdo recurso interposio pelos Comelios, por mebio de fax, e-mall ou por qualguer outro Meio
alerm do previsto nests Capituio.

15.11. A Banca Examinadosa constitui Ollima instdncia pars o5 recursos, sendo soberana em suas decisdes, razso pela
qual néo caberdo recursos adicionais.

12.12. Mo sera aceilo pedido de revisio de recurso s/ou recurss de recurso.

13.13. N30 haverd, em hipdtese alguma, vistas de prova.

14, DA CONTRATACADADMISSAD

14.1. SerSo conbratados os candidatos aprovados no Processs Seletivo Pdblico, de acordo com a classificacao final, dentro
dao ndmern de vagas esiabelecdas neste adital.

14.2. A admissao do candidale aprovedo, ocupante de cargos, fungies, empregos no Smbilto do senvigo pdbhico federal,
estadual & municpal, fica condicionads ao cumprimento da Emenda Constfucional n® 20, de 15 de dezembro e 19688, que
gllera o pardgralo 10 do argo 37 da Constituigio Federal,

14,3, Para & conratacdo, fica o candidato suedo & aprovagio em exame medico admissional que verifigue 3 sua apldic
fiska e rruznlal para o axercicio das atribuigies do emgrega,

144, O candidalo aprovado deverd, apresentar comprovanies dos reguisiios para a admissdo no emprego, elencados no
ilem 3, do presenia edital, mediante apresentagiio de decumenios, além de outes documentos que 3 Administragdo

Munizipal |ulgar necessanos.
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14.5. Os alos referentes & confratagdo pars presnchimento das wagas serdo feilas por publicagdo no Didrio Oficial do
Municipis, sendo de inteira respansabiidads do candidato interessadn, o acompanhamenta.

14.6. Em caso de ndo alendiments a0 prazo de COMVOCATAC OU 8 ndo comprovagso de preenchimento dos requisitos
previstos, ndo sera edetivada a condratacis

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. O prazo de validads do Processo Seletivo & de | {um)} anos a contar da data da publicagdo da homologacdo podenda,
sar promogada por igual periode uma Unica vez por igual period. no inleresse da Adminisiracio.

13.2. O periode de validade do Processo Seletivo ndio gera pare a Prefeitura Muricipal de Sio Josd do Rio Prelo a
obrigatoriedade de aproveltar lodos 05 candidalos aprovados

15.3. A aprovaglo do candidato neste Processo Selelivo PUDSCO nBo implicard a cbrigatoriedade de sus admissdo,
cabendo & Adrinisiragio Municipal o direiio de preencher somente o nimeno de vagas estabelecido negte Edital, de
aCordo com a8 necessidades, mlerasas pablics, disponibilidede financaina & chedidneln a Lei de Responsabilidade Fiscal,
15.4. & mscrigao do candidato importasd o conhecimanto das presentes instrscdies o na acellagdo das condighes do
Processo Seletive Publico, lais come se acham estabelecidas nesta Edital & nes demais & sarem publicados.

155, A fakidade de afrmativas elou Imegularidades de documentos, ainda ous verificadals) posterioments, sliminaric o
candidato do Processo Seletivo Plblice, anulando-se toedos os atos decorrestes da inscrigao.

15.6. Sem prejuizo dee sancies criminais cabiveis podera ser anulada a inscric®o ou a prova do candadalo, se verificada
falsidade da declarsgto ou imguiandade na prestacio das provas,

15.7. MNB0 serd lomecido ao candidalo qualquar documents comprobetdno de dassdicacio no Processo Selelivo Publien,
valendo. para esse fim, o resutada final homologade publicado no Didra Oficial do bunicipio,

15.8. Os Capitulos deste Edital poderfo sofrer aventusis alleracies, atuslzaches ou acrdscimos, enquanin nio conaumads

a providéncia cu evenlo gue hes disser respeilo, ou alé a data da convasaio dos candidalos para 8 prova, cliiunstancia -

que sard mencionada em Edital a ser publicado,

13.9. No periodo entre a prestaglo das provas objetivas e a homologagde do resultado final, o candidalo obriga-se a
maniar slualizados sers dados na Fundagdo Vunesp, Apos & momologacio do resuttadn, o candidato aprovade obriga-se a
manter alualizados seus dados pessoais, na Prefeitura Municipal, enguanto pardurar 3 vafidade do Processo Seletiva

Piblice, sendo que, a ndo stualizagdo isenta & Administracio Municipal de qualquer responsabilidade pela néo admissdo
devido & impossibilidade de snoomira o,

15,10, O resultade final do Processe Selefive Pubdco serd homologedo pelo Secratéro Municipal ds Satde & pubicads no
Digrio Oficial do Municipio.

1511, Dwcorridos 490 Irenvienia) dias da homologacio e ndo caraclenzando dhice, & facullads a ellminacio das provas e

demais regislros escrifos, mantendo-s& pordm, pelo prafn de vahdade de Processo Selstia Poblico, oa regisiros
alatrénicos,

15,12, Todos o8 demais avisos e resullados do Processe Seletivo Publico serda divulgados no sile da Preleijurs;
W riopreta. p.aov.br g no de wise,vin

1513, O candidato serd considerado -:Ieslsdant& : exciuido do Processo Salative Pdblice quando nde COMPAIBCEr as
convocaghes na dala ostabelecida.

13.14. Teda mencdo a horario nests Edital @ em outros atos deles decorrentes tard como raferéncla o hoedno oficial de
Brasika,

15.15. Os casos omisess serdio rescividos pela Gomissao Conjuiilamenta com a Vunesg
I Infarmagdes

Prefeitura do Municipio de 530 José do Rio Preto = 32 andar - CEP 15015.- (i lii]
Av, Alberto Andald, 3030 - Centro - $30 Joé do Rio Preto

Horario dias dteis: das 7halmin 45 17 haras

Site: www.riopreto.sp.gov. br

Fundagio VUNESP

Rua Dana Germaine Burchard, 515 - Agua Branca — Perdizes — S3o Paulo - CEE 05002-063
Horario dias Gteis - das 843 12horas e das 13h30min 35 16 horas

Disque VUNESP: fane (11) 3874-56300 - dias Uteis - das & 45 20horas

Site: www vunesp.eom. by

530 Joss do Rio Preto, 15 de julho de 2014.

JOSE VICTOR MANIGLIA
secretario Municipal de Sadde
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO EMPREGO

1, PESCRIGAD SUMARLA - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Realizar visilas nos domicilios, estabelecimentos, instibuicies, comunidades e &reas publicas: reslizar o trabatho de forma
indivedual, familiar @ coletiva, onentar agdes de promogho e prevencio & salde; promaover comunicaghe & inlagragio entre
25 equipss de salde e B comunidade; parbicipar de reunibes de equipe, executar larelas administratives relacionadas
execular gg alividades de vigildnoa, controle e prevencio de endemias e agravos de satde, madiande a andlise de rizos
sanikdrio, por maio de vieloria & deteciBo de locais suspeites, climénagdn de focos, onentagies gerais de saide.

1,1, ATRIBUICOES ESPECIFICAS

= Realzar as atribuigies prioritariamenis em campo sob condigdes climalicas diversas (calor. frio, sol & chuva),
alendendo as pacluactes de metas vigentes;

= Reakzar a lemitorislizaglo, mapeando & érea de abrang@neia da unidade de sadde, bem como da microdrea de sua
responsabilicade, identificands grupos, lamilas e individuos & draas de walnerabilidace:

*« Cadastrar todas a5 pessoas. domiclics, imovels e lermencs do temitoro @ manter as cadasiros atualizados nos
satemas de infermagin vigente, garantinde a quaddade da informiacio;

= Drigntar as famiias quanio & ulilizagiic dos servicos de salde dizponivais,

. Realizar alividades programadas e de alencio & demanda aspontanaa;

¢ Acomganhar, por meio de visita domicar, lodag as familias e individuos sob sus responsabilidade;

=  Deservolver acdes que busguem a integracdo enire a equipe de saudo e @ populacho adecrits & UBS/UBSF
onsiderando as caracleristicas e as fingkdades do abalho de acompanhamenio de indiddisns & grupos sociais ou
cobetividade,

. Desanvolver alividades de promogio da saide, de prevengéio des doencas e sgravos e de vigiincia & sadde, por
mein de vislenas e deleccdn de locais suspedos, eliminagso de foros & de apdes educsdives individuais e coletivas nos
domiciios & na comunidede, comd por exempls, combate 3 dengee, maldra, leishmanicse, entre outras, mantendo =
equipe nformeda, principalments a respeito das situagdes de risco;

«  Eslar am contalo permananie com as familias, desenvolvendo agdes educalivas, visando @ promogdo da sadde, &
prevengan das doengas e ao acompenharendn d&8 pessoas com problemas de salde, bam como ao acompanhamants
das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de gualquer oufro programa: simikas de iransterdncia da rends &
enfreniamentio de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, Estacual & Municipal de acordo com o planejamento
tfa mouipa;

] Promower a mahilizacdno & a paricipagdo os comunidace, buscando afetivar o caniroi social:

= Parlicipar das alividades de educacio parmanente e contineeda programada

= Realizar avaliagio de densidade lardaria;

= Realizar & manter atuslizado diagndstico amblental relacionads a velores, reservalinos & condiches amblentas que
lworecam a prolifaracio de doengas e agravos & saode, alimentande nos sistemas da informagho vigents;

Aplicar larvicidas e cormelatos, objetivande o controle de velores & oulras pragas urbanas,

Execular o manejo amblental ern locais de msco sanildng voltado 2o confrale de vetores, pragas & doencas:

Alender deninciaaireclamacies execulando agies cormslivas e educativas;

Execuiar as alividedes adminstrativas comeialas ao emprago;

Desarvolver oufras afividedes nas unidades bdsicas de sadde, desde que vinculadas as alnbuwches acima, bem
Ccomo, em oubras lecildnios da municipio em siluacao de risco sanitdio,

2, DESCRIGAD SUMARIA - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Realizar visitas nos domicilios, eslabelecimenios, instiuices, comunidades e areas publicas: realizar o trabalho de forma
individual & coleliva; orentar agies de promogdo e prevencdo & sadde; promover comunicagdo 8 nlegracho entre as
aquipes de sadde o a comunidade; partigipar de reunibes de eguipe; execular terefas adminisiratives relacionadas:
axecular as alividedes de vigilingia, conlrole & prevencio de endemiss e agravos de sadde, mediante a analise de nsco
sanitano, por meio de vistoria e detecqdo de locals suspeitos, eliminagao de locos, arentacdes gerais de salde.

21ATRIBUICOES ESPECIFICAS

. Reslizar as atribuicies priortariaments em campo sob condigles climalicas diversas (calor, frio, sal e chuva)
atesdends 2% pacheagies de mates vigenias,

] Cadasirar lodos domicilios, mdveis e terrenos do municiplo & manior o5 cadastros slualizados nos sistemas de
inleermacio vigente, garantindo & qualidade da nformacio;

" Orimntar as familias guanio & ubsizacko dos serdcos de sadde disponiveis;

#  Realizar atvidades programadas e de alenciio & demanda sspontanea:;

L Desenvolver alividades de promocso da salge, de prevencao das doengas & agraves ¢ de vigildnoa & sabde, por
meio de vislonas e deteccho de locais suspeitos, elminagio de focos e de apdes educalivas individuais o colelivas nos
domicllios & na comunidade, como por exemglo, combate & dengue, malada, leshmaniose, anfre cutras, mantendo a
equipe Infermada, principalments a respeite das stuagdes de rsco;

dovrrica: ALBERTO ANDALC, 1030 - Telelone 1175 3203- 5100 - CEP 1501 5000 - SA0 104 00 A PRETO- 59
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Promaver a mobilizzcdo e a parlicipagio da cormunidade, buscando efetivar o conlrole sacial,

Parlicipar das afividades de educagio permanente g continuads programada;

Realizar avaliazdo de densidade lansdria;

Realizar 8 manter atualizado diagrdstco ambiental relacionado a velores, reservalorios e condigies amienials que
favorecam a proeracho de doencas e agravos & sadds, slimentande nos ststemas de informagdo viganis;

»  Aplicar inselicidas, larvicidas, praguicidas e comelatos, utiizando equipamenios motonzados ou manuais, portateis ou
veicukares, objetivande o controle de vetores & oubras pragas urbanas;

. Exacutar o manejo ambiental em locals de ngoo saniténo voltado ao conbrole de velores, pragas e Soengas,

& Alender denuncisaireclamacdes axecutando agoes comelivas e educalivas

. Exacutar ae atvidades administrativas relaconadas 80 emprego,

. Exacutar guaisguer outras abividades comelalas,

AMEXO Il - CONTEUDD PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA

COMUM ADE EMPREGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBEATE AS ENDEMIAS

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leibura e interprefacio de diversos blipos de ledos (literdrios e nbo Berarios), Sindnimos @ anbbnimas,
Sentidn proprio e figurado das patavias. Pontueglo. Classss de palavras: subsfanleo, adelivo, numeral, prorome, vesbg,
advérbio, praposicio 8 conjunclo; emprego & senbido que Imprimem as relagtes que estabelecem, Concorddncla venoal
narminal. Regéncia verbal @ nominal. Colocagdo pronominal, Crags, -

Matermnatica Momeros inleiros: aperacies e propnedades. Nimeros racionais, represeniacio fracionérie & decimal: operagdes
e propriedades. Razdo e proporgdo. Pomcentagem, Regra de ieés simples, Equago do 1.7 grau. Sistema mélrico: medidas o
tempo, comprmento, superfice & capacidade. Relaglo enfre grandezas: tebelas e graficos. Raciocinio ldgico. Resolugio de
siluagbes-problema.

Hogbes de Informatica

MS-Windows X7 conceilo de pasias, diretdnos, arguivos e atalhos, drea de trabielbo, drea de fransfaréncia, manlpulagss oe
arquivog & pastas, uso dos menus, programes e aplcativos. MS-Windows 7: conceilo de pasias, diretdnios, arquivos e atalhos,
Area da frabalha, drea de tranaferéncia, manipulacdo de amuivos o pastas, uso dos menus, grogramas @ aplicativos, ineracao
aom o conjunka de aplicatives M5-Office 2000

Correig Elatrdnico: uss de corgls alairbnloo, prepars @ emvio de mensagens, anaxagao de anguivos, Inlfermel: MNavepatao
Inbernel corcaitos de URL, bnks, sites, busca e impressao da paginas,

Atualidadas
Duestbes relacionadas a fatos polificos, econdmicos, sociais e cullurais, nacionais & intemacionals, coomidos a partir do 17

samesire de 2014, divuigados na midia local elow nacional.

CONHECIMEMTOS ESPECIFICOS - Emprege Agente Comunitario de Satde _

1. Goncadlo de Saide. 2. Conceils & esirabégias de promaglo da sadda. 2. Principios e direlrizes do Sisiema Unico de Sadda,
4. Concelto de comunidade e confrole social, 5. Princepais indlcadores de sadde. B Medides de sancamento bdsico. T

Construcdio do disgnastico de salda da comunidade. B, O Agenle Comuniline & o acompanhamentc da gestants & da crianga..
8, 2 papel do Agente Comenddrio nas apies de confrole da dengue. 10. Estaluto da Crianga & do Adalescente, 11, Eslaiuto do

[[a a0
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1. Sistema Unico de Sadde: diretrizes & sirbuicies consfifucionais. 2. Lels Orgdnicas da Sadde: Lei n® 8.0B0/80 a Lel n®
8.14280, 3. Regulamentacdo da Frofissdio de Agents de combale as andemias: Lai n” 11.350/2006. 4. Politice Macional de
Atencdo Basica: Conceflo; Principios. Financiamenio Alribuigbes das Equipes; Educacdo Permenenls. 5. Concailog de
Promogdio & Sadde; Humanizaglo, Acessibildade, Equidade; Infersetorialidade; Interdisciplinandade: Eficacia; Eficiénca a
Efefividpde am Salkde Coleliva. & Vigildncis Ambiental em Sadde: saneamenio bdsics: gualidade do ar, da Agua & dos
alimenios para congurme humana, 7. Nogbes Bésicas de Epidemickogia: Nolificagdo compuladna: Investigacao; Inquérita; Surlo,
Bloqueio; Epidamia; Endemia; Controle de agravos. 8. Viglliancie em Sadde da dengue, esguistossomose, makids, fracoma,
faiva humana, keishmaniose & febre amarels. 9, Direlirizes Nackonais pars provencio e controle de epidemias da dengue

BIELIOGRAF|A

BRASIL, Minisléno da Sadde. Conselho Mecional das Secretanas Municipsts de Saide [CONASEMS). O SUS de A a 7.
Garantindo Satide nos Municipios. 3.* Edigiio, Brasika, 2009, Disponivel em:

hip:ibvsms saude gov. brbwsipublicacoes/sus_az_gerantindo_saude _municipios_3ed_p1.pdf

BRASIL, Conglituiio Federal de 1984, Arigos 196 5 200

BRASIL. Ministéno da Sadde. Carta dos Direitos dos Usudrios do SUS. Série E. Legiskacho de Saide, 2 Edigao, Brasilia,
2007, Disponivel em: Mipubvsms saude.gov_brbve/publicacoes/carta_direite_usuarios_2ed2007 pdf

BRASIL Lei Drginica da Sahde n ? 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Disponbvel em:

htlpoftersss planaiio.goy. bricosdl_D3%ssi8 142 him

BRASIL. Lei Orgénica da Sadde n.” 8.060 de 13 de setembro de 1980, Digponivel am:

hp:ifwwes planalio govbriccivl_03%sAR0E0 hbm

BRAZIL. Lein® 11350, de 05 de outubee de 2006, |:I|5p:|nn,la| aimi:
hlil:l:.'f'ﬂ\'tw.phlﬂ.ﬂn.gl}v.MIW“I_UH_EI-DEW-EI]DEE[GE“HM135|.'.I.hlﬂ1

BRASIL. Ministéric da Saide. Porara MS/GM N, 2488 de 21 de oulubro de 2011, Disponivel am:
www brasilsug. com beflegislacoesigmi 10154-2488 kiml

BRASIL. Ministénio da Salde. Fundacio Nacional da Sadde. Vigildncla Ambiental em Saude. Brasilia, 2002, Cispanivel em:
hitpibwsms saude. gov,. bribvsipublicacoas manial_sinvas. pat

BRASIL, Ministéric da Salde. Secretaria de Vigilincia em Saide. Departamento de Vigiincia Epidenvoiégica. Dosncas
Infeccioses e Parasitérias. Guia de Bolso, B." Ediglo. Brasiia, 2010, BDsponivel em:

httpo/bvams saude. gov, brbvsipublicacoes/doencas_inlecsosas_parasitans_guis_bolso. pdf

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secrelaria de Alencio 3 Saide. Deparaments de AlencSo Basica. Viglanes em
Satde: Dengua, Esquistossomasa, Hanseniass, Maldria, Tracoma & Tuberdilose, Cagemos da Atencdo Basican® 21,20
Edigsa, Sérle A, Mormnas & Manuais Técnicos, 2008, Disponivel .
htipfigoal saude gov briporial’arquivos/pdifabcad 2| pdf

BRASIL. Ministéno da Sadde. Secrotaria de Vigildncie em Sadde. Diretoria Técnica de Gestiio. Dengue: diggnastica a
manejs clinien. Adulio @ crianga. Sére A. Mommas = Manusis Técnicos. 3* Edigio, 2007, Disponivel em:
hitp.\bvsms. saude gov.brbvalpublicacoesidengue_diagnosticn_manejs_adullo_crianca_Jed pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigiineia em Saude. Secrataria de Alengdo & Saide. O Agente Comunitirio
de Salde no controla da dengue. Brasiks, 2008,

Disponivel am: hitp:iportal saude. gov briportalarquivesipdlicaniihg_acs dengue_web.pdf

BRASIL, Minislierno da Salde, Secrelara de Vigilancis em Sadde. Depadamento de Vigilincla Epldemicligica. Guia de
Wigitancia Epidemioldgica, 7™ Edigao. Brasllia. 2009, Disponivel em:

httpiportal saude. gov.brporal/arguivos/pdligve_Ted web_atual. pdf

BRASIL. Mintsterio da Sadde. Fundagio Macional de Sadde. Manual de Vigilancia Epidemiolégica de Febre Amarala.
Braellia. 1899. Disponival em: hitp:!portal saude gov briporaliarguivosipdfimanu feam, pdl

BRASIL. Mnistério da Salde, Secrelada de Vigildnoia em Saide, Deparamenio de Vigilancla Epidemislégica. Direlrizes
Macionaie para & Preveangiio = Confrole  de  Epidemios de  Dongue.  Bresilis, 200G, Disponivel  em:
wiahw. Lomnbatadengue. com brdownloadsidirelrzesapidamiasdenguet 102 10.pdf

BRAZIL, Ministéric da Salde. Secretaria de Vigilincia em Salde. Departamenio de Vigiancia Epidemiokgics. Manual de
Vigilancia & Controle da Leishmanicse Visceral, Brasdia, 2006, Disponivel em:

hitpipartal saude.gov briporta¥arquives!pdiimanual_leish_vieceral2006.pdf

BRASIL. Ministério da Sadde. Secretaria de Vigilinea em Sadde. Depardaments de Vigitineia Epdamiolagica. Marmas
Técnicas de Profilaxia da Raive Humana, Brasifa, 2011, Disponived am:

hitpiportal savde, gov briporlaiarquivospdfinonmas_tec_profilaxia_da_raiva_hum.pdi

9GV9-8/ HS-d661-16G2-2 :0)uaWNI0p op 06Ipod 0 dwlojul & ,[eNbip 0JUSWNIOP JepifeA, yul - 1g'Aob ds a2y 0ssadoid-a//:dny
9sS39% [eulbLI0 oAInbie 0 1A N0/ BINJRUISSE 9100S SBQIBWIOJUI JSI]0 Bled 'dSTD1-9 BWIISIS THIAVIVC VIMVIN VIAVTH :HOd ILNINTVLIOIA OAVYNISSY OLNINND0A 3d VIdQD

Averida: ALBERTD AMDALE, 3030 - Tahlnna: $171 3505 1100 CEF 13005-000 . 540 1062 D0 RIG PR{TO- 5P



COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: FLAVIA MARIA PALAVERI. Sistema e-TCESP. Para obter informagées sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse
http://e-processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento digital' e informe o cédigo do documento: 2-259L-199P-5R78-6A5G



