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MEMORANDO n° 2.159/19 - SMA

santana de Parnaiba, 10 de setembro de 2019.

Y

A
secretaria Municipal de Negécios Juridicos

sra. Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi

senhora Secretaria,

Em resposta ao solicitado, informamos que a confratagdo do
Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento Social, por meio da Dispensa n°
01/14 foi pautada na relacdo de confianca estabelecida hd anos com O
instituto, em toda a documentagdo apresentada e nd pesquisa de preco
realizada a época para verificar se os valores cobrados estavam condizentes
com os valores pratficados pelo mercado. Para isso, e em aftendimento Ao
parecer juridico n° 1.018/2013, utilizou-se como pardmetro de valores
praficados em outros concursos publicos executados por outras empresas.
Segue anexa d documentacdo enviada, a época, para demonstrar que 0s
valores apresentados pelo Instituto Mais estavam dentro dos valores praticados

pelo mercado.

Esclarecemos que d contratacdo do Instituto Mais, se fundamentou
no artigo 24, inciso Xlii da lei 8.666, onde a escolha da contratacdo e de todos
os seus aditamentos se deram por meio de uma minuciosa avaliacdo de seu
Estatuto, bem como em seus atestados de Capacitagdo Técnica e pesquisa
de pregos, levando sempre em consideracdo os editais de concursos €
processo seletivos em andamento a época da contratacdo e de suas

renovacdes, conforme planilha abaixo:

a concurso publico/processo seletivo

01 - Contratacdo de Instituto par

Tabela Comparativa:
01 - Editais

a) Concurso poblico — Taxa de Inscri¢do

Escolaridade FADEMS - SHDias - Sabesp -
Prefeitura Céamara de Fundagdo
Americana Carlos Cha
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b) Processo Seletivo —Taxa de Inscricao

Escolaridade ABBC - IBAM - Assessorarte -
Prefeitura de Prefeitura de Prefeitura de
ltatiba Ubatuba Colémbia

lbam -
Prefeitura
Guarulhos

lbam -
Prefeitura Rio
Claro

Fundamental | 3500 |
| Médio | 4800 4500 |

[ superior | 68,00

Escolaridade

Vunesp -
Camara Sdo

b) Processo Seletivo —Taxa de Inscricao
Escolaridade Ibam - lbam -

Prefeitura Prefeitura
Catanduva
Fundamental

| superior | 6800

Vunesp -
Ministério da
E -

02-1° Qrorrogagao de contrato

a) Concurso Publico - Taxa de Inscricdo

FGV -

Escolaridade | Ibam -Dep. de vunesp -
Gestdo Sao Prefeitura Sao Prefeitura de
Bernardo do Paulo Osasco
Campo

Fundamental - 49,00
| superior | 83,00 83,00

Escolaridade Ibam — EMDURB Zambini - ABBC

Fundamental 38,00
48,00

[ Médio | 49,00
-ﬂ'ﬁﬁ-_ 78,00
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03 — 2° prorrogacdo de conirato

a) Concurso Piblico - Taxa de Inscrigdo

Escolaridade Ibam - Vunesp - FGV - Tribunal Instituto Mais
Prefeitura Prefeitura de Contas SP
Taquaritinga Iguape
Fundamental 47,00 46,00 - 26,00
Médio 65,00 - - 38,00
Superior 83,00 71,00 148,00 55,00

b) Processo Seletivo - Taxa de Inscrigdo

[ Escolaridade Ibam - Praia Vunesp - Vunesp - Sao Instituto Mais
Grande Fundunesp José do Rio
Preto
Fundamental - - 37.40 12,00
Médio - 45,00 - 14,50
Superior 83,00 - - 19,50
04 - 3° prorrogacdo de contrato
a) Concurso Piblico - Taxa de Inscrigdo
Escolaridade lbam - CETRO - IBAM - Instituto Mais
Prefeitura DATAPREV Prefeitura de
Araraquara Cubatdo
Fundamental 59,00 - 48,00 2800 |
‘* Médio 78.00 80,00 59,00 41,30 4\
Superior 92,00 100,00 88,00 59,80
b) Processo Seletivo - Taxa de Inscrigdo
Escolaridade RBO - Big Advice Ass. IBAM - Instituto Mais
Prefeitura e Consultoria - Prefeitura
Aguas de Prefeitura Araraquara
Linddia Monte Alto
Fundamental 22,00 - - 13,00
Médio ~ 35,00 . | 15,70
| Ssuperior - 45,00 52,00 | 2120
//

& www.santanadeparnaiba.sp.gov.or

255302 [2UIBLI0 OAIBIE O Jon /S BADLIoas SySS e B IO ToM0 S1od a3 18 PSS TSI VN SN Sl SN L1510 N
! Q ! - IS "IHIAVIVd VIMVIN VIAVTH :HOd IININTVLID !
Id OAVNISSY OLNINND0d 3d VIdOD

QOO PrefeituraSantanadeParnaiba




/5 PREFEITURA DE

SANTANA DE PARNAIBA

b

05-4° Qrorrogagao de contrato

a) Concurso Piblico - Taxa de Inscricdo

VUNESP - FGV- Tribunal

VUNESP -

Escolaridade
Prefeitura Prefeitura Regional do
Barretos Balnedrio de Trabalho
ltanhaém
60,00 __
90,00 4130 |

[ Médio | 80,00 60,00
 superior | 100,00 —-mm 59,80

IBAM - CONSCAM-
Prefeitura de Prefeitura de

os valores

a analise e levando em consideragcdo

Apbs toda est
ca, verificou-se que O Instifuto Mais de Gestdo

ofertados € a capacitagdo técni

e Desenvolvimento Social, possuia todos 0s requisitos previstos NOs arfigos 24,

| da Lei Federal 8.666/93. Desta

so Xlll e 26, paragrafo Unico, inciso Il e ll
amentos estdo de acordo

tendemos que A contratacdo e seus adit

inci
forma en

com a legislagdo vigente.
nstituto Mais de Gestdo e

alizadas & época, ©

emonstra que a

Segue anexo O Estatuto Social do |

Desenvolvimento Social, as pesquisas de pregos re

conirato, suas Promro
municipalidade atendou

gacdes e os pareceres juridicos que d

a fodos os principios legais em especial ao principio

da economicidade.

também que o confrato possui objeto definido, sendo

os técnico de planejamento, organizagdo €

s seletivos € CcONCUrsos publicos a serem
atendendo

9SSaJ . qo eie 9 _WalS! VIVd VIdVIN VIAY 1V \v/ \v4 \v/

Informamaos
ele a prestagdo de servig
execucdo de TODOS 0s processo

promovidos pela municipalidade durante a vigéncia do contrato,

ederal n° 8.666/93.

assim ao que dispde o artigo 55, inciso 1 da Lei F
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Informamos ainda que durante a vigéncia do contrato

esta municipalidade promoveu diversos concursos publicos e Pprocessos

seletivos, conforme planilha abaixo:

(@)
(@)
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(@)
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CONCURSO PUBLICO 7
22
S >
‘ Concurso ‘Homologagaol Vencimento | Prorrogagdo Convocados 58
03/10/2014 \02/10/2016 02/10/2018 g%
m_|
001/2014 31/10/2014 | 30/10/2016 | 30/10/2018 1363 4=
21/11/2014 | 20/11/2016 | 20/11/2018 gg
o M
20/11/2015 | 19/11/2017 \ 19/11/2019 g3
001/2015 04/12/2015 | 03/12/2017 | 03/12/2019 1197 ;;
08/01/2016 | 07/01/2018 | 07/01/2020 22
=
002/2015 22/01/2016 | 21/01/2018 | 21/01/2020 126 g,'%
S 20/05/2016 | 19/05/2018 \ 19/05/2020J L %E
r24/06/2016 23/06/2018 \ 23/06/2020 S
o
10/03/2017 | 09/03/2019 Bf;/os/zoz] 23
002/2016 2
07/04/2017 \ 06/04/2019 \ 06/04/2021 oz
B 12/01/2018 | 11/01/2020 | 35
BI
r19/01/2018 \ 18/01/2020 \ 23
=280))
002/2017 \ 12/01/2018 \ 11/01/2020) g3
[ 001/2018 | 04/05/2018 | 03/05/2020 | §§
2T
| 002/2018 | 14/09/2018 \ 13/09/2020 | S8
35
004/2018 | 05/10/2018 04/10/2020 | ok
e
005/2018 \ 19/10/2018 | 18/10/2020 vE
@
006/2018 | 14/12/2018 | 13/12/2020 | S
=)
007/2018 \ 11/01/2019 | 10/01/2021 o
mw
L 22/03/2019 ‘ 21/03/2021 22
r 12/04/2019 \ 11/04/2021 gé
NS
o
=
%.
)
=
2
2
2
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PROCESSO SELETIVO

Convocados

SeIeﬁch\

Homologag&o \

Vencimento | Prorrogagdo

001/2014 | 11/04/2014 10/04/2015 10
28/03/20147 27/03/2015 | 27/03/2016

002/2014 667
11/04/2014 \ 10/04/2015 | 10/04/2016

003/2014 |  27/06/2014 26/06/2015

004/2014 | 28/11/2014 27/11/2015 | 27/11/2016
27/03/2015 26/03/2016 | 26/03/2017

05/02/2016 04/02/2017 04/02/2018

128
201

005/2015
26/02/2016 \ 25/02/2017 | 25/02/2018

004/2016\ 13/01/2017 \ 12/01/2018 12/01/2019

005/2017 | 10/11/2017 09/11/2018 | 09/11/2019 “

qualquer custo para a

19/01/2018 T 18/01/2019
25/05/2018 \ 24/05/2019
18/01/2019 17/01/2020

006/2017
001/2018

Concursos estes sempre readlizados sem

municipalidade, conforme dispunha a Cldausula Quarta do contrato e com O

objetivo de se contratar servidores publicos municipais por meio de concurso

pUblico de provas € fitulos e processo selefivo por meio de provas, dando a

todo o processo a igualdade de direito e atendendo ao que dispde o artigo
37 inciso Il da Constituicdo Federal de 1988.
Esclarecemos que por conta dos indmeros CoNnCcursos publicos €

processos selefivos redlizados durante a vigéncia do contrato e levando em

consideragdo a capacitagdo técnica, os valores apurados a cada 12 meses €

os valores praticados pelo Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento Social,

a municipalidade a abertura de um pProcesso
bertos, pois
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ndo seria vantajoso para est

administrafivo para cada concurso ou processo seletivo a serem a

orosidade nas contratagoes, bem como o aument
blicos no

isso acarretaria uma m o de
sejam eles com d disposicdo de diversos servidores pU
jeto ou com

gastos publicos,
producdo de diversos contratos com O mesmo ob

preparo e
nsa e exirato de

gastos desnecessdrios com publicagoes oficicis de dispe

contratos com © mesmo objeto.
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Com relacdo ao cardater continuo do contrato, informamos que

onta o relatério do TCE, © contrato possui sim

diferentemente do que ap
ma vez que conforme j&

caracteristicas de servicos com carater confinuado, U

disposto, a municipalidade executa concursos pUblicos e processos seletivos

continuamente e que estes CONCUrsos publicos/
permanecendo a Contratada obrigada a

especial desenvolvendo €

processos selefivos ndo se

encerram em sud homologagdo,
acompanhar toda a vigéncia do Concurso € em
ticas para agueles candidatos que pdassaram No

aplicando as provas pré
e espera a aplicagdo das

mas que ainda aguardam em lista d

COoNCurso,
s estas que podem ser realizadas até a da

ta de

provas praticas, prova

vencimento do concurso publico.

Atenciosamente,
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