Informacao e estrutura para coleta

Uma pesquisa realizada pelo Ibope Inteligéncia e encomendada pela Cervejaria Ambev em maio de 2018, mostrou que 66% dos
brasileiros afirmam saber pouco ou nada a respeito de coleta seletiva e 28% ndo sabem citar quais sao as cores das lixeiras para
coleta do material. Além disso, 75% nao separam 0s materiais reciclaveis individualmente nos lixos que geram em casa (destes,
39% nao separam nem mesmo 0 lixo orgénico do inorganico) e 56% nao utilizam nenhum servigo de coleta seletiva.

A implantacéo de um programa de coleta seletiva organizado e eficiente ndo depende exclusivamente de um bom planejamento
pablico. E necesséria a participacao efetiva dos moradores na correta separagéo dos materiais e sua destinagao aos locais dispo-
nibilizados pela administragéo publica, o que é conseguido por meio de informacéo maciga e programas de educacao ambiental.

A coleta de residuos solidos reciclaveis e nao reciclaveis é de

responsabilidade inicialmente dos municipios e Santana de Parna-

iba conseguiu, ao longo dos ultimos 20 anos reverter uma realidade que envolvia questoes sanitarias, ambientais e sociais pela

adequacao de um antigo lixao da cidade.

VVA

solidos municipais.

visitas aos domicilios e conscientizagao.

’

Material reciclavel coletado, em Kg

Volume anual e média mensal V.Liquido

2015 4.803.335 400.278 3.993.935

2016 3.873.291 322.724 3.092.731

2017 4.193.620 349.468 3.456.900

2018 4.048.124 337.344 4.048.124

Total 16.918.369 352.453 | 14.591.689

Hoje prestadora de servicos da prefeitura, a Associagao Vila Esperanca de Materiais Reciclaveis (Avemare), cooperativa de catadores responsavel p =
coleta seletiva no municipio de Santana de Parnaiba, é parte fundamental do processo de melhoria da qualidade ambiental da gestao dos resid

Desde o inicio da década de 1990, diversas pessoas comegaram a viver nas proximidades do aterro sanitario (o popular lixao) localizado no bairro
Vila Esperanca, em Santana de Parnaiba. Era de Ia que, por volta do ano 2000, cerca de 50 pessoas tiravam o seu sustento e o de suas familias, gari
pando em condigoes insalubres materiais que poderiam ser revendidos. Nessa época, tiveram inicio as atividades associativas que viriam a transforn
a vida daquelas pessoas. As condicoes ainda eram precdrias, mas 0 inicio da mobilizacao e da organizagao foi fundamental para mudar a realidade
Em 2006, o municipio transformou o lixdo em aterro controlado, intervencéo que impaossibilitou a continuidade do trabalho no local como ocorria
entao. Ao mesmo tempo, a prefeitura atendeu as reivindicagoes do grupo para que a sua situagao fosse regularizada. Com auxilio de parcerias con
iniciativa privada para a capacitagdo dos cooperados — que receberam cursos para se tornarem multiplicadores de conhecimento ambiental, além
treinamento para a coleta seletiva mais eficaz —, o grupo foi transferido para um galpao com equipamentos mais adequados.
A cooperativa iniciou suas atividades com aproxmadamente 45 cooperados, que realizavam a triagem, armazenamento e comercializagao de materi
reciclaveis coletados ja no galpao de triagem. Além disso, realizavam servigos de informagao aos municipes e ampliaram a area atendida por meio

Paralelamente, a cooperativa passou a entrar em contato com empresas da regiao para que elas implantassem a coleta seletiva e destinassem se
materiais de maneira ambientalmente correta, contando com servigos da propria associagao. No ano de 2007, a Avemare assumiu a coleta seletiva

municipio com a finalidade de expandi-la a outras areas ainda nao atendidas.
Em 2008, a cooperativa apresentou projetos para a Petrobras, no Programa Desenvolvimento e Cidadania, e para o Banco Nacional de Desenvolvimel
Econdmico e Social (BNDES), ambos com foco na ampliagdo da infragstrutura, aperfeigoamento profissional e comunicagao. O “Projeto Lixo da Ge g—%
Reciclado Cidadania” foi um dos 72 selecionados dentre os mais de 4 mil inscritos para receber o patrocinio do “Programa Desenvolvimento e Cida(2- 2
nia Petrobras”. Em outubro de 2014, a prefeitura firmou contrato de prestagao de servigos de coleta seletiva com a Avemare (Contrato n® 136/201
com o objetivo de atingir sua universalizagdo, contrato este que segue em vigéncia.
A prestacao de servicos de coleta de materiais reciclaveis ou reutilizaveis, desenvolvida pela cooperativa tem obtido resultados expressivos de volu
coletado liquido. Dados consolidados até dezembro de 2018 mostram um total de 14.591.689 kg ou 14.591 toneladas, o que propiciou grande ecor
mia ao municipio pela diminuigao do volume de materiais reciclaveis ou reutilizaveis encaminhados ao aterro sanitario, conforme demonstrado abai

Tabela 1 - Volume estimado coletado.

Além disso, a dependéncia financeira da Avemare, proporcionada pelo contrato
firmado com a prefeitura, foi reduzida 46,30% para 34,55% no periodo compre-
endido entre 0s meses de outubro de 2014 e dezembro de 2018.

Atualmente a Cooperativa tem 80 cooperados e seis caminhdes (trés proprios
e trés locados), em parceria com a Rede Verde Sustentavel, da qual faz parte,
e a parceria firmada com a prefeitura propiciou melhorias na infraestrutura,
contratacao de técnica de seguranca do trabalho, implantagéo de sistemas de
rastreamento na frota e capacitacdo dos cooperados. Hoje, cada cooperado
tem renda mensal de cerca de R$1,3 mil e 0s que precisam contam com o
acompanhamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social por meio do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (Cras) e do Centro de Convivén-
cia. O bairro da Vila Esperanca recebeu melhorias ao longo do tempo, como a
instituicao de um Centro de Convivéncia da Crianga e do Adolescente (CCCA).
0 conjunto de transformag6es no bairro Vila Esperanga é resultado de um es-
forgo coletivo entre o poder pablico municipal e a sociedade civil e possibilitou
novas oportunidades e historias de vida. Santana de Parnaiba - ODS

Do lixao ao contrato com a prefeitu
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Saber para agir e multiplicar

0 outro ponto do processo fundamental para a melhoria dos indicadores relacionados as questoes am-
bientais é a educagdo da populagdo. Santana de Parnaiba tem uma experiéncia que vem se mostrado
produtiva e com 6timos resultados para ser contada, ampliada e replicada, pois todo o processo do
projeto ocorreu de modo que ele fosse autossustentavel desde o inicio.

A Ecovan € fruto do Projeto de Unidade Movel de Educagao Ambiental, um programa itinerante com
foco na apresentagdo de conteddos e atividades que estimulem a proatividade e a consciéncia am-
biental da populagdo. O projeto desenvolve agoes de educacdo ambiental, socializa conhecimentos,
prdticas e acoes e valoriza ideias que estimulem a conscientizagao da comunidade.

Tudo comegou em 2015, quando surgiu a oportunidade de transformar determinadas penalidades am-
bientais na entrega de uma van e na modificagao do veiculo para ser uma unidade movel de educacao
ambiental. Tal transformagao, tanto do valor da infragao ambiental quanto do veiculo, foram pioneiras
no municipio e possibilitaram o acesso da populagao a diversos contetdos e atividades socioambien-
tais, tornando-se uma importante ferramenta para o efetivo cumprimento das legislagoes pertinentes e
de transformagdo da sociedade rumo a sustentabilidade.

A unidade movel foi adaptada para que o0s participantes se sintam imersos na proposta de socializar
conhecimentos, praticas e agoes para a prevencao e solugao de problemas ambientais. Sua programa-
¢do semestral foi pensada para abordar trés grandes temas norteadores: saneamento, biodiversidade e
agua e energia - selecionados de acordo com as particularidades ambientais do municipio.

Em 2018, ano de inauguracao da unidade movel, foram atendidos alunos do 5° e 9° ano da rede
municipal de ensino, totalizando cerca de 3200 estudantes, que aprenderam e discutiram sobre a im-
portancia da biodiversidade local e da necessidade de gerenciamento dos residuos solidos produzidos
pela populacéo parnaibana. Ademais, a Ecovan participou de diversos eventos culturais da cidade
com a doacao de mudas, distribuicdo de panfletos e tirando davidas da populagao em relagéo ao meio
ambiente de Santana de Parnaiba.

A Ecovan, por ser um ferramenta multiuso, pode enriquecer toda e qualquer atividade e politica publi-
ca do municipio, uma vez que tem como fungao facilitar a comunicacao e promover o entendimento
dos municipes em relagdo aos problemas ambientais enfrentados pela municipalidade. Apesar de ser
mais utilizada pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Planejamento e pela Secretaria Municipal
de Educacao (SME), parcerias com outras pastas ocorrem sempre que possivel para a utilizagéo do
veiculo.
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Politicas Publicas

Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS)

0 SCFV é um servico da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (Suas) que é ofertado de forma complementar ao tra-
balho social com familias realizado por meio do Servigo de Protegao e
Atendimento Integral as Familias (Paif) e do Servigo de Protegao e Aten-
dimento Especializado as Familias e Individuos (Paefi). O SCFV realiza
atendimentos em grupo. S@o atividades artisticas, culturais, de lazer e
esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos usuarios. E uma
forma de intervencéo social planejada que cria situacoes desafiadoras,
estimula e orienta 0S usuarios na construcdo e reconstrucao de suas
historias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

Inicio: Servigo continuo do Suas, iniciado no municipio no ano de 1996.
Objetivos: Fortalecer as relagoes familiares e comunitarias; promover a
integracao e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando
o0 sentido de vida coletiva. O SCFV tem carater preventivo, pautado na
defesa e afirmagéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades
dos usuarios.

Meta: Reduzir as diversas formas de vulnerabilidade e risco social.
Indicadores: Nao se aplica.

Resultados ja atingidos: Atendimento anual de 340 idosos e 200 crian-

cas e adolescentes.
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Gestao dos Programas Sociais de
Transferéncia Direta de Renda

PROGRAMA

Bolsa Familia

NOME NOME NOME NOME
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Os programas sociais de transferéncia direta de renda sao as polltlca<%
de combate a pobreza e superagao da situacao de vulnerabilidade queo
envolvem, necessariamente, a transferéncia monetaria a individuos oL
familias. H4, atualmente, quatro programas vigentes no municipio: o Pro-%
grama Bolsa Familia, criado e custeado pelo Governo Federal; 0s progra-
mas Renda Cidada e Acao Jovem, criados e custeados pelo Governo dcO
Estado de S&o Paulo; e o Projeto Crescer, criado, custeado e gerido peleZ;
Prefeitura de Santana de Parnaiba, por meio da SMAS. Embora os tr5
primeiros sejam mantidos por outros entes da Uniéo, a responsabilideS:
pela gestdo de todos esses programas é do municipio.

0 Cadastro Unico, que é um instrumento do Governo Federal que |d<
tifica e caracteriza as familias em situagao de vulnerabilidade, é a pog:
de acesso aos programas sociais de transferéncia direta de renda.g.
Programa Bolsa Familia atua por meio da artlculagao de trés elxos 8=
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de acordo com a compIeX|dade da situacéo de pobreza; (Il) acess(g; g
direitos, com o estabelecimento de condicionalidades aos beneficidrii<
para reforgar 0 acesso a educagao, a sadde e a assisténcia social; e (
articulagao com outras agoes, para mobilizar outras politicas em defeS:
da superagao da vulnerabilidade social.

0 programa “Renda Cidada” atua por meio da transferéncia direta
renda e de agoes complementares desenvolvidas pelos Centros de F
feréncia de Assisténcia Social (Cras) e Nucleos de Assisténcia So
(NAS) do municipio. O publico-alvo sao familias que vivenciam proc
so de vulnerabilidade em decorréncia do desemprego ou subempre;
envolvendo fatores como a auséncia de qualificagao proflssmnal
analfabetismo, a situagdo precdria de sadde, a inexisténcia de mora,
ou sua precariedade, a dependéncia quimica, entre outros problema
dificuldades.

0 programa “Agao Jovem” tem como objetivo promover a inclusao ¢
cial de jovens na faixa etaria de 15 a 24 anos com renda mensal fami 3
per capita de até meio saldario minimo nacional, prioritariamente até l“’
quarto do salario minimo, mediante agdes complementares de apouo 4
iniciacao profissional, realizadas nos Cras e NAS do municipio, e tralg
feréncia direta de renda, como apoio financeiro temporario do Estado ©
O Projeto Crescer, por fim, foi instituido pelo Decreto Municipal
4109/2018, é uma estratégia municipal para a erradicacéo da vulnera
lidade social extrema.

Inicio: 7 de dezembro de 1993, com a instituicdo da Lei 0rgénica
Assisténcia Social (Loas) - Lei n°. 8742/1993.

Objetivos: Erradicar a pobreza extrema e reduzir a desigualdade no .
nicipio.

Meta: Erradicar a pobreza extrema no municipio e as diversas vulne
bilidades sociais.

Indicadores: Média de 4,51% de pessoas na situagao de pobreza
trema, com base em uma metodologia interna - que utiliza dados
Cadastro Unico. Segundo o IPEA, abaixo de 3%, a extrema pobrez.
considerada residual e erradicada.

Resultados ja atingidos: No més de abril de 2019, o programa Bolsa I
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0 Projeto Crescer, instituido pelo Decreto Municipal n®. 4109, de 30 de
maio de 2018, é uma estratégia para a erradicagdo da pobreza extre-
ma no municipio, baseada na transferéncia direta de renda e em agoes
transversais e intersetoriais. Conforme previsto no artigo 5° do decreto, 0
projeto atua articuladamente com o Programa Municipal Social de Quali-
ficacao Profissional e Reinsergao no Mercado de Trabalho, instituido pela
Lei Municipal n® 3.615, de 30 de margo de 2017, e regulamentado pelo
Decreto n° 4.098, de 19 de abril de 2018. A fase 1 tera os responsaveis
familiares como publico alvo e contemplara 120 familias. Os benefici-
arios contarao, mensalmente, com uma bolsa-auxilio, correspondente
a um salario minimo nacional, uma cesta basica e vale transporte. A
articulagao e a atuacao conjunta com outras politicas publicas serao
realizadas pelo Comité Gestor Intersecretarial, responsavel pela criagao
dos protocolos de atendimento.

Inicio: 22 de fevereiro de 2019.

Objetivos: Erradicar a pobreza extrema e reduzir a desigualdade no mu-
nicipio.

Meta: Erradicar a pobreza extrema no municipio.

Indicadores: Projeto em execugao.

Resultados ja atingidos: Projeto em execugao.

0DS ATINGIDOS E APLICADOS
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Protecao e Atendimento Integral a
Familia - Paif

Consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a fungéo protetiva da familia. Prevé o desenvolvi-
mento de potencialidades e aquisigoes das familias e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitérios, por meio de agGes de carater preven-
tivo, protetivo e proativo. O servico Paif integra o nivel de protegao social
basica na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais do Suas.
Inicio: servigo continuo do Suas, iniciado no municipio em 1° de novem-

Santana de Parnaiba - ODS

bro de 2005.

Obijetivos: Prevenir a ruptura de vinculos familiares, promover seu acessc
e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.
Meta: Reduzir as diversas formas de vulnerabilidade e risco social.
Indicadores: Nao se aplica.

Resultados ja atingidos: Anualmente registra-se uma média de 5 mil fami-
lias referenciadas e 1.200 acompanhamentos por unidade de atendimento
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Servico de Protecao e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos:
— Paefi

Eum servigo voltado para familias e pessoas que estao em situagéo d
risco social ou tiveram seus direitos violados. Oferece apoio, orientagac<
e acompanhamento para a superagao dessas situagées por meio da
promocao de direitos, da preservagao e do fortalecimento das relagoe
familiares e sociais.
Inicio: servigo continuo do Suas, iniciado no municipio em 18 de agost
de 2008.
Objetivos:
- Contribuir para o fortalecimento da familia no seu papel de protecao;
- Incluir familias no sistema de protecao social e nos servigos publicos £
- Contribuir para acabar com as violagoes de direitos na familia;
- Prevenir a reincidéncia de violagoes de dirgitos.
Meta: Restabelecer e fortalecer vinculos familiares ou sociais fragilizad
Indicadores: Nao se aplica.
Resultados ja atingidos: Realiza anualmente 700 acompanhamentos
familiares.
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Medidas Socioeducativas - MSE

Medidas socioeducativas sdo medidas aplicaveis a adolescentes aut0|
de atos infracionais e estao previstas no artigo 112 do Estatuto da Crl‘
¢a e do Adolescente (ECA). Apesar de configurarem resposta a prati
de um delito, apresentam um carater predominantemente educativ(Ti&

nao punitivo. m
Inicio: Servigo continuo do Suas. g
Objetivos: Garantir a inclusdo social e o fortalecimento dos vinculos so-
ciais e familiares do adolescente em medida socioeducativa.

Meta: Restabelecer e fortalecer vinculos familiares ou sociais fragilizados
Indicadores: Nao se aplica.

(/J
QJ

oAInbie o Jan'noja einy

Resultados ja atingidos: Capacidade para atendimento mensal de até 2(§
adolescentes, realizando atendimento anual de aproximadamente 20(0

€asos.
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Séo beneficios de carater suplementar e provisorio prestados aos cida-
daos e as familias em virtude de nascimento, morte e outras situagoes
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, conforme esta-
belece a Loas em seu art. 22, a Resolugéo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social CNAS n° 212, de 19/10/2006 e o Decreto n° 6.307,
de 14/12/2007. No municipio, o Programa Mae Parnaibana foi instituido
pela Lei n® 3.300, de 26 de agosto de 2013.

Inicio: Oferta continua do Suas, no municipio com este nome a partir de 2013.
Obijetivos: O beneficio eventual caracterizado como auxilio natalidade, no
municipio denominado Programa Méae Parnaibana, visa assegurar a mae e
ao recem-nascido a assisténcia integral e 0 acesso preferencial aos servi-
G0s publicos ofertados, bem como provisoes iniciais necessarias ao bebé.
Meta:

- Regulamentar a concessao dos beneficios eventuais;

- Garantir a oferta dos beneficios a todos que fizerem jus, em todos 0s
territorios vulneraveis;

- Organizar o atendimento aos beneficiarios junto as unidades de aten-
dimento.

Indicadores: Nao se aplica.

Resultados ja atingidos: Atendimento anual de aproximadamente 2 mil
gestantes.
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Beneficios Eventuais

Séo beneficios de carater suplementar e provisério prestados aos cida-
daos e as familias em virtude de nascimento, morte e outras situagoes
de vulnerabilidade tempordria e de calamidade publica, conforme esta-
belece a Loas em seu art. 22, a Resolugdo CNAS n°® 212, de 19/10/2006
e 0 Decreto n° 6.307, de 14/12/2007.

Inicio: Oferta continua do Suas.

Objetivos: Fornecer, as familias em situacao de vulnerabilidade ou risco
social, as provisées minimas necessarias para a manutencao do direi-
to a vida, tais como alimentos, dculos, medicamentos, leites especiais,
dietas enterais, acesso a obtencdo de documentacgéo civil, entre outros.
Meta:

- Regulamentar a concessao dos beneficios eventuais;

- Garantir a oferta dos beneficios a todos que fizerem jus, em todos 0s
territorios vulneraveis;

- Organizar o atendimento aos beneficiarios junto as unidades de atendimento.
Indicadores: Nao se aplica.

Resultados ja atingidos: Atendimento anual com aproximadamente 2(
mil beneficios concedidos.
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Séo beneficios de carater suplementar e provisorio prestados aos cire- o
ddos e as familias em virtude de nascimento, morte e outras situag¢g:©
de vulnerabilidade tempordria e de calamidade publica, conforme esg >
belece a Loas em seu art. 22, a Resolugdo CNAS n° 212, de 19/10/205'=
e 0 Decreto n° 6.307, de 14/12/2007. o0
Inicio: Oferta continua do Suas. om
Objetivos: Suprir necessidades urgentes da familia advindas de situa¢2: 3
de morte de um de seus provedores ou membros. g3
Meta: =T
- Regulamentar a concessao dos beneficios eventuais; =2
- Garantir a oferta dos beneficios a todos que fizerem jus, em todos §_>:T>
territorios vulneraveis; g3
- Organizar o atendimento aos beneficiarios junto as unidades de au;;a
dimento. s i
Indicadores: nao se aplica. 3L
Resultados ja atingidos: Atendimento anual de aproximadamente 23. Z
familias. o0
Q —
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Programa Aluguel Social 8¢
S

Sao beneficios de carater suplementar e provisorio prestados aos C|(§§
daos e as familias em virtude de nascimento, morte e outras situagta:g
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, conforme es§ o]
belece a Loas em seu art. 22, a Resolugao CNAS n° 212, de 19/10/203's;
e 0 Decreto n® 6.307, de 14/12/2007. 2 %
QJ

No municipio, o Programa Aluguel Social foi instituido pela Lei n® 3.0z,
de 19 de fevereiro de 2010, e alterado pela Lei n® 3.106, de 28 de marN S
de 2011.

Inicio: oferta continua do Suas, iniciado no municipio em 2010.
Objetivos: O beneficio eventual caracterizado como calamidade publii
no municipio denominado Programa Aluguel Social, realiza o atendimeS
to das vitimas de calamidade publica, de modo a garantir a sobrevwen'
e a reconstrugdo da autonomia destas.

Meta:

- Regulamentar a concessao dos beneficios eventuais;

- Garantir a oferta dos beneficios a todos que fizerem jus, em todos o
territorios vulneraveis;

- Organizar o atendimento aos beneficiarios junto as unidades de aten-
dimento.

Indicadores: Nao se aplica.

Resultados ja atingidos: Atendimento anual de aproximadamente 13(&
familias.
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Acolhimento Institucional

Sao servigos de protecdo social especial de alta complexidade que aco-
Ihem criangas e adolescentes ou idosos em medidas protetivas por de-
terminacéo judicial, em decorréncia de violagao de direitos (abandono,
negligéncia, violéncia) ou pela impossibilidade de cuidado e protecéo
por sua familia.

Inicio: servigo continuo do Suas, iniciado no municipio em 16 de dezem-
bro de 1996.

Objetivos: O servigo deve estar voltado para a preservagao e fortaleci-
mento das relagoes familiares e comunitarias das criangas e dos adoles-
centes ou idosos. O atendimento devera ser oferecido para um pequeno
grupo e garantir espagos privados, para a guarda de objetos pessoais
e registros, relacionados a historia de vida e desenvolvimento de cada
individuo.

Meta: Atendimento personalizado e em pequenos grupos de modo a fa-
vorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local, em unida-
de inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente
acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de
relaces mais proximas do ambiente familiar.

Indicadores: Nao se aplica.

Resultados ja atingidos: Atendimento continuado de aproximadamente

20 criangas e adolescentes em situacéo de direito violado.
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Participacao Social nas Politicas
de Assisténcia Social

A politica de participagao social na SMAS é expressada, sobretudo, atra-
vés de seus quatro Conselhos de Direitos - (I) de Assisténcia Social, (Il)
da Crianga e do Adolescente, (lll) do Idoso e (V) da Pessoa com Defici-
éncia - e da Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia. To-
dos esses espagos sao constituidos paritariamente entre o poder publico
e a sociedade civil. Dessa forma, representantes da Prefeitura Municipal
e da sociedade civil deliberam e fiscalizam, democraticamente, sobre as
politicas publicas adequadas para os problemas de cada drea.

Inicio: 14 de abril de 1997, com a criacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.
Objetivos: A participacédo e o controle social na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que sao previstos pela Constituicdo de 1988, visam
assegurar a construcao coletiva de politicas pablicas com a socieda-
de civil. Sendo assim, as politicas de assisténcia social no municipio
sdo elaboradas e acompanhadas de forma democratica e participativa,
contemplando a transversalidade com publicos prioritarios — tais como
criangas, adolescentes e idosos.

Meta: Ampliar o dialogo entre o poder publico e a sociedade civil para a
construgao democratica de politicas pablicas.

Indicadores: Néo se aplica.

Resultados ja atingidos: Nao se aplica.
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Tratamento Voltado ao Uso e Abuso
de Alcool e Outras Drogas — Atencao
Basica (nivel primario)

Secretaria Municipal de Saide (SMS)

E oferecido o tratamento a populagdo da area de abrangéncia de cada u
das oito unidades basicas (UBS) com servigo de salide mental (psmolo
e psiquiatria). A Atencéo Basica tem o papel de porta de entrada do us
ario de substancias psicoativas (SPA) nas acoes de saude presentes
municipio. A partir do acolhimento realizado nos atendimentos em psit
logia ou psiquiatria identifica-se 0s aspectos envolvidos no seu proces;
de adoecimento e realiza-se o reconhecimento dos usudrios de drog
acompanhando as demandas relacionadas as suas necessidades e asv =
seus familiares. De acordo com 0s niveis de vulnerabilidade e comorbno T
des presentes, opta-se pelo plano terapéutico mais indicado; se a sequiz: ;OU
cia do tratamento se dara nesse nivel de atengao ou se ha riscos SOClc_
psicossociais e de saude envolvidos; articula-se com o Centro de Ateng»— 5
Psicossocial para Alcool e Drogas (Caps-AD) para o desenvolvimento 5
projetos terapéuticos ampliados; realiza-se 0 mapeamento de usuelr%)z>
disfuncionais; e, com suporte da rede de servigos do sistema de sal
aliado & propostas de abordagens, para os usuarios relativas a agoes 8:>
reducdo de danos e demais ofertas de tratamento. O objetivo das ag(S:
de cuidado neste nivel de atengdo & saude, é o de atuar na prevengao
diagndstico precoce, no cuidado dos agravos e encaminhamentos p:
outros servigos nos casos em que se exige a ampliagao dos cuidados.
Inicio: 2003.

Objetivos: No ambito da Atengao Basica, busca-se desenvolver agoes orit
tadas para a prevengdo, promogao da sadde, tratamento e redugdo dos |
cos e danos associados ao consumo prejudicial de substancias psicoativ
Meta: Reforgar a prevengéo e o tratamento do abuso de substancias,
cluindo o abuso de drogas, entorpecentes e uso nocivo do alcool.
Indicadores: 3.473 pessoas atendidas em 2018.
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Tratamento Voltado ao Uso e Abuso
de Alcool e Outras Drogas — Atencao
Secundaria

0 Caps-AD, é um programa do Ministério da Saude, que faz parte 7
Rede de Atencgao da Satde Mental. Realiza atendimento a individuos ct
transtornos mentais graves e persistentes em sofrimento decorrentes
uso de alcool e/ou outras drogas.

Possui carater aberto e comunitario e, enquanto rede extra-hospitalar =
tem como objetivo oferecer a populagdo do municipio atendimento dfg)
forma interdisciplinar, multiprofissional e humanizada. Realiza o acom-2
panhamento clinico multiprofissional e de reinsergéo social dos usuériosg'
pelo acesso a escola, ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis. ViseS.
o fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios. Trata-se de unS:
Servico que atua de porta aberta, sem necessidade de encaminhamento g’—J
funciona 12 horas por dia de segunda a sexta-feira. Articula-se de formeg
matricial com a rede de urgéncia e emergéncia do municipio, bem comcﬁ
com a rede intersetorial municipal e também fora do municipio. Nos ca-
sos de maior gravidade em que se requer internagao, utiliza-se da rede
referenciada da Secretaria de Estado da Satde do Governo de Sao Paulo.

-1P0VY-0852-2 :0)usWwnoop op 061pgd 0 eu.uo;un 2 Jenbip
J9A NOJa BINTRUISSE 8100S Sa0eWIojul 18140 Bled "dSTD1-0 BWalSIS "[HIAAV IV |

SN3IE-JAN9



Atua em conjunto com a rede de Atengao Basica e com o Caps infanto-
-juvenil no fortalecimento das agoes de prevengao.

Inicio: 2003.

Objetivos: Prestar atendimento clinico em regime de atengao extra hos-
pitalar de forma humanizada e em equipe multiprofissional. Tem como
um dos seus objetivos evitar as internagdes em hospitais psiquiatricos.
Atende pessoas com transtornos mentais graves e persistentes devido
a0 uso problematico de substancias psicoativas. Busca preservar e for-
talecer os lagos sociais do usuario em seu territorio; propde a insergao
social das pessoas com transtornos mentais por meio de agoes inter-
setoriais; oferece suporte a atengdo a salide mental realizada na rede
bésica; comple a rede de atencdo as pessoas com transtornos mentais
do municipio.

Meta: Reforgar a prevengdo e o tratamento do abuso de substancias,
incluindo o abuso de drogas, entorpecentes e uso nocivo do alcool.
Indicadores: Total de Pacientes em abuso de drogas atendidos. Total de
acoes de prevengao e matriciamento realizados. Total de internagoes.
Resultados ja atingidos:

- Total de Pacientes em abuso de drogas atendidos no Caps-AD (ano
2018): 4.590.

- Total de pacientes internados no periodo: 6.

- Total de agoes de prevengdo/matriciamento realizadas (2018): 46.
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Grupo do Desenvolvimento Infantil

0 Grupo do Desenvolvimento Infantil acompanha criangas de 3 a 48 me-
ses de vida em 10 encontros periddicos. Dentro desse periodo, a maior
frequéncia de encontros ocorre dos 3 aos 18 meses, com foco no acom-
panhamento dos marcos do desenvolvimento infantil. A equipe é for-
mada por fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, dentista, fisioterapeuta,
nutricionista e psicologo. Cada profissional observa, avalia e orienta 0s
pais quanto ao desenvolvimento da crianga. Nessa agao de prevengao e
cuidado s&o abordados temas como: o aleitamento materno; a formagao
do vinculo e apego; estimulagao cognitiva, sensorial e sociocultural na
primeira infancia; a presenca de situagoes de risco e vulnerabilidade a
salde da crianga; prevengao de acidentes; aconselhamento em relagao
aos habitos alimentares; orientagdes aos pais e cuidadores. Além disso,
0 grupo tem como objetivo detectar precocemente as necessidades dos
usudrios e prover maior resolutividade aos problemas como agilidade
nos diversos encaminhamentos, tratamento precoce, estimulacao, rea-
bilitagdo quando necessario, identificacéo de conflitos, entre outros.
Inicio: 6/2011.

Objetivos: Abordar aspectos relacionados ao desenvolvimento integral da
crianga, considerando: a formagao do vinculo e apego; empoderamento
da familia nos cuidados com a crianga; estimulagao motora, cognitiva,
de linguagem, sensorial e sociocultural na primeira infancia; estimulagao
do brincar; reducéo de situagoes de risco e vulnerabilidade a saude da
crianga; prevengdo de acidentes; apoiar e promover o aleitamento ma-
terno exclusivo nos primeiros seis meses de vida e complementado até
0s dois anos de idade ou mais; aconselhamento em relacéo aos habitos
alimentares; orientagao em relagao a higiene bucal.

Meta: Reducdo da mortalidade e comorbidades das criangas de 0 a 4
anos por meio de orientagdes sobre 0 desenvolvimento neuropsicomo-
tor, avaliagbes multiprofissionais, intervengao precoce através de enca-
minhamentos a outras especialidades.

Indicadores: Nimero de participantes.

Resultados ja atingidos: No ano de 2018, foram realizados 94 encontros

(12 nas idades de 3, 6, 9, 12, 15 e 18 meses; seis para 24 e 30 meses
e cinco para 36 e 48 meses) com um total de 509 atendimentos.
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Promocao a Saude e Bem-Estar

A Atencéo Basica é caracterizada como porta de entrada preferencial
SUS, possui um espaco privilegiado de gestao do cuidado das pessc
e cumpre papel estratégico na rede de atengao, servindo como base pioy
0 seu ordenamento e para a efetivagdo da integralidade. Busca-se qu:
Atencéo Basica alcance alta resolutividade, com capacidade clinica e ¢
cuidado e incorporagao de tecnologias leves, leve duras e duras (dig
nosticas e terapéuticas), além da articulagdo com outros pontos da re:
de atengao a saude. Neste ponto de atengdo, as acoes sao desenvolwc
em um territorio geograficamente conhecido, possibilitando aos profiss
nais de Saude Mental uma proximidade para conhecer a historia de v
das pessoas e de seus vinculos com a comunidade/territorio onde mora
bem como com outros elementos dos seus contextos de vida. Poderr
dizer que o cuidado em saude mental na Atengao Basica é estratégico |
razao da facilidade de acesso das equipes aos usuarios e vice-versa. Ne
sentido, as agoes desenvolvidas pelos profissionais da psicologia e
psiquiatria devem partir do diagnostico do sofrimento psiquico do usuai=
familia e o0 contexto sociocultural em que ele esta inserido.

Com base nestas informagodes diagnosticas sao tragadas as agoes
tratégicas, desde o atendimento individual ou em grupo psicoterapi
grupos de promogao e prevengao em saude de base multiprofissione
articuladas com as ofertas de servigos de esporte, lazer e cultura p
sentes no territorio, como por exemplo: grupos de caminhada, contag
de historias etc.

Inicio: 2009.

Objetivos: Buscar maior proximidade com as reais necessidades de s:
de da populagdo. Proporcionar ao usudrio um momento para pens
refletir; acolher o usuario e suas queixas emocionais como legitim:5
oferecer suporte na sua area de abrangéncia; matriciar 0 caso com (r>.3
tros niveis de atengdo sempre que necessario; reconhecer os mode a 8
de entendimento do usudrio visando a boa comunicagao. €y
Meta:

- 0,8 taxa de cobertura Psiquiatria;

- 0,5 Taxa de cobertura Psicologia.

Indicadores: (Calculo com base na Portaria MS 1101/2001);

- Tx de cobertura Psiquiatria= 0,8 (Total de atendimentos em 2018
17.348 pacientes);

- Tx de cobertura Psicologia= 0,4 (Total de atendimentos em 2018
14.765 pacientes);

Justificativa: O indice de faltas as consultas é em torno de 40%.
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Prevencao as Tentativas de Suicidio

0 suicidio ¢ um problema complexo para 0 qual nao existe uma Gnica
causa ou uma unica razao. Ele resulta de uma complexa interacao de fa-
tores bioldgicos, genéticos, psicoldgicos, sociais, culturais e ambientais.
Contudo a maioria dos suicidios pode ser prevenida. Suicidio é agora
uma grande questao de Saude Pablica em todos os paises. O Brasil re-
gistrou 11.433 mortes por suicidio em 2016 —média de um caso a cada
46 minutos (fonte: G1 — 20/09/2018). Estima-se que as tentativas de
suicidio sejam pelo menos 10 vezes mais frequentes do que os suicidios
consumados. Em Santana de Parnaiba no ano de 2012, tivemos 215
casos de notificagédo compulsoria para intoxicagao exdgena, que indica
possivel tentativa de suicidio, observando uma média de 1,6 casos a
cada 2 dias, prevalecendo como causa o dlcool e outras drogas segui-
dos de medicamento (42%).

Inicio: 2009.

Objetivos: Capacitar a equipe de atengao primaria a satde para identifi-
car, abordar, manejar e encaminhar um suicida na comunidade.

Meta: Capacitar 80% dos profissionais da atencdo basica e secundaria
do municipio.

Indicadores: Em 2018 foram realizadas capacitagées com 200 profis-
sionais da rede de satde além de profissionais das areas de educagao
e Servico social.
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Humanizagao no servigo de urgéncia
e emergéncia — Psicologia

A acdo decorreu de necessidade identificada visando o aprimoramen-
to na qualidade de atengao prestada aos pacientes e familiares atendi-
dos no Hospital Municipal Santa Ana. Para tanto, buscou-se na Politica
Nacional de Humanizagdo a implantacéo de estratégias que permitam
a reducao de filas e do tempo de espera, com ampliagdo do acesso;
o atendimento acolhedor e resolutivo baseado em critérios de risco; a
implantacdo de modelo de atengao com responsabilizagao e vinculo; a
garantia dos direitos dos usudrios; a valorizagao do trabalho na saide. A
pratica psicologica no @mbito da Psicologia da Saide vem se estabele-
cendo de acordo com as mudangas nos conceitos de saude e doenga.
Inicio: 18/09/2018.

Objetivos: Busca-se a partir do estabelecimento do vinculo empatico,
minimizar o sofrimento do paciente e de sua familia vividos durante o
processo de internagdo ou em situagao de luto. O trabalho é focal, cen-
trando no sofrimento e nas repercussoes que o paciente e seus familiares
tém com a doenga e a hospitalizagdo, associado a outros fatores como
histdria de vida, a forma como ele e seus familiares assimilam a doenca
e as repercussoes e impacto na vida e bem estar destes individuos. Ao
mesmo tempo, a partir do olhar ampliado, objetiva-se o0 estreitamento
da comunicacdo com demais servigos de saude da rede de apoio aos
cuidados e agravos do municipio.

Meta: Implantagao em 100% do servigo em psicologia para o atendimen-
to a pacientes e familiares no Hospital Municipal Santa Ana a partir das
gstratégias apontadas pela Politica de Humanizagao.

Indicadores: 3 psicologas em regime de plantao de 12 horas.

Santana de Parnaiba - ODS

Resultados: 232 pacientes e familiares atendidos (18 de setembro a de-
zembro de 2018).
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Programa Nacional de Controle do
Tabagismo (PNCT)

0 PNCT tem a sua gestéo e governanga voltadas para o controle
tabagismo no Brasil articuladas pelo Ministério da Satde por meio :
Instituto Nacional de Cancer (Inca) com representagoes das secretar
estaduais e municipais de Saude e de Educacdo, que em conjunto %
senvolvem atividades de coordenagao/geréncia operacional e técnC> e,
do Programa. Além de estar associado as doengas cronicas nao tl'alb';U
missiveis, 0 tabagismo também é um fator de risco importante pans u
desenvolvimento de outras doengas. No municipio, o programa esta <= 2
gestao da Saude Mental e em 2018 inicia-se a descentralizacao do PN9<_, >
para a esfera da Atencao Basica a partir do processo formativo realizeg <
em parceria com 0 Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Oth
Drogas (Cratod) para 11 equipes multiprofissionais entre Atencéo Bas 8 8
e Caps. Por meio do Programa é oferecido tratamento médico, grLB:,Jz
psicoterapico e medicamentoso a populacéo seja por busca espontar
ou por encaminhamento médico. Ao mesmo tempo é realizado grupo_;U
de prevengao e campanhas educativas nas UBS do municipio e junt=:
rede de educagao em conjunto com o Programa Satde na Escola.
Inicio: 2003.

Objetivos: O Programa tem como objetivo reduzir a prevaléncia de
mantes e a consequente morbimortalidade relacionada ao consumo
derivados do tabaco no municipio. Segue um modelo ldgico voltad
prevencao e oferta de tratamento com a finalidade de conter a epide
global do tabagismo.

Meta: 1) Implantagao do Programa em todas as UBS e nos Caps e idig s
tificacdo do numero de fumantes atendidos na primeira consulta de a'g °~°
liagao clinica; 2) percentual de abandono, definido como percentual 2
pacientes que participaram da primeira sessao e nao estavam preseni g
na quarta sessdo estruturada; 3) percentual de cessagao, definido coig: 3
a proporgdo dos fumantes que participaram da primeira sessao estw»&
turada e que estavam sem fumar na quarta sessdo estruturada; e 01 o
percentual de fumantes que fizeram uso de algum tipo de medlcameru 0
Indicadores: 2
- Prevaléncia de Fumantes ambito municipal por sexo e idade;

- Taxa de Cobertura de Tratamento;

- Porcentagem de Ambientes 100% livres de Tabaco;

- Nimero de Equipes de Tratamento da Atencéo Basica e Caps cape
tadas;

- Nimero de Pessoas em Abandono de Uso de Tabaco;

- Taxa de abandono.

Resultados:

- 11 Equipes Capacitadas na Atengao Basica e Caps em 2018.

Em 2018 com o tratamento centralizado no Caps-AD obtivemos 0s se:
guintes dados:

- Comparecimento a primeira sessao: 84;

- Total de sessoes de atendimento em grupo: 24 sessoes;

- Presencas totais em sessoes: 244 presencas;

- Taxa de sucesso geral (4 sessoes): 46,42%;

- Taxa de abandono ( comparecimento a 1 sessao): 11,90%;

- Taxa de sucesso entre 0S que compareceram duas ou mais sessoes:
52,70%;
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- Taxa de fracasso entre 0s que compareceram duas ou mais sessoes:
47,30%.
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Uniforme Escolar

Secretaria Municipal de Educagao (SME)

Roupas com tamanho adequado, confortaveis e de boa qualidade sdo
um ponto que pode influenciar no desempenho escolar dos alunos.
Inicio: 2013.

Obijetivos: Entregar uniforme de qualidade para 0s alunos.

Meta: Atender a totalidade de alunos da rede de educacao basica.
Indicadores: Indice de Efetividade da Gestao Municipal (IEGM).
Resultados ja atingidos: 100%.
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Kit Escolar

ﬁ-— v g~ T —

Os kits entregues sao adequados e com materiais especificos para cada
segmento.

Inicio: 2013.

Obijetivos: Entregar material de qualidade para 31.003 alunos.
Meta: 100%. - Indicadores: [EGM.
Resultados ja atingidos: 100%.
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Merenda Escolar
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A merenda das escolas é desenvolvida com o0 acompanhamento de 1=:
tricionistas e busca variedade e qualidade nas ingredientes e preparo .
Inicio: 2013.

Objetivos: Fornecer alimentagao de qualidade para 31 mil alunos.
Meta: 100%.

Indicadores: IEGM.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Sistema de Ensino Familia
e Escola (Sefe)
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0 sistema de ensino oferece um conjunto de sistemas educacionais ¢z
possibilitam um trabalho pedagdgico transformador capaz de formar 6’.’-§
dadaos conscientes e atuantes na sociedade e propoe uma educacacg
para formagao humana e cidada.

Inicio: 2015.

Obijetivos: Proporcionar aos alunos um sistema de ensino de qualidade.
Meta: 100%. )

Indicadores: IEGM / Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basic
(Ideb).

Resultados ja atingidos: 100%.

0DS ATINGIDOS E APLICADOS

0 oAInbre 0 1

=S

b

l9ssaoe [eul

Santana de Parnaiba - ODS



Equipe de apoio a inclusao e salas
de AEE (Atendimento Educacional
Especializado)

Atualmente sdo 700 alunos atendidos pela equipe apoio a inclusao e
pelas salas de AEE.

Inicio: 2007.

Objetivos: Dar apoio e suporte aos alunos inclusivos da nossa rede de
ensino.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Minicenso.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Prossegue — Projeto Social de
Seguranca Escolar (em parceria
com a Guarda Municipal)

SME e Secretaria Municipal de Seguranga Urbana (SMSU)

Formagao de alunos do 6° ano com as aulas desenvolvidas nos proprios
colégios por meio de encontros semanais, onde a equipe da Guarda Mu-
nicipal, ministraram o curso que abordam temas como: ética e cidada-
nia, respeito a melhor idade, bullying e drogas. O objetivo é dar suporte
aos alunos a fim de prevenir situagoes geradoras de conflitos, evitando a
discriminagdo num contexto geral.

Inicio: 2014.

Obijetivos: Projeto que visa atender aos alunos do 6° ano da rede muni-
cipal de ensino, com temas como ética e cidadania, respeito a melhor
idade, bullying e drogas.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb / Minicenso.

Resultados ja atingidos: 100%,
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Programa educacional de Resisténcia
as Drogas e a Violéncia (Proerd)
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SME e SMSU

0 projeto consiste em origntar as criangas sobre 0 perigo das droga
como evita-las, além de combater a violéncia. Realizado ha mais de
anos, aproximadamente 20 mil alunos da rede municipal ja participari<
do curso.

Inicio: 1999.

Objetivos: Desenvolvido em parceria com a Policia Militar, tem o objet
de conscientizar alunos do 5° ano da rede municipal de ensino sobr
perigo das drogas e da violéncia.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Plano de metas.
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Resultados j4 atingidos: 100%. 5
Formagao Continuada dos ‘§
Professores e Gestores 3
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SME e Secretaria Municipal de Meio Ambiente e PIaneJamento (SMMAP]
Formagao continuada para professores e gestores da rede, para aprimo-3 Q
rar a qualidade do ensino.

Inicio: 2013.

Objetivos: Capacitar professores e todos 0s gestores da rede de ensino.
Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb.

Resultados ja atingidos: 90%.

0DS ATINGIDOS E APLICADOS

assaoe [euiblo oAbl

4 S

L]




Atletismo Escolar — alunos seleciona-
dos para treinamento e competicoes

SME

Procurar melhorar as performances individuais e por equipe na nossa
principal competicdo parametro (Jogos Regionais). Estimar um indice
técnico para cada prova, pois isso estimulara nossos atletas a buscar
marcas melhores. Ter todos atletas estudando, independente da idade
e agregando conhecimento. Acompanhar rendimento escolar e criar es-
tratégias para melhorias. Avaliar atletas desistentes ou ausentes a cada
6 meses.

Inicio: 2007.

Objetivos: Usar a modalidade atletismo como ferramenta na formacao
do cidadao, mantendo uma boa qualidade de vida em longo prazo. Ser
referéncia em exceléncia no trabalho de iniciacéo (base) no atletismo
brasileiro.

Meta: 100%. / Indicadores: IEGM / Ideb.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Centro de Linguas — Inglés,
Espanhol e Mandarim
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SME
Destinado para os alunos do 9° ano do ensino fundamental Il que tive-8
rem as melhores notas dos colégios. As aulas serdo ministradas fora dc2
periodo regular. O curso tem duracéo de um ano. Ao término, 0s alunos=
receberdo um certificado de conclusdo, sendo possivel que 0 aluno, seZ
assim desejar, faga mais de um curso de idiomas.

Inicio: 2018.

Objetivos: Capacitar alunos do 9° ano com aulas de inglés, espanhc:
mandarim.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb / Plano de Metas.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Projeto Mind Lab
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SME

A metodologia utilizada pelo projeto busca o desenvolvimento de co
peténcias socio emocionais, do raciocinio logico, da autoconfianga e
pensamento criativo, além de auxiliar 0s alunos no gerenciamento nyi3
recursos e tempo, trabalho em equipe, planejamento e tomada de den
soes. Atende alunos do pré Il ao 5° ano do Ensino Fundamental.
Inicio: 2017.

Objetivos: Desenvolver através de jogos o raciocinio ldgico e competir—
cias socio-emocionais.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb / Minicenso.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Cursinho Preparatorio

SME

Atendimento de forma gratuita alunos do terceiro ano do ensino médio,
ofertando o cursinho pré-vestibular e para o Exame Nacional do Ensino
Médio (Enem).

Inicio: 2015.

Objetivos: Ofertar cursinho pré-vestibular gratuito aos alunos do terceiro
ano do ensino médio, que ird prepara-los para os principais vestibulares,
como o Enem.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb/ Plano de Metas.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Equipe de Psicopedagogas

SME

Atendimento a alunos da rede de ensino com dificuldades de aprendiza-
gem, atualmente estamos com 1.270 alunos atendidos em 38 escolas.
Inicio: 2004.

Obijetivos: Oferecer de forma gratuita atendimento e apoio psicopedago-
go a alunos com dificuldades de aprendizagem.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb / Minicenso.

Resultados ja atingidos: 100%.

0DS ATINGIDOS E APLICADOS

4 SR

L]

Universidade Virtual do Estado
de Sao Paulo (Univesp)

SME

Em parceria com o estado, 0 municipio implantou a Univesp com aten-
dimento inicial para 360 municipes nos cursos de Licenciatura em Ma-
tematica, Pedagogia, Engenharia da Computagao e Engenharia de Pro-
ducéo.

Inicio: 2017.

Objetivos: Ofertar oportunidade para que todos o0s jovens parnaibanos
tenham acesso ao ensino superior.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM/ minicenso / plano de metas.

Resultados ja atingidos: -----
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Faculdade de Santana de Parnaiba (Fasp)
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SME
Em parceria com o setor privado, 0 municipio implantou a Fasp, ofert:-
do cursos de administracéo, pedagogia e marketing.

Inicio: 2017.

Objetivos: Ampliar a oferta de curso superior a0s municipes.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Plano de Metas/ Minicenso.

Resultados ja atingidos: -------
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Faculdade de Tecnologia de

Sao Paulo (Fatec)
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SME e Secretaria de Obras (SMO)

0 prédio esta em construcao, enquanto isso, os alunos da Fatec est,
no prédio da Escola Técnica Estadual de Sao Paulo (Etec), 0 novo preﬂ'"' 3
serd instalado em uma drea de 3939,39m? e tera 14 salas de aulas, séﬂg
laboratdrios de informatica, laboratorio de ambiente de projetos, audi-<
torio para 80 pessoas, sala de empresa jinior, biblioteca, cantina corrg
refeitorio, banheiros masculino, feminino e para portadores de necessi- m
dades especiais, secretaria, sala dos professores, sala de reunido, copa’s =
deposito, arquivo, sala de coordenagdo, departamento de materiais ded
limpeza e 90 vagas para automaveis, entre outros espagos.

Inicio: 2015. Objetivos: Ampliar a oferta de ensino de qualidade e gratwtc
a populagao.

Meta: 100%. / Indicadores: IEGM / Plano de Metas.

Resultados ja atingidos: ------
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Feira das Profissoes
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SME

A Feira das Profissoes é realizada para os alunos da 32 série do Ensino
Médio com o objetivo de trazer as faculdades/universidades da regiao
para que 0s alunos se aproximem do mundo académico, entendam sua
gstrutura e facilite sua insergao.

Inicio: 2018.

Objetivos: Trazer as faculdades/universidades da regido para que 0S
alunos se aproximem do mundo académico, entendam sua estrutura e
facilite sua insergao.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Plano de Metas.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Programa Conect

SME

0 Programa Conect tem como meta aliar a educagao aos recursos tec-
noldgicos por meio de aulas de informatica, diversificando e ampliando
0 conhecimento escolar e preparando para inser¢ao profissional, for-
mando alunos criticos, criativos, proativos e incentivados a buscar por
conhecimento.

Inicio: 2016.

Objetivos: Ofertar conhecimentos de informatica aos alunos do 9° Ano
do Ensino fundamental, 2° e 32 Série Ensino Médio de toda a Rede Mu-
nicipal de Ensino de Santana de Parnaiba, incluindo alunos com deficién-
cia. O intuito é contribuir de forma significativa tanto para a construcao
do conhecimento no uso do computador e Seus recursos, quanto no

desenvolvimento escolar, cognitivo e social, para um ser mais indepen-
dente e autbnomo no mundo tecnologico.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb / Plano de Metas.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Projeto Print School
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SME
0 Projeto Print School é uma parceria entre a prefeitura, por meio da Sl
e a empresa grafica Plural (maior da América Latina) que atende alur ®:
da 32 série do Ensino Médio, oferecendo um curso na area espemfn
com formagao de 5 meses, certificagao e possivel posterior contratac:
Inicio: 2010.

Objetivos: Ofertar curso de especializagéo na area grafica e oferecer st
sidios para novas conquistas no mundo grafico.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Minicenso / Plano de Metas.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Parnaiba Idiomas
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SME

Iniciativa da Prefeitura de Santana de Parnaiba com plataforma digital
que oferece Ensino a Distancia (EAD) para até 120 mil municipes, per-
mitindo o aprendizado de inglés, francés, espanhol e italiano, de forma
autbnoma, com mais dinamismo e interatividade.

Inicio: 2018.

Obijetivos: Oferecer curso de Idiomas no modo EAD de forma gratuita a
populagéo.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Plano de Metas / Minicenso.

Resultados ja atingidos: -------
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Formacao Continuada dos
Professores e Gestores na
perspectiva inclusiva

SME

Todos os professores e gestores recebem formagao continuada na pers-
pectiva inclusiva.

Inicio: 2014.

Objetivos: Capacitar professores e gestores da rede para que tenham
habilidades para trabalhar a inclusao.

Meta: 100%

Indicadores: IEGM / http//pne.mec.gov.br/situagdodasmetas .
Resultados ja atingidos: 100%.
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Equipe de apoio a inclusao (EAI)

SME

Equipe de apoio a incluséo realiza suporte multiprofissional, formagoes
/ orientag0es aos professores e funcionarios da rede regular de ensino.
Atua tambem fazendo articulagGes necessarias com 0s demais servigos
publicos municipais, como saude, assisténcia social, esporte, dentre
outros. E composta por um fonoaudiologo, dois pedagogos, dois psico-
logos e um terapeuta ocupacional.

Inicio: 2007.

Objetivos: Oferecer apoio e suporte a inclusao em nossa rede de ensino.
Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / http//pne.mec.gov.br/situagdodasmetas / Minicen-
SO0.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Atendimento Educacional
Especializado (AEE)

SME
Atualmente contamos com 18 polos de AEE e com professores espe-o
cializados que proporcionam atendimento aos alunos com deﬁmencum
fisica, visual, intelectual, auditiva, transtornos do espectro do autlsmr:-—
altas habilidades / superdotagéo.
Inicio: 2013.

Objetivos: Servigo da educagao especial que identifica, elabora, e orga
za recursos pedagogicos e de acessibilidade, que eliminem as barreil
para a plena participagao dos alunos, considerando suas necessidace
especificas.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / http//pne.mec.gov.br/situacaodasmetas / Minicense
Resultados ja atingidos: 100%.
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Assessoria Pedagogica
Inclusiva (API)

SME

A API é formada por um grupo de professores especialistas que perco
0S colégios, nos Horarios de Trabalho Pedagadgico Coletivo (HTPC) via
lizando formagao e orientagdo aos professores visando a construcéo
Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) para os alunos em proce
de inclusdo, adequacao de atividades e na adaptagao curricular.
Inicio: 2013.

Objetivos: Prepara-los para agir de forma inclusiva, integrando cé
membro da equipe, identificando as diferengas e aproveitando a diver
dade em prol do todo.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / http//pne.mec.gov.br/situagaodasmetas / Minicens
Resultados ja atingidos: 100%.
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Escolarizagcao dos alunos
com deficiéncia auditiva

SME - Os alunos que apresentam deficiéncia auditiva estao matriculadocm
na rede regular de ensino em dois colégios na regido central, acompanha o
dos por professoras especializadas em deficiéncia auditiva e intérprete de3 g
libras que acompanham os alunos na classe de tal forma a oferecer aces-=:
S0 aos contetidos pedagdgicos que sao transmitidos pelos professores.
Inicio: ------

Objetivos: Oferecer educagéo de qualidade para todos.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / http//pne.mec.gov.br/situagdodasmetas / Minicenso.
Resultados ja atingidos: 100%.
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Escolarizagao dos alunos
com deficiéncia visual

SME

No municipio temos quatro alunos com cegueira e todos sao atendidos
em classe por professoras com especializagao em deficiéncia visual que
sao responsaveis pelo ensino do Braille, pelo auxilio no uso de recursos
especificos (lupa, reglete, maquina e impressora Braille, Livro-Sefe em
Braille etc.), pela adaptacao de atividades, pela locomog&o no espago
escolar e pelo auxilio nas atividades de vida diaria, com 0 objetivo de
promover a autonomia destes alunos e garantir seus direitos, bem como
sua efetiva incluséo.

Inicio: 2013.

Objetivos: Oferecer ensino de qualidade para todos.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / http//pne.mec.gov.br/situagdodasmetas / Minicenso.
Resultados ja atingidos: 100%.
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Atividade Paraolimpica Escolar de
Santana de Parnaiba — Apesp

SME

Apesp é um projeto desenvolvido por dois professores de educagao fisi-
ca da rede municipal de ensino. Atualmente atendemos 25 alunos com
treinamentos realizados duas vezes por semana com objetivo que 0s
alunos socializem por meio do esporte, melhorem suas condicoes fisi-
cas, participem de atividades paraolimpicas, participem de competigoes
escolares e que seja garantida a igualdade de oportunidade também na
area esportiva.

Inicio: 2014.

Objetivos: Socializagdo, melhora nas condigoes fisicas e sociais, opor-
tunizar a todos na area esportiva.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / http//pne.mec.gov.br/situagaodasmetas / Minicenso.
Resultados ja atingidos: 100%.
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Musicoterapia

SME

0 trabalho com musicoterapia é realizado com alunos do Colégio Mu-
nicipal Bem-te-vi, colégio esse que atende alunos com necessidades
especiais. Consiste na aplicacao de musicas e audios terapéuticos es-
pecificos, com base nas necessidades dos alunos. Também séo desen-
volvidos trabalhos com jogos musicais, cangao escrita, discussao lirica,
técnicas de escuta através da masica, com o objetivo de desenvolvimen-
to global e melhora de qualidade de vida.

Inicio: 2017.

Objetivos: Estimular a comunicagéo; a expressédo corporal, vocal e so-
nora; melhorar a autoestima; a coordenagdo motora; a concentragao;
a criatividade; a memoria; o relacionamento interpessoal, entre outros.

Meta: 100%.
Indicadores: [EGM / http//pne.mec.gov.br/situagdodasmetas /Minicenso
Resultados ja atingidos: 100%.
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Formacao Continuada dos
Professores e Gestores com
énfase na sustentabilidade

SME e SMMAP

Professores e Gestores recebem formacgao continuada sobre sustens
bilidade, o objetivo do programa é ensinar 0s professores a traball:
a sustentabilidade de maneira transversal, sensibilizar os professm
sobre a questdo da sustentabilidade, apresentando ferramentas par
aplicacao do conhecimento em sala de aula.

Inicio: 2013.

Objetivos: Ofertar capacitagao e formacao continuada sobre susten
bilidade e suas vertentes, com 0 objetivo de torna-los multlpllcadm
do saber.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Projetos Educacionais Sustentaveis

p op 06Ipgd 0 swuojul 3 [enbip ojuswn

SME e SMMAP

Projetos educacionais que visam o aperfeicoamento de professore:s:
alunos que participam de projetos educacionais sustentaveis, como
exemplo, Projeto Jovem Sustentavel, Professor Sustentavel, Curumi®
entre outros, todos com 0 mesmo propdsito de abordagem ao tema Si
tentabilidade e 0 nosso planeta.

Inicio: 2013.

Objetivos: O objetivo dos projetos é ensinar professores e alunos a t
balhar a sustentabilidade, a cuidar do nosso planeta, a criar um olld
diferenciado para essa politica tao importante para o planeta.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Entrega de material (cartilhas) para a
formacao de jovens e conscientizagao
sobre a sustentabilidade

SME

As cartilhas foram desenvolvidas através de uma parceria entre a pre-
feitura, por meio da Secretaria de Educagao e a empresa grafica Plural
(maior da América latina), séo cartilhas que tratam sobre o assunto, para
serem trabalhadas em sala de aula com alunos do 5° e 6° ano do ensino
fundamental. Tendo as mesmas, 0s seguintes temas: agua, biodiversida-
de, residuos sdlidos e jovem sustentavel.

Inicio: 2014.

Objetivos: Oferecer aos alunos um olhar mais amplo sobre a sustenta-
bilidade.

Meta: 100%.

Indicadores: [EGM / |deb.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Equipe de Manutencao e Prevencao

SME e SMO

Temos uma equipe de manutengao e prevengéo, que faz a manutengao
dos prédios escolares e realizam a adaptagdo dos mesmos, com ram-
pas de acesso, elevadores, placas e pisos tateis, banheiros adaptaveis e
acessiveis, entre outros.

Inicio: 2013.

Objetivos: Oferecer aos alunos um ambiente escolar digno e também
acessivel.

Meta: 100%.

Indicadores: Ideb/ Plano de Metas.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Construcao e Reforma de colégios

SME e SMO

Em abril de 2019 eram nove colégios em construgao (um foi entregue
a populagao em fevereiro/2019) e mais 19 colégios passando por re-
formas, ampliagGes e adaptagOes para melhor receber nossos alunos.
Inicio: 2014

Objetivos: Oferecer aos alunos um ambiente escolar digno e também
acessivel;

Meta: 100%

Indicadores: Ideb/ Plano de metas

Resultados ja atingidos: 100%
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Projeto Discovery na Escola — Vida
saudavel e alimentacao saudavel
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Atualmente estamos com 12 colégios da educagao infantil atendic
pelo projeto, que visa apresentar de forma ladica uma alimentagao s:
davel e vida saudavel aos nossos alunos da educagdo infantil;

Inicio: 2017

Objetivos: A prefeitura, em parceria com o canal de entretenimento D
covery, realizou o programa Juntos Contamos para fazer mudangas &
seu estilo de vida e habitos alimentares.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Sistema de Gestao Educacional
Siseduc

SME e SMTI

Todos os alunos e professores receberam uma conta G-mail educac
nal, vinculada a plataforma G Suite for Education, que disponibiliza toch o
08 recursos que a Google oferece como: agenda, ferramentas para s &, 5
de aula, nuvem, entre outros, visando facilitar o acesso do aluno con< =1
professor. O acesso pode ser feito de qualquer dispositivo movel cont
tado a internet e tudo sem custos para a administragao publica e pariT}
municipe. »
Inicio: 2017.

Objetivos: Ferramenta informatizada que auxilia no gerenciamento admi-
nistrativo e pedagdgico das escolas.

Meta: 100%.

Indicadores: IEGM / Ideb.

Resultados ja atingidos: 100%.
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Secretaria Municipal de Habitagao (SMH)
Convénio entre o Municipio de Santana de Parnaiba e o Governo do Es-
tado de Séo Paulo no Programa Estadual de Regularizagéo de Nucleos

Habitacionais - “Cidade Legal”, destinado a implementar auxilio a Muni-
cipios mediante a orientagao e apoio técnicos nas agdes municipais de
regularizagéo de parcelamentos do solo e de nucleos habitacionais, pu-
blicos ou privados; por meio de convénio de cooperagao técnica firmado
entre a Secretaria Estadual da Habitagao e a Municipalidade desde 2009.
Inicio: 2014.

Objetivos: A regularizagao Fundiaria Urbana (Reurb), abrange medidas
juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais destinadas a incorporagao
dos ndcleos urbanos informais ao ordenamento territorial urbano e a ti-
tulagdo de seus ocupantes (Lei Federal n® 13.465/17, Decretos Federais
n®9310/18 e 9.597/18, Lei Municipal n® 2324/12).

Meta: 20 mil lotes registrados até 2020.

Indicadores:

- 9.000 cartilhas distribuidas a populagao dos nucleos urbanos infor-
mais (SMH);

- 350 reunides, eventos e palestras realizadas nos nucleos, escolar Mu-
nicipais e ou Secretaria;

- 12.000 cadastros efetuados no programa de Regularizagéo Fundiaria;
Foram distribuidas a populacéo dos loteamentos cadastrados,

- 157 nacleos urbanos informais inscritos no programa;

- 95.520 pessoas impactadas no programa, para regularizagao e ou,
reurbanizagédo com remogao e unidades habitacionais;

- 4.382 lotes regularizados;

- 974 lotes registrados.

Resultados ja atingidos:

-157 nucleos urbanos informais inscritos no programa (Interesse Social,
Especifico e Subnormais);

- 95.520 pessoas impactadas para regularizagao e / ou, reurbanizacao
com remocao e unidades habitacionais;

- 1200 lotes registrados;

- 4382 lote regularizados.
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Conselho e Fundo Municipal de
Politica Urbana e Habitacional de
Santana de Parnaiba

SMH

0 Conselho Municipal de Politica Urbana e Habitacional (Lei Municipal
2.837/07) tem carater deliberativo, fiscalizador e consultivo, tendo cors
objetivos basicos a formulagéo, o estabelecimento, o acompanhamen
0 controle e a avaliagdo da politica urbana e habitacional.

Inicio: 2014.

Objetivos: propor diretrizes, deliberar e acompanhar gestoes de rec
S0, organizar grupos de trabalho, estimular a participagéo popular, p;
ticipar de audiéncias publicas e auxiliar na formulacao de leis e norm;
e politicas urbanisticas.

Indicadores: ----- .

Meta: ------

Resultados atingidos: ------

0DS ATINGIDOS E APLICADOS

Comissao de Analise de Planos e
Projetos da Regularizagcao Fundiaria

SMH

A Lei Municipal n® 3234/12, institui o Programa da Regularizagao Fu
diaria do Municipio e cria a Comissao de Andlise de Planos e Projetos
da Regularizagéo Fundiaria.

Inicio: 2014.

Objetivo: Garantir a participacao nos trabalhos de apreciacao e aprovia.
¢do de Projeto e Plano de Regularizagao de representantes da comun
dade. orgao de carater deliberativo, normativo, consultivo e orientado
quanto a regularizagao fundiaria no ambito Municipal.

Indicadores: -----

Meta: -----

Resultados: 63 reunides realizadas (2014 a 3/2019) e 124 projetos e
planos aprovados.
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Plano Local de Habitagao de
Interesse Social — PLHIS

SMH
A Lei Municipal n° 3234/12, institui o Programa da Regularizacdo Fundi-§
aria do Municipio e cria a Comissao de Analise de Planos e Projetos de
Regularizagdo Fundiaria.

Inicio: 2014.

Objetivo: Garantir a participagdo nos trabalhos de apreciagao e aprova-g
cao de Projeto e Plano de Regularizagao de representantes da comuni-g
dade. orgdo de carater deliberativo, normativo, consultivo e onentadom
quanto a regularizagao fundiaria no ambito Municipal.
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Indicadores: -----

Meta: -----

Resultados: 63 reunioes realizadas (2014 a 3/2019) e 124 projetos e
planos aprovados.
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Santana de Parnaiba Cidade Digital

SMH

Implantagdo da Plataforma WebGis: Geocidades com acesso ilimitado
(base georreferenciada de carater necessario ao desenvolvimento de
tecnologias adstritas ao Municipio), conexao necessaria ao objetivo de
“Smart Cities”; Mobilizagao de recursos internos para arrecadacéo de
impostos e outras receitas; ferramenta de planejamento urbano, plata-
forma web; fortalecimento da base cadastral e tributaria do Municipio.
Inicio: 2017.

Objetivo: Concentracdo de dados para desenvolvimento da cidade in-
teligente rumo Smart City; Modernizagao Tributaria gerando eficiéncia
e justica social; Acelerar o processo de Urbanizagao e Reurbanizagao,
gerando qualidade de vida as pessoas.

Meta: construgéo do Pago Municipal até dezembro / 2019; Santana de
Parnaiba rumo a “Smart Cities”: construgdo da cidade inteligente, como
base de sustentacdo para eficiéncia, inovacao e disponibilizagao dos
servigos de infraestrutura urbana, 24 horas por dia, todos os dias da
semana, ao alcance do municipe, oferecendo mais eficiéncia, com custo
moderado e utilizando os recursos naturais de forma sustentavel.
Conceitos de sustentabilidade e inovagao englobam a participagao em
projetos de operagdo, modernizagao e manutengao da infraestrutura, se-
guranga urbana, cadastro unico, urbanizagao e reurbanizagao, planeja-
mento urbano, entre outros, com utilizagéo de tecnologia de ponta e foco
em proteger, promover e valorizar 0s espagos publicos.

Indicadores: ------

Resultados: Modernizagéo Tributaria, Regularizagéo Fundiaria, Regulari-
zacao Edilicia, Implantagao Virtual de Cerca de Seguranga e Implantacéo
do programa de eficiéncia energética/lluminagao Publica.
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Projeto Arborizar

Santana de Parnaiba - ODS
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SMMAP e SME
0 Projeto Arborizar atua em trés frentes diferentes: atendimento a soli- 8
citagao de municipes, atendimento de escolas e plantio em areas sele- o
cionadas pela Prefeitura. Com cada agao de plantio sdo realizadas ati- g
vidades de Educacdo Ambiental, como palestras sobre a importancic T
da preservagao das espeécies arboreas e 0 que € necessario para o set5‘
desenvolvimento.

Inicio: 22/03/2013.

Objetivo: Atender a demanda de plantio de mudas de arvores nativs
(Cerrado e/ou Mata Atlantica) em locais publicos, por meio de solici
cOes de municipes ou por caréncia de arborizagio detectada pela
nicipalidade.

Meta: Plantio de 15 mil mudas até abril de 2019.

Indicadores: nimero de individuos plantados.

Resultados: 15 mil mudas até fevereiro de 2019.
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Areas Verdes Protegidas - Unidades
de Conservacao

SMMAP
A protecao de areas verdes permite a existéncia de macigos florest
que dificultam a degradacdo ambiental e consequente perda de bi
versidade. Unidades de Conservagao (UC) sdo areas naturais criac
e protegidas pelo Poder Pablico cujo uso é voltado para pesquisa, cc
servagao da biodiversidade e uso sustentavel de parte de seus recurs
naturais. Santana de Parnaiba possui quatro UC ja institucionalizad:
Area de Protecdo Ambiental (APA) Varzea do Rio Tieté, Reserva B
l6gica Tamboré, Reserva Particular do Patriménio Natural Voturuna
Reserva Particular do Patrimonio Natural Voturuna Il. Além dessas, (%
tras duas dreas de importancia ambiental relevante estao em procesa =
de se tornarem oficialmente UC: Territrio do Voturuna e Ribeirdo Salg
André e o Parque Natural Municipal. Proteger e evitar especmcamentn
extingao de espécies ameagadas nao se aplica por nao ser competén
municipal, cabendo ao Governo do Estado agoes voltadas para essef
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Inicio: APA Varzea do Rio Tieté (6/01/1987); Reserva Bioldgica Tan
boré (21/12/2005); Reserva Particular do Patriménio Natural Votui
na | (4/10/1994); Reserva Particular do Patriménio Natural Voturun: 5 g
(14/11/1994).

Objetivo: Criar e manter areas verdes protegidas e reduzir a degrada¢
de habitat naturais e deter a perda de biodiversidade.

Meta Institucionalizar 100% das UC existentes no municipio.
Indicadores: Porcentagem de UC institucionalizadas no municipio.
Resultados: 67% das UC existentes ja foram institucionalizadas.
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SMMAP e SME

Como um instrumento de educagdo ambiental itinerante, a Ecovan pos-
sibilita 0 acesso da populagéo de Santana de Parnaiba a diversos con-
teldos e atividades socioambientais, sendo uma importante ferramenta
para o efetivo cumprimento das legislagoes pertinentes e de transforma-
¢ao da sociedade rumo a sustentabilidade. A unidade movel foi adaptada
para que 0s participantes se sintam imersos na proposta de socializar
conhecimentos, praticas e ac0es para a prevencdo e solugéo de pro-
blemas ambientais. No segundo semestre de 2018, o tema abordado
nas acoes da Ecovan foi biodiversidade, com aulas sobre o bioma Mata
Atlantica, areas protegidas de Santana de Parnaiba, flora e fauna do mu-
nicipio, passagem de fauna, trafico de animais, macacos bugios no viés
dos surtos de febre amarela no pais, entre outros.

Inicio: 6/08/2018.

Objetivos Desenvolver agoes de educagao ambiental, socializar conhe-
cimentos, praticas e acoes e valorizar ideias que estimulem a conscien-
tizacdo da comunidade.

Meta: Atender 100% dos alunos de 5° ano do Ensino Fundamental da
rede publica municipal de ensino.

Indicadores: Porcentagem de alunos atendidos pelas atividades da Ecovan.
Resultados atingidos: 100% dos alunos de 5° ano do Ensino Fundamen-
tal da rede publica municipal de ensino participaram das atividade da
Ecovan sobre Biodiversidade.
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Plano Municipal de Reducao
de Riscos (PMRR)

SMMAP

0 PMRR é um documento de referéncia que determina parametros fun-
damentais para a implantacéo e desenvolvimento de uma politica publica
municipal de gestao de riscos associados a deslizamentos de encos-
tas, alagamentos/inundagdes e solapamento de margens de corregos.
Também tem como objetivo a transferéncia de conhecimentos, com a
capacitagao da equipe municipal para elaboragao de diagnostico, geren-
ciamento e monitoramento das areas de risco.

0 PMRR de Santana de Parnaiba foi elaborado em 2013 e sera atualizado
em 2019. E direcionado para uma gestao participativa com as secreta-
rias envolvidas, poder publico, populagao, que deverao discutir medidas

0
3
>
g
de prevencao e gerenciamento de risco que devem estar articuladas conr™
0s programas habitacionais de interesse social, urbanizagao e regulari- o
zacao de assentamentos precarios.
Deve ser trabalhado com a Defesa Civil, por meio de procedimentos con- 3
templados nos planos preventivos e de contingéncia, com a flnahdadeZ
de minimizar os danos humanos, materiais e sociais. Também com asO
Secretarias de: Meio Ambiente e Planejamento; Habitagao; AssisténcicZ,
Social; Obras; Regional Fazendinha; Finangas; Educagao entre outras. _.2
E necessario a criacdo de uma equipe técnica multidisciplinar de ar€2: >
de risco, assim como a criagao de um fundo para a execugao de ob|’D O
de contengdo e/ou assisténcia as familias em areas prioritarias no Mu
cipio de Santana de Parnaiba.
Inicio: 2012.
Objetivos: O principal objetivo do PMRR € apresentar 0s resultado?
reunir uma série de medidas, agoes, planos e projetos para minimi.¢
problemas ambientais e sociais das areas de risco em assentament
urbanos precarios no Municipio de Santana de Parnaiba.
Meta: Aquisicao de recursos para a execugao de obras de contengi .
retaludamento / drenagem / saneamento entre outras e elaboragao =
um programa habitacional.
Indicadores: Foram executados 20 projetos basicos em parte dos ¢
tores com R3 - Risco Alto, 0s quais estdo aguardando recursos pi
execucao das obras.
Resultados Atingidos Foram mapeadas 21 areas de risco, com St
respectivos niveis de risco, sendo 33 setores com R2 - Risco Méc
28 setores com R3 - Risco Alto e 1 setor com R4 - Risco Muito AIto,
talizando portanto 62 setores mapeados, com aproximadamente 2.
moradias.
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Manejo de eucaliptos na 3

Reserva Bioldgica Tamboré 3

SMMAP

Parte da area da Reserva Bioldgica Tamboré, antes de sua |nst|tu0|onJ'> T

zagao como Unidade de Conservagao, era utilizada para o reflorestam(,— o

to de eucaliptos. Por serem areas alteradas e descaracterizadas por ati2 o,

dades antropicas, apresentam baixo grau de conservagao da vegetag..,., 2

sendo definidas como Zonas de Recuperacao (ZR). Ao todo existem w m

ZR na Reserva Bioldgica Tamboré, cujo processo de restauracao pcze

ser natural ou induzido. 2

Inicio: 13/07/2018

Objetivos: Substituir os exemplares de Eucaliptus sp. presentes na Re-©

serva Biologica Tamboré por espécies vegetais nativas, visando a restau-g 2

ragao ecoldgica de certas dreas verdes do municipio, ou seja, o retorncS
""" — ecossistema original.

Meta: Realizar 0 manejo de eucaliptos nas 16 ZR do Plano de Manejo dz

Reserva Biologica Tamboré.

Indicadores: Quantidade de ZR manejadas.

Resultados Atingidos: das 16 ZR existentes, duas estdo passando pol
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processo de manejo (ZR 9 e ZR 14).
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Diretiva Biodiversidade do Programa
Municipio Verde Azul - BI04 (PMVA)

SMMAP

0 Municipio VerdeAzul é um programa da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, que tem como propdsito medir e apoiar anualmente a eficién-
cia da gestdo ambiental dos municipios. O programa avalia agoes nos
campos de sustentabilidade, que sao divididas em 10 diretivas: estru-
tura e educacao ambiental, conselho ambiental, biodiversidade, gestao
das 4guas, qualidade do ar, uso do solo, arborizagdo urbana, esgoto
tratado, residuos solidos e municipio sustentavel; atribuindo pontuagoes
para cada agdo comprovada for comprovada, resultando em um ranking
anual entre oS municipios participantes. Especificamente na diretiva
Biodiversidade (acao BIO4) o programa atribui uma nota proporcional
a porcentagem do territorio municipal com cobertura vegetal nativa, de
acordo com o ultimo Inventario Florestal do Instituto Florestal, sendo que
a pontuagao maxima se refere a 20% de area com cobertura vegetal.
Santana de Parnaiba participa desde 2008 deste programa, entregando
anualmente seu Relatério de Gestdo Ambiental composto por todas as
acOes ambientais executadas pela Prefeitura, atendendo e pontuando
dentre outras agoes, a BIO 4.

0 Municipio atende a esta meta pois possui inumeras areas de protecéo
ambiental que possibilitam uma grande extensao de macigos florestais.
Por sua vez, tais macigos contribuem com a conservagao, recuperacao
e uso sustentavel de ecossistemas terrestres e seus servigos. Santana
de Parnaiba possui quatro UC: APA Varzea do Rio Tieté, Reserva Bio-
l6gica Tamboré, Reserva Particular do Patrimonio Natural Voturuna | e
Reserva Particular do Patriménio Natural Voturuna II; duas areas tom-
badas pelo Conselho de Defesa do Patrimonio Historico, Arqueoldgico,
Artistico e Turistico do Estado de Sao Paulo (Condephaat): Morro do Vo-
turuna e Morro do Major; diversas Areas de Protecao Permanente (APP),
definidas pela Lei n® 12.651/2012, sendo a mais representativa as APP
do Rio Tieté e do Rio Juqueri; e todo imovel rural deve manter 20% de
sua area com cobertura de vegetagao nativa, a titulo de Reserva Legal.
Inicio: 2008 (inicio do PMVA. A cobertura vegetal é exigida desde 2009).
Objetivos: Garantir a conservagao das areas de cobertura vegetal dos
municipios do Estado de Séo Paulo.

Meta: 20% de cobertura vegetal nativa no territorio municipal.
Indicadores: Area de cobertura vegetal conforme o Mapa Florestal de
Santana de Parnaiba elaborado pelo Instituto Florestal do Estado de Sao
Paulo.

Resultados Atingidos: Conforme o Mapa Florestal de Santana de Parnai-
ba elaborado pelo Instituto Florestal do Estado de Sao Paulo, o Municipio
de Santana de Parnaiba dispoe de 24,23% de sua area total composta
por cobertura vegetal.
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Cooperatlva Avemare
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SMMAP

A Avemare é a cooperativa de catadores responsavel pela prestagao
servigos de coleta seletiva no municipio de Santana de Parnaiba. A hs:
toria da organizacao esta ligada diretamente com o processo de melhcs:
da qualidade ambiental da gestdo dos residuos solidos municipais. |
2000, o grupo iniciou suas atividades associativas, quando as pes:
as ainda trabalhavam dentro do antigo lixao, localizado no municig
Em 2006, com a transformacéo em aterro controlado, a cooperativa
transferida para um galpdo com equipamentos adequados. O procesg;
foi feito em parceria com a iniciativa privada. Hoje a Cooperativa pre
servigos de coleta seletiva para 0 municipio.

Inicio: 2000.

Objetivos Estimular a autonomia financeira da Cooperativa Avemare
forma que a mesma consiga tornar mais efetiva a sua gestao e aumen
o faturamento referente aos produtos vendidos pela cooperativa, dep(
dendo cada vez menos dos subsidios financeiros do poder publico pig:
gerir a cooperativa de forma sustentavel.

Meta: Aumentar a venda dos produtos da cooperativa de forma que
faturamento represente 40% do faturamento total em 2018.
Indicadores: Porcentagem da dependéncia financeira do contrato em
lagao ao faturamento total.

Resultados: A prestacdo de servicos de coleta de materiais reciclaveis 3.5
reutilizaveis, desenvolvido pela Cooperativa Avemare, ap6s a assinatura Ng
contrato, tem obtido resultado estimado expressivo de volume coleta“:’
liquido que, até dezembro de 2018 foi de 14.591.689 kg ou 14.591 to1& 2
ladas, 0 que propiciou expressiva economia ao municipio, propormoneE E’
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pela diminuicao do volume de materiais reciclaveis ou reutilizaveis, em#g
minhado ao aterro sanitario, conforme demonstrado abaixo: %%
Material reciclavel coletado, em Kg. % §
Volume anual e média mensal V.Liquido wg
3
2015 4.803.335 400.278 | 3.993.935 g
3
2016 3.873.291 322.724 3.092.731 %
2017 4.193.620 349.468 | 3.456.900 ?_:
»
2018 4.048.124 337.344 4.048.124 %
Total 16.918.369 352.453 | 14.591.689




Tabela 1 - Volume estimado coletado.

Além disso, a dependéncia financeira da Cooperativa Avemare, propor-
cionada pelo contrato firmado com a prefeitura, no periodo compreendi-
do entre 0s meses de outubro de 2014 e dezembro de 2018, reduziu de

46,30% para 34,55%. 1
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Programa Planejamento das forgas
de seguranca voltado ao combate dos
Crimes de Maior Potencial Ofensivo

Secretaria Municipal de Seguranga Urbana (SMSU) e Departamento de
lluminagéo Pablica

Para garantir a qualidade na prestagdo dos servigos realizados pela
Guarda Municipal de Santana de Parnaiba e a permanéncia no “status”
de cidade mais segura da regido metropolitana do Estado de Sao Paulo,
criamos uma soma sinérgica do uso de métodos e ferramentas.

0 alinhamento dos objetivos estratégicos com indicadores de desempe-
nho com, metas e plano de agao resulta num gerenciamento de forma
integrada e garante que os esforgos da organizagdo estejam adequada-
mente direcionados.

A aplicacao de metodologias centradas no modelo de Gestao pela Qua-
lidade somada aos investimentos da gestdo municipal na seguranga da
cidade, resultaram na queda dos indices criminais.

Inicio: A partir de 2014 - Planejamento Operacional Orientado ao Pro-
blema.

Objetivos: Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as
taxas de mortalidade relacionadas em todos os lugares da cidade.
Meta: Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas
de mortalidade relacionadas em todos os lugares.

Indicadores: taxas de crimes e delitos.

Resultados ja atingidos: instalagao de 16 mil lumindrias em toda cidade
(ver tabela).

TAXA

POR 100.000
ATIVO com
veicio [acialEEd ATYES00

AND ‘ l’CIF‘ULJlI;fA.D| HOMICIDIO

2011 111.424 7,18 ‘ 494,51 160,88
2012 114,455 10,48 ‘ 464,81 I 149,40
|
2013 117.568 98,38 571,68 178,22
2014 120.765 5.80 345,30 . 118,24
2018 124.050 8,06 326,48 9512
2018 126.747 3,18 ‘ 31243 | |4
207 129.502 541 | aze I 94,98
2018 ‘ 132317 5,08 322,78 I 101,82

Fonte: http://www.ssp.sp.gov.br | http://www.imp.seade.gov.br
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Patrulha Maria da Penha GEIVID —
Grupo de Atuacao Especial de
Enfrentamento a Violéncia Domeéstica

’\N s

ure |e1|6|p 0jUBWNJ0pP fgp'ue)\, i -

SMSU, SMAS, SMS, SMTI e Ministério Publico do Estado de Sao Pau
0 GEIVID - Grupo de Atuagdo Especial de Enfrentamento a Violén
Domeéstica — é um o6rgao do Ministério Pablico Estadual que atua
defesa e protecdo dos direitos das mulheres em situacdo de violén
domeéstica e familiar. 0 acordo com o municipio foi assinado na sede
Ministério Publico. O projeto que visa a protecao as mulheres por m
da instrumentalizagdo da Lei Maria da Penha conta com a atuagao
Patrulha Maria da Penha, composta por 20 Guardas Municipais, que ¢
responsaveis na fiscalizagdo e combate a violéncia de qualquer nature
contra a mulher no municipio, garantindo o cumprimento das penallt
des aplicadas ao agressor, além do cumprimento de medidas proteti
acolhimento e orientagdo as vitimas, realizando visitas periodicas
residéncias das vitimas. Nessas acOes estdo envolvidas as Secretar
Municipais de Seguranga Urbana, Assisténcia Social, Satde e de Tecr
logia da Informacdo, que auxiliam em agdes de capacitagdo dos guarc
municipais, palestras, abrigo para mulheres agredidas e atendimel
médico prioritario nas unidades de saude. Toda mulher vitima de agrg
sdo pode fazer a dendncia na Delegacia da Mulher, por meio do telefc.\m
4622-8900 ou pelo numero 153, que funcionam 24 horas. &
Inicio: Julho 2018. a
Objetivos: Promover a defesa e protegao dos direitos das mulheres n> g
situacao de violéncia doméstica e familiar. =9
Meta: Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as ta
de mortalidade relacionadas em todos os lugares.
Indicadores: agao em andamento.
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ANEXO 2

Parcerias da Secretaria
Municipal de habitacao

Convénio com o Governo Federal: Programa Minha Casa, Minha Vida
- objetivo do programa € a produgao habitacional.

Desempenho: 1357 unidades habitacionais impactadas pelo Programa
Minha Casa Minha Vida - Faixa 1,5 (03 salarios minimos);

Convénio com o Governo Estadual: Programa Estadual de Regula-
rizagao de Nicleos Habitacionais - “Cidade Legal”- destinado a im-
plementar auxilio a Municipios mediante a orientagdo e apoio técnicos
nas acoes municipais de regularizacéo de parcelamentos do solo e de
ndcleos habitacionais, publicos ou privados; programa este que o Muni-
cipio mantém através de convénio de cooperagao técnica firmado entre a
Secretaria Estadual da Habitagéo e a Municipalidade desde 2009;
Desempenho: 157 nicleos urbanos informais inscritos no programa,
95.520 pessoas impactadas no programa, para regularizacéo e ou, reur-
banizagdo com remogao e unidades habitacionais;

CDHU - Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do
Estado de Sao Paulo - empresa do Governo Estadual, vinculada a Se-
cretaria da Habitagao;

Desempenho: Conjunto dos Trabalhadores (familias retiradas do lixao
municipal, recuperagao da area, realocagao das familias, construcao de
conjunto habitacional com 244 unidades, criagao de Cooperativa dos
catadores da Vila Esperanga ( Avemare)

Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo - Sabesp:
Empresa de economia mista presente em 371 municipios paulistas na
distribuigao de agua, coleta e tratamento dos esgotos. Em Santana de
Parnaiba, faz a implantagdo e captagdo do sistema de agua e esgoto,
manutencgao e operagdo de distribuicao da rede agua potavel, colhimen-
to e tratamento de residuos sanitarios; convénio com a Concessionaria
Sabesp para implantagao de redes coletoras, afastamento e tratamento
de esgoto e de novos reservatorios, redes e ligagoes de agua, Programa
“Se liga na rede”;

Desempenho: parceria com construtoras e empreendedores para execu-
¢ao de rede, ampliando o servigo em 8,5 km, do reservatorio Génesis
ao Vacanca, obra de doze milhdes e meio, beneficiando mais de 3 mil
unidades;

Enel Distribuicao Sao Paulo - empresa privada de distribuicao de ener-
gia elétrica. Por meio do Programa Transformando Clientes em Consumi-
dores retira ligagoes clandestinas e executa a rede regular com o relogio
social (energia mais barata / desconto, para a populagao de baixa renda;
substituicao das ldmpadas incandescentes por lampadas LED, substitui-
¢éo de eletrodomésticos da linha branca;

Desempenho: 2900 novas ligagoes no ano de 2018.
Companhia de Transmissdo de Energia Elétrica Paulista -
concessionaria privada de transmissédo de energia elétrica.
Em parceria com o Servi¢o Social da Inddstria (Sesi), participa da Regu-
larizagao Fundiaria Urbana de Interesse Social do ndcleo urbano informal
denominado “Reflgio dos Bandeirantes”, ocupado predominantemente
por populagdo de baixa renda, para fins de moradia em Zona Espemal de
Interesse Social - ZEIS, conforme segue:

ISA CTEEP:

Santana de Parnaiba - ODS

1 - Obras para reducao da faixa de seguranga da Linha de Transmissac
Sub Estacdo Jurumirim / Botucatu x Sub Estacdo Edgard de Souza -
Santana de Parnaiba, LT. 4-370/1, com 230 Kv, de 50m com érea dec
34.234,69m? para Faixa de 35m, 27m e 40m com area de 22.954,56m? =
com a finalidade de garantir a segurancga da faixa;

2 - Execugdo do Programa de Horta Urbana; com énfase na responsa-©
bilidade social, a seguranga alimentar e a geragdo de renda para popu- 7
lacao do loteamento, contribuindo para o desenvolvimento sustentagg
da cidade; coibindo novas ocupacgoes irregulares e de alto risco; fagg
recendo a melhoria do espago urbano através da ocupagao d|SC|pI|nc’D ©)
dos espagos 0ciosos, muitas vezes mal utilizados, seja para a destirg- 2
¢do inadequada de residuos, vandalismo, entre outros; com produ¢®:
agroecologica, ou seja, sem utilizagdo de agrotoxicos; promovend(o:
sustentabilidade e a inclusao social;

Instalagdo e manutengdo de um Ecoponto para coleta seletiva de resu
0s solidos, no loteamento objeto da Reurb S;

Plano de remogao e realocagdo das 08 (oito) Lotes que se encontri:
na area de risco. .
Fazenda Velha Ltda - empresa privada do ramo da construcao civil (e :
preendedora) :
Desempenho: realocacdo de 117 familias da Area de Preservacdo PS
manente do loteamento Cidade S&o Pedro, recomposi¢ao do corre
construcdo de 117 unidades habitacionais, estagdo de tratamento
esgoto, area de lazer e concessao de titulos de propriedades aos o
pantes
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Grupo Resek - SPE Empreendimentos - empresa privada do ramo
construcao civil (empreendedora)

Objetivo: Estudo de Impacto de Vizinhanga para recomposigao do core.
go do Vacanga, eliminagéo de risco de inundagao, realocacao 236 far—w
lias, construcao de 236 unidades habitacionais (horizontais / vertlca|3
construcdo de Escola Municipal ‘Jodo de Barro”, valor da obra: um ro
Ihdo e duzentos reais; 600m de duplicagao da Av Tenente Marques; 8
cuperacdo do corrego na Av. Tenente Marques com canalizacdo aber S
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COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: FLAVIA MARIA PALAVERI. Sistema e-TCESP. Para obter informacdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse
http://e-processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento digital' e informe o cédigo do documento: 2-258J-AJ4L-6VYF-3ENS
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@ www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
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