Dleis

LEI N° 3704, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Altera e acresce dispositivos na Lei
Municipal n°® 3.115, de 25 de maio de
2011 e revoga dispositivo na Lei
Municipal n°® 3.424, de 17 de setembro de 2014.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

O art. 3°, da Lei Municipal n° 3.115, de 25 de maio de 2011 passa a vigorar com a
seguinte redacgéao:

"Art. 3° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado diretamente pelo
dirigente principal de cada uma das entidades da Administracdo Indireta e pelos

Secretarios, conforme disposto nesta lei."

O art. 4°, da Lei Municipal n° 3.115, de 25 de maio de 2011 passa a vigorar com a
seguinte redacgéao:

"Art. 4° A Administracdo Direta é composta pelas Secretarias Municipais e demais érgaos
internos, de acordo com esta lei e sua regulamentacéo, todos subordinados ao Prefeito

Municipal."

Ficam incluidos o inciso I-A e as alineas "t" e "u" no inciso IV do art. 5°, da Lei
Municipal n® 3.115, de 25 de maio de 2011:

"Art. 5° ...
I-..

I-A - Gabinete do Vice-Prefeito.

V- ..
t) Secretaria Municipal de Operacdes Urbanas;
u) Secretaria Municipal da Mulher."

A alinea "b" do inciso Il e a alinea "i* do inciso IV do art. 5°, da Lei Municipal n°
3.115, de 25 de maio de 2011 passam a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 5° ...
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- ...
b) Secretaria Municipal da Casa Civil,

V- ..
i) Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Planejamento;"

Fica incluido o inciso IV ao art. 7°, da Lei Municipal n° 3.115, de 25 de maio de
2011:

"IV - SETORES: Unidade organizacional com atribuicbes de controle, direcao e avaliacdo
de resultados das atividades técnico-administrativas, dentro do campo de atribuicao préprio
da unidade organizacional a que esté vinculada."

O inciso IIl, do art. 10, da Lei Municipal n® 3.115, de 25 de maio de 2011 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 10 ...
IIl - Competéncias da Secretaria Municipal da Casa Civil:

a) assessorar administrativamente o Gabinete do Prefeito no desempenho de suas
atribuicdes;

b) coordenar a articulacéo politico-governamental da Administracdo Publica;

c) coordenar as atividades de cerimonial da Prefeitura Municipal, com o objetivo de
organizar eventos e reunides com a presenca do Chefe do Poder Executivo e demais
autoridades;

d) coordenar a elaboracdo da agenda do Chefe do Poder Executivo e adotar as
providéncias correlatas para sua adequada realizacao;

e) apoiar a elaboracdo da agenda especial de governo, com o objetivo de garantir a
insercado de temas estratégicos na rotina de atividades do Chefe do Poder Executivo;

f) recepcionar liderancas politicas e parlamentares do Municipio, bem como outras
autoridades das demais esferas de governo e dos Poderes da Republica, administrando a
agenda do Chefe do Poder Executivo;

g) prestar assessoria especial e direta ao Chefe do Poder Executivo;

h) dar apoio a organizacdo e execucdo dos procedimentos necessarios a seguranca do
Chefe do Poder Executivo Municipal, em cooperacdo com a Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana;

i) planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades administrativas
necessarias para o cumprimento das atribuicdes legais e constitucionais do Chefe do Poder
Executivo Municipal;

j) prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal no planejamento, gestdo e avaliacdo de assuntos e atividades estratégicas
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relacionadas com o cumprimento de suas atribuicdes legais e constitucionais;

k) responder pelo Protocolo Geral,

[) desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do Executivo
Municipal."

O inciso X, do art. 12, da Lei Municipal n® 3.115, de 25 de maio de 2011 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"X - Competéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento:
1) Competéncias de Meio Ambiente:

a) formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Preservacdo, Conservacao,
Fiscalizacdo, Controle e Uso Sustentavel dos Recursos Naturais, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

b) formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem a
preservacao, recuperacdo e 0 uso sustentavel dos recursos ambientais, no ambito das
competéncias do Municipio;

c) regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas a fiscalizagdo do
cumprimento das normas referentes ao meio ambiente, em consonancia com a legislacéo
vigente;

d) manter permanente coordenacgdo e integracdo com as policias ambiental e florestal, nas
atividades de fiscalizag&o e controle dos recursos naturais e ambientais do Municipio, em
consonancia com legislagéo vigente;

e) subsidiar a concessdo de alvaras na area de sua competéncia, em consonancia com
legislacao vigente;

f) regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas ao licenciamento
de empreendimentos, projetos e obras publicas e privadas, de acordo com as normas
vigentes;

g) estudar e propor diretrizes municipais, normas e padrfes relativos a preservacdo e a
conservacao de recursos ambientais e paisagisticos no Municipio;

h) promover e realizar estudos e propor medidas para regulamentacdo do zoneamento,
exploracdo e ocupagdo do solo visando assegurar 0 uso sustentavel dos recursos
ambientais;

i) articular-se com 6rgdos estaduais, regionais e federais competentes, e quando for o
caso, com outros Municipios, objetivando a solucdo de problemas comuns relativos a
protecéo e fiscalizacdo ambiental;

j) fixar, na forma e nos limites da legislacdo vigente, a contribuicdo pela exploracdo com
finalidades econémicas dos recursos ambientais existentes no Municipio;

k) promover o desenvolvimento e a difusdo de pesquisas e tecnologias orientadas a
conservacao e uso sustentavel dos recursos ambientais do Municipio;

I) formular, coordenar e executar programas e campanhas de educacdo ambiental,
objetivando a preservacao, a conservacao e o uso sustentavel dos recursos ambientais do
Municipio;

m) articular-se com entidades publicas e privadas para a promo¢do de convénios e
implantacdo de programas e projetos no dmbito do desenvolvimento sustentavel do
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n) implantar, alimentar e manter atualizado um sistema integral de informacédo sobre a
preservacao, conservacgao, fiscalizacdo e controle e uso sustentavel dos recursos naturais
do Municipio;

0) implantar, alimentar e manter atualizado o Cadastro Técnico Municipal de atividades
potencialmente poluidoras ou que utilizem Recursos Naturais;

p) planejar e executar a implantacdo e manutencéo de pracas, parques e areas publicas de
lazer, que contenham areas verdes;

g) executar o plantio de arvores em passeios publicos;

r) acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgaos colegiados afins, com vistas a colher
subsidios para a definicAo de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
ambiental do Municipio;

s) exercer atividades de suporte e coordenacao dos 6rgéos colegiados de deliberacéo, de
controle social e afins na sua érea de atuacao;

t) realizar acbes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do financiamento dos
programas e acfes dentro de sua competéncia;

u) desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do Executivo
Municipal.

2) competéncias de Planejamento:

a) coordenar a formulacdo do planejamento estratégico municipal;

b) propor e implantar novos modelos e padrbées de gerenciamento dos recursos municipais;
¢) avaliar o impacto socioeconémico das politicas e programas do governo municipal;

d) elaborar estudos especiais para a reformulagéo de politicas;

e) viabilizar novas fontes de recursos para os planos de governo;

f) assessorar o0 Prefeito em matérias de planejamento integrado, organizacao,
coordenacéo, controle e avaliacdo global das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

g) realizar o levantamento e a atualizacdo de dados estatisticos e informacdes basicas de
interesse para o planejamento e a execucéo de a¢bes municipais;

h) realizar o cadastramento das fontes de recursos para o desenvolvimento do Municipio e
coordenar a preparacao de projetos de captacdo desses recursos;

i) elaborar e fomentar a execucao dos planos de governo, em coordenagdo com os demais
orgaos da Prefeitura;

j) elaborar, acompanhar e atualizar o Plano Diretor;

k) articular, com a Uni&o e o Estado, no sentido de compatibilizar agdes estratégicas com o
Municipio;

[) coordenar as atividades de desenvolvimento organizacional com formulacéo, implantacédo
e acompanhamento dos programas de geracdo de informacfes gerenciais e de avaliacao
do desempenho e de resultados dos servicos publicos;

m) desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do Executivo
Municipal."

Ficam incluidos os incisos XXI e XXII ao art. 12, da Lei Municipal n° 3.115, de 25
de maio de 2011:

"XXI - Competéncia da Secretaria Municipal de Opera¢6es Urbanas:
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a) planejar, coordenar, implementar e fiscalizar o uso de vias publicas, espaco aéreo e do
subsolo para implantacdo e passagem de equipamentos urbanos, em conjunto com as
secretarias competentes;

b) controlar e fiscalizar a execucao, direta ou indiretamente, dos projetos de manutencéo do
sistema hidro-plavio-escoador;

c) estabelecer formas articuladas de acdo, planejamento e gestdo com os Municipios
limitrofes a partir das diretrizes governamentais para a politica municipal de relacdes
intermunicipais;

d) desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do Executivo
Municipal.

XXII - Competéncia da Secretaria Municipal da Mulher:

a) formular, coordenar, articular e implementar politicas publicas para as mulheres;

b) desenvolver, implementar e apoiar programas e projetos nas areas de trabalho,
empoderamento e autonomia econdémica das mulheres, diretamente ou em parceria com
organismos governamentais e ndo-governamentais;

c) assistir e garantir os direitos das mulheres em situacdo de violéncia, atuando na
prevencdo e combate a violéncia, em articulagdo com os demais 6rgaos publicos;

d) articular, promover e executar programas de cooperacdo com o6rgaos e entidades
publicas e privadas, voltados a implementacgéo de politicas para as mulheres;

e) desenvolver outras atividades com vistas a estimular a participacdo e valorizagdo das
mulheres;

f) desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do Executivo
Municipal."

Fica incluida a alinea "m" ao inciso XlI, do art. 12, da Lei Municipal n® 3.115, de 25
de maio de 2011:

"XII -

m) programar as acdes relativas a politica de iluminacao publica em vias e pracgas.”

A Secretaria Municipal de Administragdo providenciara a alteragdo das unidades
organizacionais e dos padrdes de lotag&do dos servidores.

Paragrafo Unico. Fica a Secretaria Municipal de Financas autorizada a providenciar o
remanejamento das dotacGes orcamentarias, bem como toda e qualquer alteracéo
necessaria em face da nova composicdo dos 6rgdos e competéncias da administracdo
direta, que devera ser publicado por decreto.

Atribui-se & Secretaria Municipal de Governo a interlocu¢do administrativa e

operacional entre o Prefeito Municipal e os Procuradores, bem como o0 suporte
or¢camentario e financeiro para propiciar a execucao das funcfes dos Procuradores o que
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devera ser providenciado pela Secretaria Municipal de Financas, conforme o paragrafo
unico, do art. 10 da presente Lei.

O cargo em comissdo de Diretor de Departamento constante no "ANEXO | -
CARGOS EM COMISSAQ" e no "ANEXO Il - ATRIBUICOES" da Lei Municipal n° 3.115,
de 25 de maio de 2011, sera acrescido de 88 (oitenta e oito) no campo relativo a
"Quantidade", passa a ter como salério o valor de R$ 5.650,00 (cinco mil, seiscentos e
cinquenta reais), acrescentando como requisito para fins de provimento a
"Escolaridade/Experiéncia: superior e/ou 02 (dois) anos de experiéncia" e as atribuicdes
passam a ter a seguinte redacdo: "Assessorar o Coordenador Geral de Gabinete na
implementacéo das politicas publicas determinadas pelo Chefe do Poder Executivo, chefiar
o departamento, responsabilizando-se pela qualidade, efetividade e eficiéncia dos servicos
prestados ao cidad&o."

Revoga-se o disposto no § 2° do art. 15, da Lei Municipal n° 3.424, de 17 de
setembro de 2014.

LIPS Esta Lei sera regulamentada por Decreto, no que couber.

Paragrafo Unico. Os organogramas com a estrutura de cada 6rgdo da Prefeitura serdo
regulamentados por Decreto, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicagéo.
Santana de Parnaiba, 28 de junho de 2018.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e afixada no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
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